
I

SKRIPSI

Dlalukan untuk melengkapl tugas dan memenuhi
syarat-syarat guna mencapal gelar sartana

dalam mu Tarblyah

OLEH :

NOOR HIDAYAH A
N|M.9115011736

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI ANTASART
FAKULTAS TARBIYAH PALANG KARAYA
JURUSAN PENDIDIKAN AGAMA ISLAM

1997

PENGARU H MOTIVASI M ENGAJAR TERHADAP AKTIVITAS
MENGAJAR GURU PADA MADRASAHTSANAWIYAH NEGERI

PALANGKARAYA



PENGARUH MOTIVASI }{ENGAJAR TERHADAP AKTIVITAS
HENGAJAR GURU PADA MADRASAH THANAWIYAH NEGE'RI

PAI-ANGNARAYA

ABSTRAKSI

Motlvasl mengaJar merupakan ealah satu faktor yangmenentukan keberhasllan di dalam beLaJar mengajar. KarenaItu eetlap guru eudah eeharuenya termotlvaer dalam dir;-nyaeendlrl untuk mengaJar. Tldak terkecuall baej- gur; U"J"i""f,Tsanawlyah Negerl palangkaraya, karena clengln iloti""ri^v""etlnggl pen8embangan. aktlvltae mengaJar guru Jfi.r"."iX",flnggl pula. oleh karena ltu drpanJang perlu melakukanpenelltlan tentang ada tldangny. plngarrh motlvael ,."J"Jr.guru terhadap aktlvltas mengajar guru berlokael dt U"J."""f.Teanawiyah Negeri- palangkaraya.
Berdaearkan ha1 tereebut dt atas, maka diaJukan rumusanmasalah penelltlan ; bagal mana motlvael mengajar 8:r., p.J.Madraaah Teanawlyah Negerl palangkaray., U.e"r.L.," ;kii";;;"mengaJar guru dan apakah ada pengaruh ,oti.r""i ;;;g;j;"terhadap aktlvltae men8aJar er., p"aa Madrasah Ta"""ifi"f.lNegeri Palangkaraya, dengan tuJuan itntuh mengetahui motlvasimengaJar, untuk mengetahui aktlvitaB mengajar, dan untukmengetahul ada tldaknya pengaruh antara motlvasl mengaJarterhadap aktivltas mengaJar guru pada Madraeah t""".iii.f,Negerl Palangkaraya, se-hlngga dlket-engahXan frlpoteea--;;;;;_ma: "Motlvael mengaJar .berpengaruh teihadap aktivitas ;;;;;_Jar guru pada Madarasah Tsanawlyah Negerl pal-angkaraya,, 

,dan hlpoteea kedua: "makin tfneif motlvasl .".,c"J"" *;f.eemakln ttnggt pula aktlvitas mengaJar guru pada MadrasahTsanawlyah Negerl palangkaraya.,.
Penelltlan 1nl dltuJukan kepada 40 orang guru MadrasahTeanawlyah Negerl Palangkaraya, 6ehingga aemua guru tersebutdlJadlkan populaer. seranjutnva aa1-a di tr"uirir."siL.r,menJadl data tertulla dan data tldak tertults, v""j jl;;ii

dengan tekhnlk obaervael, wawancara. angket, a.rr- aoirr"ii"lel.Data yang berhaell dlkumpul dan dlolah dengan ;;;;;"e-d1t1ng, codlng dan klaelftkasl, tabulitf.,e, aan anaffzing.Untuk mengetahul korelael hubungan dua varlabel yang dfa;i;_ti, data yang dleal lkan dalam tabel. korelasl dai Jf"i"i,dengan rumua maelng-maelng, hlpoteea periama product momentdan dllanJutkan dengan t htt. Sedangkan hi1,e1,ss6 
-k;;;;

dengan . rumua Regresi Llnier Scderhanl. Hasll p"n.ffif..,menunjukkhn bahwa nrotlva.ci mengaJar berada paaa Xrraf liif.asi2,37 rl imana maging-maging tinggl 27,S %, ..d".rg ir:;-%-,dan terendah 30 %- Sedangkan .ktfrtta" mengaJar guru beradapada kual j.flkaal 2,78 dimana tlngel 57,5 %, .La".,-C AO t;-;;;rendah L2,5 %, antara motlvasl mengaJar dengan aktiviiasmengaJar guru terdapat korelasl pada kuallffXasi seaane. 
-Di

mana rxy = 0,45 berada di antara O,40 _ O,ZO pada iabeilnterpreatael Product Moment. Dan t hlt = 3,11 flUif, U"s."darl pada t tabe1, balk pacla taraf slgnlfiken S Z ,""p"n-i-i



yanB maalng-maalng Z,0Z.dan 2,7L. Adapun pengaruh motlvaslmengaJar terhadap aktlvitae mengaJar iuru, d1 mana menurutperhitungan a = 2,27 dan b = O,*Zi 1t"1" y = (2,27 + O,2t),yang artlnya aetlap kenaikan 1 satuan x akan ,."eaLib"ti.",kenalkan 0,21 aatuan y. Dengan demlklan dapat dlnyatakanadanya pengaruh motivael ,u.,giJ"" tertraaap 
"Lt l" ii". 

" r"igll,jar pada Madraeah Teanawiyah Negerl paiangakarava dan dapatdlnyatakan "semakln tlnggl motivael mengaJar maka semaklnt1ng81 pula aktlvltag mengaJar guru p.au M"d."."t i;";;;;;iiNegerl palangkarava, e.hl.,sg" 
., 

i, G.1;;; I dan II teruJlkebenarannya, dan dlterlma a.".""" m-.v""r.1"x"n.
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KATA PENGANTAR

G.*llXicz, j*:xJ45Ji
Dengan mengucap pu.jl dan eyukur kehadlrat Allah SWT.

6erta menghaturkan shaLawat dan salam keharlbaan JunJungan
klta Nabl Muhammad SAW. sehingga penulis dapat menyeleealkan
penulisan Skripsi dengan Judul : PENGARUH MOTIVASI MENGAiAR

TERHADAP AKTIVITAS MENGAJAR GURU PADA MADRASAH TSANAWIYAH

NEGERI PALANGI(ARAYA.

Penullsan ekripsi ini clilaksanakan dalam rangka penye_
leeaian Stucli program Strata 1 rlalam pemenuhan persyaratan
untuk memperoleh gelar Sarjana dalam Ilmu Tarbtyah pada
Fakultae Tarbiyah IAfN Antaeerri patangkaraya.

DaIam penulisan skriperi 1ni penull6 mend.apat ba.nyak
bantuan darl berbagal r,ihak r-Lr-rtuk ltu penulls ucapkan be.nyak
terlma kaelh dan penghargaan yang set ingg l_tlngelnya teruta_
ma kepada :

1. Dekan Fakultas Tat'kriyahn IAIN Antasari palangkaraya yang
telah memberl izln kepada tr,enu11s untuk melakukan f,enell_
tian.

2. Bapak Dr.s. H. Abu Bakar H.M. selaku pembimblng I dan Ibu
Dra. Hamdanah selaku pemtrimbing II yang tetah memberlkan
blmbingan, F,etunjuI: c.lan arahan serta saran_saran sehingga
skrlpel ini dar,at dieelesaj-kan dengan balk.

3. Bapak Drs. Ahmad Syar.1 eelaku closen pembimblng akadenlk,
para dose,-doeen karyawan Fakultas Tarbiuah rArN ANtarari
Palangkaraya I'ang telah mencurahkan perhatlan, llmu clan



binrL,ingan serta dorongan kepada penu1ls, sehlngga penull-
san 1ni berJalan clengan lancar..

'{- Rekan-rekan Mahasiswa yarg terah turut serta memberikan
dor.ongan. Earan-saran yang berguna untuk kesempurnaan
penulisan Ekripsi ini.

5. Semua pihak yang tidak dapat dlsebutkan 6atu pereatu yang
telah menberj.kan bantuan mor.a1 maupun materitl deml
tervruJudnya penulloan ekripsl lni.

Atas jerlh payah dan amal baktj. yang dlberlkan, penulls
mohonkan kehaclirat A11ah yang Maha Kuasa semoga mendapat
kebaJlkan vang berlipat ganda, semoga 6kr1ps1 1nl mendatang_
kan manfaat bagi klta Eemua-

Palangkaraya, 1 Agustue 1997

Penu 1is
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BAB I
PENDAHULUAN

A T,ATAR BEI,AKANG

Berpedoman kepada azae dan tuJuan eerta dasar
dldlkan Naalonal- aeperti telah dltegaekan dl atas,
ueaha-ueaha yang hendak dlcapal dan dldlfakeanakan
tlaea dlarahkan kepada pembangunan dan perbalkan

Dalam Garle-Garle Besar Haluan Negara TAp MpR No II,/
MPR,/1988 dlrumuekan mengenal pendldlkan aebagal berlkut :

Pendldlkan Naelonal bertuJuan untuk menlngkatkankualltae manuala Indoneela, vaitu manusla yangberlman, bertaqwa terhadap funan yang Maha Eea, ber_budl pekertl ]uhur, UerXlprfUaifan, mandlrl, maJu,tangguh, cerdaa, _kreattf , irampl1, bercllelpll;,-.;;;:etoB kerJa, profeolon al, bertanggung jawab, clanproduktlf, aerta aehs.t Jaamanl aan iohanl. pendfait_an NaelonaI Juga harue menumbuhkan J 1wa patrlotlkdan mempertebal raaa clnta tanah a1r, menlngkatkaneemangat kebangeaan dan kesetlakawanan so8lal eertakeeadaran pada aeJarah bangea "eria efXap *."el.r."g"ijasa para pahlawan, serta berorlentaal -r""" -aapl..
Ikllm belaJar dan mengaJar vane 

-dap.t 
menumbuhkanraga percaya dlrt dan budaya belaJar d1kal;;;;;maeyarakat terue dlkembangkan agar tumbuh "ifap ianprllaku yang keratlf, tnovatlf, dan kelngi".r, ,.,iriimaJu (Tap. MpR No. II /l"tpR/ LggB i 61).

pen-

maka

Senan-

be rupa
ueaha-ueaha pendldlkan agar eupaya meninEkatkan kenampuan
dalam melakeanakan fungainya untuk memenuhl kepentingan
dan a8plraal maEyarakat dan negara yaltu terclptanya
prlbadl-prlbadt muellm, warga negara yang batk, yang
bertaqwa terhadap Tuhan yang Maha Eea aerta bertanggun8l
Jawab kepada bangea dan negara yang berdaearkan panca.rra
dan Undang-Undang Daear 1945.

1



Tercapalnya tuJuan pendldikan ter6ebut dlJabarkan
meIaIul tuJuan lnetltueional yaknl tuJuan pendldlkan
yang ada pada aetiap jenjang pendidlkan. OIeh karenanya

ealah eatu agar tercapalnya tuJuan pendldlkan lnl merupa_

kan tanggung Jawab guru eebagal pelakeana proses BeIaJar
Mengaj ar .

Untuk melakeanakan tugae mengalar memang tldak aemu&

orang biea melakukannya, karena untuk menJadl aeorang
tenaga pengaJar harue meml]1kl kemampuan dan keterampl_
Ian, dan dla harue menguaoal llmu keEuruan. OIeh karena
itu dl dalam megaJar seseoran8 dltuntut untuk memahaml

dan mengetahul komponen-komponen apa yang harue ada dalam

1lmu keguruan itu.
Seorang penga.jar harus benar-benar mantap dalam

mem11lh profeeinya eebagai guru, aerta tldak ragu_ragu
Iagi untuk mengaJar karir dalam bldangnya. Menjadl tenaga
pengaJar tereebut atae kemauannya sendlrl bukan pakaaan,

atau ada motlf laln yang menglringnya, mlealnya karena

mudah mencarj, pekerJaan atau hanya eekedar untuk menJadl

pegawal belaka. KaIau haf lnl terJadl bagaj-mana dengan

keglatan belaJar mengaJar, apakah dl dalam keglatan
belaJar mengaJar tereebut nantlnya akan berhaell atau
t ldak .

Untuk ltu Eeaeorang yang termotlvaal untuk mengajar

harue benar-benar muncul kelnglnan darl di,rlnya sendlri,
bukan dorongan dEirl orang laln atau motlf Ialn yang

melatar belakanglnya, eehtngga dla men8aJar. walaupun dla



mengetahui ayarat-ayarat dan keterampllan yang dlperlu_
kan. Untuk mengantlBlpagl terJadlnya keeenJangan dalam
Proeee BeIaJar MengaJar aktbat berbagal maealah balk
inter maupun extern dlperlukan upaya makeimal darl
Beorang guru untuk memahaml tugas guru eebagal tugaa yang
memerlukan profeelonalltae. Namun dleadarl bahwa kesen_
jangan dalam prosee BeIaJar MengaJar tetap dltemukan
walaupun dalam skala yang kec11. Ha1 tereebut dapat
dtllhat antara laln clari eegi latar belakang pendldlkan
guru, ada Bebaglan yang bidang keahllannya tldak seeual
dengan mata pelaJaran yang cliaJarkan, Eehlngga cllmungkln_
kan keberhaellan keglatan belajar tereebut kurang menca_
pal Baearan yang dlharapkan.

Adapun apablla seaeorang yang meml1lk1 motLvael
untuk mengaJar, eelaln dlIlhat darl keeeeualan Iatar be_
lakang pendldikan guru yang termotlvaal untuk mengaJar,
akan memllth Jen.jang pendldikan yang memperslapkannya
mengaiar. Dan eetelah menJadl guru akan aktlp hadlr ke
eekolah dan melakeanakan tugae_tugas mengaJar. Selain 1tu
akan eerlng menglkutl keglatan_keglatan yang aupaya
menambah keterampllan dan llmu pengetahuan dalam bldang
keguruan. Dalam rapat-rapat tentang prosee belaJar menga_

Jar yang dllakeanakan dewan guru eenantlasa aktlp meng_
lkut1, membuat peralapan mengaJar, memlIlkl buku penun_

Jang dan aelalu mempeLajari bahan yang akan dlaJarkan
eebelum mengaj ar .
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Dengan motlvaai mengaJar yang tlnggi, guru akan
ee1alu melakeanakan tugas_tugaa mengaJar dalam rangka
menlnEkatkan kualltae menEaJar, haL lnl terllhat dalam
penggunaan aatuan pembelaJaran dalam mengaJar, pencapalan
tuJuan pembelaJaran khueus, penggunaan berbagal metode,
peng8unaan medla eebagai alat bantu dal-am mengaJar.
Dalam proeee belaJar mengaJar memberl kesempatan bertanya
kepada alswa, melakeanakan evaluasl dalam pengaJaran.
Selaln hal-hal dl atas dlharapkan guru bldang 6tud1
menguaeal bahan yang akan dlaJarkan, mampu mengelola
kelae eaat proaeE belaJar mengaJar dan menerapkan kurlku_
Ium eeeual alokasl waktu yang tereedla 6erta lntenBltaE
blmbingan terhadap B1ah,a yang mempunyal maea.l"ah cukup
ba1k.

Bertltlk totak dari uralan di atas penu1l6 merasa
tertarlk menelltl tentang motlvael mengaJar dan pengaruh_
nya terhadap aktlvlta8 mengaJar guru, dengan rnengambl l
waktu 1 catur wulan,/kurang ]eb1h B bulan waktu efektif
tatap muka. Dan Judul dalam penelltlan lnl adalah tentang
.'PENGARUH MOTIVASI MENGAJAR TERHADAP AI(TIVITAS MENGAJAR

GURU PADA MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI PALANGKARAYA',.

B PERU}IUSAN MASAI,AH

Dalam penelltian ln imasa lah_maea lah
1le rumuekan adalah sebagal berlkut :

1. Bagalmana motlvael mengaJar guru pada

wlyah Negerl palangkaraya.

yang akan penu-

Madraeah Teana-



Bagalmana aktlvltaa mengaJar guru pada Madragah Teana_
wiyah Negerl palangkaraya.

Apakah ada pengaruh mot1va61 mengaJar terhadap akt1v1_
taa mengaJar guru pada Madraeah Teanawlyah Negerl
Palangkaraya.

TUJUAN DAN f,EGUNAAN PENELITIAN

1. TuJuan penelltlan

a. Untuk mengetahul motlvasl mengaJar guru pada Madra_
eah Tsanawlyah Negeri pafangkaraya.

b. Untuk mengetahul aktlvltaa mengaJar guru dl dalam
keglatan belaJar mengaJar pada Madraeah Teanawlyah
Negerl palangkaraya.

c. Untuk mengetahul ada tldaknya pengaruh motlvaal
men8aJar terhaclap aktlvltaa mengaJar guru pada
Madraeah Taanawlyah Negerl paJ.angkaraya.

2. Kegunaal penefltlan

a. Sebagal langkah apllkatlf terhadap teorl 1lmu
pengetahuan tentang pengaruh motlvaEl mengaJar
terhadap aktlvltae mengaJar guru.

b. Sebagal bahan masukan bagl Fakultae Tarblyah JAJN
Antaaarl palangkaraya dalam upaya pengambllan
langkah-langkah ee IanJutnya.

c. MenJadl bahan etudl llmlyah untuk penelltlan lebih
lanjut.

d. Sebagal haeanah perbendaharaan perpuatakaan IAIN
Antaaarl palangkaraya khususnya,

C
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D TINJAUAN PUSTAKA

1- Pengaruh t otlvaai Menj adi Guru

a- Pengertian Pengaruh

Menurut DrE. Yullus, et_ aI- dalam Kamus Baru

Bahaea Indoneela mengatakan bahwa pengaruh adalah :

"Daya kekuatan yang datang darl keadaan seke11_

11n9", (Drs. Yullue, et. a1 , 1990 : 176).

Sedangkan menurut Dra. Suharto dalam Kamus

Bahaea Indonesla Baru mengemukakan bahwa pengaruh

adalah :

"Daya yang ada atau tlmbuL darl eeeuatu (orang,

benda dan sebagainya)", (Dre. Suharto, lgg7 : 16O).

Darl pengertlan d1 atae dapat dlelmputkan

bahwa pengaruh adatah daya yang t1mbu1 darl seEuatu
yang mempunyal kekuatan sehlngga menlmbulkan efek
bagl yang laln.

b- Pengertlan lrotl'vaal.

Menurut Moh Uzer Ueman dalam bukunya menJadl

guru profeeional mengartlkan motlvagl aebagal

berlkut :

Suatu proBe€r untuk mengglatkan motlf_not1f
menJadl perbuatan atau tlngkah laku untuk
memenuhL kebutuhan danmencapal tuJuan, .atau
keadaan dan keelapan dalam dlrl indlvldu yang
mendorong tingkah takunya untuk berbuat gelua]
tu dalam mencapal tuJuan tertentu. (Moh. Uzer
Usman, 1989 : 24).

Menurut James O Whlttaker, mengatakan bahwa

motlvasl adalah :

Kondlel-kondlal atau keadaan yang mengaktlfkanatau memberl dorongan kepada makhluk untuk
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c

bertlngkah laku mencapal tuJuan yang dltlmbul_kan oleh motlvasl teraebut. tWaetv Soemanto,
1990 ; 193).

Sedangkan menurut Mc- Donald dalam buku Inter_
aksl dan Motlvasl Belajar Mengajar rrenyatakan

motlvael adalah :

"Perubahan energl dalam dlrl aeseorang yang dltan_
dal dengan munculnya ,.feeL1ng,, dan dldahulul
dengan tanggapan terhadap adanya tuJuan,,.

Darl pengertlan dl atae Jelae bahwa motlvael
merupakan daya penggerak pada dlrl eeeeorang untuk
aktlp (berbuat) guna mencapal euatu tuJuan.

Pembaglan Motivaal

Menurut Moh- Uzer Ueman bahwa motl.vagl ada dua

yaltu:

1) Motlvael Inetrlnslk yaltu motlvasl yang
tlmbul Eebagal alilbat darl dalam afrflndlvldu sendlrl tanpa ada pakeaan dandorongan darl orang 1aln, tetapl abaa
kemauannya eend1rl.

2) Motlvael Eketrlnslk yaltu notlvaBl yang
tlmbul oebagal aklbat pengaruh darl 1u""lndlvldu, apakah karena adanya aJakan,suruhan, atau pakeaan darl ora.ng lalnsehlngga dengan kondlel yang dEmlktanakhlrnya ta mau nelakukan seeuatu. (Moh.
Uzer Usman, L9AD : Z4).

Pada dagarnya kedua notlva6l tereebut tldak
blsa dlplsahkan dalam kelangeungan aktlvltas hldup
manuala. I{arena 1tu agar terlakeananya euatu kegl_
atan pertama-tama harus ada dorongan untuk melaksa_

nakan keglatan . teraebut. Dengan kata laln untuk
dapat melakukan gesuatu harus ada mot1va61 . Karena

motlvasl ln1 aangat pentlng d1 dalam kehldupan
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se8eorang, tanpa adanya motivael klta tldak dapat
melakukan eeeuatu, apalagl motlvael yang beraaal
darl dlrl klta sendlri- Motlvasl ln1 akan tlmbul
iika lndlvldu mem111k1 nlnat yan8 beear.

Adapun motlvasl yang dlmakeud dalam peneLltlan
lnl adalah motlvaal yang beraeal darl dalam d1r1
1nd1vldu sendlrl tanpa ada unsur pakeaan.

Faktor-fa.ktor yang llempengaruh 1 llotl.vagl
Menurut Dre. MoeklJat, ada dua pengaruh yan8

pentlng pada proees motlva8l yaknl :

1) pengaruh darl pada pengllhatan mengenaldirl sendlri.
. -.Bagalmana seaeorang mellhat atau memaha_ml dlrl sendlrl, bayangan, ldea_ldea yangia m1likl mengenai keprlbadlan dan lndlvlldualltasnya.

2) Pengaruh darl pada pengllhatan mengenal
l ingkungan .
Pengaruh yang pentlng lalnnya terhadapproaee motlvaal adalah bagalmana lndlvldumellhat llngkungan d1 dalam mana merekaeendlrl berada- (MoeklJat, 1926 : 52)

Kedua faktor tereebut aangat berpengaruh ee_

kall terhadap motlvasl , karena kedua faktor 1nl
dapat menunJ ang motlvast dan dapat nempermudah

keeeluruhan proBes. Faktor-faktor 1nl dapat Juga
merupakan faktor-faktor yang meruglkan dan mengha_

lang-halangI 'eeeeorang indlvldu ne lal<ukan Eeeuatu
keglatan tertentu.

Agar terlakeananya suatu kegl atan,/akt lvl tae
harus ada dorongan,/rrotlvasl untuk meLakeanakan
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aktlvltaa teraebut. Menurut Sardlman A.M, pendorong

seeeorang untuk melakukan aktlvltae adalah :

"... adanya faktor-faktor kebutuhan blolo8ie,
lnet1nk, unBur-unaur keJ lwaan yang laln Berta ada
pengaruh perkembangan budaya mannusla,,. (Sardlman

A.M, 1992 : 78)

Dengan demlklan Jelaelah bahwa motlvasl eela1u
berhubungan dengan kebutuhan. Sebab eeeeorang akan

terdorong melakukan seeuatu blla merasa ada auatu
kebutuhan .

Menurut Morgan dan ditulle kernball

manuel,a hldup

oleh S

Naeution, dtkatakan bahwa itu memi-

1 lk 1 be rbaga I kel,'utuhan

1) Kebutuhan untuk berbuat aeauatu untuk suatuaktlvltas.
2) Kebutuhan untuk menyenangkan orang laln.3) Kebutuhan untuk mencapal haelI.4) Kebutuhan untuk mengatael keeulltan-(Sardlman A.M, 1892 : 78)

Kebutuhan manueia aepertl telah ciiaebut dt
ataa eela1u berubah. Begttu Juga

eeIaIu berhubungan dengan kebutuhan

Pengertl-an Mengal ar

not lvaa 1

manuEla.

yang

e

Menurut fmaneyah Allpandle mengatakan bahwa

men8aJar adalah :

Suatu aktlvltaB mengorganlsasl ( mengatur )llngkungan eebalk-balknya clan menghubungkannya
dengan anak sehlngga terJacll p.Je"e bIlaJar.Pengertlan lnl mellputl guru, anak clan llng_kungan yang dlorganlElr dalam bentuk bahanpelaJaran yang ketlga-tlganya mendapat perha_
I,fan guru memperoleh hasll yang sebaik_balknya. Selaln ltu terkandung pJta makeucldalam deflnlsl tnl bahwa yang beiaJar adalah
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anak eedangkan guru hanyalah mengorganlelrserta memblmblng anak dengan bantuan 6emuafaktor llngkungan termaeuk dlrlnya, buku-buku,alat peraga dan sebagalnya. (Dldaktik Metodlk.1984 : 50 )

Menurut Wllliam H. Burton, menyatakan bahwa

mengaJar adaLah

Upaya dalam memberl perangtsang (stlmulus),
blmbingan, pengarahan dan dorongan kepada
alsera agar terJadl proaea beIaJar.(Dre. H. Muhammadd AIt, 1992 : 13)

Pada hakekatnya men8aJar adalah suatu proae8

yaknl proaeB mengatur, mengorganlsael llngkungan
yang ada dl eekltar elewa sehlngga dapat menumbuh_

kan dan mendorong elswa melakukan proBes belaJar.
Pada tahap berlkutnya mengal ar

berlkan blmblngan atau bantuan

melakukan proses be lal ar .

Tahapan-tahapa-n Dalam t{engaj a.r

HaI pokok yang harua dllakukan Euru dalam per_

buatan mengaJar laLah tahapan-tahapan mengaJar dan

kegiatan darl Betlap tahapan tereebut. Menurut

Dr. Nana SudJana ada tlga tahapan pentlng dalam

Btrategl mengaJar yaltu :

1) Tahap Prai-nstruke lona I .
Pada tahapan 1nl keglatan yang harue dila_kukan oleh guru yaltu :
a) Guru menanyakan kehadlran slswa dan men_catat alal>a yang tldak hadlr-
b) Bertanya kepada a1awa, Bampal dlmana

pembahaean pelaJaran eebe Iumnya.c) MengaJukan pertanyaan kepada slawatentang bahan pelaJaran yang eudahdlberikan sebe lumnya.
d) Memberl kesempatan kepacla slswa untukbertanya mengenai bahan pelaJaran yang

telah diberlkan eebe lunnya.

adalah

kepada

prosea mem-

slswa dalam

f
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e) Mengulang kemball bahan pelaJaran yangIalu secara slngkat.
Tahap Instrukelonal _a) Menjelaskan kepada slawa tuJuan penga_
- jaran yang harue dlcapal B16wa-b) Menul-1e pokok-pokok - malerl -yang 

akandlbahae harl ltu.
c) Membahaa pokok-pokok materl yang telahdltultekan tadl.
d) Pada setlap pokok materl yang dibahaoeebalknya dlberlkan contoh Vaig ko.rh_ret.
e) Penggunaan alat bantu pengaJaran untukmemperJelas pembahaean eetlap pokok

mater i .

f) Menylmpulkan haell pembahasan darl eemuapokok materl.
Tahap evaLuaBl dan tlnclak lanJut.a) MengaJukan pertanyaan kepada beberapaelswa mengenal eemua pokok materf yang
. telah dlbahae pada tahap kedua.b) ApablIa pertanyaan yans dlaJukan belumdapat dlJawab oleh kurane aarf ib Z afantara a16wa, maka guru harue mengulangkemball pembahaean materi yang belumdlkuaeal e 16wa .
c) Untuk memperkaya pengetahuan slswamenEenal materl Vane dlbahae, guru dapatmemberlkan tugae pekerJaan rumihyan! adahubungannya dengan toplk atau i,ok,rt<materl yang telah dlbahas. (Dr. - 

NanaSudjana, 1989 : 68).

Ketlga tahapan tereebut
tuan yan8 utuh dan tldak blga
1aln. Dan lnl harus dltempuh

melakeanakan pengal ara.n .

eatu keea-

Eatu Eama

Pada eetlap 6a.at

Juga dlper-
Team Dtdak-

menyat akan

Pada eaat melakeanakan pengal aran
Iukan berbagal metocle mengaJar, Menurut

tlk Metodlk Kurtkulum IKIp Surabaya

berbagal macam metocle mengaJar yaltu :

Ceramah.
Latlhan Stap
Tanya-Jawab.
Dlskusl atau
DemonstraaeL

merupakan

d Ipl sahkan

( Drama ) .

Mueyawarah .

clan Ekeperimen.

$

1) Me

3) Me
4) Me
5) Me

tode
tode
tode
tode
tode

't 
1
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b)
7)

8)
9)

10)

Metode Pembaglan Tugas Belal ar.
Y::. 9. _ 

KerJa Kelompok atau Metode GotoneHonyong .

Metode Karyawleata (ATA).
Metode Sistem Regu.
Metode Soslodrama dan bermaln peranan (TeamDldaktlk Metodik Kurlkulum lffp --S"."U"v",
1993 : 39).

Sepuluh metode terEebut dl atae pentlng sekali
dlgunakan dldalam proBes belaJar mengaJar, dan guru
dapat memlllh metode mana yang cocok dlgunakan aaat
penyaJlan materl pe lal aran.

Darl pengertlan tereebut dl ata6 dapat dlambll
keslmpulan bahwa motlvasl mengaJar adalah dorongan
untuk mengembangkan kelnglnan dalam melakukan se_
Bua.tu. DaIam ha1 lnl adalah untuk memberlkan ilmu
Pengetahuan kepada orang Ialn, yaltu anak dldtk,
agar anak dldlk tereebut mencapal kedewaeaannya.

Pent lngnya Motlva;l Untuk MengaJar

Motlvael untuk mengaJar aangat dlperlukan untuk
keberhaellan belaJar mengaJar 1tu aendlrl. Karena
dengan adanya motlvasl untuk menngajar tersebut, dla
akan melakeanakan tugasnya dengan balk. Seseorang
tenaga pengaJar (guru) yang berhaell clengan balk dalam
menJalankan tugae dan kewal iban-kewal lbannya eudah
paatl guru yan8 bereangkutan mendapat keean yang
poeltif bagl murld-murldnya, eeballknya seorang guru
yang tldak mampu secara batk menJalankan tugaenya dan
kewal lban-kewal t.banya, maka tldak blea dlhlndarl,
bahwa keean negatlf akan eelalu melekat bagl murld_
murldnya. Untuk melakeanakan tugas menEaJar ln1 tldak



aemua orang blaa melakeanakannya karena untuk menJadl
guru dlperlukan 6yarat-eyarat tertentu yang harue
dlpenuhlnya.

Menurut Drs. Abdulkadlr Muneyl Dlp. aA. Ed, et.
aI. agar aeaeorang dapat menJalankan tugas clengan balk
dan dapat menlmbulkan cltra poeltlf bagl dtrlnya
aendIrl, ada beberapa tugaB,/kelral lban-kewal lban eerta
adab-adab yang harue dlpenuhlnya leblh dahulu. Tugas
dan kewal lban-kewal lban aerta adab_adab tersebut
laLah:

a

b

Seorang guru harue mempunyal raea kaelh danaayang pada murld-murldnya d"n ,e.plrtakukanmurld-murldnya terBebut Lebagai 
-".,"-X-- 

X..ra,t:.,Seendlrl.
Seorang guru dalam member ikan,/menyampalkan
i1T, pu.,g.tahuan kepad" ,". ia-l.,r, iJ",iJ 

"a.:..f.,dalam rangka mencarl kerldhaan AlIah SWTeemata-mata dan eama eekaIl menJ arhi -LuJ 
uan_

luJu"n yang alfatnya dunlawl.Seorang guru harue dapat,/mampu memberlkannaaehat secara lkhlae kapan aan af "r'.rru 
ua;a

I.p"d, mur ld-mur 1dnya.
beorang guru haruelah blJakeana dalam memberi_
I::_- r"*"1.1. kepada ",";iJ;.1;;;;,"' cuxupdengan elndlran ae;ama memungklnkan, danhlndarllah cara-cara dan 

"ik;; 
-k.;;, eintedan mengeJ ek.

seorang Suru harus berslfat toleran denganvak-vak Ia1n cllluar vak yang af.a L-erilngr, aanJ.ansan sekaIl-kaIt menehina ;.k_;.k-l;i-r, arr,._
flapan -mur 1d-mur tnnya , bahkan il""-;";;;' membu_ka keluaean pandangan panda-nean aari*pfXlranbagl murld-murldnya.
Seorang guru harue mampu blcara dengan bahasamurtd, dan mamppu puia ."."i,"r1---i.!^".pr"._
kemampuan muridnya, L.r,i"eg. ;p"" u""i"'iru""i_kan . eeeual dengan t<emamEan ^ ;";;l;"i yansmereka ml1lkl.
Seorang guru harue mengutarakan segala BeBuatukepada 'murtd-murldnyJ densan -,i;;;; danJelae.
Seorang guru haruslah- mengamalkan akan llmunyadan Jansan oeka11-kaI1 lr;"uii;;-' alri"uirerkap

c

d

e

E,

h

1.i

f.
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munaflk, berbeda antara ucapan dan perbuatan.(Abdulkadlr Muneyt D1p. Ad. Ed, et. aI, 19g1 :15 _ 16).

Jadl kalau lngln menJadl aeorang guru yang baik,
menJalankan tugae/kewal lban dengan balk dan ingln pula
mempunyal adab-adab yang b16a dlpertangg1ng Jalrabkan,
maka 8 ha] dl atae haruslah benar_benar klta resapkan,
dlhayatl dan dlamalkan clengan penuh keeadaran.

Dalam dunla mengaJar, eudah tentu dleamplng ada
yang menyampaikan ajaran_ajaran berupa ilnu pengeta_
huan, harus ada pula orang_orang yang eeIaIu siap
untuk menerlma aJaran-aJaran. Orang yanE menerlma
ajaran-a.jaran tereebutlah yang eerlng cllsebut . dengan
murid,/siswa.

Bagi eeorang guru sudah paati kalau ia nenyampal_
kan dan rnemberikan ilmu pengetahuan, mengharapkan agar
murld-murldnya memahaml dan mengerti EegaLa apa yang
dleampatkan hlngga akhlrnya murld benar-benar dapat
mernlIlkl aegala llmu yang dlberlkan. Jadl dengan
adanya motlvael untuk mengaJar, dla (guru) tereebut
akan menghayatl tugas dan kewal lbannya sebagal guru,
apalagl aebagal guru yang profealonal yang harus
menguaeal betul eeluk beluk pendidlkan dan pengaJaran
dengan berbagal llmu pengetahuan lalnnya ys.ng dtblna
dan dlkembangkan melarul masa pendldikan tertentu atau
pendldlkan pral abatan.

Kalau eeorang guru 1tu, dla mengaJar tlclak
dorongan darl dlrtnya aencllrl, hanya acla uneur pakaaan
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maka aerlnglah terJadl rll dalam euatu keglatan belajar
men8aJarnya tldak berhasll. Karena guru inl merupakan
Buatu profeel yang artlnya Buatu Jabatan atau peker_

iaan yang memerlukan keahllan khueus sebagal guru.
Jenle pekerJaan ln1 me6tlnya tldak dapat dllakukan
oLeh eembarang orang d1 luar kependldlkan walaupun
kenyataannya maelh terdapat dllakukan orang diluar
kependtdlkan. Itulah eebabnya profeel lnl pallng mudah

terkena pencemaran.

Darl beberapa koneep teraebut d1 atae Jel-aslah
bahwa motlvael untuk mengaJar mempunyal peranan yang
san8at pentlng guna keberhasllan dalem belaJar .menga_

Jar ltu Bendlrl.
Aktlvltag l{engal ar Guru

a. Pengertlan Aktlvltae
Menurut Sumadl Suryabrata clalam bukunya psl_

kologi Pendtdlkan mengatakan bahwa :

"Aktlvltae merupakan apa yang dlhayat1, bagal_
nana penghayatannya, apa yang dlkerJakannya apa
yang nendorongnya dan eebagalnya. ( Sumadi Suryabra_
ta, 1991 : 13).

Dala.m kamue umum Bahaea Indoneela yang dlmak_
eud dengan aktlv1ta6 adalah : ..Keg1atan, keslbukan,
(WJe. Suryadarmlnta. 1992 : )-

Sedangkan dalam kamuB pc,puler yang dlmakeurl
dengan aktlvltas aclalah : ,,Glat dalam nenJalankan
aemua kewaJlban". (Nur Khollf HaJ lm, 94 : lZ\.

t



tan,/keslbukan dl dalam menJaLankan suatu kewal lban
dalam pekerJ aannya.

b- Pengertlan Guru

Dari beberapa pengertlan dl atas
pul-kan bahwa aktlvltas adalah euatu

a gar

Menurut beberapa ah11 pengertlan guru adalah :

1) Menurut Ae. SoeJono yang dlmaksucl denganguru,/pendlcllk lalah orang dewaea yangbertanggung Jawab membert p. 
"io fong".,kepada anak dldik, dalam p".t 
"rU.r,e".,jasmanl dan rohanlnya, mamju nemenuhltugasnya sebagal makhluk Tuhan, makhlukeos1a1 dan lndlvldu. (Ag. SoeJono : 67)2) Menurut Ahmacl D. Marimba a"iu, iukunyaFllsafat Pendldlkan IeIam ,..ry.bl_,tk".,bahwa, yang dlmaksud pendlcllk rii"f, """.reyanq memlkul pertanggung Jawaban untukmendldtk. (Ahmad D. Marlmba, (1962 :37)

dapat dle1m-

bentuk kegla-

bah-

J awab

dldil:,

d1 eekolah,

menun.j ukkan

Darl pengertlan cll atas dapat cllelmpulkan
wa guru adalah orang dewasa yang bertanggung
dalam memberl llmu pengetahuan kepada anak

anak dldik mencapal keclewasaannya.

Guru eebagal pendldik clan pemblna

memegang peranan tertentu. peranan lnl
adanya keglatan- keg latan yang dllakukan berbagal
lnterakel balk dengan slswa den8an Besama guru
maupun dengan 6tap lalnnya dl sekolah.

Menurut Sardlman A.M. bahwa peranan guru dl
sekolah . ltu antara laln :

"Sebagal lnformator, organj-6ator, motlvator, penga_

rah,zdlrektor, lnlalator,
medlator dan evaluator,,.

tranEnltter, fasllltator,
(Sardlman A.M, 1992 : 142)



lll

Darl pendapat dl ata6 Jelaalah bahwa untuk
mewuJ udkan perannya sebegal guru, naka guru harue
memillkl kemampuan dan keterampllan agar terlakeana
proaea belaJar mengaJar dengan batk.
PekerJaan guru adalah euatu pekerJaan yang tldak
aemua orang blea melakukannya dan ln1 tldak murlah

aerta tidak blea ditlhat haeilnya, guru eebagal
pekerJa mental, maka haell karyanya 1tu barulah
beberapa tahun kemudlan dapat d1Ilhat, yaltu aete_
1ah anak dlcliknya atau murld-murldnya tersebut
menSlnJak dewasa dan menJadl orang-orang yeng

berguna, terpandang serta berprestasl dalam berba_
gai bldang pekerJaan dldalam maeyarakat.

Menurut team pemblna Mata kullyah Dldaktlk
Metod lk,/Kur 1ku lum IKIp Surabaya menyebutkan tentang
elfat-slfat guru yang ba1k, bahwa guru harus :

Berwlbawa -
JuJ ur .

Bertanggung J awab .
Adl1 btJakeana dalam memutuekan
RaJ ln .

Mudah bergaul clan tldak eonbong.Clnta kepada tugaenya.
Blea berdlelplln dlrl eendlrl.

I
.)

4
5
6
7
I
o

Ee suatu .

10)
11)
L2)

Pemaaf, tetapl Juga harus clapat berslfattegae dl mana perlu.
Tldak Iekas marah.
Mau mendengar pendapat orang la1n.SeIaIu ingln menyelaraekan pengetahuannya
dan menlngkatkan kecakapan -profeelnya
dengan perkembangan llmu purrgut.hir.., t"rax_h1r.
Loyalltae terhadap bangea clan negaranya.Tldak mengharapkan balae budl karena- Jaea_nya terhadap murldnya.
(Tea.m Dldaktlk Metocltk Kurlkulum IKIp Sura_baya, 1993 : 2l )

13)
t4)
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Jadl kalau

haruelah meml l tkl
ataa .

lngln menJadl guru

slfat-slfat aepert I
Yang balk,

tereebut d1

4

Berdaearkan hal tereebut dl ataa dapat dlambll
keelmpulan bahwa aktlvltas mengaJar guru adalah
euatu keglatan yang dllakukan untuk melakeanakan
cara-cara mengaJar dalam rangka menlngkatkan kual1_
tae belaJar mengaj ar.

Motlvae 1
Gun-r

flengaJar Kaltannya dengan Attlvltae t{enga.i ar

Guru mempunyal pengaruh yang aangat beear terha_
dap perkembangan anak dalam suatu keglatan betaJar
mengaJar. Karena guru adalah orang tua kedua bagl anak
dfd1k, ae1aln orang tua, dltangan Eurutah yang menen_
tukan perkembangin anak clidlk tereebut. Guru Ju8a
berperan beear dalam turut menentukan naJunya Buatu
bangea, yaknl maJu dalam oegl akhlak dan mora1, maJu
dalam ltmu teknologi. Dengan kata la1n, guru merupakan
I annpu penerang bagt bangea yang lngln maJu.

MenJadl guru, orang bisa memperoleh kehormatan
dan kemullaan deraJat, lantaran llmu yang dlmlllkinya.
Dengan 11mu yang cl1mll,1klnya tereebut pada akhlrnya 1a
mendapat kedudukan, poala1,/Jabatan pentlng dan menen_
tukan, yanE blea mernbawanya kepuncak karlr darl eegala
Jabatan. Namun harus dleadarl menurut keyaklnan eeo_
rang muellm, Beorang guru,/pengaJar yang relatlf ber_
pengetahuan bahwa llmu bahwa iLmu yang dlperolehnya,
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adalah semata-mata pemberlan dart Allah SWT. Oleh

karenanya aeorang Euru/pengaJar harue benar-benar
pandal meneyukuri nikmat 1lmu yang dlanugrahkan ALlah
SWT kepadanya. Dengan demlklan kalau seorang guru,

men8aJar lfmu-11mu pengetahuan pada murld-murldnya,
maka yang dllnglnlnya adalah bukan kemullaan dan

kehormatan yang Elfatnya dunlawl, bukan pula dlharap_
kan darl mengaJarnya, pangkat dan Jabatan yang tlnggl,
eerta tidak pula mengharapkan gal I dan upah yang

mengarah pada materlalletlk. Namun ketekunannya dalam
mengaJar, adalah semata-mata pernyataan darl rasa
eyukur atar anugerah llmu yang cllberlkan oleh AII-ah
SWT kepadanya, dl mana ilmu tereebut harus pufa dlgu_
nakan, dlberlkan dan dlaJarkan pada orang laln, meru_
pakan motlvael daaar yang elernenter, nengapa seorang
guru/ penBaJar terue secara tekun melakeanakan tugas_
tugaa mengal arnya.

Dengan motlvaElnya untuk mengaJar aepertl terae_
but dl ataa maka aeorang guru tereebut akan menghayatl
dan melakeanakan tugae dan kewal lbannya aebagal guru,
tldak hanya mengharapkan saJl dan upah BaJa. Untuk
menJadl guru ln1, mereka dlberl keeempatan untuk
menjalanl pemerJ,kaaan agar dapat dltentukan, apakah

orang yang bereangkutan dapat dlanggap Betsual untuk
menJadi pendldlk atau t1dak. HaI 1nl deml kebalkan
mereka aendlrl eerta demi keeelamatan murld_murtd dl
eeko Iah .



:;:i.i

Seeeorang yang benar-benar lng1n mengajar (bermo_

tlva8l untuk mengaJar) mempunyal peranan yang aangat
pentlng dalam mempen8aruhl kegletan belaJar mengaJar.
Karena keglatan yang mutrak rrrrakukan oreh guru adarah
mengelola program belaJar mengaJar sebelum aampal pada

Perlstlqra pengaJaran, tuntutan tersebut adalah untuk
mempermudah, mengarahkan, mengefektlfkan, dan mengefe_
sienelkan proBee belajar mengaJar, eehlngga memungkln_
kan haeil belaJar slewa leblh balk-

HaI tnl seeuai dengan pendapat

et. a1. dalam bukunya Ilmu pendldlkan

Fungsi perencanaan dlmakeudkan agar program
Pengajaran hendaknya dapat menJadlkai-guru lebihaiap dal-am mengajar dengan p"a"ar""r,j-"r, yangmatang- Guru setiap akan mengalar harue mengada_kan perslapan l-eblh dahulu, U"fL p".uf 

"-pan 
tertu_Ils^ maup_un pereiapan tak tertuliL. (SJalrman N,1992 : 43).

Dre. Sudlrman N

bahwa :

hat 1-
segala
akh 1r .

aemua

d lbuat

eebe Ium

Dra. RoBtlyah N_K clalam bukunya Dldaktlk Metodlk
berpendapat eenada dengan d1 atae bahwa :

Guru yang balk haruo membuat rencana denganhatl, dan teIIltl aerta nemperfratfXanaepek darl pelaJarn permulaan Bampal(Roatlyah N.K, 1986 : 86).
Berdaearkan pendapat di ataa aeyogyanya

Euru termaeuk guru Mac.lrasah Tsanawlyah harus mengelola
program belaJar mengaJar, yang eecara khueus
dalam bentuk program Satuan pembelaJaran

keglatan belaJar mengaJar clllakeanakan. Ol_eh

ltu kemampuan mengelola program belaJar mengaJar

eetiap guru pada maslng-maslng bldang 6tudi

kar ena

bag i
adalah
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suatu tuntutan - Derrgart rn,:,tivasi untuk mengajar, maka.

seeeorang akan mem6,e]ajar. j. rlan memenuhl eegala turrtut_
an yang diperlukan untuli menjarli guru yang ba.lk darr

akan dapat menr:iptakan suaeana. yang tidak membosankan

dalam kegiatan be]a j ar. mengaj ar .

PERUMUSAN HIPOTESA

Adapun hlpoteea. ],ang ,liaJukan clal&m penel-Ltj-arr ini-
dirumuekan sebaeaL berlkul :

l - Motivasi mengajar Lrer!,Fjn€:aruh ter,hadap alitir.ri*_as

mengal ar guru pac)a llac).: rttah Tsanawlyeh i!-E8eri Falang_

karava -

2 - Makin tlngg j- motiv;:.si mr:trEajar maka sema.I:in tinggr-
pula aktivltas mengajar guru p,ada Madrasah Tsanawt-rrah

Negerl Pa langkaraya.

F. KONSEP DAi.{ PENGUXI]RAN

1. Motivasl mengajar aclal,ah dorongan,/ke ing lnan yang ada

pada dlrl- sendiri urrtuli memberikan blmbingan kepacla

slswa dalam me lakukan pr._,ses be laj ar menga,j ar yang

dlukur dengan indlkator sebag,ai Llerlkut :

a- Memiliki kesesuaian antarB. latar L.,r:Iak:rng pencildr_

karr der-rgarr pr.Jfegl se]-)&ga1 guru.

Ka.tegor i Skor.

- Berlatar belakang p...,n.jidl kan SLTA Keguruan

rlan Pergur.uan Tlnggi (eg.nruan, J

- Berlatar beiakang pencli,--lli;an perruruan

T1ngg1 Keguruan, 2



b

- Berl-atar belakang pendldlkan SLTA Keguruan 1

Pengalaman mengaJar eeLaln pada Madrasah Tsanawiyah

Negerl Palangka Raya.

Kategori Skor

- Pernah mengajar selama 4 tahun ke atas, B

- Pernah mengaJar selam 1 - 3 tahun, 2

- Tidak pernah mengajar eama eeka1l, I

Lamanya mengaajar pacla Madraeah Tsanawlyah Negeri
Pa.l"angka ra.ya.

Kategorl Skor

- 5 tahun ke atas :l

-2-4tahun,

-O-ltahun, 
1

Keaktlfan hadlr ke eekolah dalam melaksanakan tuEias
sebagl guru, eef am.r 1 catur wulan.
Kategorl Skor

- Selalu hadlr ke sekolah, 3

- Kadang-kadang haciir ke sekolah 1 _ 2 kali, ?.

- Tldak hadlr ke srjkolah leblh darl 2 kal1, I
Keaktlfan melaksanakan tugaE mengaJar se.Lama 1

catur wulan.

Kategorl Skor
- Sefal-u melaksanakan tugas mengajar sesu_

ai Jadwal , :1

- Kadang-kadang melaksanakan tugas mengajal.

1 - 2 kali, ?

a:

cl

e



- Tldak me laksetnakan tugas mengaj ar Iel-..,1h

darl 2 kal1. 
1

f- KelkuLeertaan guru clalam penataran b1r_lang keguruan
(mata pelajaran yannEi cli-ajarkan) -

Kategori 
skor.

- Se]alu menElikutl penataran, 
3

- Kadang-kadang menglkuti penataran, ?

- Tldak pernah mengikuti penataran, 
1

g- Banyaknya penataran bidang keguruan yang Ferrrah
dlikuti.

Kategorl 
Sko r.

- Menglkutl penataran l-eblh darl B kall , 3

- Menglkutl penaLaran 2 kali , Z

- Menglkutl penataran hanya 1 kal1, I
h- Kelkutsertaan suru clalan rapat tent&ng proses

belaJar mengaJar yang .f ilaksanakan Dewan Guru dalam
1 catur wulan -

Kategori 
Skor

- Selalu menglkut.i, 
3

- Kadang-kaclang mengikutl, 
z

- Tldak pernah menglkutl, i
j-. Membuat perslapan mengaJar (psp) Eelama 1 catur

wulan -

Kategorl 
Skcr

.- Membuat persiapan mengaJar , 3

- Kadang-kaclanEt membuat Ferelapan mengajar , Z

- Tldak pernah membuat perelapan mengaJar, 1
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j. Meml11k1 buku F,enunjang cjlluar buku paket-
Kategor 1

- Meml] lkl lel..,lh cjari 2 buku penun j ang,

- Memllikt 1 buku penunjang,

- Tidak memiliki buku penunjang,

k. l'lempela.jari bahan ],al1E akan dlajarkan
mengaJar dafam 1 minggu ter.a}:hlr.

I{atod^-i

- Sel,alu mempelajari (1_ 6 hari),
- Kadang-kadang mempelajarl (< 6 harl),
- Tldak pernah mempe Iaj ar i ,

Aktivltae mengaJar guru adalah suatu kegiatan
dllakukan untuk melaksana.kan cara_cara mengaJar

rangka_ meningkatkan kwalitas belajar mengajar.
a. Penggunaan Program Satuan pembelaJaran (pSp)

I catur wulan.

Kate go r I
- Selalu menggunakan pSp leblir darl lZ kal1,
- Kadang-kadang menggunakan pSp kurang dari

12 kal I,
- Tldak pernah menggunakan pSp.

b. Pencapalan TuJuan pembelaJaran Klrusus (TpK)-

Kategori

-75%-700%,
- 50 % - 74 %.

-o-49."4

Skor

sebe lum

Skor

2

1

yang

dalam

se lama

Skor

3

2

I

L

Skor

I

3
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d

Varlael penggunaan berbagal me tocle

Jar sel-ama 1 Minggu.

Kategorl

- Menggunakan lebih clari 3 metode,

- Menggunakan 2 metocle,

- Meng€unakan hanya 1 metocle,

Penggunakan mec.lla Eebagai alat

pada eaat menga-

Sko r.

.)

I

bantu d1 clalam

Skor

ee l ama

mengaJar eefama 1 minggu.

Kategorl

- Selalu menggunakan meclia clalam proses be_
laJar mengaj ar,

- KadanS-kadang menggunakan mecl la ,

- Tldak pernah menggunakan medla dalam
prose8 belaJar men€al ar,

Pemberlan keeempatan berlanya kepada elewa
mlnggu.

Xategorl

- Selalu memberl keeempatan bertanya,
- Kadang-kaclang memberl keeempatan bertanya,
- Tldak pernah memberl kesempatan bertanya,
Melakeanakan lntruduksl bahan.

Kate gor 1

- Se lalu .me lakeanakan

- Kadang-kadahg melakeanakan

- Tldak pernah me lakeanakan

Mefakeanakan post teet.

a

L

1
e

Sko r

2

I
f

Skor

2

1
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h

Kategorl Skor
- Selalu melaksanakan post test, 3

- Kadang-kadang melaksanakan post test , Z

- Tidak pernah melaksanakan post test, 1

Kemampuan guru bidang studi dalam menguasal bahan
pefaJaran.

Kategorl skor
- Mampu menEluasal 75 il, _ Lc)O %, a

- Mampu menguasai 5C) )(, _ 74 %, Z

.- Mampu menguasai O - 49 %. I
Kemampuan mengeloLa kefas clalam proses Belajar
Mengaj ar .

Kategor j- 
Skor_

- Mampu mengelola clengan balk, 3

- Ku_rang mampu mengelola dengan balk, Z

- Tidak mampu menEielo]a dengan baik, l
Efektlvltas pemanfaatan waktu sesuai alokasi waktu
yang tersedia dalam kur ikulun.
Kategori 

Skor.

- Sangat efektlf, 75 % - IAO %, 3

- Kurang efektlf, 50 % - 74 %, Z

- Tldak efektlf, O - 49 %, 1

Inteneltae blmblngan terhadap elswa yang mempunyal

maealah dafam waktu i catur wulan.
Kategori Skor
- SelaLu intensif dalam memberikan bimbingan, 3

- Kadang-kadang lntenslf dalam memberlkan

1

J

k
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blmblngan,

Tldak lntensif clalam memberikan b1mblngan,

2

1
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BAB II
BAI-LAN DAN MI'TODE

BA]-TAN DAN HACAH DATA YANG DIGUNAXAN

Da]am pene.litian 1ni digunakan dua macam bahan ya.itu
bahan tertulls dan bahan tidak tertulis.
1' Bahan terturls, vaitu vang dlF,eroreh darl dokumen.

I aporan- 1aF,o ran dan literatur l/ang ada kaitannya
dengan maealah yang akan ciiteliti. Data tersebut
h-a l i *,,+ I -I'ruf rPu(/t- ,

a. SeJarah berr.llrlnya Maclrasah Teanawlyah Neget i
Pal-angkaraya.

b. Identitas guru.

c- Latar belakang pendidlkan guru.

cl- Absensl kehadiran guru ke sekol-ah.

e- Absensi rapat dewan guru-

f. Kurlkulum yang dlgunakan -

Er . Faeilitas yang dimlllkj-.
h. Program Satuan pembelajaran (pSp).

1. Pengalaman mengikutl penetaran.
j- Pengalaman mengaj ar.
k. Jadwal mengal ar.

2. Bahan t lciak tertulls, yaltu bahan yang cllperoleh
melalui obeervasi, wae/ancara dan anEket. Data yang
digal1 darl bahan ini meliputi :

a- Motlvasl mengaj ar.
b. Aktivltas mengajar Eluru.

2B
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e. Pencapalan TuJuan pembelaJaran Khueue.

f. Tekhnlk evaluasi.
g. Identlfikaei guru yang mengaJar.

METODOIOGI

1- Populaal dan Sampel

Yang menJadl populas1 dalam penelltlan Inl adalah

eeluruh guru yang mengaj ar pada Madrasah Teanawlyah

Negerl Palangkaraya, muIal darl kelas I aampal dengan

kelas III yanng berJurnlah 40 orang, yang terdlrl darl
21 orang lakl-lakl dan 1g orang perempuan, sehlngga

penelltian 1nl adalah penelltlan popu1aal.

Untuk leblh Jelaenya dapat dllihat pada tabel
berikut:

TABEL 1

JUMLAH GURU YANG MENGAJAR PADA MADRASAH
TSANAWIYAH NEGERI PALANGKARAYA

N0. NAMA PENDIDIKAN

I , 4

01.

02-

03.

04.

05.

06.

07.

Dra. Sa'dlyah

Rusl lyah

Drs- Soderl

Dre- Roeidl

Sunu Darsono, BA

Aeylah, SAg

Joko Purwono

Fakultas Tarblyah

Diploma II Tarblyah

Fakultae Tarblyah

Fakultas Tarblyah

Fakultas Tarblyah

Fekultas Tarblyah

PGAN

L/P

P

P

L

L

L

P

L
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08.

09.

10.

11.

13.

t4-

15.

16.

t7-

18.

19-

20.

),

24-

,o

30.

31,

oz-

Mastlar, BA

Rohaniah

Sarl Muktl, Ba

Dra. Latlfah

H. SyamsuJ. Anwar, BA

Drs.Ro.jian Noor, BK

Daeng Tareppe

Anik Wldiastut i
Rasl

Hell Normala

SLamet Budi, S

Dra. Sunarti

Drs. Zulkurnaen

Supardl , Amd

Maekanarl

Ahmad Zladl

Her 1lan i

Dre- Untung S.

Setia Blni
Rlwut Sinta Hawlnl

Drs. H. M. Masykur,HS

Dre. Mlebah

Ami ruddln

Dre. Masduql

Dra. Khalinah

P

P

L

P

L

L

P

P

'L

P

L

P

L

L

L

L

P

L

P

P

L

L

L

L

P

FakuLtas Tarblyah

Diploma II Tarblyah

Dlploma If Tarblyah

Fakultas Tarblyah

Fakultas Tarbiyah

Fakultae Tarblyah

Dlploura II Tarblyah

Dlploma II UNPAR

Diploma lII
Dlploma II UNPAR

Diploma III
FKIP UMP

Fakultas Tarbiyah

Diploma III

Dlplona III UNPAR

Diplona III
Diplorna III UNPAR

Fakultas Tarbiyah

Dlploma III UNLAM

Diploma III UNPAR

Fakultas Tarbiyah

FKIP

PGA

Fakultas Tarblyah

FI(IP
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.1.a

34-

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Musringah, SAg

Ir. Men Gumpul

Drs.Halawa Kausarl

Mahmuddln

Dra. Sltl Sugalnl

Evi Anlea

Amnlatl

Rumlyatl

P

L

L

L

P

P

P

L

Fakultas Tarbiyah

Fakultas Pertanlan UBG

Fakultas Tarblyah

SGO

UNPAR

Dlploma III UNPAR

Dlplona III UNPAR

Dlploma III Xedirl

Sumber data : Dokumentasl

Menglngat JumLah populaBi dalam penelitlan lni
kurang darl 100 orang, maka eenua guru tereebut dtJad_
lkan sampel (tota1 sampllng) ,/pene1ltlan populasl-

HaI lnl aesual dengan pendapat DR. Suharelmi
Arlkunto sebagal berlkut :

"Untuk sekedar ancer-ancer naka apablla subyeknya
kurang darl 1OO, Iebth balk dlambll aenua aehlngga
penelltlannya merupakan perietitlan populael ...
(Suharslml Arlkunto, 1992 : 1O7).

Tekhnih Pengumpulan Data

Tehnik yang dlgunakan dalam penEumpu lan aita
dalampenelltlan 1ni adalah :

a- Observagi-

Penulle mengadakan pengamatan Becara langeung
terhadap keadaan dan kondlei Madrasah Tsanawlyah
Negerl Palangkaraya, yang rrellputl :
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- Kehadlran guru l<e sekolah-

- Proses Belajar Menga.iar meliputi :

1) Penguaeaan bahan pe l-a j aran,
2 ) Medi a mengaj ar .

3) Metode mengaj ar.
4) Pencapalan Tujuan pembelaJaran Khusus (TpK).
5 ) Tekhnik eva lua.s i .

- FasilitaB yane ciimi I tki.
Wawancara ( lnterviu ) -

Penulls secara Iangsung berwawancara dengan eejum_
lah informan dan r-esponden, dengan menggunakan
tehnlk ini rfiperolah informasl secara Iangsung
tentang:

- Motlvasl men€laj ar.

- Aktlvitas mengaj ar guru.

Angket -

Penelltl membe r 1kan,/merrggunakan seJumlah pertanyaan
yang dlaJukan kepacla responden untuk memperoleh
data tentang :

- Motlvasl mengal ar -

_ Aktlvltae menga.) ar guru-

Dokr:mentael -

Yaltu pengambllan data melalul cs.tatan yang ada
eehlngga dldapat data yang relevan, dari tehnik
diperoleh data yang meliputi :

Gambaran umum

karaya -

C

d

Madraeah Tsanawiyah Negerl palang
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- IdentitaB guru.

- Latar beLakang pendidlj<an guru.

- Absensi kehadiran guru ke sekolah.

- Absensi rapat clewan guru.

- Kurikulum yang digunakan.

- Fael]1tas yane dimi l iki .

- Program satuam pembe laj aran -

- Pengalaman meng ihut j- penataran.

- Pengalaman mengaj a:.
- Jadwa I menga.j ar' -

Pengolahan Data dal Uji Hipoteea.

a- Pengolahan Data.

Langkah- J. angliah Fengolahar-r r_lata cialam peneli_
tlan lni eeEual penclapaL Drr:. Mardalls (1gg5), ],ang
ciikutlp secara tlclak langsung oleh penulis sebagal
berikut:

1 ) E.,l i t ing .

Penelitl melakukan pengecekkan terhadap kemung_

kinan masalah pengisj-an claftar pertanyaan atau
ketidak serasian informasl.

2) Codlng dan Klaslfikasl.
PeneLlti memberi kode dan mengk l-as l fikas ikan
semua data menurut macam-macamnya guna mempermu_

dah pengolahan data.

3) Tabulating.

PeneIltl menyueun tabel-tabeL untuk tiap varia_
bel atau data serf-a ntenghitungnya .Jalam frebwen_
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b

4) Ana l iz ing.

PeneIltl memhJuat anaIisB. sebagal d.asar iragi
penarikan kesimpulan yang dlbuat dalam bentuk
uraian dan penafsiran 

-

Anallea UJI Hipoteaa-

Untuk mengujl ada tidaknya hubungan motlvaslj-
mengaiar terhadap aktlvitas mengajar guru rlengarr
menggunakan rumus kotelasl procluct momen :

N:XY _ (:X) (:Y)

sl dan prosentase

kc'nkr 1t .

sehingga tersusun data yang

mot lvas I
d igunakan

rxy
{ NZX? - (zx)z N:yz - (:Y ).

Kemudlan setelah rllketahul harga r. untuk
mengetahul korelasl tereebut slgnlfikan atau tldak
mak_a dilanjutkan dengan uj i slgnifj.kan dengan
menggunakan rumus t hitung sebagal berlkut :

r {n_ 2
t

1

Untuk mengu j 1 ac_la t lrJaknya pengaruh
mengaJar terhadap aktivitas menEiajar guru
rumus Regresi Llnier :

(:Y) (2X2) - (:x) (:xY)

(:x)2

n XY - (:X) (:y)

a

b ,)nx (:x )



Keterangan:

rxy = Korelasl mcrtivasi mengaJar terhaclap aktlvj-_tas mengaj ar guru .

X = l.lotlvasi menEaj ar -

Y = Aktlvitas mengajar guru.

N = Jumlah responclen -



BAB III
GAMBARAN

SEJAEAH SINGKAT
PAI,ANGKARAYA

U},IT'M MADITASAH NEGERI PAI.ANGKARAYA

BERDIRINYA MADRASAI{ TSANAWIYAH NEGERIA

1 Sebelum menjadi Madraeah TeanawJ.yah Negeri

Madrasah Tsanawlyah Negeri Palangkaraya adalah

6atu J.embaga pendidikan sekolah lanJutan tingkat
pertama (SLTP). Lerrbaga pendidikan inl berada dlbawah

binaan Departemen Agama RI .

Madrasah Teanawiyah Negeri Palangkaraya eekarang

ini sebelumnya berasal dari Pendidlkan Guru Agama

(PGA) 4 tahun, yang dldlrlkan pada tahun 1951 dengan

status Swasta. Ide dasar berdirinya PGA 4 tahun lni
adalah dalam rangka memenuhl kebutuhan masyarakat

terhadap lernbaga pendldlkan agama tlngkat pertama yang

pada saat itu belum ada di Palangkaraya. Dalam perkem-

bangannya, PGA 4 tahun mendapat perhatian pemerlntah,

di mana 6tatu6 swaEta diallhkan menJadi Negerl yang

diresmikan tanggal 1 Agustus 1962.

Adapun yang menJadl Kepala Sekolah yang memlmpln

Pendldlkan Guru Agama (PGA) 4 tahun Palangkaraya

tersebut adalah sebagai berikut :

a. Saifuddin D. Dana, darl tahun 1951 aampai. tahun
1.]a.,

b. Darbi Zainullah, BA., darl tahun 1962 sampal tahun

1967- Pada eaat lni PGA 4 tahun telah beretatue

Negeri.

36
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c- Abdurahman DB., darl tahun 1967 sampal tahun 1975-

- llen.jadl Madraeah toanawiyah Negeri.

SeteLah dj-keluarkan Surat Keputusan Menterl Agama

Nomor : 6 tahun 1975, Surat Keputuean Menterl pendldl_

kan dan Kebudayaan Nomor : A6/lJ/LgZb, Surat Keputusan

Menterl Dalam Negerl Nomor : 36 tahun 1g?b, tangeal 24

maret 1975, yang leblh dlkenal dengan eebutan SKB g

Menterl (Surat .Keputuean Tlga Menterl ) - Den8an dlke_
luarkannya SKB A Menterl tergebut, maka pendldlkan

Guru Agama 4 tahun, menJadl Madrasah TEanawlyah Negerl
(MTsN) Palangkaraya-

SeJak nenJadl Madraeah Tsanawlyah Negerl palang_

karaya, yaltu darl tahun 1925, hlngga tahun 1996 telah
terJadl 7 kaI1 pergantlan Kepala Sekolah ( i(epaIa
Madrasah), sebagaimana tersebut berlkut lnl :

a. Abdurahman DB., darl tahun 1g?5 eampai tahun 1gg0.

b- Drs. M. Aleaf Hldayat, darl tahun 19gO sampal tahun
1985.

c. Dra. Apong Atlkah CH., darl tahun 19gb eampal tahun
1986.

d. Drs. H. Mudzaklr Ma'ruf, darl tahun 19g6 .....
e. Dre. Yueran Haeanl ., darl tahun 1gg6 sampal tahun

1987.

f. Choblrun Zuhdly, BA., darl tahun 19gZ sampal tahun
1990.

E. Dre. Ahmad Kueasl, darl tahun 19gO sampal tahun
, ooa
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h. Dra. Susilawaty, darl tahun 1993 eampal sekarang.

Oleh karena banyaknya jumlah murid yang terdaftar
di Madrasah Tsanawiyah Negerl Pelangkaraya maka sejak

tahun 1995 Madraeah Teanawiyah Negerl Palangkaraya

dikembangkan men.jadi dua Lokael yaltu, terletak dt
jalan AIS Nasution dan di Jalan Cilik Riwut t(m 7.

LETAK DAN II'AS BANGUNAN MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI
PAI,ANGKARAYA.

1- Lotak Madrasah 1eanawiyah Negerl Palangkaraya.

Madrasah Tsanawiyah Negeri Palangkaraya yang

terletak di jalan A-I.S. Nasution dengan batas-batas

sebagi berikut :

a. Sebelah Barat berbatasan dengan Jalan A.I.S. Naeu-

t ioa.

b. 9ebelah Timur berbatasan dengan Madrasah Ibtldaiyah
Negerl (MIN ) Palangkaraya.

c. Sebelah Utara berbataean dengan Sekolah Menengah

Unum Negeri ( SMUN-1) Palangkaraya.

d. Sebelah Selatan berbatasan dengan Sekolah Menengah

Ekonomi Atas ( SMEA-1) Palangkaraya.

2. Luae Bangunan Madrasah Teanawlyah Negerl Palangkaraya -

Madraeah Teanawlyah Negerl Palangkaraya yang

berlokasl d1 jalan A.I-S. Nasutlon dengan luae bangu-

nan 1.718 M2, dlbangun di atas tanah dengan luas 9.516

M2. Sedangkan Madrasah Tsanawlyah Negerl Palangkaraya

yang berlokasi dl jalan Cilik Rlwut dengan luas ba-

ngunan 67 4 142.
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C SARANA DAN PRASANANA MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI PAI.ANGKA-
RAYA.

Gedung Madrasah Tsanawiyah Negeri palangkaraya, balk
yang berlokaei di jalan A.f .S. Naeution maupun dl jaLan

Cilik Rllrut merupakan gedung permanen dengan praearana

eebagal berikut :

TABEL 2

PRASARANA MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI PALANGKA RAYA

NO LOKASI JENIS PRASARANA JUMLAH

I MTsN
JaLan A.I.S Na-
sutlon

- Ruang Kepala Sekolah

- Ruang belaJar

- Ruang Tata Ueaha

- Ruang Guru

- Ruang Gudang,/BP

- Ruang Oels

- Ruang UKS

- Ruang Laboratorlum

- Ruang Perpuetakaan

- Ruang ,Mushol1a

- Ruang Keterampllan

- Buang W.C. ( Kakue )

1

.L

1

1

1

1

1

1

1

l-

1

Jumfah

MTsN
Jalan C1llk
Rlwut

- Ruang Guru 1

- Ruang Mueholla

- Ruang Be lal ar

1

1

5

Juml.ah 7

Sumber data : Observasl
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ruanEan I7 IoI:a.1. cJan hnni,., l;erriun6si -/ l.okaL. Fial ini
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1

1 I'iTsi'l
,lalan A.1.S l.i;'l-
sution

l'k..i ;, 3:. r o

i j,:.j .: ke,:a l,,ir-r_

11.:.ia 1,/2 biro t/

i{r-t r s tL cll.rr:}.1g1 !

!:rj]."a:i l- 1pa1t busa (

L.rm.l r i lt'.lliu v

Ra i: 1-,u ):u l.

Lemar. i arsip guru _

L,.jmar j. I:ata log \

I ,: r:r:,:: i k.:--..:r.amp1f arr.

Ltrrrtr r i Arsip kotak.
i-.::rnari afe i. p-, pI.rsli.): u

i'j,-. j a tr'an,j ang \
lh,ja gur.y

i'1.:,i a nu r l. C ge.ncl{r !

ile.j 4 ny6 i6 Lungeal _

40

t4

27

1

I

2

1

4

15

6(.t

445

I

I

I
I

I

I

i

i

i

I

I
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4

- Kurei kullah

- Kursl tunggal .

- Fl11lnc kabinet

- Lemarl besl

- Brankas

- Kursl tamu 6ofa

- Jam dlndlng

- Pompa alr llsterlk

- i(lpae angin

- Meeln t1k kanton -

- Mesln Stenell

- Radlo tlpe recorder

- Amp1l faire

- Mlcrofon

- M1c pengeras suara TOA

- Salon kecil

- Megapon

- Kurel beal putar

- Podlum,/mimbar

- Kursl kayu buea -
- Tlang mlc tlnggl

- Meeln Pemotong rumput

- Guntlng rumput

- Aret rumput

- Papan data

40

760

1

2

r)

5

4

a

1

1)

].

1

1

3

.a

5

1

1

1

1

a

10
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I 4

- Papan tulie siswa \,

- Papan absen

- Tuetel

- Meeln hi tung,zcalculator

- Televlsi -
- Pompa Sepeda

- Drum alr ( plaetlk )

- Raniang kayu kec11

- Kain stenail,/kaaa

1

1

o

1

1

1

,

1

JunIah 1585

MTsN
Jalan Cilik
Riwut

- I(ursl pengawas tlnggl

- Kursl kayu busa guru

- Jam dlndlng

- Papan tulle lipat

- Papan pelaJaran

- Papan hadir

- Papan tul1e

- Lemarl arelp

I

30

o

o

1

I

JumIah 68

Sunber data : Invenlaris Kantor

Sedangkan alat peraga yang dlmlllki Madraeah Teana-

wiyah Negeri PaLangkaraya adalah sebagal berikut :
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D

TABEL 4

ALAT PERAGA MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI PALANGKARAYA

Sumber data : lnventarls Kantor

Berdasarkan data tersebut d1 atae, roaka kead.aan

gedung dan sarananya dapat dlkatakan sudah cukup memadal

dan cukup balk dalam upaya menunJ ang keglatan kependldl_
kan di mana di dalamnya akan terJadl keglatan belajar
mengaJar yang terus menerus berlangsung.

KEADAAN GURU DAN PEGAI{AI TATA
NEGERI PAIIINGKARAYA-

USAI{A MADRASAH TSANAWIYAH

1- Keadaan Guru-

a- Latar Belakang Pendidikan
nya-

Guru Menurut Ti,ngkatan-

Berdasarkan tlngkat pendldikan, guru Madrasah

Tsanawlyah Negert PaLangkaraya terdlri darl sarjana

NO. ALAT PERAGA JUMLAH

1 2 3

1

,

4

6

7

I

Keterampi Ian

Fls ika

Klmla

Blo Iogl

I Lnu Pengetahuan Soslal

Ke sen lan

OIah Raga Kesehatan

Matenat 1ka

I
81

84

67

239

94

70

42

macam

macam

macaln

mac arn

buah

buah

buah

unit
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HaI lni

b

NO Tlngkat Pendldtkan Frekwens 1 Pro sentase

1

2

SarJana tengkap

SarJana Muda.zDip-
Loma

SLTA

L7

20

42,50

50,00

7.50

l\ 40 100.00
Sumber data : Dokumentaei

Dari tabel 5 N : 40 terllhat bahwa frekuensi
tertinggi adalah guru yang 1atar belakang pendldl_
kan tingkat sarJana muda,/diploma eebanyak 20 orang
(5O %) sementara frekuensi terendah adalah guru
yang berlatar belakang pendldlkan SLTA yaltu g

orang ( 7,5 %).

Iatar Belakang Pendidikan Guru menurut bidang keiluuiurnya -

Latar belakang pendidikan guru menurut bldang
kellmuannya adalah terdiri dari llrnu keguruan dan
non keguruan - Untuk leblh Jelaenya dapat dllihat
pada tabel berikut :

lengkap, Sarjana Muda,zDiploma dan pGA-

dapat dllihat pada tabel berlkut :

TABEL 5

LATAR BELAKANG PENDIDIKAN GURU MENURUT
T]NGKATANNYA PADA TAHU 7996/1997



45

TABEL 6

LATAR BELAKANG PENDIDIKAN GURU MENURUT
BIDANG KEILMUANNYA PADA TAHUN 1996,/1997

NO Bidane KeiLmuan Frekwens 1 Proeentaee

1

2

flmu Keguruan

Non Keguruan

4!

1

97 ,62

2,38

N 100, o0

Sumber data : Dokumentasi

Dari tabel 6 N : 42 dlketahul bahwa guru
Madraeah Teanawlyah Negerl palangkaraya terdapat 41

orang yang berlatar belakang pendidikan keguruan
yaitu Fakultas Tarblyah, Fakultae l(eguruan dan Ilnu
Pendldikan (FKIP) dan pendidlkan Guru Agama (pGA).

Dengan prosentaee g?,62 %, sedang non keguruan
hanya 1 orang dengan latar belakang pendldlkan
Fakultas Perlkanan Batang Garlng.

Guru yang berlatar belakang PGA,/SGO mereka

menglkutl penyetaraan Dlploma II dan ada yang

melan.jutkan kullyah pada Fakultaa Tarbiyah IAIN
Antasari Palangkat^aya.

Keadaan Pegawai Tata Uoa.La -

Jumlah tenaga admlnigtraa !/taha ueaha Madraeah

Teanawiyah Negerl palangkaraya tahun 1996,/1992 berJum_

Iah 8 orang yang terdlrl dari :

a. 2 orang lakl-lakl (1 Xaur Tata UEaha).

b. 6 orang perempuan eebaga,l tenaga adm1n1EtraEl.



Se1aln tenaga administrasi juga ada 1 orang
tenaga J.alnnya yaitu 1 orang tukang kebun.

Adapun untuk mengetahui keadaan guru dan pegawai

Tata Ueaha serta tenaga lainnya, lebih jeLae dapat
dilihat pada tabel berikut ini :

TABEL 7

DAFTAR PEGAWAI TATA USAHA MADRASAH TSANAWIYAH
NEGERI (MTgN) PALANGKARAYA

TAHUN 1996,/1997

9umber data : Dokumentasi

E KEADAAN SISWA MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI PAI.ANGKARAYA-

Jumlah slewa tahun 1996,21g92 yane

Tsanawlyah Negeri yang berada dl jalan
Palangkaraya adalah eebagal berikut :

1. Kelag I yang terdirl darl delapan

ada di Madrasah

Naeut ionA.I.S

NO NAMA JABATAN
TMT

PENDI-
DlKAN

MULAI
BERTUGAS

1-

2

5.

6.

7-

o

Drs. Masdini

Mlsriyati

Rahmawati

Rusm111

Abdul Syukur

Karne.Lawatl

Mu.j i Wartini

Sumarni

Muhammad Idup

Kaur TU

Bend. DPP

PeLakeana TU

Bend. Rutin

Pelaksana TU

Pelaksana TU

Pelakeana TU

Pel,aksana TU

Tukang Kebun

Fak - Tar

MAN

MAN

SMEA

MAN

MAN

SMAN

SMEA

SD

3-02-1994

6-11-1989

1-05-1989

1-08-1989

1-O6-1991

1-04-1983

1-03- 1987

1-11-1990

4-12-1995

ruangan ke las,
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jumlah slewa 3O5 orang.

2. Kelae II yang terdlrl darl enam ruangan kelae, Jumlah

alewa 229 orang.

3. Kelas III yang terdlrl darl llma ruangan keLas, Jur1ah
elEwa 201 orang.

Jumlah keeeluruhan elswa Madraeah Teanawlyah Negerl
Palangkaraya adalah 235 orang. Jumlah elewa pada tahun
aJaran baru 730 orang, kenudlan terJadl erubahan karena
adanya tambahan darl Blswa yang plndahan darl eekoLah

laln eehlngga akhlrnya menJadl 235 orang.

Data keedaan alBwa 1n1 dapat dlllhat pada tabel
berlkut:

TABEL 8

KEADAAN SISWA MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI
(MTgN) PALANGKARAYA TAHUN 1996,/1997

JENIS KELAMIN
NO

LAKI-I.AKI PEREMPUAN
.]UMLAH

1 o 4

1

.)

4

A

7

r1

12

r3

I4

r5

r6

17

2A

20

27

19

21.

40

40

40

44

43

a.)

KELAS

.)

72

20

17

20

74

72
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1 .f 4 5

I I I 9.) 10

JUMLAH 305

I
10

11

72

13

t4

II 1

z

3

4

5

II

II

II

II

I] 6

7

\4

13

az

11

I

32

9.7

18

24

28

39

37

4t

40

35

JUMLAH ,oo

15

16

77

18

19

IIIl
III2
II]J

III4
rTIJ

2t

13

o

21.

13

19

27

19

40

40

40

40

47

JUMI,AH 207

JUMLAH 28t 454

F

Sumber data : Dokumentasi

PROGRAM I(URIXUil.II,I
RAYA.

HTIDRASAI{ TSANAWTYAII NEGERT PAIANGXA-

KurlkuLum Madraeah Tsanawlyah Negerl (MTgN) palang_

karaya adalah kurikurum baru yaltu kurlkulum 1g94- untuk
Ieblh Jelasnya dapat dlllhat pada tabel berlkut :
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TABEL S

PROGRAM KURIKULUM MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI(MTsN) PALANGKARAYA

Surnber data : Dokumentasl

Dalam Progran Kurlkulum d1 ataa untuk
Teanawlyah Negerl palangkaraya muatan lokal yang

Madraeah

dlber 1-

KEI,AS
NO. MATA PELAJARAN,/JAM PELAJARAN

II III
1 2 e 4

1

2

Pendldlkan Pancaeila dan Kewar-
ganegaraan

Pendldlkan Agama Ielam

a. Qur'an-Hadlst

b. Aqldah - Akhlak

c. Flqlh

d. SeJarah Kebudayaan Is]am

e. Bahaea Arab,

Bahaea fndoneela

Matematlka

Ilmu Pengetahuan Alam

IImu Pengetahuan SoElal

Keral lnan Tangan dan Keeenlan

Pendldlkan JaEmanL dan Keee-
hatan

Bahaea Inggerle

Muatan Lokal

(9)

1

2

,

1

b

6

6

6

2

2

4

I

(9)

1

2

2

1

3

t)

6

6

6

2

2

4

(9)

1

2

2

1

3

6

6

6

6

2

2

4

JUMLAH 45 45 A5

I

4

5

6

7

8

I
10
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G

kan adalah praktlk pengamalan agama yang berlel tentang
pelajaran Bahaea Arab, A1-eur.an Hadlte, dan Flqh. Untuk
Iebih jelasnya dapat dlIlhat pada tabel berlkut :

TABEL 10

MUATAN LOKAL MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI
(MTsN) PALANGKARAYA

Sumber data : Dokumentaei

JADT{AL IGGIATAN IGNGAJAR
NEGERI PAIIINGXARAYA.

GTIRU DT }flIDMSAH TSANAWIYAH

Pada setlap tahun ajaran baru keglatan mengaJar yang

dl lakukan

mengalami

guru Madraeah Tsanawlyah

perubahan yang makeudnya

Palangkaraya eelalu

aga.r tidak terJ adl
kebosanan di dalam keglatan belaJar mengaJar 1tu sendlrl.

Berdaearkan JadwaL xnenga.j ar tereebut, ada beberapa
orang guru yang tldak melakeanakan tuga8 mengaJar antara
bulan JuLi - September, hal 1n1 dlkanenakan ada tugas
dari (epal.a Sekol-ah,zada penataran yang dllkut1.

Adapun Jadwa1 keglatan mengaJar tereebut dapat
d11lhat pada lamplran-

NO. KELAS MUATAN LOKAL

1

o III

I (Kewaj iban Sholat,zpraktlk Sho-

Qur-an Hadlta (Adab berdo.a, hapal-an surah-eurah pendek dan artlnya.
Bahasa Arab ( Nahwu dan Saraf)

Fiqh
1at.

II



H- PROGRA}' SAII'AN PEMBELAJARAN (PSP)

Semua mata pelaJaran pada Madrasah Tsanawlyah Negerl
Palangkaraya telah memiliki psp- psp tersebut dibuat
eetlap satu catur wulan. Hal tersebut untuk memudahkan

guru dalam proseB belaJar mengaJar. pada Madraeah Tsana_
wlyah tersebut ada terdapat beberapa oran6J EUru yang
memegang mata pelaJaran Ieblh dari eatu mata pelaJaran-
Dlantaranya adalah mata pelaJaran Bahaea Arab dengan
riur'an Had1ts, Aqidah akhlak dengan SKI dan Flelka dengan
Blologi.

I. KE}IADIRI\N GURU.

Mengenal kehadlran guru dl sekolah bafk pada g;at
mengal ar maupun tldak adaLah merupakan kewaJlban, dan 1OO

% harus dlpenuhl , kecuall kalau ada penataran ataupun ada
seeuatu hal yang menyebabkan ketldak hadlran ke EekoLah.
Ha1 1n1 Juga harue mlnta 1Jln ter]eblh dahulu. Adapun
.jwrlah Jam mengaJar dalam semlnggu tldak eama (bervarla_
el) aegual dengan banyaknya kelae dan banyaknya urata
pelaJaran yang dlpegang.



BAB IV
PENGART'I{ MOTIVASI M]]NGAJAR TERI{ADAP

AKTIVITAS MENGAJAR GIIRU

A- MOTIVASI HENGAJAIT

Dalam pengertlan motivasi mengajar, tetah tersirat
euatu ke inginan,/dorongan untuk mengatur dan mengorganiEa_
s1 lingkungan yang ada cli sekltar si6wa atau untuk mem_
berikan lImu yang dimlllkinya kepada orang laln" Dengan
adanya mot j-vaei untuk mengajar ini, maka guru teraebut
akan menghayatl dan melakeanakan tugas dan kewaj ibannya
Eebagai guru, dan ini. akan membawa keberhasi.lan dl dalam
kegiatan beLaiar mengajar itu sendiri.

Untuk mengetahul motivaei menjadi guru, pada Mtdra_
eah Teanawlyah Negeri palangkaraya, dapat dllihat pada
tabel di bawah 1ni :

TABEL 1]-

MEMILIKI KESESUAIAN ANTARA
DENGAN PROFESI

LATAR BELAKANG
SEBAGAI GURU

PENDIDIKAN

NO. ALTERNATIF JAWAEAN FREKWENSI PROSENTASE

1

,)

3

SLTA Keguruan
guruan Tlnggi
an.

SLTA Keguruan

Tingeli Ke-

dan Per
Ke guru-

P e r guruan
guruan . .

ZA

1{j

3

51.28

41, ()3

7 ,69

JUMLAH 3S 100.00
Sumber data : Angket Guru



Berdasarkan tabel di atas, terlihat bahwa pada

Madraeah Teanawlyah Negerl palangkaraya terdapat SL,Zg %

vang memlllkr tlngkat pendrdlkan keguruan mural dari sLTA

hlngga ke Perguruan Ttnggi, hal ini aesuai dengan hae11
wawancara, menunjukkan betapa besar kelnginannya untuk
menjadl guru' yang clapat crlrlhat darl latar belakang
pendldikan keguruannya dari awal ( SLTA) hingga ke pergu_

ruan Tlnggi. Dan yang berlatar belakang penclidlkan Kegu_

ruan hanya dl Perguruan Tinggl saJa ada 16 orang
(41,03 %) hal lni Beeuai dengan hasil wawancara, bahwa
reeponden termotiva6l untuk menjadi guru seteLah dia
Iulue darl SLTA dan melanjutkan ke perguruan Tlnggi,
eedangkan yang berr-atar berakang keguruan dr sLTA ada 3
orang (7,69 %), berdasarkan hasil wawancara guru yang
berlatar belakang pen.dldlkan SpG,/pGA 1n1 rnereka melanJu!_
kan ke P'erEuruan Tlnegi dan ada juga yang mengikuti
penyetaraan Dlploma II.

Dan pada tabel di atas hanya terdapat Bg orang guru,
1 orang guru tldak memilj.kl latar belakang pendidlkan
keguruan. Guru tersebut berlatar belakang pendldj.kan darl
Fakultas Pertanlan. Dan in1 perlu mendapat perhatlan
karena bagalmana yang bersangkutan belum memenuhl syarat
untuk menJadl guru.

Adapun untuk melihat pengalaman mengajar yang dipe_
roLeh eelaln pada Maclrasah Tsanawlyah Negerl palangka_

raya, dapat dlketahul pada tabel berlkut :



r.1

TABEL 12

PENGALAMAN MENGAJAR SELAIN PADA MADRASAH TSANAWIYAH
NEGERI PALANGKARAYA

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

4 tahun ke atas

1 - 3 tahun

Tldak pernah nengaJar

2L

7

30, oo

52,50

17,50

JUMLAH 40 100,00
Sumber data : Angket Guru

Darl tabel d1 ataa, dapat dlllhat bahwa pengalanan
mengaJar guru selaln pada Madrasah Teanawlyah Negerl
Palangkaraya, yang berpengalaman eelama 4 tahun ke atae
ada 12 orang (3O %) ha1 inl sesual dengan haalL war.rancara

bahwa gu::u tergebut sebelum mengajar pada Madrasah Teana_
wlyah Negerl pernah mengaJar pada eekoleh la1n, walaupun
pada eekoLah tersebut maslh eetatus guru honorer. Sedang_

kan yang berpengalaman mengaJar se].aln pada Madraeah
Teanawlyah Negerl antara 1 - B tahun ada ZI orang
(52,5 %), haL lni eeeuai dengan has11 wawancara dlsebab_
kan guru tersebut untuk menambah pengalamannya dl dalam
mengaJar aerta untuk mempraktekkan 11nu yang telah
dimiLlklnva pada masa aekor-ah seber.um dia dlangkat untuk
menjadi guru. Xemudlan ada 7 orang guru ( l7,bO %) Vane
tidak memiliki pengalaman mengajar sama eekall, guru
tersebut hanya mengajar pada Madrasah Tganawlyah Negerl
Palangkaraya sa.ja. Dengan adanya pengalaman mengaJar,

1.

c



diharapkan guru tereqbut akan dapat menghldupkan auaaana
ke1as, dan inl akan nembantu keberhaellan keglatan bela_
Jar mengaJar.

SelanJutnya mengenai Iamanya guru mengaJar pada

Madrasah Tsanawlyah Negeri palangkaraya dapat d11lhat
pada tabel berlkut :

TABEL 13

LAMANYA MENGAJAR PADA MADRASAH TSANAWIYAH NEGERI
PALANGKARAYA

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

1

.)

o

tahun ke atae

- 4 tahun

- 1 tahun

14

18

I

35,00

45,00

20,oo

JUMLAH 40 100,00
Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan tabel tersebut di atas menunjukkan bahwa

ada 14 (35 %) guru vang lamanya mengaJar pada Madraeah

Tsanawlyah Negerl palangkaraya S tahun ke atae, hal 1n1

berdasarkan haeil wa$rancara bahwa guru tereebut eudah
lama bertugas dl Madraeah Teanawlyah Negerl teraebut_
Kemudlan yang lamanya mengaJar pada Madraeah reanawlyah
Negerl 2 - 4 tahun ada 18 orang (4A %), ha1 1nl aesual
dengan has11 wawancara haI ln1 karena guru tereebut Juga
ada sebaglan beear pindahan darl sekoLah la1n. Sementara
yang lamanya mengajar pada Madrasah Teanawlyah Negerl
antara 0 - 1 tahun ada g orang (ZO %) hal 1n1 sesual



dengan hae11 wawancara dlsebabkan karena guru tereebut
baru eaJa bertugae d1 MadraEah TsanawS,yah Negerl palang_

karaya tereebut.

SelanJutnya untuk mengetahul keaktlpan guru hadlr ke
seko.Lah dalam meLaksanakan tugae sebagal Euru selama aatu
catur wulan dapat dlllhat pada tabel berlkut :

TABEL 14

KEAKTIFAN HADIR KE SEKOLAH DAI,AM MEI,AKSANAKAN TUGAS
SEBAGAI GURU SELA}'A SATU CATUR WULAN

Sumber data : Angket Guru

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

1

2

3

Selalu hadlr ke seko-
1ah

Kadang-kadang hadlr
ke sekolah 1- 2 kal1

adlr ke seko-
th 2 kaLi

Tldak h
lah leb

26

o

65,00

22,50

12.50

JUMLAH 40 100,00

Berdaearkan tabel tereebut dl etaa nenunJukkan bahwa
26 orang guru (65 %) telah menyatakan selelu hadlr ke
eekolah, haL lni sesual dengan has1l wawancara dan obser_
vaei dleebabkan sudah merupakan euatu keharuean bagl guru
untuk sel,alu hadir ke sekotah aetlap harl , d1 aamping ltu
pula karena ingin mengetahul dan meLlhat eltuasl balk
slswa maupun keadaan eekolah. Kenudlan guru yang kadang_
kadang hadir ke sekolah 1 - 2 kali dalam eatu cetur wulan
ada I (22,5 %) ha1 in1 Eesual dengan haell wawancara dan
observasl dl sebabkan guru yang bersangkutan berhalangan



".:i'7

hadir ke gekolah disebabkan ada uruean prlbadl yang tldak
dapat ditlnggalkan atau karena eak1t, Juga dlkarenakan
mengikutl seminar yang dllaksanakan lleh lnstansl laln_
Sedangkan Euru yang tldak hadlr ke sekol.ah 1eblh dart 2

kalt ada 5 orang (LZ,b %), hat In1 seaual dengan haell
wawancara dan observasl dlkarenakan guru tersebut menda_

pat tugas darl kepala sekolah untuk men8lkutl penataran
dan kemungklnan ketidak hadlran ke eekolah teraebut tldak
dlsengal a.

SeJ.anJutnya untuk mengetahul keaktlfan melakeanakan

tugao rnengaJar eelama satu catur wulan dapat dl11hat pada

tabel berlkut 1n1 i

TABEL 15

KEAKTIFAN MELAKSANAKAN TUGAS MENGAJAR
SEI,A}'A SATU CATUR WULAN

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

1 Se1aIu melakeanakan
tuga6 sesual j adwal

Kadang-kadang melak-
sanakan tugae menga-
Jarl-2kaIl
Tldak melakeanakan
tugas nengal ar leb1h
darl 2 kall

26

o

5

65,00

22,50

L2,50

JUMI,AH 40 100,00
Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan tabel tergebut dl atas nenJelaekan bahwa
guru yang selaIu melaksanakan tugas mengal ar Eesual



Jadwa1 ada 26 orang (65 %), berdaearkan haell \^rawancara

dan observasl hal tersebut karena betapa beaar kelnglnan
guru tersebut untuk keberhasll"an proaes belaJar mengal ar
dan agar. materj. pelaJarannya tidak ketinggaLan. Kemudlan

yang kadang-kadang melakeanakan tugas mengaJar I _ z

kali ada g orang (22,5 %, berdasarkan haell wawancara dan
observasl hal tersebut karena ada hal pribadl yang tlclak
dapat ditlnggalkan sepertl saklt ataupun yang Ialnnya,
Juga dikarenakan guru tereebut dltugaskan untuk mengikutl
seminar yang dilakeanakan oleh lnstan'r r.aln- sedangkan
yang tldak melaksanakan tuga6 mengaJar 1eglh darl 2 kall
ada 5 orang (72,5 %), berdaearkan haeil wawancara dan
observasl hal tersebut karena ada penataran yang harus
dllkuti- Sedangkan mata pelajaran yang dltlnggalkan untuk
sementara dlberikan kepada guru laln untuk mengaJar, ha]
ini agar slewa tidak meraaa ketlnggalan dan kekoeongan

.jam pelal aran.

Selanjutnya untuk mengetahul kelkut sertaan guru
dalam penataran bldang keguruan (mata pelaJaran yang

dlaJarkan) dapat d1I1hat pada tabel berlkut :



TABEL 16

KEII(USERTAAN GURU DATAM PENATARAN BIDANG KEGURUAN(MATA PELAJARAN YANG DIAJARKAN'

Sumber data : Angket Guru

Berdaearkan tabel tersebut d1 ataa menunJukkan bahwa
10 orang E:ur.u (25 %) ee.Lalu nenglkutl penataran bldang
keguruan, hal ln1 EeBual dengan hae11 wawancara dlsebab_
kan guru tersebut mempunyal keeempatan dan eudah lama
mengal ar,/menJ adl guru. Dan guru yang kadang_kadang men_
gtkutl penataran 12 orang ( BO %), hal in1 dleebabkan
karena guru tersebut pada eaat dladakan penataran, ada
har lain vang Juga harua d1ee1eBalkan. sedangkan guru
yang tldak pernah mengikutl penataran aarna sekal1 1g
orang (45 %)' dlsebabkan guru tersebut ber.um lama ner.ak-
sanakan tugas mengaJar dan Juga eebaglan ada yang rnaelh
menjadi guru tidak tetap.

SelanJutnya untuk rnellhat banyaknya penataran bldang
keEuruan tereebut yang

tabeL berikut :

NO. ALTERNATIF JAI,{ABAN FREKWENSI PROSENTASE

1

e

SeIaIu menglkutl pe-
nataran

Kadang-kadang mengl-
kut 1

Tldak pernah mengl-
kutl
darl 2 kall

10

72

1B

25,00

30,00

45,00

JUMLAH 40 100,00

pernah dllkutl dapat d1).1hat pada



TABEL 17

BANYAKNYA PENATARAN BIDANG KEGURUAN
YANG PERNAH DIIKUTI

Sumber data : Angket Guru

Darl tabeL di atae menunJukkan

menglkutl penataran lebih darl 3 kall Z

ha1 1nl seEual dengan haeil wawancara

bahwa guru yang

orang (31 ,82 %),

dleebabkan guru
tereebut sudah lama menJadl guru dan Juga karena beearnya
kelnglnan guru tersebut untuk keberhaellan belaJar menga_

Jar dengan cara menlmba,/menambah lImu pengetahuan melalul
Penataran-penataran bldang keguruan yang kernudlan dlte_
rapkan kepada slswa-elewanya. Sedangkan Euru yang meng_

lkuti penataran 2 kali adalah g orang (86,g6 %) dan yang

mengikuti penataran hanya 1 kali adalah 7 orang
(31,82 %), traJ. ini sesuai dengan has11 wawancara bahwa
guru tersebut adalah belum lana menerapkan 1lnunya,
mereka maslh harus mengikuti penataran Iagl untuk menam_

bah pengalaman dan .juga untuk menJadl guru yang profe_
sional.

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

1 Mengikutl lebih dani
3 kal i
Mengikutl penataran
2 kall
Mengikuti penataran
hanya 1ka1i
dari 2 kali

I

7

36,36

JUMLAH 100,00



ilr1

Pada tabel di atas hanya terdapat 22 orang guru, 1g

orang guru yang lalnnya tldak pernah menglkutl penataran.

Guru tersebut ada yang baru 6aja melaktsanakan tugas
mengal ar dan ada juga guru yang tidak tetap (honorer).
Mengenal hal lni perlu mendapat perhatlan, bagaimanapun

untuk menambah i]mu di dalam mengaJar rraka kita harus
Juga mengikutl penataran tentang mata pelaJaran yang kita
a,j arkan .

SelanJutnya untuk melihat keikutsertaan guru dalam
rapat tentang proges beLaJar yang dilaksanakan dewan guru
dalam satu catur wulan dapat d111hat pada tabel bertkut :

TABEL 18

KEIIUTSERTAAN GURU DALAM RAPAT TENTANG PROSES
BELAJAR MENGAJAR YANG DILAKSANAKAN DEWAN

GURU DALAM SATU CATUR WULAN

Sumber data : Angket Guru

Dari tabel dl atas bahwa, 35 orang (g7,5 %) guru
yang se1alu mengikuti rapat tentang proses belaJar menga_
jar yang dll-akeanakan oleh clewan guru, ha1 1n1 Eesual
dengan hasl] wawancara dan obeervael karena tlngglnya
kepedullan Suru terhadap keberhasllan keglatan beLaJar

NO. ALTERNAT]F JAWABAN PROSENTASE

SeIa1u menglkuti

Kadang-kadang mengi-
kut 1

Tidak pernah mengl-
kutl

5

0 0

87,50

L2,50

JUMLAH 40 100, oo

FREKWENS]

1.

2

al



mengajar. Sehlngga segala masaLah yang dlhadapi baik 1tu
yang berkenaan dengan keglatan belajar mengal ar maupun
dengan siswa dapat teratasj. melalul rapat dewan Euru
tersebut. Sedangkan guru yang kadang_kadang menglkutl
rapat yang dlae r-enggarakan dewan guru adalah 5 0rang
(72,5 %), haI t"l di sebabkan karena ada rapat yang
diEe l-enggarakan tidak mellbatkan tenaga (Euru) honorer)-

Selanjutnya untuk mengetahul pembuatan perslapan
mengaJar (PSP) dapat dillhat pada tabel berlkut :

TABEL 19

MEMBUAT PERSIAPAN MENGAJAR (PSP)
SELAMA SATU CATUR WULAN

Sumber data : Angket Guru

Dari tabeL dl atag bahwa Sg orang (9S %) guru yang
menyatakan eelafu membuat perglapan menga.jar (psp).
Sedangkan guru yang kadang-kadang membuat peralapan
mengai ar adalah 2 orang (S %). Ha1 inl seeual dengan
hasi.L wawancara dan observasi, bahwa guru_guru teraebut

ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

1

,

3

Jika selalu membuat
persiapan mengaj ar
(PSP )

Jika kadang-kadang
membuat perelapan me-
nCaiar (PSP )

Jika tldak pernah
membuat perslapan
mengaJar (PSP)

,

0

95. OO

5,00

0

JUMLAH 40

NO.

38

100, o0
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menyadarl akan pentlngnya membuat perslapan mengaJar,
karena dengan pertslapan mengaJar tereebut akan mengatur
dan memperlancar jalannya kegiatan belaJar mengaJar Juga
akan mempermudah bagl guru untuk melakeanakan keglatan
belaJar mengal ar tersebut .

SelanJutnya untuk mengetahul apakah guru yang menga_

Jar tersebut memi11k1 buku penunJang pelaJaran dl luar
buku paket, dapat dlllhat pada tabel berlkut :

TABEL 20

MEMILIKI BUKU PENUNJANG,DILUAR BUKU PAKET

NO. FREKWENS] PROSENTASE

1

2

Memlllkl leblh darl 2
buku penunJ ang

Menlfikl 1 buku pe-
nunj ang

Tldak mem111kl buku
penunJ ang
dari 2 kali

39

1

0

97,50

2,5Q

0

JUMLAH 4t) 100, o0

Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan tabel di atas menunJukkan bahwa Bg orang
guru (97,5 %) menyatakan memlllkl buku penunJang 1eblh
dari 2 buku, ha1 1ni sesuai dengan haell wawancara dan
observasi bahwa keinglnan guru untuk keberhasllan proees
belajar mengajar sungguh beear, dengan dimlllklnya buku
penunjang pelajaran selain buku paket tersebut agar guru
dapat mengaJar dengan balk dan slswa tldak merasa bosan

ALTERNAT]F JAWABAN



pada saat keglatan belajar mengaJar berlangeung, karena
guru dapat menghldupkan suasana kelas, Sedangkan guru
yang memiliki hanya 1 buku penunj ang adalah 1 orang (2,S

%), hal ini karena terbatasnya buku yang dlmillkL dan

suLitnya mencari buku yang dapat menunJang pelaJaran

tersebut.

Sel"anjutnya untuk mengetahui apakah guru tereebut
mempel"ajaral bahan pel-ajaran yang akan dlaJarkan sebelum

mengajar dapat diLlhat pada tabel berlkut :

, TABEL 21

MEMPELAJARI BAHAN YANG AKAN DIAJARKAN SEBELUM
DALAM SATU MINGGU TERAKHIR

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

I SelaIu mempe laj ari(1 - 6 hari )

Kadang-kadang mempe-
laJar1 (< 6 hari )

Tidak pernah mempela-
J ari

JZ 80,00

15,00

5,00

40 100.00

Sumber data : Angket Guru

Pada tabel di atas menunJukkan bahwa 32 orang guru

(80 %) menyatakan sela1u mempelajarl bahan pelaJaran

eebelum mengaJar, hal inl sesuai dengan hasll wawaneara

karena tingglnya kepedullan guru untuk keberhaellan

keglatan belajar mengaJar tersebut. Dengan mempelaJart

bahan yang akan d1 aJarkan sebelum mengaJar, guru dapat

menentukan metode-metode dan medla apa Baja yang sesual

o

JUMt,AH



dengan mata pelajaran tereebut- Dan juga d1a dapat men_
carj- buku-buku selain buku pelajaran yang sesuai d.engan
materi yang akan diajarkan. Sedangkan guru yang kadang_
kadang mempelajari bahan pelajaran yang akan diajarkan
sebelum mengaJar adalah 6 orang (Ib %), ha1 in1 karena
tergantung kepada sutit ticlaknya materi yang akan cllaJar_
han, kalau materi yang akan diajarkan su1lt untuk disam_
palkan maka guru akan mempelaJarlnya. Kemudian guru yang
tldak pernah mempelajari bahan yang akan diajarkan sebe_
lum mengajar adalah 2 orang (i %), hal ini sesuai dengan
haell wawancara karena guru tersebut berpendapat .bahwa
mereka sudah menguasai bahan F,elajaran yang akan diajar_
kan. Karena bahan pelajaran tersebut sudah pernah mereka
aJarkan pada siswa-slswa tahun yang Ia1u.

SeLanJutnya untuk mengetahui mc,tlvaei mengajar guru
pada Madrasah Tsanawiyah Negeri palangkaraya dapat clili_
hat pada tabel berikut :



^TABEL 22

MOTIVASI MENGAJAR _ PADAMADRASAHTSANAWIYAHNEGERI
PAIANGKARAYA

x9 s10 sll JUM RATA-7
t4

33
33

21
)<

30
2:Z

26
22i
r0l
27i
)7i
;;l
rei
:3i
;91

:S
:l
:5 1

:4i
)<

iJ
))
25
)r'
30i
,., I

30
31
t(
J1

22

l0
:J

-r0 l
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Keterangan:

X1 : Kesesualan antara Latarprofesi sebagal guru.
belakang pendidikan dengan

X2 : Pengalaman mengaJar seLain pada Madrasah Tsanawl_yah Negerl pafangkaraya.

XS : Lamanya mengal ar pacla Madrasah Tsanawlyah NegerlPalangakaraya.

X4 : Keaktifan hadlr ke sekolah dalam meLaksanakantugae sebagal- guru, selama satu catur wufan.
X5 : Keaktlfan melaksanakan tuetaa mengajar selama satucatur wulan_

XG : Keikutsertaan guru clalam penataran bldang keEuruan(mata pelaJaran yang aiaiirr<ani.
X7 : Banyaknya penataran bldang keguruan yang pernahdii.kuti.
XB : Kelkutsertaan 

. guru clalam rapat tentang prosegbelaiar mengaJir v""e- iii"Tinakan dewan gurudalam salu catur wulan _

Xg : Membuat perslapan mengajar (pSp) selama satu caturwulan.

X10 : Memil1k1 buku penunJang di luar buku paket.
X11 : Mempe1aJarl bahan yang akan dlaJarkan sebelummengaJar daLam eatu mi,nlgu terakhhir.

Dari tabel tereebut dl atas dapat dlketahui bahwa
iumlah skor .jawaban responden pada Madraeah Teanawlyah
Negeri Palangkaraya, Jumlah yang tertinggi adalah 33 dan
yang terendah adalah 1g, Berdasarkan hal tersebut dapat
diketahul bahwa motivasl menga.jar guru pada Maarasafr
Tsanawivah Negeri parangkaraya, dapat dikualiflkasikan
kepada 3 (tlea) kategorj. masing_masing memperoleh inter_
va1 skor sebaEial berikut :



rTADET D'

INTERVAL SKOR

Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan tabel tersebut cli atae, ternyata eekltar
27,5 % guru Madrasah Tsanawiyah Negerl palangkiraya,
motivasinya untuk mengajar ti.nggi , 4Z,S % (12 orang guru)
yanB motivaelnya mengajar cukup dan ternyata masih ada
yang motlvasinya untuk mengajar rendah yattu 30 % (Lz
orang guru), dan hal j-nl perlu mendapat perhatian karena
bagalmanapun untuk melaksa.nakan tugas mengaJar harue
keinglnan darl dalarn diri sendirl bukan darl orang lain-
HaI ini untuk keberhasilan kegiatan belaJar menBajar itu
eendi.r1. Karena dengan adanya motiva€l darl dalam diri
sendiri, guru teraebut akan mel-aksanakan tugasnya dengan
baik.

Kemudlan kalau ditihat clarl jumlah ekor motivasj,
mengajar pada Madraeah Tsanawiyah Negerl palangkaraya
yaitu 94,91 dlbagi 40 orang oampel maka hasilnya aclalah
2,37. Kemudlan dari . skor 2,37 inl jlka dilthat clarl
kategorl dlatas dapat dikategorlkan sedang. Jadl motivasi

NO. KATtrG{]Fi ] TFEXWENSI PROSENTASE

1

2

TlngsI

Cukup

Re n dah

, qo

z, Lo

l, /J

3,00

2,58

11

L7

LZ

27,50

42,50

30,00

JL]MLAH 40 100,00

I

I

i
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mengajar guru pada Madrasah Teanawiyah Negeri palangka_
raya adalah dikategorikan eedang- Hal inl dimungkinkan
karena latar belakang pendiclikan guru terEebut yang tidak
seeuai dengan mata pela.jaran yang dipegang. Juga dlkare_
nakan motj-vasinya untuk mengajar hanya sekedar untuk
memenuhi tugaE -

B. AKTIVITAS MENGAJAR GURU

Pada Bab terciahulu tetah dikemukakan bahwa aktlvitas
mengajar guru adalah euatu prc,ses atau kegiatan yang
dilakukan untuk memberlkan iLmu pengetahuan serta bimbin_
gan kepada orang 1ain, yaltu anak didik (siewa) biru di
dalam keglatan belajar mengajar, agar terc j-pta kegiatan
mengaJar yang bervariasi. Dalam ha] ini juga agar Eisvra
tidak meraea boean terhadap pelajaran yang diajarkan.

aktivitae mengaja.r ini juga eangat pentlng cliLakukan
oleh guru, eebab dengan aclanya aktivitas mengajar yang
dllakukan oleh guru tereebut maka guru akan dapat meng_
hidupkan suaeana kelae, clan oiswa yang semuLa pasif akan
aktif di dalam kegiatan bela.jar mengajar, sehingga siswa
dapat mentenangi mata pelajaran yang dleJarkan dan ini
Juga menunJang keberhasilan keglatan belaJar mengaJar 1tu
eend 1r 1 .

Untuk mengetahui aktivitas mengajar €uru pada Madra_
eah Tsanawlyah l.Iegeri palangkaraya dapat dllihat pada
beberapa tabel d1 bawah ini:



IABET- 24

/ DCE) \

Sumber data : Angket Guru

Dari tabel cll atas. bahwa guru yang selalu mengguna_
kan PSP ( 1 - 6 hari ) 35 orang ( g7 ,5 %), hal lni sesual
dengan haslL wawancara dan cJbservasi karena ciengan berpe_
doman kepada Program Satuan pembelajaran tersebut maka
keglatan belajar mengajar tldak akan Lepas clarl materl
pelajaran dan dapat berjalan sesuai dengan yang direnca_
nakan. Sedangkan gurrt yang kaclang_kadang menggunakan
Program Satuan Pembelajaran (pSp) adalah 5 orang (72,5 %)

guru tereebut membuat program satuan pembeia.iaran (pSp)
tetapl mereka kadang-kadang berpec.loman karena wal:tu yan6
dlgunakan dalam satu ka.l- i I,ertemuan itadang t j.rlai:

mencukup i -

Se-Ianjutnya untul.l mengetahui Ferrcapaian Tuj uatrr

PembelaJaran Khusus (TPK I rlaf,;rt rlrllhat pa.fa tabel beri_
kut :

PENGGUNAAN PROGRAM SATUAN PEMBELA.JARAN
SELAMA SATU CATUE WTJLAN

NO. ALTERNATIF JAWAEAN FREKWENSI PROSENTASE

1

2

J

SeIalu menggunakan
PSP ]ebih dari 12

Kadang-kadang menggu
nakan PSp ;.,;";;'";;;;
12 kall

menggu-pe r nah
PSP

Tidak
nakan

5

0

87,50

L2,50

0

.]UMLAH 40 100. oo

I

I

I

I



TABEL 25

PENC:APAlAN TI.].]UAN I,EI"IIJELA.]ARA11 KHUSUS (TFK)

Sumber data : Angket Guru

Dari tabel di atas, bahwa 32 orag guru (AO %) Tujuan
Pembelajaran Khueus (TpKy l,grs.pai 75 % - :aOO %, hal ini
aesuai dengan hasil wawancara dan observaej- disebabkan
karena dldukung oleh tingkat kemampuan guru yang baik
dalam melaksanakan kegiatan bela.jar mengajar sehlngga
waktu yanei tereedia dapat crigunakan dengan sebaik-baik-
nya. Sedangkan pencapaian Tujuan pembela.jaran Khusus
(TPK) 50 % - 74 % adalah sebanyak g orang guru ( ZO %),
ha1 ini dikarenakan guru tersebut masih baru di craram

rnengaJar tetapi mereka juga sudah berusaha untuk keber_
hasllan keglatan belaJar mengajar ter6ebut.

SeLanJutnya untuk mengetahui pen8gunaan berbagal
metode pada saat mengajar dapat dilihat pada tabel beri-_
kut ini :

NO. ALTERNATIF JAWABAN FRE]{WENSI PROSENTASE

1

2

3

75%

50%

o%

too %

74%

49% 0

80.00

20,oo

0

JUMLAH 100, o0
I

I



TABEL 26
VARIASI PENGGUNAAN BERBAGAI METIDE PADA SAAT

MENGAJAR SELAMA SATU MINGGU

NO. ALTERNATIF JAWAEAN FREKWENSI PROSENTASE

1

2

Menggunakan l-eblh rla-
ri t j-ga metode

4A

5

()

100, oo

0

(l

JUMLAH 4A i00,00
Sumber data : Angket Gur,u

Dari tabel di atas Capat rlilihat bahwa seluruh guru
yang mengaj ar pada l,iadras;Lh Teanawlyah Llegeri :nerrgguna!: a i_r

lebih dart tlga metodFr, hal inl sesual dengan hasil-
virawancara dan oLrseryasi- disebab):an karena pengalaman

mengaj ar yang cukup fama, latar be lakang penrlidikan
keguruan dan ditambah pengalaman mengikuti periataran

keguruan, hai tereebut sanga+- mendukung kegiatan belajar
mengaJar- Juga sis.rza akan ikut berperan aktif clidalam
keg j-atan belajar mengajar ter.sebut.

SelanJutnya unluk n.:ngr_*.:ahui penggLrnaan meCla seba_
ga1 alat bantu dl, rlalam mr:ngaJar cJapat ct1 l1]rat pa._l€r

tabel berikut inl :

Menggunakan dua meto- |del
Menggunakan hanya ca- |tu metode 

I

I I



TAEEL 27

PENGGUNAAN MEDIA SEBAGAI ALAT BANTU DI DALAM
MENGAJAR SELAMA SATU MINGGU

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

1 SeIaIu menggunakan
media dalam prooes
befajar mengaj ar

10

27

JUMLAH 4o 100,00

23,00

67,50

Sumber dat,a : Angket Guru

Dar j- tabel di atas dapat dilihat bahwa lO orang guru
(25 %) se1alu menggunakan media sebagal alat bantu dida_
1am mengajar, hal- ini sesuai dengan hasil wawancara r_lan

observaei disebabkan karena tingginya kepedulian guru
untuk menclptakan kondlej. belajar mengajar yang merang_

sang aehingga kegiaian belajar mengajar dapat berlangsung
dengan efektif dan efisien. Sedangkan guru yang kadang_

kadang menggunakan merlia adalah 27 orang, hal ini sesuai
dengan haell wawancara dan obeervasl cllsebabkan karena
dleeeualkan degan materi yang akan dlaJarkan, juga dlee_
babkan media yang ada terbatas. Dan guru yang tldak
pernah menggunakan media eebagai alat bantu cll clalam

mengajar adalah 3 orang (7,b %), penggunaan media ini
adalah untuk memperjelas pelajaran yang diajarkan.

I

I
I

Kadang-kada.,g r..,ggr- 
|

nakan medla dalam pBM 

I

Tldak pernah ,enggu- |nakan media daram nEVl

I



SelanJutnya untul:

LJe rtanya kepada e i s;wa

pada ta|.'eI br:rikut ini

pemberlan keeempatan

mlngBu dapat d111hat

menge t ahu i
ae.l"ama satu

TABEL 28

PEMBERIAN KESEMPATAN BERTAI.IYA KEPADA SISWA
SELAMA SATU MINGGT]

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENS I PROSENTASE

I SeIaIu memberlkan ke-
eempatan bertanya

Kadang-kadang member i
kesempatan bertanya

Tldak pernah member i
kesempatan bertanya

4t-\

0

o

100.00

0

0

JUMLAH 40

Sumber data : Angket Guru

Berdaearkan tabel tersebut d1 atas menunJukkan bahwa

seluruh guru yang mengajar pada Madraeah Tsanawiyah
Negeri yaitu 40 orang ( IOO %) di dalam eelalu memberi

kesempatan bertanya kepacia si.swa, ha1 lni sesuai dengan

hasj"l wawancara dan observasi clisebabkan karena tlngginya
kepedullan guru untuk keberhaellan slawa d1 dalam bela_
,jar. Guru tereebut ingin mengetahul apakah eiswa paham

terhadap pelaJa.ran yang dia berikan. Kemudian kalau siswa
tereebut sudah memahami pelajaran yang telah diberlkan,
maka kemudlan guru .yang memberi pertanyaan (evaluaei,
yang tujuannya untuk. mengetahui apakah siswa terEebut
benar-benar memahami pelaJaran yang telah dlberikan.

I

I

I

100.00 
I



untuk mengetahui pelaksanaan lntroclukEi bahan dapat
dilihat pada tabel berikut :

TABEL 29

MELAXSANAKAN INTRODUKSI BAHAN

Sumber data : Ang}:et Guru

Berdasarkan tabel .,,e:"e el:uL cli atas menunjukkan bahrva
23 orang guru ( 57,5 %). Eelafu melaksanakan introciuksi ba_
han, ha] ihi sesuai dengan hasil wawancara dan observasi
disel-)abkan karena c.lengan intro._luksi bahan tereebut ma}:a
dapat diketahui apakah siswa terejebut maslh rnengingat
I,elajaran yang lalu clan apa}.:ah siswa bel-aJar dr rumah.
Sedangkan guru yang I:aclang_kadang melaksanakan introc.luksi
bahan ada 17 orang (47,5 %), haI inj. karena parla Eaat
dlmulainya jam pela.jaran guru tereebut terlambat masuk
ke.Las untuk mengajar, sehi"ngga rntroduksi bahan tak clapat
di laksanakan -

Selanjutnya untuk mengeta)rui pelaksanaan post test
dapat dlllhat perda tabel berikut ini :

NO. ALTERNATIF JA}IABAN I-REKWENSI PROSENTASE

3

1 SelaIu me laksanakan

Kadang-kadang me I ak-
ean akan

Tidak pernah
sanakan

me-Iak- (l

l7

O

57 ,50

4'2 ,50

JUMLAH 10 100. o0

I

I
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TABEL 30
MELAKSANAKAN EVALUASI (POST TEST)

Sumber data : Angket Guru

Darl tabel tereebut di atas menunJukkan bahwa 2g
orarrg guru (70 %) menyatakan ee1alu malaksanakan post
test' haL lnl sesuai dengan hasir- wawancara dan obeervaei
karena pemberlan post tset dilakukan adalah untuk menge_

tahui apakah siswa mengikuti jalannya pelajaran atau
tidak dan untuk mengetahui apakah siswa tersebut memahami

terhadap pelajaran yang telah dlberikan. Sedangkan guru
yang kadang-I:aclang melaksanakan post teet adalah 11 orang
(27,5 )(), hal ini sesuai dengan has1l wawancara clan
obeervasi karena waktu yang dlgunakan habis hanya untuk
menjelaekan materi, sehlngga post te6t tak dapat dilaksa-
nakan. Kemudian ada lorang guru (2,5 %) yang tidak pernah
melaksanakan post test.

Selanjutnya untuk mengetahui kemampuan guru bidanEl
studi da],am menguaeai bahan pelaJaran dapat dl11hat pada
tabe I L,erikut :

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI

1

2

Se1alu melaksanakan
Post test
Kadang-kadang melak-
sanakan Post test

Tldak pernah melak-
sanakan Post teet

28

11

1

70,00

27 ,50

2,50

JUMLAH 40 100, o0

PROSENTASE
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TABEL 31

KEMAMPUAN GURU BIDANG STUDI DALAM
MENGUASAI BAHAN PELAJARAN

Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan tabeL tersebut di atas menJelaskan bahwa
39 orang (97,5 %) mampu menguasai bahan pelajaran 75 % _

10o %' hal ini aesuai clengan hasir wawancara dan observa-
si karena penguasaan bahan pelaJaran 1n1 adalah l-andasan
pokok dalanr keterampilan mengaJar, karena dengan pengua_

saan bahan peLajaran tereebut keglatan belaJar mengaj ar
akan berJalan dengan lancar. Sedangkan 1 orang guru (2,5
%) mampu menguasai" bahan pelajaran b0 % - 74 %, pengua_

saan bahan pelaJaran ini dapat dlLakukan dengan membaca

buku-buku pelajaran. Dengan kata ]aln sebelum melakgana_
kan tugae nengaJar diharapkan setiap guru mempeLajarl
atau mempersiapkan bahan pelajaran yang akan dloampalkan
dalam proEres belajar mengaJar. Ha1 1n1 agar terJadl
interakai belajar mengajar antara guru dan E16wa dengan

baik .

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENSI PROSENTASE

1

2

Mampu menguasai
75%-100%

Mampu menguasal
50%-74 %

Mampu menguasal
o %-49 %

39

1

o

97,50

2,50

0

JUMLAH 40 100,00



a

Sedangkan kemampuan

Proses belaJar mengaj ar
berikut:

kelao

pada

dal am

tabel

TABEL 32

KEMAMPUAN MENGELOLA KELAS DALAM
PROSES BELAJAR MENGAJAR

Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan tabel tereebut dl atas menJ e.Laskan bahwa
35 orang guru (g7,5 %) mampu mengelola kelae dengan balk,
haI ini eesuai dengan has1l wawancara dan obeervasi
rlieebabkan karena gur tersebut eudah profeEional , sehlng_
ga dapat mengelola keLas dengan baik, dan ini dapat
menunjang keelatan belaJar mengaJar dengan balk. Kenudian
Buru yang kurang mampu menger.ola kelas dengan baik ada 5
orane (t2,5 %), hal inl Besual dengan haelL wawancara dan
observasl dlsebabkan karena ketldak ma-Ultr)uan Eiuru membar/ra
aiswa kedaLam suasana belajar yang tenang- HaI lnl akan
mengganggu Jalannya keglatan belaJar mengaJar, a"r, jf_
mungkinkan guru ter^eebut masuk hanya memberikan materi
saja tanpa memperhatikan sltuasi yang mendukung keberhas_
ilan dari pengaj aran tersebut-

NO. ALTERNATIF JAWABAN FREKWENS] PROSENTASE

o

1

,
Mampu menge]ola

f:i:"* mamPu mense-

Tidak mampu mengelola

87.50

72.50

0

JUMLAH 100.00

guru mengelola

dapat dil ihat

35

5

0

40
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Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan tabel tersebut di atas menJeLaskan bahwa
sebagian besar guru yang mengajar pada Madrasah Tsanawi_
yah Negeri yaitu g6 orang (gO %) menyatakan sangat efek_
tlf, 75 % - 1OO % menerapkan kurlkulum eesual alokael
waktu yang tersedla, ha.L inieesuai dengan hasj"I waerancara
dan observasl rllsebabkan karena guru memang dltuntut agar
blsa membagl waktu yang terseclia tersebutr aupaya penga_
iaran yang dilakukan berhasil dan pelajaran tlclak keting_
galan. Sedangkan guru.yang kurang efektif, SO % _ T4 %

menerapkan kurikulum sesuai a],okasi waktu yang tereecli.a
ada 4 orang (lO %O. untuk menyeleeaikan pelajaran yang
tertinggal guru tersebut mencari waktu Laln agar bahan

NO. ALTERNATIF JAWABAN I'REKWENSI

1

.)

Sangat efektlf,
75%-700%

Kurang efekt if.
50%- 74%

Tidak efekt lf,
o %- 49%

36

4

0

90.00

10,00

0

JUMLAH 40 100.00

Selanjutnya untuk mengetahui efektlfltae pemanfaatan
r'iraktu seaual arokasi waktu yang ter.edta daram kurlkurum
dapat dilihat pada tabel berikut ini :

TABEL 33

EFEKTIFITAS PEMANFAETAN WAKTU SESUAI ALOKASIWAKTU YANG TERSEDIA OALAI, X-UNJiTiiIM """'

PROSENTASE
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pelajaran dapat selesai. Dengan clemikian maka pelajaran
tidak akan ketinggalan serta akan memudahkan eiewa di
dalan evaluaei akhir nanti.

Selanjutnya mengenal j.ntensltas bimbingan terhadap
slswa yang mempunyal masalah dalam waktu Batu catur wulan
dapat clilihat pada tabel berikut lnl :

TABEL 34

INTENSIFIKASI BIMBINGAN TERHADAP SISWA YANG MEMPUNYAI
MASALAH DALAM WAKTU SATU CATUR WULAN

Sumber data : Angket Guru

NO. ALTERNATIF JAWABAN ITREKWENSI PROSENTASE

1 Se1alu lntensif dalam
menberlkan bimbingan

I(adang-kadang inten-
sif dalam memberikan
blmblngan

Tidak intensif daLam
memberikan bimbingan

29

.l

20.00

JUMLAH 100,0040

Berdaearkan tabel dl atas nenjelaskan bahwa 29
(72,5 %) guru yang mengaJar. pada Madraeah Teanawlyah
Negerl eelalu lntenslf dalam nemberikan blmbingan kepada
siswa yang mempunyai masalah, haL inl seauai dengan haell
wawancara dan observasl dlsebabkan karena Euru adaLah
orang tua kedua bagi eJ-swanya sehlngga dla meraEa mempun_
yai tanggung J awab terhadap slswanya- Guru tersebut
berusaha untuk menyelesaikan maealah yang dlhadapl oleh
eiswa karena dengan adanya maealah yang clihadapl oleh



sisr^ra maka belajar siswa tersebut akan terganggu- Selan_
jutnya 8 orang gu?D (ZO %) yang kadang_kadang intenslf
dalam memberlkan bj.mblngan kepada elswa yang mempunyai
masalah, dan 3 orang guru (7,5 %) yang tidak inteneif
dalam memberikan bimbingan kepada si6wa yang nenpunyai
maealah, ha1 ini karena Buru tersebut beranggapan bahwa
segala masalah yang clihadapi oleh slswa cllselesalkan oleh
guru yang khusus menangani yaitu guru Bp.

Selanjutnya untuk mengetahui aktlvltas mengaJar guru
pada Madrasah Tsanawiyah Negeri palngkaraya clapat diLihat
pada tabel berikut :



Y2 IY3 Y.l Y5 Y6 Y7 IY8
64i5 7

TABEL 35

AXTIVITAS MENGAJAR GURU PADA MADRASAH
TSANAWTTAH NEGERI PALNGKA RAYA

NO.RES. J YI
RATA-2Y9 Y10 YIl JUMi1 ) 3

14

t,73 r

2,64',
],7 J'

) at

3.00
1.36 i

i.9r.
2.55
2,64
2.6{
3.00

2..? 3

JO

29
30
!7
31
33
26
32

2S
29
:9
33

30
JI
32
l9
l9
3l
3.1

:9
t),
r0i
lei
30i

Jli
Jrl
31 i

321

Jl I

3li
3f r

:r I

32 1

3ti
12
_rl

-t2 I

331

I
3

.,
3

3

3

I
j
z
5
.,

3

5
3
?

3

3

3

I
J
't

3i
3j
2l
3l
Ji
rl
3i
3l
3t
3i
3i
2i

il
3:
3i
3l
3i
3i

3
2

3
')

J
3
3
3

J
J
J
J
J
l
3

3

l
J
J
J
:
5

3
l
l'l
;i
3l
JI
ri
3i
rl
3i
3l
3i
3i
3l
3i
3l
2i
ri
3r
-l
'J3i
3i
3l
3
3i
3i

I
3
3

3
3
3

l
3

3

3

3

J
3
I
3-

3
I
I
2

J
3

I
3

3
2

2

3

2
j
l
l

J
3

3

3
3

J
l
3

J
l
3

3

3

3

l
3
j
3

3
l
J

3r
JJ
Ji
3l
3i
3i
Ji
ri
3i
3l
si
3:
3,
3i
3l
3

t'
il

3
)
)
)
I
j
2

5
)
3
3

3
I
I
)
J
3
5

,
3

2

3

3

I
)
I
I
5

6
7

8

9
10
II
u

2,9I
2.61
2.61

2.91

.1.9r
2,7 3
1.61
1,73
) (<

:,91
) e,
) Q)

2.el l

) a,
l.9l i

2-82 l

2.91 |

? a) :

:.qt I

?.91
.1.91

3.@.

.3

3

3
3
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J
l
l
3
z
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3
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l
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:

3

3
3
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3
j
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3
J
J
3

5
)

3

3
J
J
3

J
3
3

l
3

l
3

3

3
3

li
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3i
3j
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Ji
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Ji
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3l
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J
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I-1
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t7
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I9
20

3l

3
J
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5
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3
J
3
3
3
5
3

3
5

l5
l6

IJ

ls

ln

36
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+0
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l,
J]

i

l

I
I
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Keter.angan:
Y1 : Penggunaan program Satuan pembelajaran (pSp)selama satu catur wul-an.

Y2 : Pencapalan Tujuan pembelajaran Nhugus (TpK).
Y3 : Variasi penggunaan berbagai metode pada saatmengajar seLama satu minggu.

Y4 : Penggunaan medla sebagai alat bantu di dalammengaJar selama satu mlnggu.

Y5 : Pemberian kesempatan bertanya kepada slswa selamasatu minggu.

Y6 : Melaksanakan r introCuksi bahan..
y7 : Melaksanakan evaluasi (poet teet).
YB : Kemampuan guru bldang stucll dalam menguasal bahanpe l aJ aran .

Yg : Kemampuan mengelola kelas dalam proseE belaJarmengaj ar .

Y1o : Efertlvltae pemanfaatan waktu eesual atokasr ,aktuyang tersedia dalam kurikulum_
Y11 : Intensitas blmblngan terhadap elewa yang mempunyalmasalah dalam waktu satu catur wu1an.

Dari tabel tereebut dapat diketahul bahwa Jumlah
skor jawaban responden pada Madraeah Teanawlyah Negerl
Palangkaraya, Jumlah yang tertlnCel adalah BB (g) dan
yang terendah adalah 26 (2,A6). Berdaearkan hal tergebut
dapat dlketahul ba,hwa akt'ivLtas ,.- _Jrrenqa j ar _guru
pada Madrasah Teanawlyah Negerl palangkaraya dapat diku_
allfikaslkan kepada tlga (3) kategorl yang maslnEi_maslng
memperoleh interval skor sebagai berikut.



TABEL 3h]

INTERVAL SI{OR

Sumber data : Angket Guru

Berdasarkan c.larl tabel tersebut cli ataE, ternyata
sekitar 57,5 % dati 40 orang guru Madrasah Tsanawi.yah
Negeri Palangkaraya aktivitas mengajarnya tinggi, cian
30 % aktivitas mengaiarnya seclang, sedangkan L,2,b %

aktlwitas mengajarnya rendah. Hal 1nl perlu mendapat
perhatian. kerena bagaimanapun aktivrtas pada saat menga_
jar sangat diperlukan sekali, hal- inj. untuk kelancaran
kegiatan belajar mengajar itu sencliri dan .)uga agar eiswa
tlclak mer.asa bosan pada saat cl i I aksanakannya pengajaran.

Kemudian kalau di-iihat dari jumjah skor rata_raLa
aktlvitae mengajar ;,arJa Madrasah Teanawiyah Negez:i Fa_
Iangkaraya yaltu 110, g0 dil-ragi 4-) orang sampef maila
hasi lnya adatah 2,77 . (c:inuciian Carl ekor Z , 77 inl clar,at
dikategorlkan eeclang -

Jadl aktlvitas mengajar pacla Madrasah Teanawiyah
Negeri Palangkaral,a a.la,lah .llkategorikan se.jang.

NO. KATEGORI FREKWENSI PROSENTASE

1

Z

J

Tinggi

Cukup

Rendah

2,AO

2,58

2, 36

3, 0{)

, '70

z,ct 5

57, 50

30, o0

12,50

JUMLAH 4A 100,00

I
I I l

T2

I

I



C PENGARUI{ MOTIVASI
GURU.

MENGAJA]I TERTIADAP AKTIVITAS HENGAJAR

Untuk mengetahui pengaruh motivasi mengajar FaCa
Madraeah Teanawlyah I.legerl paJ-,engkaraya, terlel-_,ih ciahulu
dicari skor r.ata-rata cia:r1 rnasing_mas j-ng varlabel, dimana
motivasi menga.jar sebagal var.lal-.,e1 X dan alitivitae menga_
jar guru sebagai variabe.l y. clengan sa-jian data sebagal
L.,erikut :



NO.RES. :

ii

I

1l
)t
3l
4i
5i
6i
-tt)
8l
ei

10l
1t
t2l
131
14l
r5l
16i
t7i
lsl
tei
:0i
21 I

t, i

Bl
2.1 i

l-r I

16l
27

'rsi
29i
30i
Jli
J2i
33i
}{l
35i
J6,
5l
J6:
J9,
401

I
Y
3

x

3.m
3,00
2.18
1,91
-, )7

:,73
2,m
1,36
!.00
1,82
2.15
1,.{5
)t(
1,7 3
2.09
2.6,1

2.m
2.55
l-91

) )',
2-55

2.00
2.27
2.{5
2,7i
2.45
z.i3
) R)
) ),

) ra
1.00
',.tt

1.09
l.7J
l.6r

) a,

TABEL 37

KOREIASIMOTN/ASIMENGAJAR TER}IADAP
.AKTIVITAS MENGAJAR GURU PADA
MADRASAH TASNA\I'IYAH NEGERI PAIANGKAR;YA

x Y
.t

9,m
9,00
1.76
J.6{
I l?
7,11
.r.00
5<O

{.00

7.11

6,95
7.11
6,02
7.91
9,mi
s.5e i

8,46 
i

6.{S i

o,ss i

o.es 
I

e,ml
6.48 i

7,44 
i

7,91j
s.16 I

o.rs j

6,95 i

7.e4 |

8,{6 r

6,95 I

s.+o j

t.q!
6.95 i

;..t+ i

6,43 i

8.+6 i

7,e{ 
I

7.et i

8,16l
7.9.1i

8,+O i

7.91
7.91
s,.ro :

s,,lo :

s..16
8,{6 l

9.m

I.r8
7,91
5.95
{,69
6.+0
s,18
+,lli
6,38 I

5.09 i

t:tg i

e,ql
z,ro i

o.o: I

r,;r 
I

5.S9l
t.at j

s.z; I

6,711
_s.3s l

6.61 I

-s.75 l

6.61 l

o.s+ i

5.27 |

6-10 r

6-25
7.93
6.92
7.69
8.10
6..+0

8.20
6.15
5.6.r

3,31
6.01
6.01
5.J9
2.95
+.J /

6.95
,1.00

6.{8
3.6J
5.t7
.1.76

5.r7
6..rs
4.m
-s.17
6.02 i

7,{-{
6.0;
7.U
7.91
s 1?

"r.;o
.{.00

7.{.t
1.3 r'

7.+l
6.95 :

6,02
7,91

5.S9
i ot
7.6 r'

7.1{
-4..15'

JUT{tAH p+.si i r 10.90 119.60 30s..16 :6.t.07

I

I
irl

6{
I

2,731
2.Ut
2.73
:,ts i

2.82 i

3.00 |

1.36 i

:,91 i

t.55 I

1,61 
1

2.61i
3,00 i
, <a I

2,71j
2.s2 

I

2.9r i

:.6.1i,I
2.6.1I
2.82 |

:,st ]

2.ui
2.9r /

2.73
2,61 

:

2.55 i

z.cr I

2.82 t

2.82 i

2.91 i

) e)
2.9t
2,81 i

2.82 l

1.91 
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) s)
l.9l l

2.9r,
:,sr;
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Setelah tabel korelasl antara varlabel X dan varLa_
bel Y dlketahul hasilnya, maka selanJutnya ekan dlmasuk_
kan da]am rumus r product moment, di mana dlketahul :

ftf = 40 X2 = 229, 60

{ = 94,91 y2 = A0g,46

Y = 110,90 Xy = 264,07

N:XY - ('Y)
{ {N:Xz - (:x)2) {N:yz - (:Y)2)

40 x 264.07 - (94.91) (11O,gO)

f{40::229,60 - (94,91 )2 ) {4Ox3O8,46 - (110,90)2}
10562.8 - (94,91 x 110,90)

ft9184,O - 9007,911 {12338,4 - 722gB,Bt}
10562.8 - 10525,52

',/'t176,09) {39,59}

{697 1 .40

= 83,4, = o'45

Berdaearkan perhltungan dl atas, maka dlperoleh ,,r,,

= 0,45. Haell r tersebut Jika dlmasukkan ke tnterval
angka Index Korelasl atau angka lnterpretasi r ternyata
berada dlantara :

O,40 - 0,70 yang berartl antara varlabel X dan y terdapat
korelasl yang sedang atau eukupan (Anae SudiJono, 1gg2 :

180).

Kemudian kalau menggunakan

Yang mana N = 40 dan nr

tabel nllal r =lrf-(df

=40

nr)

38,maka df

rxY



dikonsultaslkan pada df terdekat yaltu 40. pada taraf
Slgniflkanel 5 % dlperoleh r tab = O,gO4, eedangkan pada

taraf Signiflkan 1 % diperoleh r tab = O,Bgg. Dengan
demlklan maka dapat dlketahul bahwa nllal r hltung leb1h
besar daripada r tabel balk pada taraf Blgnlflkanel 5 %

maupun pada taraf eignifikanst t %, maka dapat dlelmpul_
kan bahwa Ha diterlma, eedangkan Ho dltolak dan lnl
berarti ada hubungan antara Varlabel X dan varlabel y.

Kemudlan untuk leblh meyaklnkan taraf elgnlflkanel
hasil darl perhltungan product noment terEebut, maka
dluil dengan menggunakan t hltung Eebagal berLkut :

r{n-2t h1t = {7-
o,45 {40

t7 - (0,45)2

0,45 f38

{t - o,20

0,45 x 6,16

f0,80

3, 11
o,89

SelanJutnya n1J.a1 t hltung 3, 11 dlkoneultaelkan
dengan t tabel pada deraJat kebebaean df Sg tldak dltenu_
kan maka dicarlkan n1lai df terdekat yaltu df 40, dan
dltemukan sebagal berikut :

a' Pada taraf s1gn1f1kanel 5 % dlperoleh t taber eebesar
2,O2-

,r-



b. Pacla taraf slEtnifikan€i 12 rllp,eroleh t tabel sel:)esar
'2 .7 t.

Dengan demil:ian t hlt Iebil-r besar clar.i t tabel bail:
pada taraf eignifikanei 5 )Z maurrun taraf signifi):ansi1 ,.d.

maslng-masing 2,\)2 can 2:,71 sehingga Ha cli'"erirna rian Ho
rlitolak- Olch karen;r itu .latr,at ,1i:ir,ipulkan bahir,a Fenga_
ruh Motivasi l4engajar Terhadap aktivitae Mengajar guru
pada Madraeah Ts:rnawlyah llegeri paJ-angkar.aya. cli.Laniu,ukan
dengan menggunakan rumu€ regresi linier.

Sebelun diadal:an re€:r;s j-, ,_erleb j-h rlahulu clicarikan
koefisien antara nilai a ,lan b clengan menggunaltan rumug
eehJaga j. L.,erikut:

(zy) (zxz) - (:x) (::xy)
a

n iY

(110,90) (229 .60 ) (94,97) (264,07)

40 t. 2Zg,60 * (?4,J1):
25462,64 - 25062,88

9184 , 0

399,76

9007 , 91

) r'7

tt

176,09

SelanJutnya untuk mencarl nl.Ia1 koc:11s1r,") b dengan
menggunakan rumu6 :

n :XY - (:X) (:y)
- -.,n zx- - (2X)2

40 x 264,O7 - (94,91) (t1O,90)

40 .... 228,60 - ( 34,.gL)t

10562,8 - 70525.s2



9184, O 9007, S1

o 1

maka

a danrf an

lam

mana:

Jlka

Jlka

176,09

Darl perhltungan dr atae,
b = 0,21. Selanjutnya hasil

diketahui a = Z,Z./

b dimasukl:an keda_

Y = a + b (X) .liPersamaan regresi dengan rumus

maka Y .) .-a

') 2a

,AA

.,/ .)?

t' an

+ A,2l (1)

t1 t1

maka Y

maka Y

+ o ,2L

+ o,42

+ o,2!

(2)

(3)



Diagram Pencar Regresi Linier Sederhana

3.00

2.90

Y

i
Y=a + b(x)

,AO

2,48

2.OA

Berclaearkan dlagram regresl dr atas, terrlhat bahwa
setiap kenalkan 1 satuan X akan menyebabkan kenalkan y.
sehingga dapat' cllsinpurkan bahwa semakin tinggi motlva'l
xnengal ar maka semakin t j,nggi pul,a akt ivi+_as Mengaj ar pada
Madraeah Tsanawiyah Negeri palangkaraya.

t---

I1,00 I

5



BAB V

PENUTUP

A, KESIT,tr'UI,AN

1. Motivasi menga.jar €iuru Cilihat clari latar beJ,akang
penc.lidikan ser.ta keaktlfannya mengiliuti segala kegia_
+.an yang dilal:sanai:ar] oleh ::e):olah, -,_er ltyata sebagian
i--resar aclalah !:eing:t:an ear j. Ci:.inl,a send.iri. Hai
ter'sebut dil jl-raL cla:- j. ilt.rr.va-i F,e:.c,leharr skorit-rg
Z7 .5 % beracla p,acla ;.:,,ta,l if J-i:asl tlnggl dan 42,5 "t
berada ;rada kualif i):ar..l :edang, sedangl:a n :1(.) i( i:eraCa
pada kualj-fikasl i,e,_nr,lah atau dengan sI:oring z.ata_rate.
2,37 yane t,eracla pir._la i:..ra1J-fihasl eeciang.

2. Aktivitas Mer.lgajar I,ang .iilai.ukan guru pacla Macirasah
Teanawi.yah I.le geri FaJ,angkirr.aya melalui cara_ca.t a.

mengajar VanE r-lilakukan ofeh guru tersebut ternya-,a
sebagian besar telah melakukan aktivitas mengajar pada
saat belajar menEtajar. Hal t,ersebut diilhat. dari
interval perolehan skoring S,/,5 % berada pada kuali_
flkasi t j-ngeti dan 30 % heracia pada kualifikasi sedang,
eedangkan IZ.Z ."4 beracia pacla );ualif ikasl renrlah atau
rJengan ekorlng r.ata_r.ar;a 2, -?7 yang berada r,acla l;ual1_
f ikasi- sedang.

3- Terdapat hubungan,/ko re j as i antara motivasi mengajar
terhadap alitivi+_as menEiajar guru parla l{actrasah
Tsanawiyah Neger i palang):ar.aya, dj- mana nl lai rxy
yang merupakan hasi I p,erhitr-:ngan korelas j- ClperoIeh
niLai sebesar C_r , 45 - tiernr.tcllan .li int e rpre stas i}:an pada

,i



angka inCeks korelasi antara O.40 - 0,70 yang berarti
ada hubungan yang serJang. LIntuk mengetahul tingkat
signifikanslnya,maka cligunarkan perhitungan clengan

rumus t hit dan diperoleh nllai eebesar 3,11. Nllai
t h1t (3,11) dlkonsultasikan pada t tabel ternyata
pada taraf signifikan 5 % sebeear 2,02 dan pacia taraf
eignif ikan L ?4, eebesar ,2,71 . Ternyata t hit lebih
l-Jesar darl t tal.)r:1. Berarti Ha .literima dan Ho Ct1-r.o_

1ak. Dengan demil:ian cJapat cJisimpull:an bahwa pada

taraf 5 % maupun I % -,erdap,at hubungan yang signifikan
antara Motivasi i'lengaj a.i. clengan Aktivitas l,lengaj a:.

Guru pad.r Madrasah Tsrrnawiyah Negeri palangkaraya.

Antara Motivasi }lengajar ciengan Aktivltas Mengajar.

Guru pacla l'ladr.asah Tsanawiyah l.legert palarrgkaraya

terdapat pengaruh yang clapat diketahui dengan perhi_
tungan dengan rumuE regr.esi finier sederhana. D:.ri
haej.I perhit,Llngan, ternl,ata menunjukkan niiai : a =

2,27 dan b = a,Zl . Setelah dimasukkan kecialam perEa_

maan regresi y= a+ b (i:) = 2,27 + O.Z1 (;{) ,-farr

ternyata setiap kenalkan I sat,-ran _x ahan menyebabkan

kenaikan v (2,27 + O,-ti ) atau sama dengan 2,48.

B. SARAN-SARAN

Kepada Kantor

atau inEtansi

Wi layah Dep,ar66slur.t 6"ar^
yang berwenang hendaknya

Prop.

dalam

Ka1-Te ng

mene r ima
calon pegawa j- khususnya guru rjiadakan pen],eIFi,s.an yang

1

ketat, eehingga guru yang melaksanakan tugasnya seba_



gai Fenrlidik dan p,,311g;ja1. CaF,;rt mevrujuclkan l:eberhasi _

.l.an ',, u .j uan F,.::ltil LClili.,.n -

(ep;1ds i,emb ag-.;a r,.jnd j.cl iiia n tr Lnggi henr_laknya m4ngadeliar,
pembinaan clan psnggmgarigan yang lebih cllorientasikarr
pa.la penlngkatan rrur-u calon guru khususnya guru pada
Madrasah Tsanawiyah i,lege r i !,a1angkar.aya.
Kepada l{epal-a Ma,lrasah l;;anavnlyah llegeri palangkaral,a,
I:iranya cl;tF,at lebih menlngl:atkan uf,aya j:Fjmb.inaan,
memotlvas j-. cian ,titserl;a.ri }:e iaag dalam uFaya mentng_
kat-kan hesaciaran ,jan +_anggung j awab guru Calam melak_
sanakan tugas menrliCik elan menga j ar "

Key:'rtc)a para gr-.111; yarlt a:a]-r Tsarrawil,6[ lieger.i palangka._
raya, h.jndaknya :nerni.Liki kesadaran dan keinginan dari
eJirinya eendir.i untuli men€ajar sEr.ta bertanggung jawab
dalam meraksanakan tugas sebagai- pendiclik, karena
rJengan adanya ha1 tersebut. mai:a akan melahirl;an raga
l,engabdian ulttuk ntenj adi eeorang guru yang ilalii.

4
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