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Palangka Raya, 1 Oktober 1992

NOTA DINAS Kepada
Ba. . ﬁohon diseminarkan Yth. Bapak Dekan Fakultas
Yakalah e.n, Sdr Terbiyah IAIN Antasari

PAHRTIADTI

Palangka Raya
di -
PALANGKA RAYA

Assalamualeikum Wr Wb.

Setelah membaca, memeriksa dan mengadakan per-
baikan seperlunya, maka kami berpendapat bahwa Mla-
kalah Saudara PAHRIADI yang berjudul "SRUDI PELAK-
SANAAN ADMINISTRAST KURIKULUM PADA MADRASAH IBTIDAT
YAH NEGERI PALANGKA RAYA" sudsh dapat diseminarkan
untuk memperoleh gelar Sﬁrjana dalam Ilmu Tarbiyah

pada Fakultes Tarbiyah TAIN Antasari Palangka Raya.

Demikian, semoga dapat diperhatikan sebagaima-

na mestinya.

Wassalazan,

P;150222661
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Palangka Raya, 1 Oktober 1992

NOTA DINAS XKepada

Hal : lMohon diseminarkan Yth, Bapak Dekan Fakultas
b Tarbiyah IAIN Antaseri
Palengka Raya

i -
PALAIGKA RAYA

Agsalamualailom Wr Wb,

Setelah membeca, memerikse dan meagadakan per-
baikan seperlunya, meks kemi berpendapat behwa Na-
kaleh Saudara PAHRIADI yeng berjudul “SEUDI PELAK-
SANAAN ADMINISTRASI KURIKULUM PADA MADRASAH IBTIDAI
YAH NEGERI PALANGKA RAYA" sudah dapat diseminarkan
untuk memperoleh geler Sarjena delam Ilmi Tarbiyah
pada Fakultas Tarbiyah IAIN Antesari Palangka Raye.

Demikian, semoga dapat diperhatiken sebagaima-
na mestinya,

Vassalamnmn
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Puji dan syukur penulis panjatkan kepada'Allah
SWI yang telah memberikan hidayah den taufik-Nya, se-

hingga dapat menyelesaikan makaleh ini.

Makaleh ini berjudul "STUDI‘PELAKSANAﬁﬂ ADNINIS
TRASI KURIKULUM PADA MADRASAH IBTIDAIYAH NEGERI PATANG
KA RAYA", disusun untuk memenuhi salah satu tuges ake-
demis dalam méngakhiri Program Studi di Fakultas Tar-

biyah IAIN Antesari Palangka Raya.
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kemampuan yeng ada pada diri penulis untuk memperbaiki

den menyempurnakannya.

Delam proses penyusunan mekelsh ini sungguh ba-
nyak keterlibatan orang lain, sehingga wajarlah dalanm
kesempatan ini penulis menyampaikan terima kasih ter-
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bersedia menuangkan ilmu pengetahuannye kepada pe-
nulis selama studi disini.

4, Bapak Kepala Perpustekaan dan staf yang berkenan me
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BAB I

PENDAHBULUAN
t

A, Letar Belekang

Pendidikan merupakan salah satu masalah  po-
kok yang perlu mendapat perhatian semua pihak, baik
Pemerintah, orang tua, maupun masyerakat. Hal ini di
sadari kerena kemajuan suatu bangsa sangat tergan-
tung kepada keberhasilan pelaksanaan pendidikan bang
sa itu sendiri%/Untuk itu sejak Pelita pertama  pe-
merinteh bersama seluruh rekyaet Indonesia telah me-
lakukan berbagei upaya mengatesi masalah pendidikan,
Upaya tersebut mencakup semua komponen pendidikan se
perti antara lain pembaharuan kurikulum, proses be-
lajar mengajar, penataan oréanisasi dan administrasi
dibideng pendidikan serta usaha lain yang mengarah
kepada peningkatén xuelitas dan kuantitas pendidikan.
Khusus dalam rangka peningkatan kualitas pendidikan,
make edministrasi pendidikan memegang peranan  pén-

ting dan perlu mendapat perhatian.

Sebagaimana dikatakan oleh Drs. Ngalim  Pur=-
wanto, MP ; "Bahwa administrasi dapat diertiken se=-
bagai suatu usaha untuk membantu, melayani, mengarah
kan atau ﬁéngatur semua kegiaten di delam mencapai

tujuan”. ( 1979 ; 9)
) \‘-\__________,,a-r""'
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Setiap kegiaten administrasi pendidikan di-
arahkan untuk mencapai tujuan pendidi ., Dalam rang-
ka pencapaian tujuan pendidikan di Mad—-sah, maka
sudah tentu Madrasah tersebut harus menyelenggarakan
administrasi pendidikan dengan baik.

Menurut Drs. B.Suryo Subroto, Administrasi pen-
didiken di sekolah depat dibedakan dalam bebera-
pa komponen yaitu; administrasi kurikulum(penga-
jaran), administrasi personal sekolah, administra
si murid, administrasi tata usaha(ketatalaksena-
an), administrasi sarana pendidikan dan adminis-
ig?si kegiatan hubungan dengan masyarakat. (1984;

Dengan demikian administrasi pendidiken merupa
kan proses keseluruhan dari semua kegiatan pendidik-
an yang diarahkan untuk mencapai tujuan pendidikan,ma
ka administrasi kurikulum yang merupekan bagian in-
tegral yeng tidek dapat dipisah-pisahkan dari edminis
trasi pendidikan perlu mendapat perhatian dari ber;
baegei fihak, baik Kepale Madrasah, Dewan Guru maupun
pegawal madrassh yang bersangkutan,

Administrasi kurikulum memegang peranan’ pen-
ting bagi suatu madrassh}y karena tercapai tidaknya tu
Juan pendidikan pada suatu madraseh, salah satunya ter
gantung kepada kelancaran pelaksanaan administrasi ku
rikulum Madrasgh itu sendiri.

Dalam administrasi kurikulum kegiatan dititik

beratkaﬁ kepada kelancaran pembinaen proses belajar

mengajar, yang meliputi ; kegiaten yang erat kaitan-



nya dengan tugas g serta kegiatan yang erat kaitan

nya dengan proses belzjar mengajar.

Penerapan administrasi kurikulum di suatu se-
kolah menjadi tanggung jaweb Kepsla Sekolah, Dewan Gu
ru serte pegawai sekolah., Namun Kepala Sekolah seba-
Bai administrator pendidikan bertanggung jawab dalam
peneraepan administrasi kurikulum yang pada akhirnya -
nanti menghasilkan proses belajar mengajar yang baik
dan lancar.

Keharusan menerapkan administrasi kurikulum ter
sebut berlaku bagi semua sekoleh (madrasah), baik ne-
geri maupun swasta, termasuk madragah ibtidaiyah yang
gda di Kotamadya Pelangka Raya. Misalnya Madrasah Ib-
tidaiyah Negeri (MIN) Palangke Raya.

Dalam rangka mencapai tujuan pendidikan  pada
Medrasah Ibtidaiyah Negeri (MIN) Palangka Raya, tentu
nya kurikulum mempunyei hubungan yang erat dengan tu-
Juan pendidikan tersebut, karens kurikulum merupakan
alat atau jembatan untuk mencapai tujuan pendidikan
dan oleh sebab itu agar tujuan pendidikan dan penga -
jaran tercepai secara maksimal, sudah barang tentu ad
ministrasi kurikulum mutlek harus dilaksdénakan sesuai

dengan ketentuan yang telsh ditetapkan.

‘Beranjak dari pemikiran di atas, maka judul pe

nelitian ini adelah ; "STUDI PELAKSANAAN ADMINISTRASI



C.

KURTKULUM PADA MADRASAH IBTIDAIYAH NEGERI PALANGKA RA
YA",

Dari hasil penelitian ini diharapkan dapat di-
ketahui espek administrasi kurikulum epe saja yang te
lah dilaksaﬁakan den aspek apa saja yang masih perlu
ditingkatkan, sehingge dapat menunjang peningkatan ha

sil belajar mengajar pade MIN tersebut.
Perumusan Masalah

Dari uraian latar belakeng di atas, masalah po

kok penelitian ini dapat dirumuskan sebagai berikut;

1. Bagaimana penerapan administrasi kurikulum pade
Medresah Ibtidaiyah Negeri (MIN) Palangka Raya.

2. Faktor-faktor apa saja yang mempengaruhi pelaksana
an administrasi kurikulum pada Madrasah Ibtidaiyah
Negeri (MIN) Palangka Raya.

Tujuan dan Kegunaan Penelitien

1. Tujuan Penelitian

Adapun yaﬁg menjadi tujuan penelitian ini ada-

lah g

a. Untuk mengetahui pelaksanaan administresi kuri-
kulum pada Madrasah Ibtidaiyah Negeri (MIN) Pa-
langkea Raya.

b. Untuk mengetahui faktor-fektor yang mempengaru-
hi dalam penerapan administrasi kurikulum pada

Madrasah Ibtidaiyah Negeri (MIN) Palangke Raya.



2, Kegunaan Penelitien
Kegunasan yang ingin diperoleh dari penelitien
ini adelah ;

a. Menjadi bshan informasi dalam 1_.:ya memantep-
kan penerspan administrasi kurikulum pada Mad-

.raseh Ibtidaiyah Negeri Palangka Raya khusus--
nya, dan pada madrasah ibtidaiyah umumnya.

b. Sebagai sumbangan pemikiran bagi pengambil ke-
putusan dalam rangﬁa meningkatkan mutu den kua
litas pendidikan apda Madresah Ibtidaiyah Ne-
geri Palengke Raya khususnya dan medraseh ib-
tidaiyah umumnya.

c., Sebagai sumbangsn pemikiran bagi peneliti se-

lanjutnya.

D, Kerangka Teori
R Pengerfian Administrasi Kurikulum
Untuk menjelasken pengertien administrasi kuri
kulum secara khusus sudah tentu tidak terlepas dari
pengertian administrasi pada umumnya. Sebab adminis—
trasi kurikulum merupakan bidang_garapan dari adminis
trasi pendidikan den sekaligus sebagai salsah satu
cabang dari ilmu edministrasi itu sendiri. Oleh kare
na itu sebelum mengureikan bagaimene pengertian ad-
ministrasi itu ada baiknya diketahui terlebih dahulu
tentang pengertian administrasi secara umum.
Drs, Sofwan Baderi (1983;11) méngemukakan pe-

ngerti&n administrasi terbagi dua; yaitu 3



3

Pengertian administrasi delam arti sempit, yaitu
tata usaha kentor, tata ussha market, tulis menu-
lis, clerical work. Pengertien ini de-—- behase
Belanda 'administratie'. Pengertian : .inistrasi
dalam arti luas adelah segala kegiatan sekelompok
orang yang bekerjasama secara nesions~ untuk men-
capai tujuan bersama
Pengertien admingstrasi lainnya dikemukskan o-
- leh William H. Newman yang dikutip oleh Drs. Sofwan
Baderi (1983;11).
Administration is guidence, leaderships and con-
trol the efforts a group individuals tourd some
common goal (administrasi adalah membimbing, me-
mimpin dan mengontrol usaha-ussha sekelompok orang
untuk mencepai tujuan bersama).
Selanjutnya Lullter Gullick yang dikutip oleh
Drs. Sofwan Baderi (1983;11), merumuskan ;
- Administration has to do with getting things done

with the accompliment of defined objektives. (Ad-
ministrasi bertalian dengan pelaksanaan penyelesai

an pekerjaan untuk mencapai tujuan yang telah di-
tetapkang

Kemudian Drs. Ngalim Purwanto dkk, dalam buku-

nya Administrasi fendidikan (1989;11-12) mengemukakan;
"Administraai merupakan suatu kegiatan/usshe untuk

memhaﬁtu, melayani, mengarahkan atau mengatur semua
kegiatan di delam mencapai tujuan",

Hal ini sesuai dengan pendépat Drs. The Liang
Gie yang menyatakan bahwa ;3 "Administrasi adaleh sege-~
nap proses pehyelenggaraan délam setiap usasha sekdlom-
pok menusia untuk mencapai tujuan tertentu". (Drs. B,
Suryo Subroto, 1984;2) _
| Dari pengertian di atas dapat dirumuskan, bahwa
administrasi edalah suatu pengaturan kerjasame dari se

kelompok orang untuk mencapai suatu tujuan tertentu

yang telah disepakati bersama.



 §
Jadi untuk mencapai tujuan tersebut perlu adanys

pengaturan, pengorganisaesian dan kerjasama yeng  baik,
hal ini sangat menunjang untuk berhasilnya - ,uen yang
telah ditetapkan.

Sejalan dengan itu, sesuai dengan Firmen Alleh
dalam surat Al Bagarah ayat 249, berbunyi ;

C O pana) 2ol 0 O3 L § a3 A5 ke Qs A (e o
"Berapa banyak terjadi golongan yang sedikit,namun
terorganisir dapat mengalshkan golongan yang banyak
yang tidak terorgsnisir dengan izin Alleh, Dan
Allah beperta orsng-orang yang sabar,"
éPﬁoyek Pengadaan Kitab Suci Al Qur'an; 1982/1983;
i §

Berdasarkan ayat di atas jelaslah bahwa meskipun
golongan yang jumlehnya sedikit epabila diorganisir dan
diatur serta mempunyei kerjasama yang baik, tidak mus-
tahil dapat mengalehkan golongen yang banyak yang tidak
terorganisir dan ketidakaturan serta tidak mempunyai ker
jasema yang baik. Hal ini menunjukkan betapa besar peng
aruh dari pengadministrasian untuk mencapai tujuan yang
telah ditetapkan.

Sedengkan pengertien kurikulum juga terbagi dua
yeitu kurikulum dalem arti sempit dan delem arti luas.

Pengertian kurikulum dalam arti sempit yeitu sejum
lah mata pelajeran atau sejumlah pengetahuan yang
herus dikuasal oleh angk didik untuk mendapai sua-
tu tingkat atau ijazah pada suatu lembaga pendidik
an, Sedangkan pengertian kurikulum dalem erti luas
yaitu semua pengalaman yang dialami dan dilakukan

oleh anak didik di baweh tanggung jawab sekolah ba
ik di dalam kelas maupun di luar kelas dalam rang-
ke usaha mencapai tujuan pendidiken. (Drs, Azhary;
1985; 1)

J. Galen Saylor dan William M. Alexander dalam
bukunya.Curriculum Planning far Batter Teaching and Le-

arning yeng dikutip Prof.Dr.S. Nasution sebagai berikut
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The curriculum is the sum total of school effort to
in fluence learning ether in the classroom, on the
play ground, or out of school. (Kurikul: adalah
segala usahe sekolah untuk mempengaruhi _uak delam
belajar, apakah dalam ruencan kelas, di helaman ge
kolah atau di luer sekolah?. (Prof.Dr.S. :sution "
1982 ; 10) ; :

Berdasarkan bebersgpa pengertian di gtas, meka
dapat disimpulkan bahwa administrasi kurikulum adalah
segala usaha kerjasama untuk mendayaguneken segala sum-
ber secara efektif dan efesien berdasarkan sejumlah pe-
ngaleman belajar yang diberikan di sekolah-gaupun diluar
sekolah dalam ussgha mencapai tujuen pendidiken tertentu.

Dari sinilah dapat diketahui bahwa penerapan ad-
ministrasi kurikulum bagi suatu madressah dapat membawa
dampak positif terhadap kegiatan atau proses belajer me-
ngajar yang pade akhirnya membawa dampak positif pula ter
hadap hasil a:au prestasi belajar murid di madersah yang
bersangkutan,

Pengertian Prestasi Belajar

Kata "prestasi"™ berasal dari bahase Belanda
yaitu ﬁprestétie" dalém bahasa Indonesianya prestasi
berarti "hasil uéaha". (Drs. Zainal Arifin, t.thes 3)

Ménurut kamus~Umum Bahasa Indonesia bahwa yang
dimaksud dengan prestasi adelah ; "Hasil yang telah di-
capai, sedangkan yang dimaksud denéan belajar adaleh usa
ha supaya mendspatkan sesustu kepandeian" (W.J.S. Poer-
wadarminta, 1982 ; 108) ‘

Seperti yang diursikan Witherington' (1986 ; 156 )

bahwa "Pelajaran atau yang lazim Juga disebut tes pen;
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didikan dipergunakan untuk menilei hasil-hasil yang
dicapai seseorang anak dalam mempelejari mata pela-
jaran yang disjarkan di sekolah. Sedangkan belajar

adalah 3

Suatu proses yang dihasilkan suatu  perbuatan

atau perubahan kearah prosedur latihan,(apakah

di kantor atau dilingkungan sekitar) sebagai

kemashuran deri perubahan dengan faktor-faktor
ang tidek dianggap sebagai akibat latihan.
Wed.S. Poerwadarminta, 1982 ; 109)

Dengan demikian yang dimaksud prestasi bela-
Jar yaitu hasil yang diperoleh anak didik di bangku

sekolah terhadap materi yang telah diberikan oleh

guru.,

Kegiatan Administrasi Kurikulum

Kegiatan administrasi kurikulum dititik be-
ratkan kepada usaha-usaha pembinaan situasi belajar
mengajar di sekolah., Diantaras kegiatan administrasi
kurikulum yang terpenfing ada dua hal ; seperti yang
dikemukakan oleh Drs. Suryo Subroto dalam bukunyaj
Dimensi-diménsi Administrasi Pendidikan di Sekoleh,
sebagai berikut 3

a. Kegiatan yang erat kaitannya dengan tugas gu

b. ﬁgéiatah yang erat kaitannya dengan proses
belajar mengajar.

Kegiatan yang pertama adalah kegiatan yang di=-

lakukan sebelum proses belajar mengajar dilakssa
naken di dalam kelas.

Adapun kegiatan-kegiatan yang berhubungan de-
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ngan tugas guru meliputi ;
1. Pembagian tugas mengajar.
2. Pembagian tugas/tanggung jawab dal- 2 membine
kegiatan ekstra kurikuler,
3. Koordinasi penyusunan persiapan mengejar.

( Drs. B. Suryo Subroto, 1988 ; 21 )
ad. 1. Pembagian tugas mengajar

Pembagian tugas mengajar guru biasanya dibicse
rakan dalam rapat dewan guru menjelang permulsan pe-
laksanaan program baru atau pada awal tshun sja-

ran atau pada waktu menjelang caturwulan baru.

Yang kita ketahui di Madrasah tingkat Da-
sar masih berlaku sistem guru kelas sehingga pem
bagian tugas untuk bertanggung jawab mengajer ber
arti pembegian tugas untuk mengajar satu kelas ter
tentu. Namun ada juga yang melaksanekan . sistem
guru vek, sehingga pembagian tugas mengajar gu-
Tu berarti penempatan guru pada kelas - kelas ter-
tentu dengan jumlah jam sesuai dengan ketentuan

yang berleku.

ad. 2, Pembagian tugas/tanggung jawab dalam membina

ekstra kurikuler.

Yang dimaksud dengan kegiatan ekstra kuriku-
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ler bialah kegiatan diluar ketentuan kuri _um yang
berlaku, dimena kegiatan tersebut belum di-“ur se-
cara rinei di dalam kurikulum yang ada. Miszlnya ke
giatan Pekan Olahraga, Kesenian, Usaha Kesehatan Se
kolah, Gerakan Pramuka, Penyelenggerasn Koperasi Se
kolah dan lazin sebegainya. Cleh karena kegiatan eks
tra kurikuler dapet dikatskan sebagai penunjeng ke-

giatan pendidikan.

Agar peleksanaan kegiatan tersebut dapat ber
Jelan dengan lancar, maks perlu diadaken pembagian

tugas diantaras para guru di madrassh itu.

Sebaiknya setiap cabang kegistan ditangani se
cara bertanggung jawab oleh seorang guru yang di-
tunjuk oleh Kepala Madrasah berdasarkan musyawarah

(rapat guru).

ad. 3. Koordinasi Penyusﬁnan Persiapan Mengsjar

Sedangkan koordinasi penyusunan persiapan
mengajer pada tingkat Dasar dibebankan kepada ma-
Sing-masing guru dengaﬁ dikoordinir (digerakkan,di-
bimbing dan diarshken) oleh Kepala Madrassh dan
sudah barsng tentu pefsiapan mengajar itu diperiksa
etau diketahui oleh Kepala Madrasah yang bersangkut

an,
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Sebagai kongekwensi de~ etentuan tersebut

make guru diwsjibkan antara lsin; menyusun (memper-
siapkan) satuen pelajaran yeng digunakan/disempaikan
kepada anak didiknya. Tugas ini disebut sebagai tu-

ges menyusun persiapan mengajar.

Kegiatan yang berhubungen dengan proses pe-

laksenaan ﬁelajar mengajar, meliputi ;

1. Menyusun jadwa? Pelajaran.

2. Menyusun program (rencana) berdasar satuan
waktu tertentu (Catur wulan, Semesteran,Ta-"
hunan) .

3. Pengisien daftar kemajuan murid.

4. Penyelenggaraan evaluasi hasil belejar.

5. Laporan hasil evaluasi.

6. Kegiatan bimbingan penyuluhan. ,

(Drs. B. Suryo Subroto, 1988 ; 24)

ad, 1. Penyusunan Jadwal Pelajaran
Jadwal pelajaran berguna untuk mengetéhui apa
yang akan diajarkan dalam suatu kelas. Bagi guru jad
wal pelajaran merupakan pddoman pelaksanaan tugas
mengajar dan berapa lama ia berada di kelas itu ser
ta untuk mengetehui kapen ia harus pindah ke kelas
lain,
Dalam penyusunan jadwal pelajaran, menurut
Drs. Abu Ahmadi (1987 ; 73-74), harus memperhatikan
Eeberapa hal ;
a. Antara mata pelajaran satu dengan lainnya
harus ada selingan gehingga tidek membosan-
be gzgéjaran jangan .terlalu lama, kelas I dan

II MI satu jam pelajaran 30 menit dan kelas
IIT sampai IV 40 menit.
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c. Masing-masing mata pelajaran dicarikan dica-
rikan wektu/saat gang sesuai, biasanya pela-
jaran yang banyak membutuhkan daya pikir di-
jadwalkan pada jam permulaan.

d, Harus disediskan waktu istirshat agar murid
tidak terlalu lelsah.

e. Jangan sampai kegiatan disuatu kelas dapat
menggenggu kegietan di kelas sebelahnya.

f. Untuk sekolah-sekolah yang kecil (murid se-
dikit) dapat diberikan kegiatan yang sama,
delem waktu yeng sama misalnya Olah raga,Ke-
senian, dan sebagainya.

ed. 2. Penyusunan Program

Dalam rangke penyusunan program pengajaran,ma
ka jéﬁg:ﬂﬁrus dilihat adalah urutan isi kurikulum se
koleh yang bersangkutan, yang dimaksud isi kurikulum
disini adalah jumlah atau macam pokok bahasan dan sub
pokok bahesan dari setiap mata pelajaran. Oleh kare~
na itu penyusunan program pengajaran menjadi tanggung
jawab masing-masing guru bidang studi dan harus sesu
ai dengan jangka waktu tertentu yang berlaku di se-
koleh.

Secara garis besar penyusunan program pengajar
an ini dapat ditempuh dengen langkah-langkah sebagal
berikut 3

a. Menghitung jumlah pokok bahasan yang tercan-
tum dalam jangka wektu tertentu (semester,ca
turwulan).

b. Menghitung jumlah sub-pokok bahasan untuk ma
sing-masing pokok bahasan tersebut.

c. Menghitung jumlah jam pelajaran (alokasi wak
tu) yang tersedia menurut kurikulum yang ber
1B.kut

d. Mengitung jumlah hari belajar efektip pada
semester atau caturwulan yang bersangkutan

dengan cara melihat kalender akademik(kalen-
der sekolah).
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e. .mbagi (menempatkan) pokok-pokok  bahasan
dan pokok sub-bahasan disesuaikan dengan
- .ktu yang tersedie.

f. .enyusun %merumuskan) Tujuan Instruksional
Khusus (TIK) untuk setiap pokok bahasan dan
sub pokok bahasan.

g. Menentukan buku sumber/sumber bahan yang
diperlukan.

h. Menyusun satuan pelajaran, penyusunan satu-
an pelajaran, ini dalam kurikulum tahun 1975
disebutkan harus menggunakan pendekatan Pro
se?ur Pengembangan Sistem Instruksional (PP
SL)a
(Drs. B. Suryo Subroto, 1988 ; 25-26)

Diharapkan dengan perencenaan yang matang gu
ru ekan memperoleh hasil pendidikan yang lebih beik.
Guru akan selalu dapat menyelssaikan tugasnya sesu-
ai dengan program yang telah digariskan oleh kuri-

kulum yang berlaku.
ad. 3. Pengisian Daftar Kemajuan Kelas

Daftar kemajuen kelas dapat berupa sebuah
buku yang apabila sudah diisi oleh guru yang bertu-
gas pada kelas tertentu, maka orang lain akan me-
negtahui sejauhmena kemajuan jalannya pelajaran un-

tuk kelas itu teleh terpenuhi.

Daftar kemajuan kelas akan memudahkan super-
visi bagi Kepala Sekolah dan supervisor lainnya da-
lam tugasnya membina dan mengéwasi perkembangan atau
kemajuan kelas dilihat dari kesesuaian dan pencapal

an target materi kurikulum.

Disamping itu pula jika terjadi mutasi guru,
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daftar kemajuan kelas dapat membantu memperje” = ba-
gaimana guru pengganti dalam melanjutkan pelajaran,

sehingga dapat berjalan terus dengan lancar.
ad. 4. Penyelenggaraan Evaluasi Hasil Belajar

Evaluasi (penilaian) hasil belajar murid me-
rupakan selah setu kegiatan administrasi kurikulum.
Evaluesi berguna dan bertﬁjuan untuk mendapatkan um-
pan balik bagi guru tentang sejauhmana tujuan instruk
sional (pengajaran) telah tercapai sehingga  dengan
demikian guru dspat mengambil langkah tersebut beri-
kutnya, apakah ia menerusken materi pelsjaran atau

memperbaikinya.

Secare. garis besar evaluasi belajar di sekolah

dapat dibedakan atas dua jenis, yaitu ;

a. Tes Formatif, ialah evaluasi atau penilaian
berupa tes yang dilekukan seteleh satu pokok
bahasan atau satuan bahasan, atau jangka wak
tu tertentu kegiatan belajar mengajar telah
dilaksanakan,

be Tes Sumatif, ialah evaluasi atau penilsian
berupa tes yang dilakukan setelah kegiatan
belajjar mengajar berlangsung dalam jangka wak
tu tertentu, miselnya seteleh caturwulan se-~

lesai.



15

ad. 5. Laporan L_sil Evaluasi Belajar

Hasil eve_.2si belajar yeng pertama kali me-
ngetahui adaleh guru, jadi guru adalah tangan per-
tame yang memegang data prestasi dari anak didiknya.
Data prestasi yang biasanya berwujud angka tersebut
disebut skor. Skor ini sifatnya masih mentsh sehing
ga diolah terlebih dahulu oleh guru yang bersangkut
an. Skor yeng telah diolah berarti sudah matang dan
siap untuk dilaporkan kepada pihak yang membutuhken
sepetti Kepale Sekolah, Orang tua/wali murid dan

sebagainya.
ad. 6. Kegiatan Bimbingan dan Penyuluhan

Bimbingan adalah proses.bantuan yang dapat
diberikan kepada seseorang agar mampu mengembangkan
potensi (bakat, minat dan kemampuen) yeng dimiliki
mengenai dirinya sendiri, mengatasi segala persoal-
an sehingge mereka dapat menentukan sendiri jalan

hidupnya secara bertanggung jawab kepada orang lain.

Kegiatan bimbingan dan penyuluhan di sekolah
utamanya di sekolah lanjutan bilasanya ditangani se-
cara khusus oleh guru BP, sedangkan pada tingkat se
kolah dasar (SD) ateu madraseh ibtidaiyah masih be-
lum disediskan tenega khusus sebagai guru BP,  se-
hingga tugés bimbingan dan penyuluhaen dirangkap dan

dikerjakan oleh guru kelas dan Kepala Sekolah.
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4, FPungsi Administrasi Kurikulum

Kurikulum merupekan pedoman pelaksuanean ke=
giatan untuk mencapai tujusn pendidikan, juan pen
didikan dicantumkan delam kurikulum, karena tujuan
pendidikan tersebut merupakan sesuatu yang ingin
dicapai, sekaligus sebagei batasan didalam menyu-

sun program pengajaran.

Pungsi administrasi kurikulum dapat dikemu-

‘kakan sebagai berikut ;

a. Sebagai pedomen penyelenggaraen pendidiken
pada suatu tingkatan lembaga pendidikan
tertentu dan untuk memungkinken pencapaian
tujuan dari lembage pendidikan tersebut.

b. Sebagai batasan dari program kegistan (ba-
han pengajaran) yang akan dijalenkan pada
caturwulan pade tingkat pendidikan  ter-
tentu. » >

c. Sebagai pedoman guru dalam menyelenggars-—-
kan program belejar mengajar sehingga ke-
giatan ysng dilakukan guru dan murid ter-
arah pada tujuan yang ditentukan.

(Drs. Sofyan Baderi, 1986 ; 19)

Berdasarken pendapat di atas bahwa fungsi
administrasi kurikulum adalsh batasasn penyelengga-
raan pedoman pendidiken yang dijalankan pada catur
wulan pads tingket pendidiken tertentu untuk men-

cepal tujuan pendidiken tertentu.

Jadi jelaslah bahwa dengén mempedomeni fung
8i admiﬁistrasi kurikulum di atas, maka kegiatan

belajar mengajer dapat berjalan tersreh dan dapat
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déngan mudeh mencapai.tujuen pendidikan yang ditetep
kan. Sebaliknya kegiatan belajar mengajar ta..pe di-
dukung penerapen fungsi administrasi kurikul di-
atas depat dipastikan berbagai bentuk dapat terjadi

misalnya; guru mengajar kureng terarsah, pencapeaian
target kurikulum kureng termonitor, hasil_belajar mu
rid tidek dzpat diketahui secara pasti. Dengan demi-
kian berarti, penerapan aﬁministrasi kurikulum seka-
ligus merupakan upaya peningkatan hasil belajar me-
ngejar yeng diwujudkan delam bentuk prestasi belajar

murid.



BAB II
BAHAN DAN METODE

A. Bahan dan Macam Data

Bahan yang digunaken dalam penelitian ini me
liputi behen yang tertulis dan bahan yang tidek ter
tulis. Bahan/data tertulis diperoleh deri tulisan -
seperti dokumenter atau catatan dari buku-buku. Se-
dangkan data yang berasal deri sumber yang tihdak
tertulis, yaitu data yang diperoleh dari informasi
Kepala Madrasah, Kepala Tata Usaha dan guru gerta
yang diperoleh dari hasil pengamatan saat terjun ke

lapangan.

Adapun data yeng dikumpulkan dalam peneliti-
an ini meliputi ;
1. Latar belakang Madrasah Ibtidaiyeh Negeri(MIN)
Palangka Raya serta péoses perkembangannya.
2. Yang berhubungan dengan tugas guru sepertis
pembagian tugas mengejar guru, pembagian tu-
gas/tanggung jewab dalam membina kegiatan eks
tra kurikuler dan koordinesi penyusunan per-
Siapan mengajar.
3. Yang berkaitan dengan peleksanaan proses be=-
lajar mengajar seperti penyusunan jadwal pe-
lajaran, penyusunan program berdasarkan satu-

an waktu, daftar kemajuan murid, penyelengga-

18
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raan evaluasi belajer murid dan laporan hasil
evaluasi,
4+ Prestasi belajar murid padas tahun ajaran 1991/

1992, khususnya murid kelas V dan kelas VI,
B. Teknik Penarikan Contoh

Yang menjedi populasi dalam penelitian  ini
edalah semue guru, kepala sekolah, tata usaha dan
murid pada Madrasah Ibtidaiyah Negeri (MIN) Palengka
Raya tahun ajaran 1991/1992.

Jumlah populasi sebanyak 17 orang guru, 1 o-
rang Kepala Sekoleh dan 1 orang Kepala Tata Usaha,
serta 422 orang murid kelas I - VI Madrasah Ibtida-

iyah Negeri (MIN) Palangka Raya.

lMlengingat jumlah populaesi dari murid sukup
banyak, make digunakan teknik sampel, yaitu dengan
menetapkan seluruh murid kelas V dan VI sebagai sam
pél. Pemilihan ini didasarkan atas pertimbangan se-
bagai berikut ;

1. Murid kelas V dan ¥I dianggap sudah memiliki
pemikiran yang lebih baik dibandingkan déngan
murid kelas dibawahnya, sehingga dapat membe
rikan data yang diperlukan,

2. lMurid kelas V dan VI telah mengalami beberapa
kali ulangan umum caturwulan, sehingga hasil-
nya dapat diketahui sebagai bahan/data yang

diperlukan.
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C. Teknik Pengumpulan Data

Dalam rangka mendapastkan -ta yang diperlukan

dalam penelitian ini ada beberapa teknik yang diguna

kan, yaitu 3

1.

2.

Observasi

Melalui teknik ini penulis terjun langsung ke
lapangan untuk mendapatkan data yang berkaitan
dengan pposes belajar mengajar, penyusunan jadwal
pelajaran, penyusunan program berdasarkan satuan
waktu tertentu, pengisian dafter kemajuan murid,
penyelenggaraan evaluasl belajar dan pelaporen ha

sil evaluasi belajar dan lain sebagainya.
Wawancara

Melalui teknik ini dileksanakan percakapen -
langsung dengan responden gune menggali data ten-
taﬁé latar belakeng berdirinya madrassh tersebut,
proses kegiatan belajar mengajar dan mengenai la-
tar belakang pendidikan guru serta keadaan murid

pada Madrasah Ibtidaiyah Negeri Palangka Raya.

3 A.ngket

Dengan kuesioner penulis mengajukan daftar
pertenyaan tertulis yang dibagikan kepada respon-
den untuk diisi/dijawab. , Data yang digali melalui

teknik ini meliputi; pembégian tugas mengajar gu-
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ru, koordinasi dan penggunean persiespan mengejar,
pelaksanaan dan pencapaian ku: . ulum serta penye-

lenggaraan evaluasi belajar murid.

4. Dokumenter
Melalui teknik ini dikumpulkan data dengan
cara mencatat. Data yang digali antars lainl jum-
leh guru dan pegawainya, jumlah murid, nilai yang
diperoleh murid setelah evaluasi, serta fasilitas
yang menunjang proses belajar mengajar di madrasah

tersebut.
D, Teknik Pengolahan Data

Setelah data yang diperlukan terkumpul, maka
langkah berikutnya adalah tahap pengolahan data. Ta-
hap pengokahan data dimulai dengan menged;t semua
data yang diperoleh, kemudian dilanjutkan dengan ko-
ding atau pengelompokkan data sesuei dengan jenis
dan bidangnye masing-masing. Pada tahap ekhir data
tersebut dituangkan dalem tebel yang diikuti dengan
interpretesi termasuk perhitungan frekuensi dan pro-
sentasi.

Untuk mencari prosentasi dalam pengolahan da-

ta ini digunakan rumus sebagai berikut ;

F

- x 100 %

N

Keterangan ; F = Frekuensi

N

Jumlah Responden



BAB III
GAMBARAN UMUM MADRASAH IBTIDATYAH NEGERI
PALANGKA RAYA

A, Sejarah Berdirinya Madraseh Ibtidaiyash Negeri Pa-

langka Raya

Madrasah Ibtidaiyah Negeri (MIN) Palangke
Raya terletak di jalan R.At Kartini yang 1lokasinya
berdampingan dengan gedung ' Madrasah Tsanawiyah Ne-
geri (MTsN) Palangka Raya.

Madrasah ini merupakan induk dari beberapa
madrasah ibtidaiyeh swasta yang berada di wilayah

Kotamadya Palangka Raya dan sekitarnya.

Gedung Madraesah Ibtidaiyah Negeri  Palangka
Raya mula-mula digunakan sejak tahun sjaran 1980/
1981 tepatnyas bulan Maret 1980 yang peresmiannys un
tuk penggunasn gedung itu oleh Bapsak Kepalé Kantor
Wilayah Departemen Agama Propinsi Kalimantan Tengah
berdasarkan No., Kep./Ijin Operasional KMA R.I. Noe
27 tanggal 31 Mei 1980.

Madrasah Ibtidaiyah Negeri Palangks Raya
yang menjadi lokasi penelitian ini memiliki gedung
seﬁdiri, terdiri dari 9 buah ruang belajar, 2 buah
ruang guru dan 2 buah ruang kantor sekaligus sebagai

ruang Kepala lMadrasah.

22
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Pimpinan madrasah yang pertama mengelola disi—
ni adalah Bapak Yusran Hasani ( 1980 - 1986 ), kemu-
digantikan oleh Bapak Drs. Ahmad Kusasi ( 1986 - 1990)
selanjutnya dipimpin oleh Ibu H. Rukayah (1990-1992),
dan Kepala Madrasah yeng sekerang adalah Ibu Dra. Tu-
tut Sholehah.

Keadaan Guru dan Murid Madrasah Ibtidaiyah Negeri Pa-

langka Raya

1., Keadzan Guru

Madraseh Ibtideiyah Negeri Palangka Raya memi-
1iki 18 orang guru/pengajar termesuk Kepale Madra-
sah yang terdiri dari 4 orang guru laki-laki dan
14 orang guru perempuan., Jika dilihat dari tingkat
pendidikan; terdiri dari 1 oreng sarjana lengkap,
1l orang sarjana muda dan 16 orang lulusan SLTA.
Disamping itu dalam kegiatan pengelolaan pendidik-
an selain guru/pengajar tersebut juga dibantu oleh
3 orang pegawal administrasi dan 1 orang penjaga

kebun/penjaga sekolah.

Untuk melihat keadamn guru dan pegawai’adminis
trasi pada Madrasah Ibtidaiyah Negeri Palangka Ra-
ya dapat dilihat pada daftar berikut ini ;



KEADAAN GURU/PENGAJAR DAY
MADRASAH IBTIDATYAH N_..ZIRT

TTABEL 1
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“IGAWAT ADNMINISTRAST
PALANGKA RAYA
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Dra.Tutut Sholehsh

Darhamsyah
Basuni
Kartiash
Hadarish
Nurpaduaty
Khairin Ali
Minarsih

H, Mindarwati
Fahruddin
Daru Sholihah
Syamsuddin
Chamid, BA
Masunah

Wiwik Sugiarti

s Samiatie
s Siti - Arfah

Siti Mutmaineh
Elie
M. Arfansyash

3 Anang Busra

Barka'i
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III/a;Ka Mad.
II/d; TU
II/d; GT
II/d; GT
IT/d; GT
II/c; TU
IT/c; GT
II/c; GT
IT/c; GT
IT/c; GT
II/c; GT
II/c; GT
IT/c; GT
II/b; GT
II/b; GT
II/b; GT
II/b; GT
IT/b; GT
II/b; GT
II/a; TU
1/d; TU
I/c; PS

e e -e - - -

s SPG

'54
'62

*) Sumber data ; Laporan Bulanan MIN Palangka Ra-
) ya bulan Maret 1992,
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2. Keadaan Murid

Jumleh murid MIN Palangka Reya sampai skhir
tehun ajaran 1991/1992 berjumlah 422 orang murid

dengan rincian seperti dalam daftar berikut ini 3

"TABEL 2

KEADAAN MURID PADA MIN PALANGKA RAYA
TAHUN AJARAN 1991/1992

S S SsSCSCS=ms—m=mmme=—=—=— —_—s s ESm s === S 4 T T 1 T

--———-———---—-————--—--——-—--—-—-—-———--————.--———————

s 3 I 3 58 3 42 3 100
2. 3 II : 38 : 40 $ 78
3« 3 IXI 3 43 3 40 3 83
4. 3 IV 3 39 ; 40 ; T
5. 3V ; 16 : 28 ; 44
6 3 VI ; 15 H 23 H 38

Jumlah 3 209 3 213 3 422

3. Kurikulum yang digunakan
Dalam peleksansan kegistan belajar mengajar
pada Madrasah Ibtidaiyah Negeri Palangka Raya di
gunakan kurikulum berdasarkan Garis-garis Besar
Program Pengajeran (GBPP) yang ditetapkan oleh De

partemen Agama RI untuk tingkat daras atau Madra
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seu Ibtideiyah tahun 1988,

Adepun mengenai Struktur Program Kurikulum

yang dimaksud di atas,sebagai berikut 3

TABEL 3

STRUKTUR PROGRAM KURIKULUM MADRASAH IBTIDATIYAH
TAHUN 1988

B T T T T e s St T T T e

No.: Jalm pelajaren ; Kelas -
Mata Pelajaran s I 3II ;III;IV 3 V VI
l.; Qur'an-hadits $ 23 232323 é s .2 s 12
2.3 Agidah-akhlak s 2323232323243 12
3« Figh i1 A 23212322 318
4.; Sejarah Islam s =3 =3 12351 sgis1as &
5.3 Bahasa Arab HER 3 4 3 4 5 4 34 5 16
6.3 Po M. P " '§es 23298239 50
7.3 P. S. P. B.Y) s A5 2 81822y &
8.; Bhs. Indonesia 36 36 36 ;6 ;6;6; 36
9.; I. P. S. s -3 -323333;3;11
10.; Matematika 36 36 36 ;6 3;63;6; 36
1les Ts P As $ 25233343434 : 19
12.; Olahraga/Kes. F @ 3@ 5 255 232523 12
13.; Pend/ Kesenian s 232y g 232y23 12
14.; Pend. Ketramp. 232323232235 12
15.; Bahasa Daerahf*) $(2)3(2);(2)3(2):(2)3(2);5(12)
Jumlah Jam $29 ;29 338 340 ;40 ;40 ;216
Pelajaran (31)§31)(40)(42)(42)(42)§228)

Keterangan; *) Diberikan pada setiap caturwulan III

**) Khusus bagi_daersh atau madrassh yang
memberikan Bahasa Daerah. i
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Adapun tujuan yang hendak dicapai ol Jadra

sah Ibtidaiyah Negeri Palangka Raya sepetti * ctuang

dalam Keputusan Menteri Agama RI Nomor 99 tahun

1984; yaitu untuk menunjang tercepainya tujuan pen-

didiken nasional yang dijabarkan ke dalam tujuan u-

mum sebagai berikut ;

.

b.

Ce

d.

Mendidik murid untuk menjadi manusia yang

bertaqwa, berakhlak mulia, sebagai muslim

yang menghaeyatl dan mengamalkan ajaran aega-

manya. '

Mendidik murid untuk menjadi manusia pem-

bangunan yang memiliki sikap dasar sebagai
warga negara Indonesia yang berpedoman ke-

pada Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945,
Memberi bekal pengetahuan, pengelaman, ke-

trampilan dan sikep yeng diperlukan untuk

melanjutkan pelajaran di Madrasah Tsanawiyah
atau sekolah menengeh tingkat pertams lain-

nya.

Memberi bekal kemampuan dasar yang diperlu-

kan bagi murid yang skan memasuki bidang

kehidupan di masyarakat.

(Departemen Agama RI,, 1984 ; 2)



BAB IV

PELAKSANAAN ADNINISTRASI KURIKULUM
PADA NMIN PALANGKA RAYA

A, Pelaksanaan Administrasi Kurikulum

l. Keziatan yang Berkaitan dengan Tugas Guru

a. Pembagian Thagas Mengajar Guru

Dalam hal pembagian tugas mengajar guru
pada MIN Palangka Raya menggunekan sistem Guru
Kelas. Sistem guru kelas disini maksudnya adaléh '
setiap guru diserahi tenggung jawab untuk membi-
na kelas yang terdiri déri sejumlah murid selama
satu tahun ajaran. Yang menjadi tugas guru kelas
adalah mengajarkan semue bidang mata pelajeran
yang berlaku di kelas itu, masing-masing sesuai
dengan tingkatan dari kelas I sampai kelas V1,
kecuali terhadap beberapa mate pelajaran terten-
tu yang memang bukan keahliannya, seperti tabel
‘berikut ; |

TABEL %

DAFTAR NAMA GURU KELAS PADA MIN
PALANGKA RAYA

No, : Nama Guru : Kelas :

R S O SO I
l. : Kartiah 3 =

2. : Siti Arfah : P :
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W S S - NSO | N I i
3. : Sanmiatie g ‘0 :
4, : H, Mindarti : o :
5. : Minarsih : 5 55 :
6. : Hadarieh ¢ III° :
7. ¢ Kheiraen Ali : Iv® :
8. ¢ Syamsuddin - IVb :
9. : Masuneh 3 e 3

10. : Chamid, BA : VP :
11, : Fahruddin _ H VI 3
Selain menggunekan sistem.guru kelas, di

madraseh ini juga menggunakan sistem guru vek(per
mate pelajaran). Dimana setiap guru vak mengajar

beberapa kelas dalam satu atau lebih mata pelajar
an yang diasuhnys., Mata pelajaran tersebut dise-
suaikan dengan bidang keahlisn dari guru yang ber
.8angkutan, seperti pada mata pelajeran Olahraga,
pendidikan kesenian, matematika dan pengetahuan -

umum lainnya, seperti dalam tabel berikut ;



TABEL 5
DAFTAR NAMA GURU VAK PADA MIN

PATANGKA RAYA

30

ﬂ-—_ﬁ——-—--—---————-—-————--—--u—.—————---—————--——----—

Siti Mutmainsh

L

Wiwik Sugiarti

Ellie

LL]

Lid

Bahasa Ind,.:

I. P. SI

P. M. F,
Natematika
Matematika
Bhs. Ind.
Bhs.Ind.
I. P. S.
T Po S,
Olahraga

Olahraga

-

55 s s
Gy IVb:

= . Vb $
T
I e TV
105 2
v - VP

I -IIT :

L]

VI :

Sedangkan jatah tugas mengajar

guru disesu-

aikan dengan ketentuan yang telah ditetapkan. Bagi

guru kelas I den kelas II sebanyak 29 jam/minggu,

dan guru kelas III sebanyek 38 jem/minggu, sedang-

kan guru keles IV saempai kelas VI sebanyak 40 jam/

minggu. Namun demikian jatah Jam mengejar ini bisa

ditambah atau dikursngi untuk guru vak yang menga--

jar beberapa kelas dalam mata pelajaran tertentu,
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yang penting adeleh jateh guru tersebut depat ter-
penuhi meskipun tidak hanya terbatas pade satu ke-

las saja.

Kepela Madrasah selaku pimpinan dan supervi-
sor di madrassh yang dimpinnya mempunyai tugas/teng
gung jawab dalam pembagian tugas mengajar Buru. Pem
bagian tugas mengajar ini dibicarakan dalam rapat
guru menjelang permulaan pelsksanaan program baru
(pada awal tshun ajeran ateu menjelang caturwulan -

baru).

Dasar pembagian tuéas mengajar terutama bagi
guru‘vak-didasarkan atas latar belakang pendidikan
atau keahlian guru yang bersangkutan, sedangkan gu-
ru kelas‘biasanya digunakan sistem bergilir yang di

sesuaikan dengan kemampuan yang bersangkutan.

Pada MIN Palangka Raya yang memiliki 18 orang
guru termasuk Kepala Madrassh telah memenuhi tugas
mengajar dengan merata, baik sebagei guru kelas meu
pun sebagai guru vek. Sebagaimana pernyataan para

guru dalam tabel berikut ;
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TABEL &

PENDAPAT PARA GURU MENGEIAT PENBAGIAN TUGAS
MENGAJAR PADA MNIYN . .TLANGKA RAYA

No. : Katagore ; Frekuensi : Prosentasi :
1. : Sudah merata s 13 : 12;22 :
2. : Kurang merate : i s 5,56 :
3. ¢ Tidak merata : 4 : 22,22 3

Jumlah 3 18 : 100,00 $

Tabel di atas menunjukkan bahwe pada MIN Palang
ka Raya mengenai pembagian tugss mengajar guru, seba-
gian besar responden menyatakan sudah merata; yaitu
13 orang (72,22 %) dan sedikit sekali yans menyatakan
tidak merata atau kurang merata, yaitu 5 orang (22,22%
- 5,56 %).

Dengan demikian dapat disimpulkan bshwa pada
MIN Palangké Raya umumnya dalam hel pembagian tugas me

ngajar guru sudah berjalan denzan baik dan merata.

b. Pembagian Tugas dalam Membina Ekstra Kurikuler

Kegiatan ekstra yang dimaksudkan adalesh kegiat
an yang dilesksanekan diluar jam mengsjar, namun tetap
menunjang pendidikan. Kegiatan-kegiatan yangs telah di

laksanakan adalah; Pembinaan Olahraga, bidang keseni-
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an dan kepramukaan,

Untuk lancarnya pelaksanaan kegiatan ekstra
kurikuler ini, maka diadekan pembagian tugas dian-
tara para guru yang setiap cabangnys ditengani se-
cara bertanggung jewab oleh seorang guru atau lebih
yang ditunjuk oleh Kepale Madrasah herdasarkan mu-
syawarah (rapet guru) dan berlaku selama 1 tahun,

serta dapat ditunjuk kembali.

Petugas yang ditunjuk membina kegiatan ekstra
kurikuler pada MIN Palangka Raya tehun ajaran 1991/
1992 adelah ;

1. Bidang Olahraga ¢ Nurdien dan Suhardi
2. Bidang Kesenien : Kartiah

3, Bidang Kepramukaan: Chamid, BA

 Berikut pendapat para guru mengenai pembagian
tuges/tanggung jaweb dalam membina kegidfan ekstra
kurikuler dapat dilihat pada tabel berikut ini ;
TABEL 7
PENDAPAT PARA GURU MENGENAI PENMBAGIAN TUGAS/

TANGGUNG JAWAB DALAM MEMBINA KEGIATAN EKSTRA
KURTIKULER PADA MIN PALANGKA RAYA

’ 1. : Sudah berjelan : 7 H
2. ¢ Kadang-kadang 3 3 : 16,67
3. ;3 Tidak berjalan 3 8 :

T ————————————— ——————————————————————— i ———————————— —

F—— 1 1 1 1 1 e e
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‘ari tabel di atas diketahui bahwa pada  MIN
Palan="2 Raya sebazian responden menystakan pembagi-
an tuzes/tangzung jawab membina keziatan ekstira ku-
rikuler tidek berjelan sebagai mana mestinya, yaitu
8 oreng (44,44 %) dan yeng menyatekan sudeh berjalen
7 orang (38,89 %), sisanya seBlikit sekali yang menya
takan kadang-kadeng saje dilaksaneken yzitu 3 orang

(16,67 %).

Ketidek berhasilan menjalankan tugas pembina-
an ekstra kurikuler ini disebabkan beberapa kendala
yang dihadepi, seperti ; sedikitnya waktu yang ter-
sedia untuk kegiatan diluar jem belajar, kurangnya -
sarana/fasilitas penunjang kegietan tersebut, tidak
adanya guru yang profisional deslam menangani kegiat-

an ekstra kurikuler dan lain sebagainya.

Dengan demikian dapet disimpulken behwa pem-
bagian tugas/tengsung jawab dalam pembinaan ekstra
kurikuler ini perlu mendapat perhatian dan sger di-

usahakan lebih ditingkatkan lagi.
¢. Koordinasi Penyusunan Persiapan Mensajer

Persiepan mengsjar yasng dimaksudken disini
adaleh semua kegiaten yang dilakukan guru dalam mem-

persiapkan diri sebelum meleksaznakan pengajaran.

Dalam kurikulum madrassh ibtideiyah tahun 19

88, menghtddaki agar penyampaian bahan pelajaran ke-
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pade murid-murid menggunakan pendekatz- “erdasarkan
Prosedur Pengembangan Sistem Instruksional (PPSI),
yang dikembanckar melaluil model satuan »z2lajaran.

Sebagai konsekwensi dari ketentuan tersebut, maka
setiap guru pade MIN Palangka Raya diwajibkan me-
nyusun atau mempersiankan sétuan pelajaran, sebelum

disampaikan kepade anak didik.

Agar penyusunan persiepan mengajar dapat ber
jalan dengan lancar, maka kegiatan ini dikoordinir
(digerakkan, dibhimbing den diarshkan) oleh Kepals
Madrasah. Setiap persiespan mengajer yang teleh di-
buat oleh para guru tersebut haﬁus diperiksa/diketa

hui den disahkan oleh Kepesle Madrasah.

Berikut gambaran tentang penyusunan persisp-
an mengajar pada MIN Pglangka Raya seperti terlihat
pada tabel di bawah ini ;

' TABEL 8

SIKAP PARA GURU TERHADAP PEMBUATAN PERSTAPAN
MENGAJAR PADA MIN PALANGKA RAYA

No. ; Katagore : Frekuensi ; Prosentasi
l. ; Selalu membuat 3 4 3 38,89
2. 3 Kadang-kadang ; 10 ;55,56
3. 3 Tidak pernsh buat i : % 1

T o ————————————— o, — T ——— o —— o ——————— — o o i
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Dari tabel di atas diketshui mencensi sikep
para guru dalam pembuatan persiapan mengajar padsa
NIN Palalngka Raya, kebanyaken responden menyatakan
bahwa hanya kadaeng-kadeng saja mereka membuat per-
siapan mengsjer yaitu 10 oreng (55,56 %) dan yeng
selalu membuat sebanyak 7 orzng (38,89 %) dan yang
tidek membuet sama sekali 1 orang (5,55 %). Melihat
kenystean ini depat disimpulkan bahwa pada MIN Pa-
langka Rays umumnya kadang-kadang saja membuat per-
siapan mengajar. Hal ini disebabkan karens guru di-
porsir banyak vak mengajar dan ditambah dengen tu-
gas luar lainnya seperti; Penyataraan D-II,sehingga
waktu den kesempaten untuk membuat persiapan menga-
Jar hampir tidsk ada. Ini perlu perhatiasn serius ba
gi Kepela Madrasah, sebab bagaimanapun juga setiap
guru yang hendek mengejar diwajibkan/dituntut untuk

membuat persiapan mengajar.

Kegiatan yang Berkaitan dengan Proses Belasjar Mengsa
jar
a. Penyusunan Jadwal Pelsjaran

Jadwal pelajaran merupakan penjebaran dari
seluruh program peﬁgajaran di madresah. Jadwel pe-
lajaran ini dibedakan menjadi Jadwal Umum dan Jadwal
Khusus. Jadwal ‘Umum memuat pengsturen pemberian ma-

ta pelajaran pada seluruh kelas dan menunjukkan pem
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bagian waktn 1rajar baci seluruh guru di MIN Pa-
lanzgks Raya. © izncskan Jjadwal khusus adsalah kegiatan
pemberien suatu mata pelajaran yang hanya berlaku

bagi setiap kelas tertentu dan dibuat untuk pfogram
secara mingguan.

Dalam rangka penyusunan jadwal pelajeran ini
dilaksanakan oleh Kepala Sekoleh dengan dibantu oleh
bagian Tata Usaha. Sedangkan waktu penyusunannya ada
lah pade awsl tahun ajaran atau awal caturwulan be-

rikutnya.

Menurut Kepala Madrasah dan Guru Kelas, bahwa
hel-hal yang perlu diperhatikan dalam penyusunan jad
wal pelajaran adslah sebagai berikut

1). Diadakannya selingan antara mata pelajaran -
yang sukar dengan mata pelajaran yang mudah,

2). Lama pelajaran disesuaikan dengen tingkatan -
kelas.

3). Untuk mata pelajaran yang banyak menyerap da-
ya pikir dijadwalkan pada jam permulaan.

4). Disediakannya waktu istirshat, 1 atau 2 keli.

5). Tidak mengganggu kegiatan belajar di kelas

lain.

Contbh jadwal pelajeran yang berlaku pade MIN

‘Palangke Raya,sebagzaimana tabel berikut ;



=
=
o+
=
2
=]
D
|
V)
@
ct+
in
::3‘
o
e
73
(Y]
|
o
{0
H
fo
I3
r+
0]
3
t+
9
3
(1]
=3
D
(i }
|.J
(1Y)
ok
U]
La]
1

nyusunan jedwal pelejaran depat dilihat pads tabel

berikut ;

TABEL I0

KEGIATAN PENYUSUNAN JADWAL PELAJARAN
PADA MIN PALANGKA RAYA

No. : Katagore : Frekuensi : Prosentasi
1. : Sudeah sesuai : 15 : 83,33
2. ¢ Kurang sesuail : - : 0,00
3. ¢ Tidak sesuai : 3 : 16,67

Jumlah : 18 : 100,00

Dari tabel di atas tergambar bshwa sebazian be
sar responden pade MIN Palangka Raya menyatakan bahwa
jadwal pelajaran yang tersusun itu sudah sesuai,yaitu
15 orang (83,33 %) sedangkan yang menyatakan tidak
sesuei hanya 3 orang (16,67 %). Dari kenyataan diatas
dapat ditarik kesimpulan behwa pade MIﬁ Palengka Ray
dalam hal penyusunan jadwal pelajaran sudah sesuai

dan dapat berjalen dengen lencar.
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b. Penyusunan Program (rencana) Berdasarkan Satuan

Waktu Tertentu (setiap caturwulan).

Program yeng dimaksudkan disini adzlah jumlah
atau macam pokok bahasan den sub-pokok behasen dari
setiap mata pelajaran.

Tugas menyusun program ini menjadi tugas/tang
gung jewab setiap guru kelas ataupun guru vek yang

memegang mata pelajaran tersebut.

Program ini disesuaikan dengan jengka waktu
tertentu dan memenuhi tata uruten isi kurikulum yang

berlaku bagi madrasah tersebut.

Secara garis besar penyusunan program pengajear
an pada MIN Pelangke Rayas ditempuh dengan langkah--
langkeh sebagei berikut ;

10. Menghitung jumlah pokok behasan yeng tercantum
dalam jangke wektu satu caturwulan.

2). Menghitung jumlah sub-pokok bshasan untuk ma-
sing-masing pokok bahasan.

3). Menghitung alokasi waktu yang tersedia menurut
kurikulum yangz berlaku. |

4). Menghitung hari belajer epektif pade caturwu-
lan yang bersangkutan berdasarken kalender pen
didiken.

5). Membagi pokok-pokok baehasan dan pokok-pokok

sub-bahasan dengan waktu yang tersedia.
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6). Merumuskan Tujuan Instruksional Khusus (TIK)
untuk setiap pokok beshasan dan sub-pokok bahas
an.

7). Menentuken sumber/bahan/buku pegangan yang di-
perlukan;

8). Menyusun satusn pelasjaran dengan menggunakan

pendekatan PPSI,

Untuk mengetahui bagaimena tancggapan para guru
mengenai penyusunan program mengajar di MIN Pelangka

Raya depat dilihat pade tabel berikut :

TABEL %1

TANGGAPAN PARA GURU MENGENAI PENYUSUNAN
PROGRAN MENGAJAR PAD) MIN PALANGKA RAYA

_==-_-..____-____-._.___=___.____==_========:==____..—.._.._.__=====..._-.._

No. ; Katagore : Frekuensi ; Prosentasi
1. ; Sudah sesuai : 15 3 83,33 3
2. 3 Kureng sesuai : 3 3 16,67 3
3. 3 Tidek sesuai s - ' 0,00 3

Tabel di atas menunjukkan bahwa pada MIN Palang
ka Raya sebazian besar resvonden menyataken bshwa pro
gram yang sudah disusun itu sudah sesuai sebangek 15
orang (83,33 %) sedanckan yang menystakan kurang sesu

ai sebanyak 3 orang (16,67 %).
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Selanjutnya mengenai membuat-tidaknya Satu-
an Pelajaran pada MIN Palangke Raya sebageimana gam=-

baran tabel di bawah ini ;

TABEL 32

MEMBUAT TIDAKNYA SATUAN PELAJARAN PADA
MIN PALANGKA RAYA

-3 T - T -t P P e e e e

No. ¢ Katagore ¢ Frekuensi : Prosentasi;
1, : Selalu membuat : 16 : 88,89 :
2. ¢ Kadang-kadang saja 2 : 1111 3
3. ¢ Tidak pernah buat - g 0,00 3

Jumlsh $ 18 :+ 100,00 3

e ] e A

Dari tebel tersebut diketahui bahwa pada MIN
Pglangka Raya sebacian besar responden selalu  mem-
buat Satuan Pelajaran 16 orang (88,89 %) den yang ka
dang-kadang saja membuat Satuan Pelajeran 2 orang

(11,11 %).

Dari data yang diperoleh melaiui tabel .diatas
depat disimpulkan bahwa delem penyusunan program pe-
ngajaran dan Satiuan Pelajaran sudsh berjalan baik
. dan lancar. Sebagei contoh program mengajar yang di-
susun guru MIN Palangka Reya depat dilihat dalam lam

piran makahah ini.
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c. Pengisian Daftar Kemajuen =~ :d

Pengisian daftar kemaj: . murid pada IMINX Pa-
langka Raya berupa dalam sebuzh buku yang diisi oleh
guru yang bertugas pada kelas tertentu, sehingga o-
rang lain akan mengetehui sejeuhmana kemajuan/jalan-

nya pelajaran di kelas tersebut.

Dengen adanya daftar kemajuan murid memudsh--
kan bagi Kepala Madrasah untuk mengontrol perkembang
an kemajuan kelas, dan juga diketahui apakah pelakssa
naannya sesuai dengan ketentuan kurikulum yang ber-

laku.

Pada MIN Palangka Raya dalam hal péngisian
daftar kemajuen murid ternyata belum dilakuken oleh

semua guru, seperti pada tabel berikut ;

TABEL 13

PENGISIAN DAFTAR KEMAJUAN MURID PADA
MIN PALANGKA RAYA

No. : Katagore ¢ Frekuensi : Prosentasi
l. ; Selalu melaksanakan ; 12 : 66,67
2. ; Kadang-kadang saja 3 5 3 27,78-
3. ; Tidak pernsh 3 1 3 5395

T e e e o e T —————— T — {1

R T N S E S S S S T T o s S o T e C e e e e e e e e —— e e e e
—.--—....—-—._-——-_—-—____....___—..._...--...-..__—.._—_-...___-.....___—._..._.........-..._...
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“abel di atas menunjukkan bahwa pada MIN Pa-
lang - Zzya seba~ian besar responden menyatakan se-
lalu membuet/melaksanakannya sebanyak 12 orang(66,67%)
yang menyataken kadang-kedang seja 5 orang (27,78 %) s
dan yang tidek pernah melaksanakan sebanyak 1 orang

(555 %)«

Dari kenyataan di atas dapat disimpulkan bahwa
delam rangka pengisian daftar kemajuan murid belum
terlakszna dengan baik, oleh karenanya perlu diting--

katken lagi dimesa-mesza yang ekan datang.

d. Penyelenggarasan Evaluasi Hasil Belajar

Evaluasi (penilaian) bertujuan untuk mendapat-
kan umpen balik (feet back) bagi guru -tentang sejauh-
mana tujuan pengajaran telah dicapai, sedangkan bagi
murid sendiri evaluasi berguna untuk mengetshui sejewn
uhmana keberhasilen mereka dalam mengikuti kegiatan

belajar mengajar.

Beberapa jenis evaluasi yang dileksenekan  di
madrasah ini, yaitu ;

a. Tes Formatif, yaitu tes yeng dilakukan ketika
selesai satu pokok bahasan atau pada waktu ke-
giaten belajar mengajar sedang berlangsung.

b. Tes Sumatif, yaitu tes yang dilakukan setiap ke
giatan belajar mengajar sudah berlangsung dalam

Jjangka wsktu satu caturwulan, sehingga dilaksa-
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akan Ulanzan umum caturwulan atau Evaluasi Tea

sp Akhir (ZBTA).

3denun teknis tes yang dipergunekan di madra-
¢ Jalisg

seh ini ada 2 (dua) mecam, yaitu ;

1. Tes Essay; murid menjawabd soalsoal tes dengan
cera mengursikan/menerangkan/menderitakan.

2, Tes Obyektif; dimungkinkan untuk memperoleh ni
1ai secara obyektif dari pihak guru. Bentuk tes
seperti ini bilasanya adsleh 3
- bentuk pilihan gands (a, b, ¢, atau d)

bentuk benar etau sslah ( B - S )

bentuk uraidn/melengkapi ( eeeos)

- bentuk menjodohkean

- tes jawaban singkat.

Dalam hal penyelénggaraan evaluasi hasil bela
jar mengejar pada MIN Palangka Raya dapat dilihat pa
da tabel berikut ;

TABEL 14

NYELENGGARAAN EVALUASI HASIL BELAJAR
PADA MIN PALANGKA RAYA

H
t
[ == ]

No. : Katagore + Frekuensi : Prosentasi
1. ¢ Selalu diadekan s 16 : 88,89
2. : Kadang-kadang s 2 - 11,11
‘3. : Tidek perneh s - s 0,00

————————--———-—-—.—.—--.———————.....-.—-———-—-——-----————--—---—

..-—--.—-.—_._-——_—_—_.-—....-_..__-___-—__-.-.--_..-._.___--_.———_..—_.___.._..
Tt 1 e et e ———



Pada tabel tersebut ada 16 orang (88,89 %) da
ri responden yang menyatakan bahwa evaluasi hasil
belajar itu selalu diadakan, baik berupa tes forme--
tif maupun tes sumatif, dan sedikit sekali yang me-

nyatakan kadang-kadang saja, yaitu 2 orang (11,11%).

Dari kenyataan di ates dapat disimpulken beh-
wa pade umumnya di MIN Palengke Raya sudah menyeleng-

garakan evaluasi hasil belejar dengan baik.

e. Laporan Hasil Evaluasi

Laporan hasil evaluasi sangat berguna untuk
disampaikan, karena untuk mengetahui keberhasilan su
atu proses belajar mengzajar yang telah dileksanakan.
Laporan hasil evaluasi ini dibuat oleh guru den di-
sampaiken kepads KepalabMadrasah dengan maksud ager
dileporkan kepada pihek atasan, serta kepada orang
tua/wali murid berbentuk Buku Raport, terutama seka-
1i setiap akhir ulangaﬁ caturwulan dan kenaikan ke-

las.

Untuk mengetshui bagaimana peleksanaan lapor-
an hasil evaluasi pads VMIN Palangka Raya dapat dili-

hat pada tabel 12 sebagei berikut ;
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TABEL 15
LAPORAN HASIL EVALUASI PADA MIN PALANGKA RAYA

No. : Katagore : Frekuensi : Prosentasi 3
l., : Selalu disampaikan ¢ 18 s 100,00 s
2. : Kadeng-kadeng 3 = $ 0,00 $
3. ¢ Tidek pernsh : - : 0,00 g

Jumlah s 18 s 100,00 s
Pada tebel di atas menunjukkan bahwa semua

responden yaitu 18 orang (100,00 %) menyatakan lapor-
an hasil evaluasi selalu d{sampaikan kepada Kepala
Madrassh berupa Rekapitulasi Nilei Murid kelas I - VI
dan kepada orang tua/wali murid berupa Buku Raport

masing-masing murid.

Dengen melihat kenyatasan di atas dapat disimpul
ken bahwa pelaksanaan laporan hasil evaluasi pada
MIN Palangke Raye sudah berjalan dengan baik dan ter-

_tib sesuai dengan pembagien tugas masing-masing guru.
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B, Prestas’ ":lajar Murid Kelas V dan Keles VI pade

MIN Palar~%as Raya
l. Perolehen Nilai Caturwulan 3 Kelas V

Untuk mengetahmii perolehan nilai caturwulan
3 kelaes V pade MIN Palangka Rays dapat dilihat

pada tabel di bawah ini ;

TABEL 36

DISTRIBUSI PEROLEHAN NILAT RATA-RATA
CATURWULAN 3 KELAS V

No.: Nilei ¢ Frekuensi : Prosentasi :
1« [ 5 : 8 : 18,00 2
24 6 : 14 3 32,00 s

o3 T s 12 H 27,00 3
et .8 : 10 : 23,00 :
Jumlah s 44 : 100,00 3

_.—=_.,.__._._._—-_—_.__._-_—..-=._.....-..-.—...___..._=_.=_._-=-_-—___._.‘.«._—.

Berdasarkan tabel di atas ternyata presta
si rata-rata murid kelas V pada caturwulan jo &
terbésar berada pada angka 6 sebanyak 32,00 %y
angka 7 sebanyak 27,00 % dan yang memperoleh
prestasi angka 8 ke atas sebanysk 23,00 % dan
henye 18,00 % yang memperoleh nilai rata-rata

5 ke bawzah,
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2. Perolehan Nilei Caturwulan 3 keles VI

Selenjutnya untuk melihat prestasi bel-~jar
murid pade kelas VI dapat dilihat pada tabel
di baweh ini :

TABEL 17

DISTRIBUSI PEROLEHAN NILAI RATA-RATA
CATURWOLAN 3 KELAS VI

No.: Nilai : Frekuensi : Prosentasi :
1.: £ 5 : 5 : 13,20
243 6 t 9 : 23,70 :
38 T : 8 : 21,00 :
4.: D g : 16 s 42,10 :
Jumlsh : 38 : 100,00 3

Berdasarkan tabel 14 di atas terlihat pres
tasi reta-rata murid kelas VI caturwulan 3 MIN
Palangka Reya, khususnya yaitu terbesar berada
berada pada angka 8 ke atas sebanyak 42,10 %,
kemudian yang memperoleh prestasi 7 sebanyak
21,00 %, yang mendapat_éngka 6 sebanyak 23,70%
sedangkan yang memperoleh prestasi rendah(ang-
ka 5 ke bawah) ternyata hanys 13,20 %.

Dengan demikian, jika dilihat dari indika-

tor melalui 2 (dua) tebel di atas dapat disim-
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pulkan bahwe prestasi belajer murid pade MIN

Palangka Reya cukup baik.

C., Paktor-faktor yang Mempengaruhi Pelaksanaan Ad-
& = D (=3

ministrasi Kurikulum

1., Faktor yang Menunjang dalam Pelaksanaan Admi-

nistrazi Kurikulum

B

Pada dasarnya semus guru pada MIN Palengka

" Raya memiliki latar belakang pendidiken ke

guruan, yakni ; Fakultas Tarbiyah, PGAN,
SPG dan SGO, sehingga minimel telah memili
ki pengetahuan dén ketrampilen dasar menge
nei edministrasi kurikulum dan hal ini cu-
kup menunjang dalam penerapannye walaupun
masih belum dilakukaﬁ oleh semua guru.
Dalem hal pelaksanean administrasi kuriku-
lum selalu mengadakan pembinaen, #isalnya
melalui rapat dewan guru yang juga sering
dihadiri Penilik, sehingga dapat lebih men
dorong pare guru melasksasnskan tugasnya ter
masuk pembinaan administrasi kurikulum.
Sebagian besar para guru juga telah menda-
patkan kesempatan pendidiken/penataran wa-
wasan kependidikan/keguruan, baik yang di-
laksanakan oleh Departemen Penﬁidikan dan

Kebudayaan maupun dari Departemen Agama,se



Bl

hingga j- menjedi modal/pendorong pelaksa

naan tugas sehari-hari.

2+ Faktor Penghambat Pelaksanzan Administrasi Ku-

rikulum pada MIN Palangka Raye

a&. Dalam hal pembegian tugas mengejar, memang

belum sepenuhnya dapat menerspken prinsip
kesesuaian antara bidangz keahlian guru de-
ngan mata pelejaran yang diesuh, terutama
bagi guru kelas, karena sebagian besar guru
Justeru memiliki latar belakang PGAN yang
lebih béﬁyak menguasal ilmu-ilmu agama deri
pada umum seperti IPS, IPA, Sejarah/PSPB dan

lain-lginnya.
Mengingat banyaknya jumlah mata pelejaran

yang harus diajerkan, maka dalam pembuatan
Jadwal pelajaran belum sepenuhnya dapat me-
nerapkan prinsip berseling antara pelejaran
yang sukar dan yang mudah, disamping Juge
karena keterbatasan jumlah guru vak.

Dalam penyusunan progrem pengajaran, satuan
pelajaran(SP) dan sejenisnya ternyata juga
belum dapat dilaksanakan oleh semua guru se
cara penuh dan tampaknye hal iﬁi terkait
dengan keterbatasan jumlah guru, dimana me-
reka lebih terfokus dalam kegiatan mengajar

di kelas, sementara untuk menyelesaikan hsl
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hal yang berksitan dengan pengadministracs”
masalah waktunyd terbatas sekali.

Dalam hel penyediaen sarana dan prassrans =4
ministrasi kurikulum seperti buku daftar ke-
najuan kelas, buku paket, dan sebagainys ,MIN
Palengke Raya masih dihadapkan pada kendala
keterbatasan dasna, sebab pemasukan dana dari

BP3 dan sebagainya mesih sangat terbatas,



BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

1,

Administrasi kurikulum yang dilaksanakan pada MIN

Palangka Rayes pada dasarnya meliputi kegiatan yang

~ berkasitan dengan tugas guru dan yeng berkaitan de-

2.

ngan proses belajar mengajar. Semua kegiatan ter-
sebut sudeh berhasil dilaksanakan dengan baik,

Dalam pelaksansen administrasi kurikulum yeng ber-
kaitan dengan tugas guru; pembagien tugas mengajar
guru terdiri dari guru kelas dan guru vak, pada da
sarnye sudah disusun secars merata yang mansa pemba
gliannya dilaksenakan dalam rapet guru setiap awal
tahun ajaran atas dasar latar belekang pendidikan.
Sedangkan tugas guru dalam membina kegistan ekstra
kurikuler meliputi pembinean pramuka, kesenien dan
olahraga. Pade prinsipnya Juga sudah berjalan, na-
mun sepenuhnya feil&ksan&, hal ini dikarenakan ads
nye kendale yang menghembat kelancaran kegiatan
tersebut. Sementara koordinasi penyusunan persiap-
an mengajar dilekukan langsung oleh Kepala Madrasah
dimana sebagisn beger guru sudeh membuat persiéfan

mengajar termasuk pembuat satuan pelajaran.

Penerapan administrasi kurikulum yang berkaiten de
ngan proses belajar mengajar seperti delem penyusun
an jadwal pelajaran dilakuken oleh Kepala Madrasah
atau petugas yang ditunjuk untuk itﬁ, sesuei dengan

ketentuan yang berlaku. Demikian pula halnya dengan

93
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penyusunan program (rencana) berdasarkan aétuan
waktu tertentu sesuai dengan yang diharapian. Se-
mentara pengisian daftar kemajuan kelas di . ijule-
kan dalam bentuk buku Jurnal pada masing-masing -
kelas selalu dilsksanakan sesuail dengan ketentuan
kurikulum yang berlaku.

Evaluasi hasil belajar mengajer dilaksanakan da=-
lam bentuk tes formatif dan tes sumatif yang ha-
silnya (nilai) selalu disampaikan, baik kepada Ke
pala Madrasah maupun kepada orangtus/wali murid
dalam bentuk buku raport,

4+ Prestasi belasjar yeng dicapai murid MIN Palangka
Reya cukup baik, dimene sebagian besar mereka
memperoleh angka 7 ke atas.

5. Faktor-faktor yang mendukung peleksansan adminis-
trasi kurikulum meliputi; para guru memiliki la-
tar belakang penﬁidikan keguruan, sebsgian besar
telah mengikuti penataran wawssen kependidikan ‘dan
sebagainya,

6. Faktor-faktor yang menjedi kendala dalem pelakssa-~
ﬁaan administrasi kurikulum meliputi; terbatasnya
Jumlah guru, sebagian besaer guru henya berlatar
belgkang SMTA, terbatasnys kemempuan penyiapan
sarans dan prasarana yang diperlukan,

B, Saran-saran

1. Kepada Kepale Madrasah diharapkan dapat. memenuhi
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sarana dan prasarana yang diperlukan dalam pelak
senaan administrasi kurikulum agar tidak keting-

galan jauh dengan sekolah umum leinnya.

2. Kepada instanmi yang terkait diharapkan dapat me

nambah tenage guru negeri yang memiliki disiplin
ilmu yang diperlukan, khusushya dalam mafa pela-
jaran umum, sehingga pelaksanaan peroses belajar
mengajar yang sudeh baik itu ekan menjaedi 1lebih
baik lagi.

Kepada para guru diharapkan dapat meningkatkan -
dedikesinya, terutame dalam hel menyiapkan den
menyusun program pengasjeran, persiapen mengajar,
pengisian daftar kemajuan murid dsn sebagainya.
Baik kepada guru meupun kepada murid dalam  hal
proses belajar mengaja; agar dapat menjalin ko-
munikasi yang baik, karena dengan adanye usahe
dan kerjasama yang baik akan menghasilken pres-

tasi belsjar yang optimal.
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ANGKET UNTUK GURU

A. Pendehuluan

B.

1. Angket ini disampaiken dalam kegiaten penelitian

2

untuk memperoleh data, yang nantinya dipergunakan
dalam penulisan karya ilmiyah (makalah) yang ber-
judul ; ‘

STUDI PELAKSANAAN ADMINISTRASI KURIKULUM PADA MIN
PALANGKA RAYA, '

Untuk hal tersebut di atas, berkenan kiranya Bapak/
Ibu guru mengisi angket inmi dengan sejugur-jujur-
nya sesuai dengan pengalaman, pengamatan dan pen-
dapat Bapaek/Ibu eger data yang diperoleh bersifat
obyektif,

Petunjuk Pengisian ‘ '

1.

2.

Berilah tands silang (X) pada jawaban yang diasng-

gap paling tepat, atau bila jawaban yang tersedie

belum terwakili, Bapak/Ibu bisa mengisi kolom jang
kosong.

Setiap pertanyaan hanya satu jawaben, kecuali bils
dibenarkan lebih dari satu.

Identitas Responden

1.

;i

%
1.

Nema lengkap
Tempat & tgl.lahir
Jenis kelamin
Alamat sekarang

&8 8 080088 008 SRS EE R

‘ae &4 A8 e

L B L BN B B B O DN BN BN B R B RN BN B B R I

Daftar Pertanyzan

T

3.

Pendidikan tertinggi dari Bapak/Ibu

a. SD . tahun 1ulus ¢ cieecoceass

b. SMTP tahun lulus : es v sne e

c. SNMTA tahan 1uluB 3 cosemeossas

d. PT . tahun lulus 3 ¢eseevevces
Pendidikan/ijazah yang Bapak/Ibu miliki di bidang
a. ( ) Apama

be ( ) Umum

‘¢s ( ) Kejuruan/keguruen

Selame menjadi guru, pernahkah Bapek/Ibu mengkkuti

Kursus/Pelatihan/Penataran pada bidang studi yang

dipegang ?

B ( ) perna.h
b. ( ) $idak pernah

£12



4. Sejak kapan Bapak/Ibu mengajar di madrassh ini %
Sej&k)tahun ssessevae I .

5« Apakah bisang studi yang Bapak/Ibu pegang sesuei
dengan disiplin ilmu/pendidiken yang dimiliki ?

a. () sesuai
be ( ) kurang sesuai
c. ( ) tidak sesuai

6. Apakah Bapak/Ibu sebelum mengajar terlebih dulu
melaksanakan persiapan mengajar ?

a. ( ) selalu membuat
be ( ) kadang-kadeng
ce ( ) tidak pernah

7. Apakah setiep mengajar Bapek/Ibu selalu membuat
Satuan Pelajaran 7

a. ( ) selalu membuat
b. ( ) kadeng-kadang
c. ( ) tidak peneh

8. Bagaimana menurut Bapak/Ibu menganai pembagian tu
gas guru dslam mengajar ?

ags ( ) sudah merata '
b. ( ) kurang merata
c. ( ) tidak merata

9. Apakah alokasi waktu yang tersedie sudah mencukupi ?

a. ( ) sudah cukup
b. ( ) kurang cukup
c. ( ) tidak cukup

10. Apakah kurikulum yang telah ditetapkan antuk setiap
bidang studi sudah tercapai ?

a. ( ) tercepai
b. ( ) kadang-kadang
c. ( ) tidek tercapai

11. Menurut Bapak/Ibu apakah sudah sesuai penyusunan
Jadwal pelajaran pada madraseh ini ? ‘

a. ( ) sudeah sesuai
b. ( ) kurang sesuai
c. ( ) tidak sesuei

12. Apakah setiap kali penyusunan jadwal pelsjaran se-
lalu diadakan rapat guru ?

a. ( ) selalu diadsken
b. ( ) kadeang-kedang saja
c. ( ) tidak diadakan

13. Kalau diadakan berapa kali dalam satu tahun ?

a., ( ) satu kali '
b. ( ) dua kali
c. ( ) lebih dua ksli

(2)



14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

Apakah menurut Bapak/Ibu tugas d=~ bina ke-

giatan ekstra kurikuler sudsh be:J,;

a. ( ) sudah berjalan
be ( ) kadang-kdang
c. ( ) tidak berjeslan

Kalau sudah berjalan, berapa keli dslam seminggu?

a. ( ) satu kali
be ( ) dua. kali
co ( ) lebih dua kali

Kegiatan ekstrs apa saja yang sudah berjalan 7

a. {( ) Olahraga
b. ( ) Kesenian
c. ( ) Pramuka

d. L B B O B B BN B NN BN B AN

Apakeh Bapak/Ibu melekukan pengisian daftar kemajuan
murid di kelas masing-masing ?

a. ( ) selalu mengadakan
b. ( ) kadang-kadang
ce ( ) tidek pernah

Apakah Bapak/Ibu selalu mengadakan evaluasi hasil
belajar ?

a. ( ) selalu diadsken
b. ( ) kadeng-kadang
c¢. ( ) tidak pernah

Kalau diadakan berapa kali dalam satu tahun ?

B, [ )1 =2 palild
be () 2 = 3 kall
ce ( ) lebih dari 3 keli

Apakeh hasil evaluasi tersebut Bapak/Ibu leporkan
kepada atasan/pihak yang berkepentingan ?

o :3
.‘ja

l:l'.-

a. ( ) selalu disampaikan
b. ( ) kadang-kadang
ce ( ) tidak pernah

Apaksh Bapak/Ibu mengalami hambatan dalam melaksana
kan proses belajar mengajer di madraseh ini ?

a. ( ) ya, ade hambatan
b. ( ) tidak ada

Kalau Bapak/Ibu mengelami hambatan, apa sajs hambatan
tersebut. Jelaskan !

8.. LRGN O B I B A I B I I I B I I I TR BT I I I I I I TN BT B I I R R B R R )
b. LAL L L I B I O L BT I I B O B I O B B B B R R R T B R R B T B B BN B B B B R N

c. B8 4 & 8 9 5 8 8 8 g9 AP E YT E PR RS E eSS TSRS e

Guru yang membuat,

(3)
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B

Ce

KURSIONFR UNTUK KWPALA STFKOLAH

Identitas Re$honden

l. lama lengkap
e Unupw

3, Jenis kelamin
4, Sthtus sipil

5, Pendidiken

6, Alomat
g, Rumah

b Kantor

Status Ekondmi
1, Jabatan
2., Golongan Gaji

3. Penchasilan sebulan
4. Junlah tanggungan

Paleksanaan Tugas

ce0loenenessseeetnssosssnssen
sescsssse tahun
Laki-laki / Perempuan
(1) Kawin

(2) Tidek kawin
(3) Duda/janda

SD tamnt tahun
SLTP tamat tehun
SLTA tamat tahun
PT tamat tahun

%)

RO IO BB BB BN
[N B A B
L BB B O O I

ee e e e e

."....'."..-‘..'l..“.l'...
seenhesevsNeBERT NSRS Telpseces
T EEEEEEEE RN NN NN NN EE RN

esvibspoveeserR o e T61p---..

. *
Pegawal Negeri / Honorer
Hpouo-oou}co;onoo--;t---Ootao
.‘-........;I‘.'.l..'....‘..l'.

.-......'-q-luu...l!.'l.'.l...

l. Hulﬂ—mulﬂ men:ﬂjﬂr Sejak tahun " EE R R N
2, Diangkat sebazai Kepalc di .madrasch ini sejak tang-

{.:':D-}- .Q-l.I.lllll'.".l.'......‘il.."l"..i...'....

3., Jahatan sebelumnya sebaltl ceeesesvecscsssccscnrrene
4. Sekolah ini didirikan sejak tangsel eecececsccccoss

5. Keadaan Guru

a. lenurut Jenis kelaming 1) Ik

TEEEERER] Orang
(2) Pr sevseessses OICIE
Jlh e nwvese ODEXN



b. Jabatan ! 1) Pepawai Negeri .... orang
(2) Honorer/swesta .... orang
, Keadaan murid (1) laki-laki esesss OTANG
(2) Perempuan eesee OTENEZ
Jumlsh sssee OTang

T. Pencapaien target kurikulum ;
(1) Tercapai seesE ¥
(2) Belum tercapai seeccecece
8. Problem yang dihadepi di sekolah ini antara laing

| W

Ba SrEeeeestseresteestsatssensassetensesibRiinee
b, R R R P T T R T
Co 08er0e st sisestsesel netstnisssscentossnstossys
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PEDOMAN WAWANCAR:

KEPADA KEPALA SEKOLAH

1. Sejak kapan Bapak/Ibu menjsbe. z2hagai Kepala Se-
kolah ?

2. Sudah berepa orang yesng pernah menjabat sebegai
Kepala Sekolzh ? Siapa saja ksh ?

3. Apakah menurut Bapek/Ibu jumlah guru pada madraseh
ini sudeh memadai ?

4. Menurut Bapask/Ibu apsksh sebelum guru masuk menga-
jar mereks- selalu membuat Satuan Pelajarsn ?

5. Apakah dalam penyusunen jadwal pelsjaran selalu di
pertimbanchkan antara keshlian guru dengan mata pe-
lajaren yang dipegangnya ?

6. Apakah dalam penyusunan jadwal pelajaren selalu di
pertimbangken mata pelsjaran mana yang herus padsa
jam pertama dan mena yang bisa pade jam berikutnya?

T. Apakah di madrasah ini sudah membuat daftar kemeju
an murid ?

8. Apakah setiap catur wulen selalu ade evaluasi ter-
-hadep hasil yeng diperoleh siswa ? dan juze yang
telah dicapesi guru ?

BEPADA BEBERAPA ORANG GURU

1, Apakah tugas mengajar guru sudsh berjalsn dengan
baik ? '

2., Apakah kurikulum yang telah ditetepkan tercspau se
mua 7

3. Apakah sda hambatan/probleme yeng dihadapi dalam
proses belejar mengejar ?

4. Usaha-usaha apa saje yang pernah ditempuh untuk me
ngatasinya ?

5. Apakah sarana ysng menunjang proses belajar menzajar

sudah mencukupi -? .
6. Apakah alokasi waktu yang ditentukan untuk setiap
bidang studi sudah mencukupi ?
KEPADA TATA USAHA
1. Tehun berape madrssah ini didirikan ?
2. Berapa jumdah ruang belajar/lokal yans ada sekarang?
3. Berapa jumlah guru; negeri/honorer yang ada ?
4. Berapa jumlah tenaga administrasi/tate uszha ?

5. Bearapa jumlah siswe yang terdaftar pada tahun aja-
ran 1991/1992 ?

-
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DEPARTEMEN AGANA
MADRASAH IBTIDAIYAH NEGERI PALANGKA RAYA
Alamat s Jalan R. A. Kartini Palangka Raya

SURAT KETERARGATN

lomor

Yang bertands tangen di bawah ini, Kepala MIN Paw

langka Reya menerangkan dengan sebenarnya behwa @

Nena 1 PAHRIADI

Pekerjeaan : NMahasiswa Fakultas Tarbiyah
IAIN Antasari Palangka Raya

Nomor Induk : 8515003848

Alamat : J1. Rinjani No. 10 Bukit Hindu

Palangka Raya
telaeh mengadakan riset/penelitian ilmigh dalem reng
ka pengumpulan data wmtuk menjusun makalah yang berjuduls;
"STUDI PELAKSANAAN ADMINISTRASI KURIKULUM PADA IAD .
RASAH IBTIDAIYAH NEGFRI PALANGKA RAYA"™
Sesuai dengen Surat Perinteh Riset Dekan  Fekultas
Tarbiyah IAIN Antesari Palengka Reyae Nomor ; 213/IN/FT-A/

PLR/PP.00.9/92.
Yang bersengluten telah melaksanaken kegiatannya se-

jak tangzel 25 April 1992 s.d. 25 Juld 1992 (selama 3 bulaen).

Demikian suret keterengen ini kami berikan kepada
yang bersangkutan untuk dapat dipergﬁnakan sehagaimana nes
tinya.

Palangka Raya, 1 Agustus 1992,
Kepala liadrasah, |,

Dra,Tutut Sholehah
NIP.150222804
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Ji. Rinjani Fo. 10 Bukit Hindu
Falangka Raye

a. I Danau Penggang
talnm lulus 1980

b. N¥TsN Palengka Raya
tahun lulus 19581

c. PGAN Banjarmasin
tahun lulus 1984

Sanan
Markxamah
Svastsa

Pandonnan Kec., Danan Poanggang
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30 September 1992
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