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PERANAN PM I I TER}TADAP PI]MI] I NAAN KAD!]R

DILINGKT'NGAN MAIIASI SWA I'I]RGURUAN

TINGGI NIIGIJRI PALANGKARAYA

ARSl'RAK S I

l)ergerakan lrlakas iswa lslam Indonesia (PMII ) adalah salah
satu orginisasi mtrhas i swa yang berupaya mel,bina dan lrengembang-
kan potensi angSotanya ntclalui ber-bagai nacatlt a k t i v i t a s / k e g i a t an
pelrb'iniLan ""p"iii Masa Penerirnaall Anggota Bafu (,MAPABA), Pengem-
irr,r,gnn sumber daya manusia, kesejahteraan, pengabdiaan m&syara-
katl keorganisasian, kornunikasi anggota dan alumni serta kegiatan
1>e mbinaan Iainnya yang bersi fat kei lntuan dan keteranpi lan'

llerbagtri macam bentuk kegiatan dan petnbinaan di atasr YanB
rl i I akukan oleh PMI I d i nraksurlk an untuk nlembina kemampuan katle r
P l,l 1I khususnya Mahasiswa Fakultas 'l'arbiyah dan Universitas
Palangkalaya. Namun apakah pembinaan katler yang dilakukan PMII
terscIut telah benar-benat. berperan dalarn mewujudkan kader yang
berpotensi dan kreatif , ini merupakan suat u persoa I an yang
rrena r i k urttuk di tel iti.

Karenil pene I i t ian in i bertujuan mengkaj i seiauhmana peranan
aktivitas PMII kltususnya kotnisat'iat l'akultas 'Iarbiyah dan
tlniversitas Palangkalaya dalam nlembina anggota / kader, maka
hipotesanya d i rumuskan sebaga i berikut ', ada petanan PMII
tul'hrrtrrp penbinitan kader di I irtgkungan Mahasisva Perguruan Tinssi
Negeri Palangkzttay€. Dan hipotesa yang ketlua yaitu : senakin baik
!M7 t dalun nrcntblna ka<Iot', ,r,.,ku santi{kl aatbina, kaclet dl I lngkungan
Itahdsisty., Pcrgruan TtnASl NoSorl l'?a ldrrgkaraya.

Penelitian ini d i I akukan deng&n s arnpe I untuk pengurus
ber jurnlah 76 orang dan sampel untuk anggota/kader berjunr lah 76
orang nahasiswa sebagai responden dan 4 oreng atumni sebagai
imf or.rnen, dengan ntengunakan teknik observasi, w&wancara,
d()kulri.:ntas i dan angket. Ilar-i tlata yang diperoleh dan di anal isa
<lalam rangka menguj i hipotesa dengan mengunakan rumus statistik
Korelasi Product Moment, dan untuk hipotesa kedua digunakan rumus
tlegres i Linnier,

Dari hasil penelitian bahwa pe ranan PMII dilihat dari
prosentase perolehan skor t inggi 47 ,37 7, ( 36 orang pengurus )
serlang 14,74 "/. ( 34 Orang pengurus ) dan y:rng terendah 7,89 %
( 6 orang pengurus ) ini berarti pada kualifikasi tinggi.
Selanjutnya untuk nlengetahui keterl ibatan kader dalanr rnengikuti
lrerbaglri macarrr ben t uk kegiatan yang d i laksanakan PMII
d i I ingkungan Mahas i swa Pe rguruan Ti ngg i Neger i pa I anSkaraya
prosentase berada pada tinggi 84,22 % ( 64 orang anggota )scrlang 7,89 % ( 6 orang anggota ) dan yang terendah 7,Bg % |l2 orang anggota ), ini berarti ber.ada pada kualifikasi tinggi,

Dari perhitungan ru lus pruduct moment nilai rxy = 0,63 dan
pe ro l ehan nilai t - hit = 6,98 kalau dikonsultasikan dengan
t- tabel di peroleh ni lai 2,00 parla taraf signifikan S % dan



pada taraf signifikan | 7o = 2,65, rlengan djmikian ,t - l'it =

;;98 , t tab;l = 2'65' sehingga -hipotesis yang berbunyi ada

pe'rinan eut t terhadap 
'pentbina-an. kadet di I ingkungan Mahasiswa

'ei)'g,uruan Tinggi NeIer i Palangkaraya t e rdaPa t hubungan yang

signifikan.
t,ntuk mengetahui semakin baik PMII dalanl membina kader' maka

serrrak jn s"nrakin terbina kader di I ingkungan Mahasiswa Perguruan
i'i"ggi Negeri t'otangtaraya antara' uoiiub"l X dan Y digunakan uji
regres i I innier. oari p".t,itungon t-ersebut dikoefesien a = t'663
tlan dikoefesien b = b,387, fetelah diketahui nilai a dan b

tti lanjutkan dengan Perhitungan persamBan I'egresi Y = .1. + b (X)

: ir.,, ixl = t nraka p"r"u*uon 
*t"gtl"i 

Y = 1'663 + 0'387 -(-1-) = 2'05r
j;[; ;,;i salkan (x) = 2 maka persamaan regresi Y = 1'663 + 0'387

Gi-= 2,437 dan jika rllisalk"" (x) = 3 maka persamaan regresi Y =

i,io: i'o,rgz (;) = i,824 hal ini -berarti setiap kenaikan satu
satuan variabel X maka akan menyebabkan kenaikan satu satuan
variabel Y secara konstan, sehirrBga garis regresinya menunjukan
;;;;;;i 

-yans positif ian hipotesa-vang berbunvi senak.in. baik PMII

;;1 ,; *inulni kader, naka- sentakin terbina kader di I ingkunsan
Mahasiswa petgutuan Tinggi Negeti Palangkaraya'
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KN 'I'A I'I]II(;AN I'N R

Ilcrlint raltrr,it dirrr irirlayllr

lrL'ir\'1r lr.:;rik:lt) ,r. rUIisan skIigrsi

),t\t I I 'l't,:IttAI)AI, i,tiu],. I I'iAAN KAt)UIt

Al lah sw'i-, penul is dap;rt

yang l:cI jurluI : l,li!tAllr\N

DILINGI(I'NGN N MAIIA}i I SWA

"l,R(llJli{lAll'l'lN(i(il 
}ll1(;lrlll l,Al.AN(;KA[l.l1YA.

' I'crrrt listn Sl:riPsi irr i rl i lal,,sanakar) dillarrr rirnl:ka

,n c lt.v c ! c s a i k a rt rrrli pro8laln strata satlr ( S-l ) o;rri

IrL,nirr)lrl] i p c r s.r,:, r' a l. a ,l untuk rncll)poIr)l eh Sclitr saf jsna (lala t

jlnrrr f lrbiyah p...la Fc],.c-.-"lr .i'.irrg5-l ij.-.:,n.r 1s-lam _.::-..,,.i

n I i .. r,.,1..) Ii_ u ,l

l)a l;rm pc::ul isan skrit':'i ini pcnulis t)an.r';rli mcrrtlap;r t

rlrr llrrr,:,ir rr tl;rtr rnl:il1..,r :t tl itri l)crl)a8ai I,iltir'i. untLll: i,,r

lrL-iltl lir:: .r; . ri.t,,l,rir)ir iki; rt t.Or i lil kirsi[t ll;rlt p,jnglrar!1.]..ii r-(r'l,l

..ct ilrrJli-t ilrlr,tr.in-va l. ettr l-amrr kclrirtlii :

i;'nll tcrltortrr; I 'lirl)il li I)rsi. l\l;rrtl jurli,Sll sclakrr Iielrr,r

lick()lirlr 'l'i;),ll'i ,\glrnt.t lslirnt I.,icgcr-i l,a larr.qr;rralir \ilrrr'

tt'lalr rncurlr;rr)t:, rtnl rrk kt: lancill'alt pcnulisal skli2si.

l. \'ilnIl L,ri llr)t'mat ilat)ak l)rs. i.{8ir(l irin ScL iar',zrn,l,lS, :;,,, i'rl:r;

|,r,lrrir irrIr irt1I i ,i;rrr l)r'ri . .litrillln i sr: lakr.r Jrcr,rlr ilr', irrrq I l,rt

tcl;rlt l:arrya[: ,rrr,'t Irt'ri kan l,irllrirr;;ir,: s.'lri n1'r:;i :;l:r'iy:l;i ;iri

'l;ririL (l isclr':;r:i'rlr rlcn:lart baili,

.l . r'iutg l-crltdtn,rrt ll,,trali ,-lrtn Ilrtl r'losc,tt [lr:scrLit l:rI valriu, lirrr

l.r r',v rvir t i .. ln L , ,. l:. iij:i...rr.-,.,ia.

l. \';rrrg tL.r'lro!'rrr, r!,. lioll-rck,T n nlirll;ls i s'(a \,',1 !lg lr:.rr

rrrr.rrrlrr:rikalt rlrlrL',,::ltn dan s:lrAn-r;Ariln 1'ang b;r-;:rrn;'r ulil rrl:
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nAIt I

Irh-lll)Allt,l,tIAN

A. rn1'AR IIELAKAI|(;

[)alarn t..lari.s-Gar'1n Besar Ha lu;rn

1993 ditetapkan kebiJ aI:sanaan yalrg

a rahl',lda n E kepemrrclaan yang merupakan

Ne gara ( (llrl IN j

mendasar rla I anr

dan lanrlasan 1,a.,1

pembinaan generaEj. nluda yaltu :

Pemblnnan clan pengembangan pemucla eetraga! gener.aeiper"rarie nilal-niIai luhur budaya dan penenls .ltaclta . perjuangan bangea dan insan peml,anqnnarr
9larahkan aegT pe[uda menJadl x"Aui - 'ri"*i.p iiibangsa yang berJlwa Pancasili, dlsipLtl. rl"i r.mandiri, beretos kerja, tanggul.r.- *e,nil. il,i
idea l lsrne yBng kuat br.,rwawaean -[eL,arrgsaan 

t,=noI rras mamFu mengatasl tantangan ba ik -'ma.-i 
i: i rr imauFun masa l'ang akan datang ciengnn t-r..rr.

memp,?rhatikArl ntlai-n11ai ee.iarih yang cli ! en.trr.i
eemangAt liel''trnp-a^n Srertrr pereatuatr clari l:r.s..1i-11r11 .Fomtrinaan rlan f,e rr genL, o r,gi.r' iirrruaa 

'-ti 
i trr.t rr tl ^,r rrn r ,rl,

menumbrrhkan I'aE,a. tanqgung Jawah, i<e le t i ,r l; - i1;,1q

!{'6ial sert,a pelopc'r pempda rlalam pemhangllnn}t trlr.lrdepan L,angs6 clan negara. pen:,'e lenggaraan 5,r,mt,ine.,tr
$u, F engemh'angan tr'r-.:mucla meiJ acli --tnnggrrite 

,i .r,.,,r I ,

ber.sarna nntara oran!. tua. maiyarakat . 
-'-F,.,fin 

n I rtr .,r,datr F,otnrrrla itr-r t:end iri melalui rrf,aya f,.rni r1p]:.it.,,
tr'pnlatrtr,J'nn k-jm'rnarr clan ketrl;waan t.-r.lrr.l.l, T,rlr-,.
Yarrg l1--ilra Iisa s."r'ta tr,enga.lam:lnn1'a- nrr,rra,,.rtrlrrl--,..r,]'ta r,orrrnrlrrrhli.,mlralrghan kerrnr,laral-r I,el,tn1 rr..-- r .1.,. .

lroplrl6p,'1 r1111 |rc-,1,11r,1::rra. tnetnl:,,:r.kt,lllrlr l.:r,1 r. i r ., r i .,,, .

n1n11 .i 11a|::, | |:1111 I,r.r.r,rclaSran {an l:rr_., I i .. i t ., _

Ilalrrr,.)l'l:r]at r:,trtnir!'1,!rat l:r-1a.iar (lan l5t.,,s l.:,.,).,j a r..,t,-r
nt..nri I i-i.'i l-r,,rlr I i an .latr ket"rarnE i Lalt. i,.-..,.r1., r .,,
.ia::rn;rni t).-rul:,un t..,lrani u1l:.u1.: mevrrr..iu,jl::1 r .,.t,r rl
Tn,Jener i-, i,., l] 1,^r.lirr*1j f aFr' ( t'iBt{},l . 19a: : ti,l.

I,-., i r 1i-,)r ii -rt.rs. ln.-rrrnal:,.rlr r,r.l,rr., -, I-,.,,,,

1' 'rrrtl,' t ' I " ' ,l -"rt ,, ll.l nr_: 11r-11, 1-1 -, r

l..l

r rrl ,i '..,r, i | ,, , , I I , . , , , , ,' . . , , r i..rr. I i i.l I r

.1,, i,, i I l', I r trt,rr.i'r.li l,-,1r.,



Ferrbinaan ,latr f,.nqemhangan ger)"r asl mr.rcla rl j 1.111,11-r11

,-la.l am E.lras.:ar,,.r sehrrt- clan tanggaf, t,r.rtracl,tL, t,311 | r,116-.,,,

l,emhangunan nrrr=a elq.l:,an , selringga menghasi t-kap E:+:rr..r.,: i

tnucla yang ber-l:rr:1i tas. L,,er'claya guna clalt L,erha..i 1 p,rr,.,

I,agi ]lEi:irthuharr p,ernf,a 1911;16 n . Secllliitnya e.ia 3 { I ; n-, r

ile:f'eli l'ang rlrrg'at cli h j na rjan dikembanglirrll |;.,.1-, ,!j r i

ller.rerasi mu,la klrlisrtrsnya clan rnanusia lnclones irr prrr.l.r

llmumnya. yang clikenal, clalam r]r:nia pencliclilian r:lelrparr

"tiga ranah pendiciilian yaitu meliput i rurs:rrr

l;ogr-rlti.f . afelitif cJan r,e lkr-rmotor.

Dalam usalta mevnrjnclkan hegiat,.ln pernblnaarr r.lrrrr

1:'etrgemhangatl lie;'qm116l;ra11 :,ebegaimana cllmaksu,:l .la!,,,1

.li I al;rrkan cla I aui l:,erbegl i r.:adah salah eatrrnya a.Ja I alr

.'rPanlsasi Fl,lI I vang memF,unyal- [,el'anan yanq crr]-rrr.

t'eltinE trnt,rrl: ntelakrrl.:,rn r,^tnl_,ina&n terutama an17o,,t:,1ri-.,

Fre'irr tercif'ta I:a,Jet--I.:a.l-r bangea yang l:rcr,l:rrr I i I a:.

$esuai clengan lujtrarr FIIII 'laIam Anggar an t,ar::ar. I ar,,.r l I

:,-a itu :

f erltontrrl;tr:.,rr pr. j badi mup-1f im Inrlc,ilesi I .,.,,,.,,
L'ert.lhv:a liFl,nrla Al l.alt ShlT, l:rerlrrrrii lrrllrr. r,-r i jrr,rr.
,: al:a! clan l.,er'l.angErurrg .i erwal:r clalam menr:ama.t ll"n ii,,r,,
F:rtrqetahrrrrtr ( AII FI iI I pasal ...1 : 3 ) .

Itc:nqan t,r.irrarr f r'1srplri.1f, pl"lII tr:lall mr"rr,ia,lil:.rr
.]it irlya sr"L,raqni r'r.r:irrrisasi penrl:rlnaan rJat.t r,elrr:oml,.rrrE:,rr

:rI'tggtrtranf,'a aFZll- l,er.lirral itaE:. maka nl.-reL.r r.,.r.t,r

,libirnl:rir.rg clerr r-lihi;a $ertla clikembarrgliarl :.r r;.-r l-,

l: emanrS,r: an111'a agar mr:mil ilii kpalitagr ta1l.:a ,1,:rr l,rr,ti
lr.tltttr. lirtrrlit.as; iltnr:, ea!:a1, cl?n bertangglllq ,i.rlrrrl, ....ji1

l ar]a ;.rkhi|rrya al:zrrr tercjl'l .-, kualit.rir: :riliir.- r,il:ir 1.,r,

,rma 1 s'lr o lr:lt.
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Untuk mewuJudkan hal tereebut PMII gebagal salalr

eatu organleael Ialam merupakan auatu gerakan yang

bertuJuan untuk melahlrkan kader bangsa yang mempunyal

lntegrltas dirl eebagal khalifah ALlah, mewuJudkarr

peran eertanya dalam membangun maeyarakat bangaa dan

neBara menuJu euatu tatanan naeyarakat yang adl1 darr

makmur balk materll maupun spritual berdaearkarr

Pancaella dan dalam rhido Allah SWII. Jall setlap gerali

dan langkah Pl,lI I eelalu didaeari pada kemandirlan setrab

eeluruh lmpllnentaeL yang tlmbul. la1ah dari keaaclaran

klta -6Clk dalam berbangaa dan bernegara clan JuE{r

beragama. Setlap arah dan langksh organleael akan

dlpertanggunBJ awabkan dthacispan AIlah Berta ataa

kesadaran dan kemandlrlan itulah lndlvldu m&upun

organleael PMII eelalu berlnterakBl atau melakukan

hubungan tlmbal ballk dan berperan aktlf clalam konteks

kemaeyarakatan aeau&l dengan nilal dan norma yang

ber1aku.

Dengan demlklan dalam menclptakan kader-ka<Jer

generaal penerug yang berkualltee, berlman dan bertakvra

kepada AIlah. peranan dan keter'llbatan pMII cukup

pentlng untuk melakeanakan pemblnaan melalul berbagal

keglatan aepertl Maaa Penerlmaan Ang8ota Baru

(MAPABA), pengembangan sumber daya mcrnuela, pengahdlarr

maeyarakat, maealah soslal dan keagamaan eerta
keorganieaeian khueuenya dilingkungan mahaeiawn

Perguruan Tlrr8€rl Negerl Palan8karnava.
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t-lntgk i l-.r-t p,r.111ul j.gr L,erke,ir.r-qi1an melihat i.. r..,r 1

ni'rrt -r tenl:.atrp Lrag,.'r iut.,rnir [,e]:r_rltan F€j1,gel.a]ii_r]1 f.li lt.l..i :.r...,

IE.l..inl Inrl,:,nr,sia (PYIl ) terhaclal, I,emlrin:.ran l:r l. r

,:l j I i trgkurtg,-rn t'taha.r j Er.ra Pergnruan Tingg i 11.,1-:-r i

Felarrgl<araya.

Sejalan clenqart f,emiki r.an c_li utasr F,enr:lic: m!l.tr:..r

t.=r'1..arilt urrtrrl: nra,ng;l,laliiin L.eneIit. ian ,:iengarr .itrrlrrl :

I]NRANAN PMT t 'I]IiRIIADAP FTiMBINAAN KADI]R DII,tN(IKTII.,IGAII

MATIASISWA PER(]I'NT'AN TINGGI NEGERI

I
PAT.ANGKARAYA -t

Il. r'Enul,fl ls;,1N MASAI,AIt

FercJasrr'l:;Ln rrraian Latar bela};;rng di at.al: ,lirp,1 r

,li rr:rnrrsltan l:'et,e.r.a l',lr Fet'rn:16slahan sebagai herikrrt :

.1.. Ilai;.t.inrirna l;,-,,g i-.rl 'r11 Pt{II t--r:harjaf, f,eml)lniran l:;rcll,r

rli I itrglltrno:rn llatll.r.i r.r,r'r P,,rgqsrarr Tinggi ll..g.t.i
Pa J angkara.i.a -

il . Ag,ai;ah acla lrr-tl:,rrqga11 f'.r1ana1 FHII terha{ap. F-nrl ,irr:-,,:

j:.r,lor cli I i )rql:11r,:11ir llrlta:,is.;a Per,lrrr.rr.rrr T irrr"., j ll.r,,r i

[ : I -,1r,'];,'.1 -,'.' -. .

r. fr,,,l:.rlt l:,,.,i.rr,- t f.l l1 | l,^1 1.",1_111 t. r.lrr.t_, l, t-,r,t ,..,...

)..,.1..1 l i l j r , .- 1- | i r . r r r llrlrr-;-,.,1 l',.,r r,I !r-,| .l.irr,,-i ,r l

I r ,, ,,1- r -,.

't'U.ntAll t)Alt lttir: llAAN t]ti tit,t't,tAt.l

I . 'l tl jrr.'r1r |,.rr.'l i l. i nrr

:. ll11l1.' 1,.,1,::I:,1!ri l-.-r7i.,!:rt, Iltt; Lr.. I.

1 r,1 ,ir .',1 l ,,l,,r I;Iii|,:,Iirr1r,i|r 1,.,i,., i

I, t r,',,'.r, l.ilrr'r:i llor:.,r.i !111111p|.1:1 ' -1..-,.

I



rlttt rl- 11,:.111r-[ 1]r| j hr,tbrrrra;rn f,.-,r.at.t.r]t rllI I

1:c.rri".la[, t,einlri trfl.a.n l.-.ad.-,r, ,:! i] irr,:l-,;r,r.,,,

llaltr-,irr',..'.'r Fr,t'Fr,r',rarr Ti rtf f:i li. ,...r i

laI,:rrgl:ar';rva.

[.lrrtrrlt n).],lraetall,1i aF,akah keqial irrr I'l ll I

he r'tr'e ran terharlap E,emhinaan l;r,l..r

cii.1l.ngkr:rrgan t,lahasj.swa Fergruruan'l'ir:6,r--i

I'lee^r-i Falangkara:ra.

Kegunaan Penelit lan

. a. Sebagai bahan maeukan dan evaluaei terlr:rclaJ,

Frogram keglatan PMII dalam rangka pemhinaarr

liader dlllngkungan Mahaelewe Perguruan Tlnggj

Negerl Palangkaraya, aehlngga dapat

menentukan keblJakeanaan pelaksanaan

pembinaan yang lebth balk. untuk naBa yang

akandatans. f f t

Lr. Sehagai informaei lImlah bagl semua plhal:

khueusnya mahaelawa, tentang peranan pMII

terhadap pemhlnaan kader dl l lngkungan

Mahasiswa Perguruan I Tlnggi Negeri

Palangkaraya.

c. Untuk melatih penulla dalam meLakukall

Fenelitian ilmiah aekaligu6 untuk memperolelr

pengalaman laFangan seoara praktla yanq

dllarrdasi oleh ilmtr pengebahuan y6ng telalr
dlpr:r'o1eh penul io kullah clt Fallrl tas

T,rrbiyah 1A IN Antasari Palangkaraya.

t,

c
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D. 'f INJATIAN I'USTAKA

1 . Pcngert ian Peranan PMI I

Dalam Kamus Umum Bahasa Indonesia, peranan
adalah suatu yang rnen jadi bagian atau yang
memegang pimpinan terut&ma ( terjadinya suatu
hal atau perist iwa) misalnya t enaga- t enaga
ahli dan bur uh pun tremegang hal penting
d i pembangunan nega-ra (W.J.S. Poerwadarntinto'
1985 : 735).

Menurut soejono Soekanto peranan adalah :

Metiputi norma-norma yang dihubungkan dengan
po"i"i atau telnpat seseora.ng dalam
n,asyarakat. Peranan dalam erti ini merupakan
suatu rangkaian peraturan - peraturan yang
rnembimbing seseorang dalam kehidupan
bermasyaraiat . Peranan ada I ah suatu kons e p

perihal apa yang dapa t d i I akukan oleh
lndivirlu yang peni i ng bagi st ruk t ur sosial
masyarakaf (soejono soekanto' 1987 t 221) '

Dari pengert ian rl i atas bahwa peranan adalah

merupakan aktivitas tertentu yang dapat mempengar-

uhi pengetahuan clan prilaku seseor'&ng dalam rangka

mencapai suatu tujuan yang diharapkan, kemudian

yang tlimaksud rlengan !eranan PMII dalam penelitian

ini ada l ah suatu aktivitas yang d i I akukan oleh

Pengurus PMII dalam membina dan menSembangkan

anggotanya melalui berbagai sistem dan bentuk

pembinaan sehingga pada akhirnya mempengaruhi

penge t ahuan dan pr i I aku anggo t anya .

., Pembinaan Kader d i I ingkungan Maltasiswa Perguruan

Tinggi Negeri Pa I angkaraya

Menurut K&mus Bahssa

bahwa penrb i naan adalah :

rndoriesia nenyatakan

I
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Suatu proses pembuatan' cara membina dan
sebagainya atau usaha tindakan dan kegiatan
yang d i I akukan secara berdaya guna dan
berhas i I guna untuk mentperoleh nilai yang
baik (Depdikbutl , 1989 : 243\.

s edangkan menurut A. Mangunha r j ana dalam

suatu ploses L:elajar dengan melepaskan hal-
hal yang sudah dirni I iki dan mempelajari hal-
hal yang baru yang be lurrr dimi I iki ' dengan
tujuan rlan mengenrbangkan pengetahuan dan
kecakapan yang sudah ada serta mendapatkan
penge t ahuan dan kecakapan yang baru untuk
nrencapa i tujuan hidup dan keria yang sedang
dijalani s e cara efekt if (A, Mangunhariana,
1986 : 12),

Sedangkan rnenurut Drs. Il , M, Husein dalam

bukunya penrb i naan dan pe ngemb angan generasrnya

adalah:melalui ajaran-ajaran agama, pembinaan

Upaya yang d i I aksanakan secara sadar
berencana, terarah, teratur dan
bertanggungjawab clalam rangka memperkenalkan,
rnenumbuhkan, nrembimbing duh me n gemb angk an
suatu dasar-tlasar kepribadian yang seimbang
dan se laras, pengetahuan dan keterampi lan
sesuai clengan bakat, kecenrlrungan atau
keinginan serta kemampuan sebagai bekal untuk
selanjutnya atas prakarsa sendiri menambah
atau meningkatkan dan mengembangkan diri
sendiri, sesamanytr rnaupun I ingkungan kearah
tercapainya harkat dan martabat mutu dan
kemampuan manus i a yang optilral dan pribadi
yanq mandiri (Drs, Il .M. [lusein, 1988 /
1989 : 4).

bukunya pembinaan dan arti metode. Pembinaan

ada I ah :

Dar i beberapa pendapat di atas, dapat

d i pahami bahwa pemb i naan ada I ah merupakan

rangkaian kegiatan yang terencana, terarah serta

dilakukan secara sadar, berdayu guna dan berhasil
guna dalam usaha memperoleh penge tahuan dan
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kecakapan tertentu sebagai beka I h i du pnya dan

mengarahkan kepada terciptanya kepribadian yang
I

seimbang dan utuh baik jasmani maui:un rohani '

Kemudian untuk selanjutnya di dalam Kamus

Umum Bahasa In<lonesia yang dimaksud dengan kader

adalah orang-orang yang akan memeg&ng pekerjaan-

pekerjaan penting (tertentu) dalam Pemerintah'

partai rlan sebagainya (W.J.S' Poerwadarminto'

1985 : 431). I

Menuru t Dra. Kartini Kar ton; dalam bukuny a

pemimpin dan kepemimpinan, kader adalah :

Untuk mendapatkan tenaga-tenaga kepemimpinan
bagi berbagai macam usaha yang diciptakan
olJh masyarakat modern, iuga untuk keperluan
- kepe. iuun p.o. e s regenerasi diperlukan
pets iipan dan pembinaan calon-calon pemimpin
(ora. kart ini Kartono' 1990 :149) '

Dari beberapa pendapat di atas bahwa yang

d imaksud dengan kader ada I ah or&ng-orang yang

akan memegang Pekerjaan-pekerjaan tertentu &tau

calon-calon pemimpin yan g diperlukan dalam

pemerintah, partai dan masyarakat.

Berdasarkan dar i ura i an t e rsebut di atas'

maka yang d imaksutl tiengan pembinaan kader adalah

akt ivitas yang rl i I akukan oleh PMI I dalam rangka

un t uk nemb i na dan mengembangkan kemampuan dan

potensi anggo t a / :kader PMI I ditingkungan

Mahasiswa Perguruan Tinggi Negeri Palangkaraya'

sehingga kader memi I iki kemanpuan yang t inggi

dalarn berbagai aspek dalam kehidupan dimasa yang
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akan datang sesual

d i inginkan bersatna '

riengan haraPan dan tujuan Yang

- Islam Ahlusunnah waljamaah
- Pancasila dan UUD 1945
- NiIai D&sar Pergerakan

(NDP)
Anggaran dasar rumah tangga
Pioaut dan Dokumen Historis

organ i sas i (Kongres xI PMI I '
1994 :5)'

I

dan3 Pola Dasar

PMI I

a. Tuj uan

Po I a

Pemb i n,ran Pengembangan Pe r j u{rnEan

pemb i naan dan Perjuangan PM T I

lr

ditetapkan alengan tujuan sebagai berikut :

l. sebaga i Panduan organ i sas i untuk
mun"upui tujuan dan cita-cita PMII '

2. Sebaga i sasaran organisasi .nilai-nilai
dasar pergerakan yang irnpl imentasikan
dalam bentuk pola umum jangka paniang
dan pola umum jangka pendek PMII-program
tiJu'tottun (xongris xI, PMII, 1994 : 5)'

Landasan ir

[,anriasan penlbinaan dan pengembangan PMII

atla lalt

1. Ideitl

Struktur
Historis

Asas P - 4 PMII
1. Ke t akwaan
2. Man f aat
3 , Kem&s Yar aka t an
4. Kernahasiswaan dan
5. I ndependen.

( Kongres XI' 1994

)
3

5
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d. Modal Dasar dan Faktor I)ominan

I Mod[l Dasar PMI I
a. PMI I nerupekan organ i sas i kemasyarakat

penturia Y&ng eksistensinYa dan

keat',sahannya dijamin oleh UUD 1945 dan

ka r ena itu men jarli aset bangsa dalam

melakukan Pl'oses Pembinaan dan

pengenrbangan generas i muda khususnya

mahasiswa.
b. NDP sebagai ni lai prinsif ajaran islam

ahlusunahwaljamaah me rupakan metode '

sumber mot ivasi dan inspirasi pergerakan'

sekal igus sebaga i pendorong ' 
pengge r ak

dan alas pijak dalam kehidupan pribadi
insani PMI I.

c. pMII sebagai organisssi mahasiswa islam

mentpunyai ket:erikatan dan tanggung jawab

dengan ntayori tas bangsa indonesia yang

menganut sistem berpikir kesg&ma&n dan

kemasyarakatan yang sama yaitu ahlusunah

waljamaah. 
iukand. Peran se j arah PMI I telah menun"

kepe I oporan dan patriotisme dalam

menegakan dan membeIa aSama' PancasiIa
dan UUD lg45 dalam neg&ra kesatuen
Repub lik Indonesin'

I
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e xetaqwaan keparla Al lah SwT, merupakan
acuan dasar tlan seka l igus meniadi
inspirasi bagi pcningkatalr kualitas diri
menuju kesemPurnaan hitlup manusia sebagai
hamba dan sekal igus khal ifah Al lah SwT'

Jum I ah tlan sebaran propes i alumni PMI I

merupakan bagian potensi bagi pengemban-

gan organisasi dan rnasyaiakat ( Kongres

xI 1994 | 6'),

Faktor Dom i n.rn PMI I

a. Ideologi Pancasila dan aqidah ahlusunnah
waljamiah merupakan aspek dominan dari
orgin i sas i PMI I yang berisi pandangan
hiJup, cita-cita serta sistem ni lai yang
rnenrberikan arah terhattap pola pikir dan
tingkah laku bagi setiap anggota PMII
dalim kehidupan berbangsa dan bernegara
di Indonesia.

b. Kontunitas ulnat Islam ahlusunnah waljamaah
sebagai kelontpok masyarakat terbatas di
Indonesia, merupakan wahanB dan telnpat
pengabdian Yang ielas bagi PMII '

Junrlah an8gota I'MI I yang set iap tahunnya
bertarnbalt d engan kua I i tas yang cukup
besar, me rupakan faktor strategis yang
menentukan usaha pembinaan generasi muda
dalam proses pelBhiran kader bangsa 

'sekal igus rnen jadi pelanjut kepemimpinan
organisasi.
Junr I ah alumni yang setiap tahunnya

bertambah dan bergerak dalam berbagai
propesi rlan disipl in i lmu yang mengabdi
pada agama, msyarakat ' bangsa dan negara
merupakan aset bangsa.
Sumber dana dan fasilit&s yang terbesar
di be rbaga i komunitas dan ke I ompok
terutama, umat Islam merupakan sset yang
perlu dikoordinir, dikembangkan sebagai
sumber dana periuangan (Kongres XI PMII,
199 4 : 6-7\.

f

2

c

C

d



C Arah dan

Pc r j uangan

l. Arah

t2

'Iujuan Pemtr inaun Pengernbangan dan

PMI I

.|

Arah Pembinaan Pengembangan dan

perjuangan PMII difokuskan kepada

pengembangan diri dan organ i sas i yan g

memel iki keselarasan dan keutuhan orientasi

hidup yai tu :

a. Tsqwa kepada Allsh SwT

b. Terhadap diri sendiri

c. Terhadap I i ngkungan

d. 'le r had ap masa depan'

Tu j uan

Tu j uan pemb i naan pengembangan dan

perjuangan PMII diarahkan Pada terbentuknya

priUidi dan kondisi organ i sas i daPat

mencapai tujuan dan cita- cita PMII' pribadi

dan konclisi d irnaksud ada I ah tercaPainyayanS

dan

ir

b

suatu sikap pri I aku yai tu

Te rwu j udnya kad e r-kade r pene ru s per-
juangan PMII yang bertaqw& kepada Allah,
berpegang teguh pada Islam ah I usunnah
waljamaah, Pancasila dan UUD 1945.
Te rwu j udnya penghayatan dan pengamalan
ni lai-nilai ajaran Islam ahlusunnah
wa I j amaah dan moral bangsa untuk
me mpe r kokoh al as pi jak, dalam rangka
me n empu h keh i dupan bermasyarskat,
berbangsa dan bernegara yang berkembang
secara cepat sebagai akibqt laiunya i lmu
pengetahuan, informasi dan arus
g I oba I i sas i .

Tumbuh dan berkembang4ya sikap tl an
orientasi masa de1>an, orientasi fungsi

C
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dan produktivitas serta mengutamakan
prestas i.
Terciptanya suatu organ i sas i sebaga i
s i s t em yang sehat dan d inanti s .
'rurlbuhnya suatu situasi dan kondisi yang
mencerninkan kekokohan PMII yang berpijak
kepada tradisi dan nilai-nilai yang
dimilikinya serta tnampu mencapai
alternatif yang paling tePat.
Tersedianya kader-kader yang mernadai baik
secara kual itati f maupun kuantitatif
sebagai konsekuertsi logis dari arah PMII
sebagai o rgan i sas i pembinaan pengembangan
rlan perjuangan yang d i h idmadkan ke pada
agama, nasyarakat, bangsa dan negara (

Kongres XI 1994 : 8 ).

Strategi

stategi adalah adanya suattl kondisi serts

langka-langkah yang mendasar, konsistensi dan

aplikatif yang harus d i I akukan dalam rangka

mewujudkan tujuan dan cita-cita PMII.

Dalam kongres XI PMII 199 4 strategi

ada I ah, l

1 . I k I irn yang mampu ,nenc i it akan suasana
yang sehat, dinomis dan kompot i t if yang
selalu dibimbing dan dibingkai oleh
taqwa, intelektualitas dan
profesional i tas sehingga mampu
meningkatkan kual itas penrikiran dan
pres tas i '2. Kepem imp i nan harus d i pahami sebaga i
amana t Al lah yang menempat kan setiap
insan PMI I sebagai da'i untuk melakukan
ama r rna'ruf nah i munkar, sehingga
kepenrimpinannya se lalu tercermin sikap
bertanggungjawab, rnelayani, berarti,
jujur, adi I dan ikhlas, serta di dalam
menjalankan kepemitnpinannya selalu
penuh dengan keda I aman ras & cinta,
arif, bijaksana, terbuka dan demokrasi.

3. Unt uk mewujudkan suasana t aqwa,
intelek-tual itas dan profesional itas
serta ke pem i m-p i nan sebaga i aman a t
Al lah diperlukan suatu ge rakan don
mekanisme organisasi ysng bertumpu pada
kekuatan zikir dan pikir dalam setiap
tata pikir, tata sikap dan tata pri laku

d

C

t

t
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l.l ]: sficara incllvl.Cltt l.iilrrrrl
{,l.q.rnist(}ris.
Etrrrlit-r.rr (liin 5f,aralj. ar:'EirnlstI- i :.',,r,,-.te1'tnta tlengan bail: ticlali lrrrr..-.
,-lir,rrr.irr4l:rn.r s.,ietem darr mel:inli.n1.
.:,rgrr11isaE1 l,anq efr:kt.1f alan r,fr.5-t r,11

tetaf i jtrga lnampr.l merespc,tli .l.,rr
me'r'/'r (l alh i ditramlka lnt:er.r'r m'rtrrrrr
pel'lrballan elist,el.n organieasi.
procll.lll Clan Feraturan-F.rra tnran
Drga]ri6aEi yang koneisten clan tregaF
men.J acli p8nCuan konetltutlf. sehj.ns6'n
ter,:iE,ta Fllatu mel{ani6m€i orgrrn j lr.rl
yang teratur dan mer.punyal kep'..131i ur,
hukum dari tingket Pengurue Fesar
samp&1 ketlngkat Ray,rn.
Po 1a komnnlkasl yang dikpmt-renql:an
adal ah kornunlkasl indi.vldrr clan
he l embaga an ,

Pola komunlkasl yang cllkernlra r-rgk an
se lar.as clengan turrtut an perkeml:,angEn
iamfn klnl dan mendat,ang. sehinoge
ter:wrt j udrrya pola f,enBembangan lia(lel.
-vanE her'kual- ltae marnFu men.lalalrlil,n
fungsi kel<halifahan yang terwu.ltrd tlalanr
r,rllaktl l:eseharlan. berlk selaku ka,:ler'
bangsa mariF,un kader agama ( Kongree XI
Ft.tII. rs,t4 : 9).

5

6

7

/rrahan Kegiatan flebiap Bldang

t.lnt.rrh l.:l'''i.h memFertnurlah Frcses FencaE,'r I ali

tttjttarr lt.rl'rllj. fq'rmat Pt"lII , tnalia trel.lu

dlnrnruerknn clerrg',,n .irl.as mengenal arah hr,,frial r,rn

g,acla s,:ti a6' l:,iilang <lan asp,ek I'ang i n,r il

cllq6pr6i..

Arah liep. j atan F.arla Fetl:rp trlclarrg ,lrrn e:1,.,1;

itrt r,l'r l:-rir :

I . IlirlarrE I(<r- Isl aman

.. ,4 5-:;,c,1: A,1i rlah - 1'ait,1 l:,c,rl,rnt.irf.a1t ,, r !,1.1r

Isl aln i:"ah ,.lil<alangatr arl!{goba '1-,t,

I /,1i 1r'l:n f .r1 ft'eLrrell-; j .lap i l]4,,-,I1i I ',

.l i 1 l.r9 l'.,irqr''rrr'ran tlikali,rrg:n rn"hasi..",'-, .
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Aspek Syart,'ah" yaltu penlngkatan kongep-

tuallsael pemahaman tentang hukum 1elam.

Aspek Akhlak, yaltu lebth menggelakan

gerakan ketaqwaan melalul budaya malu ban

budaya lkhlae eerta eadar.

Bldang Xe-Ilmuan

HaI lnl bertuJuan untuk nenlngkatkan

keglatan-kegiatan pengkaJlan, penelltlan dan

pengembangan diberbagal dlelplln lImu dengan

bldangnya maelng-maelng, clengan pembagtan

asFek sebagaig berlkut :

a. Aepek pemll<lnan tentang ke-IgIaman

b. Aepek pemiklran polltlk
e. Aspek pemiklran ekonoml

d. Aspek pernlkiran eoelal budaya dan

e. Aspek penfklran pengembangan eumber daya
Y

manueia,/ pengembangan maeyarakat,

Bidang Keprofeslonalan

Dalam bldang keprofeelan lnl perlunya

peningP.atan progSam-p,rognam kegi atan

l<eprofesian dengan pembaglan aepek aebagal

berlkut:
a. Aspek Jurnal lBtlk
b. Aepek pengembangan maeyarakat

c. Aepek hukum.

o

3.
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4- BldanS Keorgani.eaeLan

Dalam bldang inl perlu lebth dltlng_
katl<an progeg eosialleael, koneolldael dan
pengkaderan organleaai, melalui penclFtaan
elstem jarlngan organtsaBl yang kuat.

. pennbaglan asFeknya yaltu :

a. Aopek kelembagaan

b. Aepek pengkaderan

c, Aspek pengembangan program.

Keberhasllan dalam melakeanakan prograrn

keglatan ini, membutuhkan partlelfael dan

peran serta seluruh warga dengan dtlandasl
eikap mental dan tekat yang . Bungguh_srrnguh

serta dlawall dengan n.lat yang JuJur dan

l.khIas. Keberhaeilan dalam melakeanakan

program Juga eangat dlpengaruhl oleh suasana

iklim clar: huclaya organl6asl yang eehat.

Stetem dan Tahapan Kaderlsast FMII

_- fiaclr: r. isa,"il Pl.l] I p,acla halrekatnya arla I rrh

tot.lltae llf'a-v3-uf,aya yang clllaku}:an se(.ar.a

eistematiri rlarr herlrernbnng eer.ta L,erkelan.lutatr
r-rnttrl< menrl'1trs clatr mengerrrbangkan Fotenel rlsl]iir.
eehlrrgga pada eaatt:ya kelak dapat terwuJuc| kar.le|

Yang l...'er'kttall tae,

Secara beturutan. eletem dan tahapen_tahripan
pelatihan tereetrut arlalah sebagal herlkut :

Y
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1. Haea Penerimaan Anggota Baru ( MAPABA )

TahaFan lnl merupakatr fase orlent&sli

--pengenalan organisasi, menciptakan rangsangan

terhaclap anggota mengenal makna ldea11sme yang

berm'ratan relegiueltas bagl maha6lEwe dan

organlsaeil. perjuangan untuk ldeallsme 1t.u
:

meIaul FMIl. Karena itu target yang hante

dicapal pada fase Ini adalah tertanamnt'a

keyahinan pacla setlap dirl anggota, bahwa PllII

aclalah salah eat.u organlsaEl mahaelgwa yang

tepat untuk mengembangkan clan mentpe rj uang)ran

lclea I l sme terEebut.

Tujtran rlarl Facla MAPABA secara umum ]'alt'.r

tervn.r.iudn:/a angEota yang meyaklnl ket,eratlaan

dan nrlsi F|III dalam memperJuangkan nlIal-nl1al

ke- Islaman dan kelndonesluan Becara Integral
(I'IUSFIM. Pl4II. 1994 : 28).

Sedatrgkan secara khusue clari E,ada I'!APApA

bagi anggetal)lra a!:lalRh :

Prrra t',,,t-er.tarrya menrl.tlkl keearlaran'il:1.1

r'rrsi€ri rlan tatrggttng .i awab sebagai maltasi st'.",

rlalam mernl-,e r.irtan €ikan lclealisme Fe.,n) 1

orqanlgic,nal..

Fara p'r:.=er'torrya mernl1 jk1 keyaklrtan terharlar'

ah l. ttst.ttttt ah vral.iamaah ereb:,rga i. g'1',-,qri ll;1n'r

I:+ i s I:.n'-.,1tr '.:anc, l-.,,ltat'-

yv
l:r
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c. frirr'a E,F,cer,tanlra Inemil1kl ke',,a1'1r,"r.r t..-r.h',.11!

FllI L trntttk mr:mpe r.i tlan gka n l,')ea 1 l -6an1':1 I i

rlrri rrrn .lrrn'i R l;,:p,c-.3111r1n6n, ]ic.malr.u-. 1: '.''r',r,.

l.'.,tri:r :r\: a ra lia t a n,J,-r n lieb,, n gsa ;rn .

cl , f ar';r F'cFet'l a'r.vn mer-,,.a,1i rrtrrlal/,i -r ,'-,t i

1yr1t:1.1 i rr r l.llIS,LJl ll, t,!11 I . l!)95 : :iB ) .

J
Pc:.1 a L i harr Kadir I)asar ( PKD )

'I'ahal:'atl jrtl a6lal.lh mer"tlf'ali?1 {',:,.
cllrli li f iltasi lrLlrl-ni1ai (lal.I nllsi Illfr.
stinrlr.l-?E:i. 1,,arrq telah. ri-l,alut ,ll i\i,r1I,,1 .

cli Iarr.ir-rt.li;lI .1.:ngan l:,eltaltal)1irt1 iranclrrngerr l i I a i

nil.ri l:r-'rnf,orrqn !,t.g--1,!IsasJ_ Feeal'a trtr-rt;.,:: .i.r,

ttt.:ttr'., lrtt'rth. Ta,'r,r.1 t".ang ltanls rllca;,r j f -i,li

{:e:' ltrl ad.lah l:err.:u.j rrcln-r';r l--,1.-' 1--,,1.,

rni l il :rt, ln{,rDf,u}ti,ai l;r'rnitmen rrora.[ rl:{r] rr,lrl-1tri-'rr

..i i[1al ( nt)raI ma'r..rrf nalrl mrrn]l:rr-] :i.,ne .itrr:,.i

s.'rt., tn-,tnil il:i 1.,:.':rl itas r,a,Ja crl'Earr i:::r:.i

P-l,"tilr:n lta.!..t, c.ir:r -tr i, j l-t-,i

ll;r,l.,r i r.rri I irr,rl-.rt f,ertrrl,l! ,11l.qnt pl.lI ! :,.,r, -

rl'-'l nl-,rl:.',tr :.:.rfr. jalr rrra-,:a ,.r'lrtnt-Ra-:1 i.. l^, i ;;..,.

iI j .lil-.-t..--rrl t'asril-.1tr tr,arlA 11n.,llaman )tj 1:, i. Iri r,,,

.l:tr tnt.'sri Pl{l.i r,rntuk mrmhFril-an r,,,r-.:-,,

i,l.r''1,,1-:i ,'1ng IeL'ilr eul.rst.altqial 1.,r lrr l ,r

i.1.... 1 i -rr,.. .!;,11 ;.r.nla6p61 y6no. f.sl;rh .li I , ,,r,,,1..,

i,':,,1:, lq:1 1.,1' Ji ,,.'ret l.tasa Pln'=rinra',n {11.-ra. t -,

Il:.,", l.r^r\^ri^,.



I 12

3 Pelatlhan Kader LanJutan (PLK)

TahaFan inj. adalah merupakan fase

apesial i8 tlntuk mengarahkan l<acler iiep'6qlrt

kemamL'.tran penge lc-,laan organleael -qecara

opraeional ' Dengan r'emahanan cian keyal:lnan

terhadap nilai-n11ai dan mleei organlEasi yanE

telah dltanamkan pacla pelatlhan kader' makn

clalam pelatlhan ka.der lanJutan lni. kader lni

Ci ternpa clan d l}:em-trangkarr selur.uh Po tens i

clir'1nya. unt.r!t f en.j adl seorang PemlmFln i'ang

nrenyadari sepenr-thnya amanah kekhal l fahannya

rlengarr cllclorr-,trg oleh kematangan leaoereehlr'

r,lan tnaneJerlaltrmya. Sehingga angBota pada

t.ahap lni aclalah merupakan kader pemlmpln yang

mufakhlr,

Secara umtlm tuJuan PKL adalah

"Tereiptanya kader yang mllitan dan memg'rtn1'ai
lma.l.i lae liepemlmr'inan yeng arlf dan blJirksana
,sert,;: kenhlian mene.ierial yang harrclal sert'r
menptrrti.'at k,:'ml,tmetr yarig tegul] ter'lraclal'
114}rcp ]611jrtt an miai per.:j,trangan organiFasi
( t'lLlSP il't . PllI I . 19!15 : 34 ) .

Ser]angkatr eecara kl-ttlsue tu.luarl PI(t, lrr i

ecl a I e,lr

.J

1:'

l4amrrlraml wawa€ran
l:,erdasar'l;atr nllni-n11ai
t.ec'r: i tec,r 1 kePerntm-Plnatr
Menr i l iki Lrerlragal lleahllan
,qeaara melrye lttrtrh .

I'tamr'rr l:re rF i l<1r 6ecara
,.rtrategi s dalam
,:'rgnrrl::aai.

Iie pem itnF' 111R t I
IeIanr clltn
mor.le r'n ,

meneJerlal

tal::-i r'' ,lrti
!,.:t-tir.-lnl ,1l1r1a r I
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Irlemi lilii tanggung jawab utttuk
nrene I iltala keberlaniut&n perjuangatr
Plrtl I .

lrle rr j ad i kan kader peminrpin mulakkir
(MUSPII'l , Pl,lII ' 1993 : 34).

Ii . RTJNUSAN II I PO'I'T]S I S

llipotesis yang dikemukakan dalam penelitian ini

adn lah sebagai berikut :

f.'Ada peranan Pt'lI I dalam penbinaan kader pada

Perguruan Tinggi Negeri Palangkaraya.

2. semakin baik PMII dalarn membina kader ' maka semakin

terbina karler PMII pada Mahasiswa Perguruan Tinggi

'' Negeri Palangkaraya.

r. KoNsliI) l) N pliN(it,lauIIAN

Peranan PIll I Palangkaraya terhadap pembinaan keder

rlilingkungan Mahas i swa Pe rguruen Tinggi Neger i

atlalnh aktivitas yang dilakukan PMII untuk membina

kemampuan dnn potensi kader. Aktivitns pembinaan

yang tnelil'u'i M&s& Penerimaen AnSSota Baru (MAPAIII)

<lan aktir itas pembinaan lainnya yang bersifnt

praktis dalam hal masalah keislaman, keorganisasian

rlan sebagainya, hal ini dapat dilihat dari indikator

rli bawalr ini :

it- Aktivitas / kegiatan pembinaan yang dilnkukan

oleh l'r'ii I (l:rri tahun 1991 / 1996 seperti MAPABA

<lalam h;r! kepemimpinan, manajemen, dan keorgani-

sasian Pl|l I dellgsn ketentuan sebagai berikut

(1

c

I
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- selalu melaksanskan kegiatan dini lei tinggi

dengan skor 3

- Kadang-kadang dinilai sedang dengan skor 2

- Tidak pernah dinilai rLndah dengan skor I'

Aktivitas / kegi at an vang di laksanakan PMI I di

bidang ke Islaman dalam aspek sqidah, syariah dan

ekhlak rlengan ketentuan sebagai berikut:

- selalu melaksanakan kegiatan > 6 dinilai tinggi

dengan skor 3

- Kadang-kadang dari 3 - 5 dinilai sedang dengan

skor 2

- Tidak pcrnah < 2 dinilai rendah tlengan skor l'

Ak-tivitas ,/ keg i atan yang di laksanakan PMII di

bidang p,tngemb&ngan sumber daya manusia melalui

penga j i ln dalam hal yas i nan, seminar dan

pelatihan keterampilan yang bersilat kci lmnan

dengan ke t entuan i

- Selalu me laksanskan kegiatan > 8 dinilai tinggi

dengan skor 3

- Katlang-kadang <!ar i 4-7 dinilai sedang <lengan

skor 2

- f idBk pcrnah < 3 rlinilai rendah den8an skor l'

Aktivitas / kegiatan yang di laksanakan I'Ill I

rlibi<lang keseiahteraan, pengabdian mnsyarnkat

melalui bakt i sosial, pe I aks anaen PHBI atau

safari ramadhan tlalam satu periode 1995 / 1996

(len gen kctentuan i

c

d
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- Selalu melaksonakan

dengan skor 3

- Kadang-kadang dar i
skor 2

- Tidak pernah < 3 din
Aktivitas / kegiatan
b i dang keorganisasian

kegiatan > B dini lai tinggi

4-7 dinilai sedang dengan

ilai rendah dengan skor l
yang di laksanakan pMII di
melalui kepengurusan dan
periode t995 / 1996 dengankepani t iaan dalam satu

kc ten t uen :

- Selalu melaksanakan

dengan skor 3

- _Kadang-kadang dar i

skor 2

kegiatan > 8 dinilai tinggi

4-7 dini lai serlang dengarr

- Tidak t)ern&h < 3 dinilai rendah dengan sk.:r l.
l. Aktivitas / kegi&tsn yang rlilaksanakan I,MI I d1

bidang Ionrunikasi anggota dan liumni melalui
studi betrding dan silaturrahmi antar anggota
tlalam satu periode lgg5 / 1996 dengan ketentuan
sebaga i berikut:
- Selalu melaksanakan kegiatan > g dinilai tinggi

dengan skor 3

-- Kadang-kadang rlari 4-7 dlni lai sedang dengan
skor 2

- Tidak pernah < 3 dinilai rendah dengan skor 1.
Keterlibatan kader dalam kegiatan pembinaan adalah
kcikutsertaan kacler dalam berbagai macam kegiatan
yang cli Iaksanakan oleh pMII dalam membina rlarr
nengembiirrgk,'n sikap, pcngetahuan, keterampilan
rrtelalui ke3,iatarr seperti APABA, pengembanrtau

t

I
II



srrmbe rdaya manus i a, pengabd i an masyarakst.
keor.ganisasian dan keg i at an lain yang bersifat
praktis, hal ini trapat dilihat pada indikator <ri
barvah ini yaitu :

a. Keterlibatan kader dalan mengikuti kegiatan di
bidang pendidikan dan pelat ihan / pembinaan kader
melalui MAPABA dari tahun l99l / tgg6 dengarr

. ..kctentuan sebagai berikut 3

- Selalu me I aksanakan kegiatan dinilai tinggi
de rrgarr skor 3

- Kada;rg-kadang dinilai sedang dengan skor 2

- Tidak pernah dinilai rendah dengan skor l.
b. Kcterlibatan kader dalam mengikuti kegiatan rli

bidang penbinaan keislaman dalam aspek aqidah
syariah darr akhlak dalam satu periode lggs / 1996
dengan ketentuan sebagai berikut :

- Selalu melaksanakan kegiatan > g dinilai tinggi
dengan skor 3

- Kadang-kadang dar i 4_7 dini lai sedang dengan
skor 2 !

- Tidak pernah < 3 rlinilai rendah <lcngan skor l.
c. Keter-I ibatarr kader dalam mengikuti kegiatan di

bidang pengembangan sumber daya manusia mernrui
pl1E"j ian seperti yasinan , habbsy, seminar serta
pelatirran keterampilan yang bersifat kei rnru*n
da lan salu pcriorle lggs / 1996 dengan kctl:ntuan
scbagai berikut :



Selalu me laksanakan keSiatan > 8 dinilai tineei
dengan skor 3

Kadang-kadang dari 4-7 dinilai sedang den,qan
skor 2

'I'idlk

Keterl ibatan kacler dalam mengikut i
b i dang kesejahteraan , pengabd i an
melalui bakt i sosial, pe I aksanaan
safari ramadhan dalan satu periode

skor 2

'Iidak

lrernah < 3 dinilai rendah dengan skor I

(l
kegi a t an rti
nasyarakn t

PIIBI atau

1995 / 199(t

(l

dengan ketentuan sebagai berikut:
- Selalu melaksanakan kegiatan > g dini lai t inggj

dengan skor 3

- Kadang-kadang dari 4-Z dinilai sedang dengan
skor 2

- Jidak lrcrnah < 3 dini lai rendah dengan skor I .

Kcterlibatan kader dalam mengikuti kegiatan rli
b i dang l,corganisasian melalui kepengurusan dan
kcpanitiaan dalam satu periode 1995 / 1996 dengan
ketentuan sebagai berikut :

- Selalu rne laksanakan kegiatan > g dinilai tinggi
dengan skor 3

- Kadang-kadang dar i 4_7 dini lai sedang dengan

pcrnah < 3 dinilai rerrrlah dcngan skor I
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Keterlibatan kader dalam nrengikuti kegiatan di

b i dang komunikasi anggota dart alumni melalui

studi banding dan si laturrahmi antar anggota

dalam satu periode 1995 / 1996 denSan ketentuan

sebaga i berikut :

- sclalu melaksanakan kegiatan > 8 dinilai tinggi

dengan skor 3

- Kadang-kadang dari 4-7 dinilai sedang rlengan

skor 2

- Tidak pernah < 3 dinilai rendah dengan skor 1.



BAtl I I
BAII,AN T'AN T,IETODE

A. IIAIIAN DAN HACAM I)ATA

lJahatr .len m.i..rlnt .lata yallLl rligrrnakarr

l',-'rlel i t irrn irri ter,lir'i rl;rri trahan t,er't,rtlis rlrrt

t.--rtt, lis.

AclaE,urr ilatrr -ualg t,artui is: rlaIltnr prlnc,Ii t jat)

rrlir lah ,5el:,4 ga j l:rerihr-rt :

,l.. Sr:,iar.ah 1,et,ll_ri PIIiI cl1. Palrngkaraya

L l,le g,engrrr.,r na n FIII I

Tanggaf'an atar-l r'enclaFat anggota ,/ kacler

t'l-nllrillaan t'allp prqp1]61, (lilehEtana}:8n pada mer'eka.

B. MF:IOI)EI,OGI },)IiNIiI,]1]] AN

1.. ['olrrrlarli rlirrr [innrl'cl

.r. PopuLas l.

Fop,nlas I clalam F,enelltlan inl aclalah F.rllll'ulr

Ilahrrs j.sr.;a !:'rlle alit.if nebagal pengrlrge l,ril; ,:l i

Itr'

l?. lta f Lar. ,1nge].tF! ./ liacler- PtIII Palangkaraye

.1 . Frogram ker.i a FI'lI I Frl ar.rgJraraya.

Ar.laPttrt cl.lta ' l,;,11y1 i,:111,r ticl;rh l ertull l:

:-''l'1g11 j l,t.:t'ilirtt :

ma l. i F,lr I i

.t . Il,:rrt.rrl.. :larr f r'.llt,:..n:,rj ,:i.,ir r'ernl:rlrraar, .,, l:,elaLihrrr :..rfr.:

,li Ia];innal:arr lrl,,,lr FI'JI1

'l . Al:t: i';itaE liopiat.:rn llarler Iri{II (l.rlan ber.l.r,,',;

I:r-r=i a f.rrn r"'.rita,li I al;,t1.:ct:

iJl I .,,r

rl,l'rl'

1.1 t1:.r



f)lmana : rxy = Angka korelael (hubungan )

[ = peranan pMI I
Y = Keterlibatan kader dalam ber_

bagai mcam bentuk keglatan.
N = Jumlah ree,rponden

(Anae Sudj.Jono, .1992 : Z2O).
Setelah dt peroteh farea ", .r,tul mengetahui

korelasl tersebut slgnifikan atau tlclaknya, maka

dil.anJutkan dengan u.ji tsignlfikan korelasl dengan
mengunakan rumus t - hltung Eebagai berikut :

r{n- 2t- hlt = { 1-r.
Kemudlan untuk menguJl hlpoteea yang berbunyl

semakin baik PMII dalam memblna kader, maka aemakln
terblna kader PMII pada Mahaslawa perguruan Tlnggl
Negeri Palangkaraya, dlgunakan rumua etatletik model
Regresl Linnler yaitu :

1). ( b. : x )

b

(tx. ) -
,xY-(

(EX)2

tx ) ( t1')n

Dimana : n

t X2 ) - ( t X )"

sampe I
varLabeI X

varlabel Y.

tr. (

a

b
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BAI] III
GAHBARAN Ut,It'I,t IOXASI PENELITIAN

SEKILAS SEJARATI XET,/ITIIRAN PMII

KOHISARIAI' FAKULTAS TARBIYAH

PATANGKARAYA

PAT,ANGKARAYA SIiKITAR

DAN UNtrVIiR$I1'AI'i

Kelahlran PMII Palangkarava ttdak terlepae denqnn

kelahlran PMII pada umumnva ' hal ini dapat dtlthat dari

latar belakang kelahlrannya maupurr eltuael dan kondlsl

obJektif daerah atau masvarakab ltu r:endlri, karena

pacla dasarnya PMI l lnt eecara urrttm kalau klta ka'1 I

eeJarah keberaclaannya dl Palangkaraya adalah dalam

rangka untuk memenuhi tnntutan atau kebutuhan Mahaslewa

khuenetrya, maeyarakat, bangea dan agama Pada umumnya '

Lahlrnya PMII dl Palar,gkaraya lnI berawal darl

alumnl mahaelswa BanJarmaein kemudlan muncul lde-lde

untuk membetrtuk suatu kePenguruean eeJak tahun 1978 '

namun hal lni maslh helum terbentuk Eecara reEmi'

tetapl pacla tahtrn 1984 kepenguruean bartt 1""5p6trtk

dengan ketuanya Imam Marhtrm dan eekretarlenya Srtherman

Ade Siung. Namun kepenguruaan InI tldak begitu lama

ber.Jalan karena Imam Marhum dlang'<at menJadi pegavrni

negerl, la kemudlan menyerahkan t'lgae sepenuhnya pacla

wak11 unttlk memegang tanpuk kepemjtnPinan dalam berbaBal

keglatan. Ilamtrn hal lnl .-iltga berJal'an tl'dak beglttt lamn

karena Sulterman Ade Slttng (wahi 1' ) dlangkat Jugn

meniacli Pega-vrai neEerl sehingga tutlag yang la emhan

Il
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dleerahkannya pada Said Akhmad FatrzL eelaku ketua dan

Edi Hartlgan eelaku aekretarle.

Pada maea merekattr,l- PMII, mu-,al terus berkembang

Bampai akhirnya maeuk pada per.Euruan-perguruan tlnggi
yang ada dl Palangkaraya dI antaranya Fakultae Tarbiyah

dan Unlvereltae Palangkaraya, f e
Lahlrnya PMII balk 1tu dl Fakultae Tarblyah dan

Unlvereltae Palangkaraya menupaken penonena baru bagl

kehldupan karnpue yang menglgrnt.* fir r aebagal aJ ans

penyaluran bakat dan potenBl mahaeiewa, oleh karena ltu
Pergerakan Mahaelewa Is1an Indoneela (PMII )

terbentukrrya aecar& re6ml dl Fakultae Tarbiyah pada

bahun 1991 dan Unlverel,tan Palangkaraya tertlnggal
Batu perlode, eetelah terberrtuknya aecara reeml pada

tanggal 29 Pebruarl 1992.

SeJak di reemikannya kepengur'uean balk ltu dl
komlearlat Fakultas Tarblyah lnaupun Unlvereltae

Palangkaraya mulailah mereka menJalankan berbagal

macam bentuk keglatan yang eeeual dengan prorlr^m

- program y€tng eudah dI rencanal<an untuk memenulr I

kebrtttthan dari pada malraelevra baik dI F'akultae Tarbi trnlr

clan Un i vers l.tas Palengkaraya.

PENIODESASI DAN STRUKTUR XEPENGURUSAN SETffA

KIiR.'A YAI,IG TIII,AII iI'IiRI,A(SA}IA I)I IOHISARIAT

'I'ARI]IYAII IAIN ANTASARI PAIJ\NGXANAYA.

Pn(x;R H

I,'AKI,IIJA:;



SemenJak tahun 1S91 PMII, komlearlat Fakultaes

Tarbiyah aeeara fornal pen8organLeag lannya dtakttfkan
kemball dan suaunan kepenguruean untuk perlode 1991 /

1992 eebagai ketua umum eaudara M. Syahrun dan

eekretarie umum eaudara Rahlmln MarJunl dan beberapa

eeksl-eekel lainnya -

Adapun program-program yang mereka laksanakan

dalam periode terBebut yang mellputL :

1. Pelakeanaan l,laea Penerlmaan Anggota Baru (MAPABA )

2. PengaJlan (yaelna, habbay, dllel dengan keglatan

laln )

3. Bakt1 Soelal

4. Pelakaanaan PHBI

5. Berbtrka pua6a bereaam clan dl lal dengan dlaloa
maealah keagamaan dan l-lmrr pengetahuan lalnnya.

Itlllah awalmulanya PMII mllakeanakan kesl6t6n

mereka dllingkungan Fakultae Tarb1yah, dengan adanya

keglatan tersebut mahaelewa leblh Jelae mengenal

keberadaan organleaei eketra kampuar yattu PMII.

Kegiatan yang mereka lakukan berJalan dengan balk

dan kemudlan kepengurusan m6aa baktl 1991 / l99Z

mengadakan rapat tahunan untuk memlnta pertanggung-

Jawaban dan mengadakan penggantlan pengurue untuk maea

baktl 1992 / 1993 dengan euaunan kerpenguruean :
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A I fl aneyah
Rahlmln M

Baear Khefi
Zumlkun
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Ketua Umum

Ketua I
Ketua II
Ketua III

SekretanlE umum : SeopwanL

Sekretarl I : TaJuddln non

Sekretari II : Zamruni I lh,sm

Sekretarl III : Saln Hiama

Bendahara : Tarhlmah.

Dalam kepenguruean lnl Juga dltambah beberapa

lembaga atau departemen yang mellput,l :
td

A. Pendldtkan dan Kebudayaan

B, KeeeJahteraan, Pengabdlan Hasyarakat

C. Pengenbangan Sunber Daya Manuela

D. KumonikaBt Anggota dat: Alumnl .

Pada peliode lnl kegtatan yang mereka lakeanakan

berJalan dengan baik eeeuai dengan ProErram yan8 telah
Y

dlrencanakan. Adapun Program ydil8 telah dllakeanakan

me l lptrt i :

1. Pe lakeranaan Pengkacleran (MAPABA)

2, Pengal ian rutln

3. Pengembangan eenl rabana

,:l . Baktt eoalal

5. Pengutuean delegaei untuk menglkutl Bemlnar

6. Melaeanal<an PHBI

7. Sliaturrahml anggota clan a1umnl

8. Berbuka puasa bereama dan dllei dengan keglatan

dIalog.

I
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Pada maaa lnl keberadaan PMII baik dalam hal

kepenguruean maupun anggotanya mereka terus rnenJalankan

eegala keglatan dengan penuh keuletan eehtngga yang

mereka lakukan nembawa nanfaat balk bagl anggotanye

maupun llngkungannya, namun dalam hal ln1 maeih ada

keJangEalan ataupun kekurangan.

Pada tanggal 13 Novemtrer 1993 di pondok paeantren

Darul Ulum telah mengadakan rupat. tahunan untuk rnemlnta

laporan pertanggungJ awaban terhadap keglatan ysng

mereka lakukan clan .Juga t.nglr.rg mengadakan rapat

pengantlan kepengur.uean untuk perlode maea bakti 1993 ,/

1994 dengan sueunan kepenguruean sebagal berlkut :

I(et,ua llmum : Zamrunl I lham
Ketua I : Supaat S.

Ketua II : Ruelianeyah
Ketua III : Maleyarah

Sekret,aris umum : Suhardl
Sekretari I : Ra.i nddln nor
Sekretarl II : Imam Rohani
Sekretarl III : Jumiatl
Bendahara : Baeyarlah.

Daalam perlode lni merupakan awal darl pertumbuhan

dan perkembangan PMII Fakultae Tarblyah, karena

sebaglan beear permaealahan sudah dapat dlateel oleh

kepenguruean baru dengan bantuan darl pen8urue lama.

hal demiklan rrrerupakan tanda bahwa PMII eelalu tetap

menJadikan pengalaman masa lalu aebagal teladan atau
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pelaJaran untuk perbaikan dlnaaa eekarang maupun yang

akan datang.

Pada perlode 1nl berba8ai progrem eudah terlaksana

dengan_. -baik, karena dldukung oleh altuaal dan kondlel

yang ada balk darl mahaelewa maupun llngkungan. Adapun

program yang telah terlakeana mellputl- :

1. Pelakeanaan pengkaderan ( MAPABA )

2. Pengal lan rutln
3. Pengutusan delegasl untuk eemlnar

4. Baktl eoalal

5. Pengelolaan desa binaan (Deea Trmbang Rungan)

6. Pelakealraan PHBI

7. Berbuka puaaa beraama dan dl16t dengan keglatan

keagamaan.

Pada tanggal 3 Deeember 1g$5 pengurua PMI I

komlsartat Fakultae Tarblyah mengeluarkan 6urat

keputuean tentan8 kepenguruean baru berdaearkan haall

raFat penurua lama, dan memlllh untuk perlode maga

kraktl 1995 ,/ 1996 dengan sueunan kePenguruean aebagal

trerlhut:
Ketua Umum

Ketua I
Ketua II
Ketua III

Sekretarla umum

Sekretarl I
Sekretarl Il
Sekr.etarl I I I

: Suhardl L
: Sal'ltr Altnr Hiema I

; (*a4

\'*'
: M. Fahml

: Maie.rrarah

: Mueta'ln Kltaltaml
: Hardlaneyah
: Jayt di
: Jumlatl



Benda hara
[,la li i ] Bendahara

: Awaludln
: Abd. Hafie

Dalan kepenguruEan 1nl rll tambah beberapa lembaga
/ clepartemen yaitu :

A. Fendidtkan Dan pengkaderan 
:

1. M.Eafiqi (Koorct) E. Ahmad Iswan
2. Ahmad Ihsan (Angeota) 6. Imam Muhtaram
3. Sarifutlah Z- Juari - HN

4. Maisyarah

B. Hubungan i(umonikael Anggota Dan Alumni :

1.-N-anang ( Koorcl ) S. Suhaimi
2. Sallman (Anggota) 6. TaJuddtnor
3. Mukhyar Hamba 7. Kartapatl
4. Nawavrl

C. Kese,j atrteraan, pengabdlan Masyarakat :

1. Fadliasyah (Koorcl) 5. Chosnul Doni
2. Ahmacll ( Anggota ) S. Glto Suprlaclt
3 - Gazal_i Rahman ,/. Edi Setladi
4. Salasiah HB

D. Pengembangan Sumber Daya Manusla :

1. Sai'tn AlIm (Koord) b. Muetlka Murnl
2. SalfuItah (Anggota) 6. Haema

3. Darmawat I 7. Bastlyah
4. Sitl Amlnah

Dl dalam kepenguruean lnl aemua keglatan yeng
mereka leksanakan berjalam dengan balk atae ker^Ja keraa
mereka mempertahankan dan mengangkat kemball kebenaclaan
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PMII tampa mengenal lelah. Dart haall kerJa keras

mereka program yang terlaksana mellputi :

1. Pelakeanaan Pengkaderan (MAPABA )

2. Peneal lan rutln
3. Mengadakan baktl soslal tt
4. Pengelolaan deea blnaan ( Deea Tumbang Rungan )

5. Pelakeanaan PHBI

6. Sllaturrahml antara anggota dan alumnl

7. Buka puaga bereama dan di tsi dengan keglatan

keagamaan .

Tumbuh dan berkemban8nya PMII kornisarlat Fakultae

Tarblyah IAIN Antaearl Palangkaraya yang telah banyak

menelorkan para aktivls-aktlvls yang handal dan

mengenrbangkan potensi mereka yang )erguna bagi
-/

clan agama. ,//

mamPu

ban gea

C PERIODEISASI DAN STRUKII,IR XEPENGT'RUSAN SERTA PROGRA},I

KEIUA YANG TEU\H TERIJI(SANA DI KO}IISARIAT UNIVERSITAS

PAII\NGXNRAYA-

SeJ ak

tanssal 2S

kepengurusan

penguruJ - unt

berlkut :

Ketr.ra tJmum

I(etua I
Ketua II

dlreBmlliannya pengrue komlearlat pada

Pebruarl Lg92 mulallah terbentuk
yang reeml berdaearkan haell raFat

uk periode maea Bakti 1992 ,/ 1993 aebagai

TaJuddln nor
SyarIfuIlah
I skand rr
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Ketua III Rud l aneyah

Sekretaris umr:m : Zabnina U.
Sekretarl I : Iwan SuJawr\n
Sekretanl II : Ruali Efendl
Bendahara : Marlatl.

Di dalam penguruaaan lnI ada beberapa lembRga /
Departemen untuk mengembangkan ber.bagal macam kegiatan
yaltu:

A. Pendldlkan Dan Pengkaderan.

B. Pengembangan Study Dan IImu Pengetahuan.

C. Pengembangan Pemiklran Ke Ialaman Dan Dakwah.

D. Pendayagunaan Potenei Organleael .

Pada perlode lnl awal mulanya tumbuh dan mulal

berkembang PMII di Unlverettas Palan8karaya, kegiatan
yang mereka lakukan berJalan dengan balk namun maelh

banyak yang harue mereka pelaJarl. Adapun program vanE

terlaksana pada Feriode maaa baktl 1992 / 1993 antara

lain yaltu :

1. Pelaksanaan Pengkaderan ( MAPABA )

2 . Pengal lan r.ut.ln

3. l'tenglkut I aemlnar

4. Mengaclakan L'rakt 1 sosial

5. Buka pua6a bersama dan dl lel dengan koglat.arr

keagamaatr.

6. t'tengadakan paeantren klLat pada bulan ranadhan clnrr

cll lel dengan ceramah ,z cllalog



Sedangkan

dengan auBunan

yaltu:

Ketua Umum

Ketua I
Ketua II
Xetua III

40

perlodeeael untuk maea baktl 1993 / 1994

kepenguruean berdaearkan haei.1 rapat

Syarl ful lah
Rudi aneyah
I ekandar
Tutln Nuve6a

Sekretarle nmum : Sarlfuddlrt
Sekretarl I : Abdul Syul:t:r
Sekretarl II : Rlta Sukaeslh
Bendahara : Flrmanlatl
Wak11 Bendehara : Srl Danayantl.

Dl dalam kepenguruean inl eegala keglatan yang

mereka lakeanakan berJalan dengau baik, dan apa yan8

nereka .- rencanakan terlakaana walaupun maelh acla

keJanggalan. Tetapl mereka tetap berusaha agar keglatan

yanE mereka takukan ada mampaatnya bagl anggota- [)arl

kesekian banyak program yang terlakaana yang melj.prttl :

1. Pelakeanaan Pengkaderan ( MAPABA )

2. PengaJlan rutln

3. Mengadakatr seminar

4. Mengadnkan baktl soslal

5. Pelaksanaan PIIBI

6. Buka puasa bersama dan dI lel heglatan keagamaatr

7. Mengadakan paeantren kllat .

Pada periode lnl kemudlan dllanJutkan oleh

pengurua yang baru ttntuk Perlode maea baktl 1994 ,/ 1995

dengan augunan kepenguruaan eebagal berlkttt :
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Ketua Umum

Ke brra I
Ketua II
Ketua III

M. Arlf Faturrahman
Mrrlra.J Irl.n
Iewantoro Jalu P

M. Rue'an

Sekretarle umum : Sallm Fahni
Sekretarl I : Zalnurll
'sekretari II : Rahmandanl,

Bendahara : Ida Sueanawati
Wakil Bendehara : Emmy Rlsywatl.

Kepenguruean lnl dl tambah beberapa lembaga /

departemen untuk mengembangkan berbagal keglatan yang

dllakukan oleh PMII yaltu :

A. Pendidikan Dan Pengkaderan

B. Pendayagunaan l)an pengemtrangan Potenel organledasl

C. Pengembangan Dakwah Dan kaJlan Ielam

D. Pengembangan Study dan Ilmu Pengetahuan.

Pada maea perlode lnl kegtatan yang mereka Iakukan

Juga berJalan sepertl perlode-perlode yang telah

lalu,namun pada periode inl kelihatannva leblh baik

dengan penl-ngkatannya anggota yang .iku"- Pada organieasl

FMII. Darl banyaknya program yang tnereka reneanakan'

keglatan yang terlakeana mellputl :

1. Pelaksanaan Pengkaderan (MAPABA )

2. PeneaJlan nltln
3. Mengadakan l:rakt i eoelal

4. Hengadakan semlnar

5. Melaksanakan PHBI

6. SIlaturrahml antara anggota d.an alumnl



7. Buka puaea bersama

8. Mengadakan Pasanteran ki 1at.

Ken,udlan segala macam keglatan yang dt lakukan

pacla periode untuk masa bakti t994 / 1995 dl lanJutkan

oleh pen8urue yang baru eesual dengan haell rapat

tahunan kepetrguruean clengan Bueunan pengurus untuk

perlocle rnaea baktl ].ggS / 1996 sebagal berelkut :

Ketua Lfmum : SlraJuddln

Ketua I : llerry Satria

Ketua II : Slamet Wlbawa

Ketua III : AYu Srl Wulandarl

Sekretaris Umum : Edl Winarno

Sekretaris I : Nldlartl Fauzlah

lsekretaris II : Sdrya Arlfln

Sekreta.ris ITI : Chandr'a Furnamasarl

Benclehara tlnum : Ba-r-u E:rhmita

Wakl1 Bendeha.ra : Yannle

A. Penct icl lkan Pengkacleran :

1. Alplanor (Koord) 5' Sttl Rahmah

2- Hadi Survlknvo (Anggota) 6' Rusdiah

3. Zuhairtn 7' Fatmawatl

4. Abdul Gafar

t1 Pengembangan Dan Pendayaglrnaan Potenel Organleasl:

AtmahandaYan I

Dedy Noreandl

Bamhang Rudl. P

0

1

3

4

Haklm Thoharl ( Koord )

Nanang Subhan A. ( Anggota )

Saeortgko Yttwono

Rl-em&n IIadl

5

6

7
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C. Pengembangan Dakwah Dan ka.llan lelam :

1. Joko Sullstya (Koond) b. Musba-ln
2. M- Satr1 (Anggota) 6. Syah Noto
3. Trl Deelantoro ?. Ruedawatl
4. Tri Lledlanlngelh

D. Pengembangan Studt Dan Ilmu pengetahuan :

1. Eko Wahyu (Koord) 4. yuliati
2. Tri Ari Sus1lo (Anggota) 5. Ekontneelh
3. Sri yant,l 6. Dla,in Sulalman

Pada maea perlode inl pemblnaan terhadap anggota
L:rer.Jalan dengan Lraik sesuai dengan program yang telah
direncanakan. setlap keglatan yang mereka lakukan clapat
terlakeana sesual dengan kerJa kerae para aktlvls
FMII.Dart seklan banyak pr.ogram yang tereneana dan
dapat terlakeana dengan balk mellputl :

1. Pe laksanaan Pengkaderan (MApABA)

2. PenEa.i Ian rutln
3. Mengadakan baktl eoelal
4. Mengadakan Bemlnar

5. Pe lakeanaan PHBI

6. Sllaturrahmi antara anggota

7. Buka puaea bersama dan dI let ke8latan keagamaan

8. llengadakan Pasantren kllat dl tel dengan ceramah.

Itulah program dan struktur kepenguruean darl
komlsarlat Universltas Palangkaraya yang mengemhangkan

berbagai macam keglatan. agar angtlotanya memlIlki
potensi serta mengemLrangkan ilmunya unLuk bangea dan

a gamanya .
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PERANAN DAN FUNGSI PERGERAKAN UAIIASIS:WA ISIAH INMNESIA

Kontlnultae pembangunan naslonaL merupakan

rangkaian ikhtiar peningkatan ktralltae manuala

lndoneela dalam pelbagal aaPeL kehlduPan yang terua

menerus dilakukan eebagai pergyaratan terwuJudnya

euatau maeyarakat yang adl-1 rfan makmur berdaearkan

Pancasila. Oleh karena ltu Part't6lPaai mahaelswa

khususnya anggota tsMlI eangatlah dfperlukln' dengan

dlsertal gemangat keswadayaan yang tlnggl eebagal

refleksl dari tanEgung iawab warga negera terhadap

liema.luan bangsa dan negera '

Dalam konteks ln1' Pergerakan Mahaeiewa Islam

Irtdonesia(PMII)sebagaiorganleaelkemagyarakatan
pemuda yang menghlmpun Potenel kreattf generael mtrda

l<hususnya mahasLswa, agar di tuntut untuk senantiaaa

hadir rlalam setlaP pergumulan bangsa dalam menJ awat;

tantangan masa depan. Hal lni seaual dengan keberaclaan

PMII sebaEal baglan darl intregral maeyarakat dan

eksponen pembaharu bangea Indonesla '
gpfr.rh menJ awab tantangan masa depan ltu ' cl i

perlulian pel< im i lan-pemil< iran krltis clar: anttsifatif'

harena ltrrleth t't'l I I bertekarl untuk nenJ ar-Ilkan anggcrta /

liadernya yalrg mamr'u mengha(lapi pelk'age'i macam tantanFalr

masa deprtn demi liema.itrart bangsa dan negara sert'a agarna '
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E-PNOGRAM DAN GERAK TI\NGTNII PENGKADERAN P}'I I

Di dalam melaksanakan berbagai macam hent.rrk
kegiatan pemblr.raan, pergerakan Mahaeiswa IeIam
Inclonesia (pMII ) ticlak terlepas dari program yang telFrlr
di rencanakan / sesual dengan lembaga / Departernen yan€l
khusus membina dan mengelola keglat,an tersebut eepert.i
Lemabaga pendidil<an dan pengkaderan kegiatan yallg
mereka lakukan aclalah untuk mengadakanll pemblnaan
terhadap anggota baru untuk mengenal keberadaan clan
idialisme organisael ptrl I sebaga i wadah penyalurarr
bakat dan potensl mahaelewa khueuenya anggota
pergerakan Mahasiawa Islam Indoneala (pMII). Keglatan
clalam MAPABA valtu menyangkut maealah keorganlaaslan,
talning, kepemimplnan rlan la1n eebagalnya yanB
berkaitan dengan kegiatan tersebut.

Kemudlan lembaga yan8 mengelola keglatan dalam hal
keseJalrteraan, pengabdian maeyarakat adalah merel<a yatr6
ntoreltn lahr;anahnrr hngl 

" 
lrnn cl t dalam maayaraknb afl&r,yang mereka Iakukan, masyarakat lkrrt berbaurclalam

berbagal keglatan yane pMII laksanakarr melalul haktl
sosla1, pelal<sanaan pHBI ctan keglatan cosial lalnya.

sedangkan program pengembangan sumber daya manusrn
kegiatan ,z aktivttas mereka adalah untuk menJaclikan
anggota atau kadernya mampu kr.eatlf terhadap bakat danpotenel yang mereka milltrl untuk dlkembangkan balk 1tu
dlkampue maupun dl masyarakat. Dalam hal inl ke5liatarr
yang mereka lahtrkan melalui penBaJiarr aepertl yacinan.
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habbay, seminar dan mengadakan dlalog balk maealah
kaJlan tentang kelelaman maupun llmu pengetahuan.

Dalam ha1 keorganJ.eaeian ataupun maealah
komunlkasi antara anggota dan alrrrqnl, kegtatan yang
aerlng mereka lakeanakan adalah megadakan ellaturrahml ,

bertukar pengalaman atau pendapat dan Juga memberlkan
suatu komltnen pacla pengur.us bam t,agalmana agar
organisael Pergerakan l,tahaslewa lelam Incloneela ( pt.rl I )

trlsa rebih ma.Ju dan lebih dikenar oleh masyarakat ruae.
Karena setlap gerak dan langkah yang mereka lakukan
harue dldasarl dengan elfat_elfat perJuangan pergerakan
yang berlandaskan ahlueunnah walJamaah dan pancaslla /
UUD 1945 serta Nilai Daear pergeraakan (NDp) -

Oleh karena ltu setiap gerak dan langkah FMII
Bepertl yang teLah diuraikan cli a.tae bahwa arah dan
tuJuan yang hendak dlcapai pMII, agar anggota / kacler
selalu bertaqwa kepada Allah, bertarrggungJ awab, berbrrcll
luhur, berllmu dan cakap dalam mengamalkan llmrr
pengetahuan yang merel<a millki. Oleh sebab itr: vanq
paling diketanlian oleh pMII terhadat arggota ,/ kaclernya
aclalah pembinaan dan potensi serta kerrrampuannya ;1qat.
clapat dikembar.gkan c_ll clalam maeye.r;:.kat yang eerlanp
membangun bai-k material maupun Gprltual.
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ANAI,tSA t)At{ PNHBAITASAN TIASII, PINELITIAN

A. Perarran Perfleraknn Mnhanlswn Ie Iam Indoneela

I'^r'ar.-:rr I'lll I v;rrr,1 rlil,-liuliall n,r:rr:]:3 rrrrl.rrl. fi.,,r,t,i,,.
rl;ttt IIt..lra1.,rti,a .,lii t lr.rl;np1r1,:ry1 al)flflol,a,/ka(tF,/'. n Lt i.,i r,.

ktri;rt,'.rr r,c'nrtri nii.,r'r n,.r'l ir,rrt.i l,las;r Penr.rrnrairn Anflrl,.l,, 11.1,.,1

tlJI\l'AllA ), rnas'. l;rlt k. I.; lantarr, r,nr.f1,.rl,(l !air nt;ri:1,,;rl.itl. rl

'!rt'r f"-rtrr..tttlr;trrrii,n iirrrtrl'.'t, ,lavtr marrrlti it. 1:()t,t,il nr it::r l ,l,

li.'rrl.tr.ttr i ti1$ iatr,

Irl,'i lt;rs:il I'r'rrr. ljt.i1lrr l.ellrarl;,r' 7{i Ot.11,.{ l...1rl',t 'r,.
,,,:liri' rkl,ii .li F,rnri.rar-i,rl. Fakrr Itas ,[,ar,l,it,:,lyI 1r

rl,ti\,.'r'r:ila:r f,rr l;,1rrrl';r1'11:il t.r!o.lrit llt,.tnl'itratil. ;1!;lirril;q,:r

!r.r.1 i a t,;rp llnpn l' ,! i I i hn t. :'rrrlir l.abc I di bawah ilri. :

I . (h!!,r!lr netl'tcl:.^llrI i n[:l; i.rr j t,as,zkeEiatr_-rr nembin;rnr, vn!!,{

rli l.rlirrkal 1 
' 

,- r ) r 1 
' 
I I . I I s ! l'l'll I rnt:l;r.[rr]i MAPAIIA rli I ilrrrt 1,:1,1,

l:al','l ,li )a',r-,1. !,r i :

TAREL : 1.
AKTIVITAS,/N IiG I ATAT{ PMI I METilKSANAKAN MAPANA

DI I,I NGKUNGAN I,tAIIAIJ I s:WA PEIIGURUAN TINGGI
NEGER] PALANGKARAYA DAI-AH SATU PERIODIT

( I t)e5,/1906 )

lt/.
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LI r1 I; !'

':rr,.,l ./ I ,l .1.. A ,,,i ..t

Al1r.711;11 if Ir

'lr ) .lt1:.- I . J,, ,,...1i.1:, ,..t L:,,!1, t.-(,i7iii1 ;ir,
:.':r !,-,v r: r ,.,1, ,,,' ,,.j t.,;., ,.r,:,ti;rll
'f irl,'.1 1, ,. rr:,lt r.r.-I;it. ,.,11..,,t

rl'l
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'J.rl..'l ili ,,!;'rt 'r,. 111'1LirII l;.'1r1 I rilIt,.t.'r I'tIIt,IttI tIiI Irllll r.,,"r/:

i,I.1i1,7,IIi,l-it\ l-(,1i, ltr t,r.'Ir,t r',,r,:r! jlrI !r'11 iirl,!l\ t'rltlrl,ill:'r.rll l.l"'r I i

l1r.l'I,ltl'r llai,il 'Z ,l:'l ,.r ;,lrr,\. i...lr.t,ilittvir l':;Ltl,:ttirl h,rrl;rt t' |"'11','

1).' ll 1/ or';,r,r,) r!;1r1 t irl;,L tr'ttrirl rtit'l I't"r'l::lrt.

!r,r'i ,l;rl;r rli irl',' lll)-ll l:1 ((i!) rrr',rtrrl) t','rlrilrr !ll I'lll !

t r r, . r r .j I r L ; r l. ; r I r t:,,,:ii,l;.1i 1.,,r,,.l.l i llAl,AllA t rl: I ir llt 1.,:t I.rl::',,r r

rl nr1,:tt lrr il'- llr:rlirnit \';ltrr, t,tr:rl\,;rl.arliirrt li;t,lirrtll kir,l,'tr,t ili

, I i I 
, 
r . I , i I I I ! , : r r t lti.).r,lr;t t.,rrli, ,.r;rl.:!. I.1,!irli:],. t;t,r !:,.r,i,,t,.',

1.,'r'lr.'lrrtl (lil,i i, r,i ,lr' rl;r l,i.r: ilItl:;rrt liritt rlr)l,ri, l.i ,,1,r

r,,r'l lii,lrir rl;rtr Ia!iIl l,f,lritrti! i\r',,i1 -

:l I : , . I i 
' 

I I . i t r I ) ! ,, , ! r !|l!l,r'!, tr!,.lr.t1.l,arl|lr i ;rl.:1,iviI.;rl:,,|'r'rIii, l:rrt

t,!,lri,ui rrii l'lllI rlirliirrr Iri'l;trirt ke Ir; l;tt,titrt (lilr i ,r{]lcl:

,,rirl,rlr. :;Virr.i;rlr ,l;rrr rl. l1l;rl: 1!11i,11, rli lilritl. J);r(l;l l.;r1,.'l

l,,r,,rl:rrl, :

I'ABEIT : 2
AKTIVI 1,A S/Rrm L\ ltAN Yi!NG DIt.rrxli^N I K^]'t pltl I

DAIAIl BI)ANG KIr]SLIIMAN DAIII ASlryK
AQJI),,\II; SYARTTAI{ DAN .t\IILq.K l-"ALAl,{

f;A{'tJ pr;inIo])u lr..JIllN 1gg5/)996

II I ll r.1r1;,1 ;l ! r' r' ,

l r),

1i,,l,rltr r1r,lir! , .rrr,'t,;,,r l.(.r, li'l;11
t:irr l;rrrr, l:,r(lirll,, r,1,. 1,.,1...;,11;11,111
'l'i r I;rl' r,,.'.rr:rli r,,,,1.'l r',rrrrri.,l,

(il) l)ll - ll
9.?

,f rt t,r I ;r lr

il1',ril 1,,y' 'lirl.;r : Arrr,l'r.1.

tit' I irli,l. 1'r.11r;r!, l',,r,', j, 641I [JerSgtu.

/t,

'l';ilro l rli irl:i.,i' I'rc,)ti'1,,''t,rl r;rt'li tt

Ir., li!l liritirlr.irr l:r.rli,rl,,rr rli l,irl;,1111 1i5.

,r,rlrl r]r lllir!,"-'ll ,l.trt ;rltl;rl. :tll;rlrr

{ lir} rr rtlr) ii,,1 l ,'r,l ,1,; l. ,tl:,\,,; g-..1 ':4.

Ir;i I rr.r i r l-'lftl{lur.r ' l'l II I

!)irrtitl,ii\n ll0 . l]

irll11 ) . I 1 , , I ; , 1 , , r I ' : , , 
1

lrtl;r tltir l i (lill.i ,.lritr.l,
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Darl dat,a di atae 9O.8 % (69 orans) pensrrrrra PMII

menvatakan me laksanakan kegia.tan tersebrlt densan baik-
Namrrn vana menvatakan kadane-kadang terlalu ,i auh dan

karena kesibrrkan lain- Dan vang t.idak pernah melaksanakan

t,idal< ada alasan. Oleh sebatr itu r,engrrrus pMII aear lebih
tecat,/st rateeis dalam menempatkan seauatu keglatan yang

akan nereka laksanakan.

3. tlntuk neneetahrri akt. ivitas,zkeeiatan penqrtnls pMII

dibidane pengembanean srrmber dava manrrsia melalui
r'enqa.i ian seoerti vasinan. habbsv- seminar dan pelati_
han ket,ramoilan vanE bersifat ke i Imuan dalam 1 periode
( 1995./1996) dar,at dilihat cada tabel beril.:rrt :

TABEL : 3-
AKTIVITAS,/KEGIATAN DI BIDANG PENGN,IBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA }MI,ALUI PENGAJIAN
SEPEFTI YASINAN. TIABBSY. SN,IINAR DAN

PEI.ATITTAN KETMHPITAN YANG
BERSIFAT KEIII,IUAN

No- P (%\

1
.)

3

Selalu me lakeanakan kegiatan
Kadang-kadane me laksanakan
Tidak r,ernah me laksanakan

93. 4
6.6

,JrrmIah 7t) 100. o

Srrmber dat.a : Aneket

l-tari. tabel di at.as menrrn.irrl<kan bahwa pengrrrrs PMII

nel akeanakan keeiatan dlbidane rrengembanean srrmber daya
rnanu-sia eelalu melaksanakar,_ 93.4 "'t. (71 ot arlc-) rlan kadane_

kadane 6.6 % ( f-r orans) serlanqkan vane t. ida_k pernah nol
r,er.sen.

A Iternat i f F
I

I

7t
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Itari data t-ersebrrt di ata6 93. % (7L orang)

Denglrnls PMII menvatakan melaksanakan kegiatan tersebut
denean baik sedanskan mereka yang menvatakan kadane-

kadans ini di karenakan oleh kegiatan lain dan .iuga

t,empat keeiatan terlalu .iarrh. sedane alat tranaportasi
vans ada t idak meuriliki-
d - t]nt-rrk meneet.ahui akt,ivi tas,zkeei aten Eenqrlrrts pHII

rlalam melaksanakan di bidane peneabdian masyarakaat

dan kese,iaht.eraan melalui bakti sosial. pelaksanaan

PHBI dan safari ramadhan dalam satrr periode
( 1995/1996) dapat. dillhat pada tabel trerikut :

TABEL : 4.
AKTIVITAS,/KEGIATAN PHII DI BIDANG KESEJAI{TERAAN

PANGABDIAN MASYARAKAT I{EI,AI,t'I BAKTI SOSIAL
DAN SAFARI RAHADHAN

al- Alter.natif
Se I aIr-r melakeanakan keeiatan
Kadane kadang melaksanakan
Tidak pernah rne Iaksanakan

ir P (%)

BS.5
1O. fr

100. o

1
2

6B
B

I rr m I a h

Srurrher data : A.nEket

l-.tari 1at,e_^l cl i_ atas menrr..irrkkarr l,rahwa rtenfa]].,s pt,lj j

rrrr; ];,.|tE:6y,3|'.-.n kerliet.ar. dik,idar,rt kese,iahl:er.aart r.rasvar.akat

rrrelelrri irakti soFlial. r_,r:lakstarraarr pltBI rlan kegiat,arl
r;af ar') ramirdtlan selalu uieI;rksan_akan trr. rarla r,arla Bg,5 ?/,

Itlfl r)r.i1n{1 ) rlirn }laclarrrz-}.:adanq 10-5 Z Ig ct,.rnc) sr:danqh;rn

vane t i t'lak r.,ey'nah no I r,erserr -

I

I



Dari data tcrsebut dt atas 89,5 % ( 68 orang)

pongu rus PMII menyatatcan pelalcsanaan keglatan dlbidang

l<oseJahteraan, pengobdlan masayaral(at terlsksana dengan

balk. Namun ncreka yang menyatal<an kadang-kadang 1n1 dl

karenakan ada bcberapa kcndala j,a, [4r riengan beibagal ke

sibul<an laln dan terbentur vlaktu kegiatan perkullahan -
dan Juga clalern kegl,atan tersebut, mereka kadang- kadang

tldak dl lkutsertakan dalam pelaksanaan keglatan PMIr.

1,. l)rrl.rrli

r l;r I ;rrrr

li r,t.,rr ti i I

,li I ilral

l{o

rir(,Irri, L;!Iirri i,l. l.lv! l,.l:,/l:(.rl ii:l.ir,r I,r:iirII|) tI|i

lrirlirr,rt I 
. i . , , r ' r I i r r r i l r i I l i i i r r r rr(r I ir lui I<r.I'r:rttIttrttrj;rLt

i,'rirtr rlirlrrrrr li!l.r r,r'r'iorlr. ( I l)I)lr,/ ! 9t)(; )

i,t-l I I

rllrrt

rlirl>;i t

'l'ABIiL : 5.
AI(1]IVIl'AS,/I(IIGIATAI.I I)I ]}IDANG

t.flI,AI.riI tiliPI,:NGUnr){tAN DAN

rr;irl;r l,alx-r I ben i ]irtl.

IilOticAN I SATiIAN
KIiPAI'II1'IAAN

l
,,.

o5
LT

85,53
t4.47

P (ii,)

I O0. (lI tr rt I ;r ir

Iitrntttcr' rlirl:ir : Arutlir:.1.

l);rri l,;rlrl l rli rrl,;rrr licnul,ilrl.k;rn trirllv/ir t)(rn(llt,u{} I)1,1 Il

t,tit I irltr;;rrt;rii;ro l:,,,1iirlirrr rlitrirl;rtrrt licrrrfl;rrt i:lirsiiln ntclirlrri

lir.t'cn/trrrruiirn (l;rri li(rt,irn i I i;r,:rtr l,:r: l;r lrr llrc IirJill;rrr,-rliarn Brrr53 1,,

([)i; (Jririr{) l.:irrl,rrrt i,;rrl;riri 7,1-r t[71.1r11 r,s,;111y,) rli,n L irl,:rli l,cln;r]r
rrl l t,t'r'lti:tt -

l)irl.i

I,r'r !\.,.r l.i r li ir n

i.r 'r' i I r l: I r:rt r; r

tlirl ;r Lr:r'I;r.IrrrL rli irl..rI 85',53:{ (65 r)r,i )J, )

I r ( : I a t I 
, i ; i I I I i ! , r I r l.r.rtii.l;rrr ,li i) ir l, ri)rt l:t:.)r,II;rrr iII;rI; i;rrr

(llrrtl,rt] tr,ril:- { I r I r I , r t f r t I i i r I I rrrr.r'r,l.,r V. rtr r, I : r r \/ . 
r l, a r li i l

i
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I A llr.I')rirl.jl'
I-
| 1i,11;,1 rr rrr: Iirl.:r,:rrrirli;in ).lr.tti ir l,irrr
I liirrl;rnri li;rr!irrrt Iv,lrrltl:aitirl,irrr
I'l'i<lirli I,,)r.n(:)ll nrtil irl.-l;.rnirliirtl
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Eaclatre-k-adanq itli disebabkan terbentur waktu cerkrr I iahan

kes ibr rkanrlan .irre,1 f.i.1.O diikutkan dalam kesiat,an at.arr

qasa I ah

mensetehui akt,ivites/keeiatan pengrlrrrs PMIl

bidane komrrnlkasi anseota dan alunrti melah-ri

banrlinq eepertl dalar hal keorganisasian dan

keberadaan PHTI ser-ta silaturrahmi an.Lara

dalam satu oerlode ( 1995,/1996) dapat dlli.hateneF.<:t,a

pada 'l,abel berikrrt

TABEL : 6.
AKTIVITAS,/KEGIATAN PMII DI BIDANG

KOMUNIKASI ANGGOTA DAT.I ALUMNI MEI.ALUI
STUDI BANDING DAN SITATURRA}IMI

ANTA.RA. ANC'GOTA

Altt'r'rratif F' I)
----_--l
(%\ |

fie] aIu melaksanakan keeietan
lradang-kadanq rqe laksanal.-ar'l
Tidak pernah rqe Laksanakan

ri{l
B

i |lo -

1

2
:l

89.5
10-5

i/ t) 100. o I,ltrmlah
rl_l
Ittlnlri--r'd;:t.a : Ari rI:e t.

Dari t.;rbel di atas rnentrt.:ttl.:-L:;rn traltw;r rren,1rtrus PMI I

qel allr:ani-rI.:.'rri ali1.ivit.as./k^eeiat;:tt r!itriclarrq konrrrkasi angt-tota

r!an ;,r f trrnn i selelu melaksanakarr tl9.l'-r :Z { Fi[J o]-anE] kadang-

i:ailarra 1i)-lt ?,i, (B or.arrs) ie..l zi:f.k. v.t': 1;nn11 t.i r:lal: pern;:tr rr..r.l

I tr.i a:.:.i:i r -

;-ti1rt rizl.i., Ieiarei-r1!1. ,1i ,':t.1s 89-:: i,!. t fi1 ot';,nq )

r'elt|IIlnrili IrHI ] mainv.rt;r!'.a:!i I er, ir:1 irtr 1.i:r'srjitr.tL t,r:rl irkr:;riri,r

rlpr1rr;11, trat !i - N;r-.rrr rn rrrr: r'r.L;r \,r ? r, .r..r..\rit,1f-an I:arlrrn(-I.r.rdirn,1

lni, I ,- l.- -: ir I,,1 l.- F I r inj rlI L.;1.r-t-t:,|y-:-,. i r-r'1rr-:ti,rrt' ilenr;:.n ke:tih kan
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r;.,r't;;r bc,..lrrtr;ii l(cll j.a t.r.n Ia:in lehir4Jga l<egiaL:rn y.tn{] dj.lal{-
:lan.ll(an oleh 1r6111.111-11s pi,iIl lia ci;rng _irad:Lnll par.r ir.tl; o tan..,..r

Liri;rlt c.li ihut scrtal<an da.]a.m )<egiatan .tc::sebu L. Dal.i,rn hat
ini pcn5u::us i-l'i.tI a6a.r 'Lcrorganis-ir clalam ncncntulialt r.,i)l(1,,i

rlan. Lcmpa l; pctl:,1;5rr r';ean bcr'1;agai macam ben ,,rrt: l<cgi a.1,.-Lrr "

i);r|i .lir:: l,,t i,rrlil;iilrlr rli i, l,;(r. il.:rr.itl,

l)r:r',,lliIn t,(iJlrllt] r,.i l)I1 lJ tli l jrU,l.:rrrrrlarr 14llr;l;isv,ir
'l'irUtrtj ilertr:t'; I, r l;,rrrtli;rr,,r\,,,r riCl)it,tiri lrr:r,ilirrl, :

.,;--I'-. lr I

i.l i irlr, i.

I)r:t'r:rr,l;lrr

Ii,rt.a .r'.rl;r

I'tiiior,liJlAI{
DI T,I tIGiiIJI.IGAN

'lARIiL : 7.
- NIT.AI PIiRANAN PENGTJRTJS PI,ITI
t'iAJ tA{I. I-SHA- PERGIJRUAN T ], tIGG i iIUEIi Ii I

PAI-ANGKAIIAYA
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Berdaerkan tabel dtatae, maka freientukan tlnakat
Peranan PMII terhadap pemblnaan kader dI llngkungan

mahaslewa Perguruan Tinggi Negeri Palangkaraya tln88l,
eedang dan rendah, maka dlambll nllal rata-rata darl
Betlap pengukuran dengan cara yaltu nllal rata-rata
tertlnggl dlkurangl nllal rata-rata terendah dan dl bagl

tiga, maka dltemukan : 3 - 2.67 = O.33 : 3 = 0.11.

- 2.89 - 3 kategorl tlnggl

- 2.77 - 2.8A kategori eedang

- 2.65 - 2.76 kategorl rendah

DenBan demlklan darl tabel tereebut yang dtkategorl-
kan tinggl Peranan PMII terhadap pembinaan kader di
lingkungan Mahaeiswa Perguruan Ttnggi Negeri Palangkaraya

terdapab 3€ orang reeponrlen, kategorl sedang terdapat Ag

orang reaponden dan yang kategorl rendah terdapat hanya 5
orang reBponden. Untuk lebih Jelaenya dapat dtlthat pacla

tebel dl bawah 1nl :

TABEL :

GA}IBARIIN PERANAN PHII TERI{ADAP PE!,IBINAIIN

KADER DI LINGKUNGAN }'}II{ASIS:WA

PERGURT'AN TINGGI NEGERI PAT,ANGKARAYA

No Kategorl ir P

I
2

3

Tinegl 2.BS - 3

Sedans 2.77 - 2.AB

Rendah 2-65 - 2.67

38

39

I

47.37 %

44.74 %

7.85 %

Jumlah It) LOo %
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Darl tabel dI atae Jlka dtllhat ntlal rata-rata
Bkorlng, maka berada pada angka 2.88. Dengan demlkian

Peranan PI{II terhadap pemblnaan kader dI Ilngkungan

Mahaelewa dl Perguruan Tlnggi Negerl Palan8karaya berada

pada kuallflkael aedang.

Keterllbatan Kader Dalam menglkutl berbagal macam bentuk
kegtatann yang dllakukan PMII di Llngkungan MahaelB!'ra

Perguruan Tinggi Negeri PalanBkaraya.

Ket,erllbatan kader lalah kelkut eertaan kader dalam

berbagal macam bentuk keglatan yang telah dllakeanakan

o1ch PMII dalam membina dan men8embangkan elkap,

pengetahuan, keterampllan, pengabdian maeyarakat, pengem-

bangan aumber daya manuela, keorganleaaian dan pemblnaan

Iainnya yang berelfat keilmuan. Untuk leblh Jelasnya

dapat di.Ilhat pada tabel di bawah ini :

1. Ijntuk mengetahul keterllbatan kader dalam menglkutl

keglatan pendldlkan pe lat ihan/eemblnaan melalul l{aea

Penerlmaan Anggota Baru (MAPABA) dalam eatu perlode

(1995,/1996) dapat dl llhat pada tabel berlkut :
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lr., .

'l'Allllt: B.
RFjI'T.:RI.I NATATI I(A J)NR DAT.AH MEN(]i XIITI KIiGIA'TAN

DT NT;)ANG PIINDII)II(AN PET,ATIIIAN,/PNI4I]INAAN
KAI)CN I,JI|PIIRTI I,IAI]A PEhSRIMAAN AN(;GO'I'A BARU

Al !r,r rrai i f lr I' ('',

Sel itl rt rlc lal"-tiapaklrr Lerli irl.an
F arlatrrr_k;rtln rtr, Fl6I al.-::;rnakirn
'l'i rlaI: nn.'rralr r,iel aL-enrrakan

'l(.\ lt[).oI
,),

:l T

,l rt rr l;r lr i'r, lr)o.(l

Xrrrrl re r rlrrta : Ar r r1l:.. l.

'l';,lrnI tliel.;,s nr,.n'lljiul'l:iin httttw,.r kcl.c.r'I il,at;;irr Ir;rrl,'r'

rla ltrnt nrorrril'rrl',i kerzial.nn 'lIlFAIlA t'erada rrnrl,r lll(l "/-

( i.i (,r ,irf,r i: ,1..t lr,l.,lr rnr.rr,,' i:trl; j rl('yrrt;rtr l.;ril. . , , , I . , | , , ' I - , , ,

!l;,.lrr I: ,,1,,,,r :';r.l;.r',r (l-rl I i,li,l- f,r'r'ltalt 1i1 l t..,t,:.'r)- l!;!l i,'i

,lir ,i.,,,.1 .r, tr.,,,; ,l;.r, ltll'AIlA itri (li J.rl.s; rrrl';r,r .. I ; ,!.

l,.],''ll.',l:,l:.',l'l,lli|..l.1'l,..1111,l6,|1Jl.llt,,t!l\t!..l.t1Il

;i'r.,/,,,1.,.r 1,.-., rr rl:r,,,,1, rrrr,1r7r,,l1,1l111i l.{t}tl.ilI)1, l',,.1r,.! ,,1;rr',,

' , | , ' , , , ' i , . ; , , . i I'tlll ,ii l,.rrrr;,1, r',.,r'1.;aml lr5nl Iri I i I , , , I ' 
' I , I 

, , . r ,

It,lr;,-'.,-'.; r--11,-r.orr'.,r.,,1 'l il','r'i t.,.lt;ir-li tentt'al. r,pf)Vl l!tr..,l r.,..1 ..i

,l ,rr 1.,'r....t,,r: '! 1;;r,,/' n...,. i-,, r','il il. i rnl.ltl: (ll l.:,.,rlr;,r, ,1,,,,,.

'1 . ll,rl!'L' 
1 

r , . , 
1 , r r , . I i , I , I r ; I . . L . r. I i I ,;r t ;11 [q,1r16,1. i 1,, I r.1] t,r.,tr. ;1,,r i

1,,.,i;.1,1t, -,:,t,'Liryr:,r, ,!il,i,l,rrr.. ke T,.li,rl;r.r ,t;rl .,"r .,.1.

,,. i l l, rV r i .I. ,l:.r1 ,i'l 'li (1,!1.!ht "lt!,!ltl t , . r,l .

I I ' 1 ' I ! , , I I | ' I I I .t ,1..r ,l ,li I i!rr.t ..rr!n l,;rtrr-:l r!! lr.r,..rnlr ;,,i
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't'AIlh-L : 9.
KT'JTI'RT,I BATAIi I(AI)ER DAI,AI{ I{Ii.NGI I{IIII

KIXITA't'-At.r Pljl.iilINAftr r)I BII)AHG I

I(EIllt.At.lAN DALAT'I Alilrt.tK A6lIt)ALl . '

SYAIII-AI{ DAN AIII,AI{ 1

I rt rrr I ;r lr

{irlirlrr:r , l; r l:ii : Ant,l.rll

lllt,r'r'';rl il l' \..'t

licli'ltr rrr: I i r li r :; r r r ; r l ; u r !ra:(iirl-irrr
Iiiriltrrtri- i.:;rri Irtrr- ri L!i Iri'Iiil)r.:!tr
'l'j t l;rlt t,cl'rr,rlI llr-l ar l: l : i r t r i-r l: i 1 t I

Ilf] . I
!, , 1.1

lo(), (.)

'l',rlrr:l,li':i.i1r l,r,I,l lir,!1, i,(rlr,../ir tr,.t,,,r.] rIr,rL.rrI

liirlirJ. lrei'tr{iltrrl,l lir',ri,'rL;rrI rli Irirliriir, lt. lrrlill,i,rt v;rrt,l

tirr'r'r1{iLul.: flli. | '.):. tt;l ()r.ir11rt). li,r(l; l{, ii(r(lirrll'
('/ ,r1,'11,1r) lir.rl;r1rll.;..t l i,iirl: t,r.t,tt;rlt ll;,tr,/;r ..,_-./ ,.:.,. ('..,.

l.lrrr lr:t.

:l(! lir lll

i) . :.t 'ji,

()r'i)I)r')

Dari data di atos AA,! % ( 67 orang ) mcnyatakan

l(c j.l<ut scrtaan dalam l<crllatan yang dilaku!<an oleh pMII

cul(up baik. namun merel(a yang menyatal(an kadang -kadang
dI sebabl(an oeJ.h terbentur lyal(tu dengan koslbukan Ialn
sedangkan mereka yang menyatakan tidak pernah mengil<uti

l(cgiatan yang di laksanal<an oleh pi\lII clll<a renakan acla

pel(crJaan / tugas perkuliahan, sehingga wal(tu pelal(sana-
an l(egiatan tersebut tak blsa di Ikut1.

3. Untuk mongetahui kcterllbaran kador dalam monglkutt
l(ebiatan dl bi(lang pengembangan suflrbc r daya {r flusio
mclalul pengaJ i.an seperti yasinan, habbsy, seminar
dan pclatlhan kerrampilan yang bersifat koilmuan da-
Iam satu perlodc t99S // 1996 dapat clilihat irada tabel
berikut ini :
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TAREL : l0-
I(ITERI,TIIAI'AN KADEN DAI.TM MIiNGII(UTI ,KEGIA'I]AN

T]III.IGIiI.IBANGAN .5II.I8ETT DAYA T4A}IUSI A I,IEIN T,t'I
PIjNGA.T I AN Srll'titi'II YAI;I AU. ItAt]llsY.

r;Et. HAR I)Atr I)I.:LA'.t'T Air YAItG.
RIlnsI FA1' t(ril it.fl)Atr

All.rrt'rrirl .i l'- I) (:); )

Sr:l ir lrr rrrr: I irl;l;;rniil.:;rrr lir:'ri ;rl;;rrt
l(;iclarrtt- k a 

' 
l;n(I rla': I ir).:sani,rlr;irt

'l'i(liili Ii()].'t;rlt trii,l ;r].:l:i,rli,rl:irrt

!)
l)

'i (;I

lr

go -7
().(,

J rr rrr l

llr lrrtrcr rlal,a : ln,,litl:

r:r: i .r.1. r.r trrcnr{L}ilrl,.i. ',1O.7 :f.

(l;,)r'itn,{) r.l,:r rr V;rrrrt l,irlali

'l';li;rr:I (li ;rt..;rt; n-renr{l{rtlttr,.rrii;rtt ir,rlrwir Iicl;r:rI i[)irl,irlr

(lill or',,rtrrr). liirrlirnr{-.li;irlirrift ii,{i 2j

t,r'r'rrirlr lt;rrryir l1 .'l ',t!, (:,\. ()t.irn/{).

l()o.o

k ,rlr:r' rl lart nrrirrrtilirrl.i h(,rtiirl,irrr rli lliil,:trtrt rrorutetnl),irrlflitn

{:[nr[i()l'.li!\rir II,:u lr:i;r rryrl;rlrti I,t.:n,til.iiiitr. r lr:rrt i tr;rt' riiitt

t,rIiirLiIr;rit lirrl.r';r, r,i i;rrr \r;rrtii l;|r.lril,ri. l:r,iltr rirrr yirrUl

Darl deta tersebut di atas bahwa 90,Z % ( 69 orang)
menyatakan keikutsertaan kader cJaJ.am keglatan yang telah
dilakul<ah pMfI dengan ba1k. namun meroka yang menya takan
kadang-kaciang d1 karenakan keglatan tersebut ienbentur
dcng;an keglatan pekerJaan tugas pert(uliahan schingga ke-
glatan PMII tak blsa dl lkutl dengan baik. oalam hal lnl
pengurus PMII dalam menentukan waktu dan tempat pelaksa -
naan koglatan tersobut agar terorganlslr secara balkragar
pelaksanaan keglatan berJalan seoual rjengan "Frng: d:i
ha rapkan be rsama.
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.a - Iint.uh meneetahrri l":eter.libatan kader dalanr mensiklrti-

l:egiatan di bi.dane keee.i ahteraarr - r'eneabdian

masvar:akat melahri bakti sosial . pelaksanaan PIIBI dan

IIreng;id.rk.in safarl r.arrraClran rlat,'at, cl I 1ihut, pada t.abeI

4 i t:awah in i

TABEL : 11.
KE'TERLIBATAN KADER DAI.AM HEI.IGIKUTI KEGIATAN DI BIDANG

KESEJAI{TERAAN. PENGABDIAN HASYARAKAT MEI.AIUI
BAKTI SOSIAL. PHBI . MENGADAKAN SAFARI

RAHADHAN DAIT.I,, 1 PRIODE (1995,/1996)

TI

l.

I

I

I

,t

I

.l

I

I

I

{

)
I

II

Ll't err-rat: J'

Selalu melaksanakan keei alan
Hadane-k^adanq ne lak::ar-rakan
TiCak r'er.nah rne I aksanakan

rl

P (:/,)

B

'/ {t

B9
6

q

a

,i rr m I a h 1r-ln f)

3r r.rii'rer riat-a : Anckel.

r-aL'e I Ci atas ele i1l rrr.i r.lh-I:a n bahwa keter.llbatan kader.

.lal errr meneil:r.r'l;i keeiatan di bldane kese.-i aht,eraatt -

meneil.:rrt,1 kegiatan beradar'enaalteJ i an masya rahat. se I a I rl

na,Ja 89.l-r 7 (69 crans) - kadiliirr-lrarianrz 6-6 :4 (S orane) dan

.-,..rr,g t. i rlaI.: r:,err'al-, h;:rrva Il - i^ ?1 ( :1 r)]-ang ) -

l--!a:.i ,lat.a dia1.a.s 89 _ r.: ".,.. ( 6l,l {.)}.ar-rq ) rnr:nval.akan

't:r-: i i:rrtser-ta;rn karJer. i!.r l;-.n, l":r,qlat.err van.. telah r-l i lakrtkarrr

r\f4Il te-,r.ii..ksana ,.Jr,rrr{,;::-, i,ail.. 'l'.tl,i n;: l,;,!:;, v,-rtrl, ltr-: va t,arl.i,ar-:

i--ir,inlll k;rrlanr: nrt.nrii r:r r kr-r.iz1,::tr \,r,r1r:i il: l :l:r.rl.:an c_tr.ir pl,Ii I
rli :;r:lrairi:; i rra,J;.: w;,,1.I ! k-r:,, iili ;_.rl I!r:-t.-i;,: r,!ll irrIt: k,rlrt.,rttrr.r r.!.-lrr

,irtrla 1,r,rr.1rett,lt]. krrsi l,'tL;:tr i;, 111111.;,1 S.jii j nriata l.:eg ii, t,i1i-r ]/;,.n(1

jlil l|.r;:ntlian r,'l r-1. l)t.'!IJ ! ., r :. ,', ,-i:r n: ' i :,:lal' lri s;r ili il:ir1.i

i
!

I

i

I

I

I

I
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qelek;l - Serlanakar! nrircke vane menvatakan tidak Ee,,nah

nren€il:rt i kesiatan vanq dilakrrkan oleh PHII dari 3 orane

di karenakan ada kesitrrrkan lain.

fi - tlntrt!.: urr:nr{etrj}rrri }:eterlibatan karler. ,lalarr rrenai}:ltti

l::egiat;r-rr r:ii lriclane l:e.rr'canisasirrn melalrri kerreri(arr1r-

san,/1.:et,;,rtri l. ji:ern r.!; lanr ,-:atrr f.,er.iode ( j!-l9li,/l996) dar.,at_

rlil iha1. r'arla t.ab.--l Ci Lrawah lr.ri :

TABEL : 12.
KETERTIBATAN KADER DAI,Afl MENGIKUTI
KEGIATAN DI BIDANG KEOBGANISASIAN
MELALUI KEPENGURI]SAN,/KEPANITIAAN

I

i-
If.) -

1.

:,1 .

ri
t _,__t
Srrmber

lr A 11, e r.na t i f F Il I

I

(%\

Selalu melahsanakan keeiatan
ira.rlanc- kadanc me laksanakan
Ti clak r'ernah me Lak-sanakan

69
4

4.O

90.7

100_oJrr[ilah
l-
I 7C)
I

data : A.nekei:

Tabel rli atas t.er.lihat trahwa kr:+-er.I itrat,an kader.

daIa,r nre.qikut.i kr:ciata, di biclans heor.Aanisasian sel-aIu
nlenoi l.:u1.1 l;er.:rr:1a vatkt gO .7 "/ t 6g .Ji.anq ) kirrlanc kaclanq

rr.ineil.:r.11.i 5. -1 ?(. (.4 t)t.ir'-ttr. ) s€r.laliEk.rlr v.rn(1 t,iciak l,er.nalr

',r;t(rVa 4.O ?(. ( 3 (ti.an,r l .

Da- i rl,.lt,: rl i ilt.a-,. 30 -7 ?l ( Gg ()ranrt fi,trnvat_aharr

ke-i l;rr1. l;e,r-i.a,rtr, i.:lrir:r. rlzl eer ia.eciiltan yarlq r-l! I al.:ganakan

i!.l,-lr p:YT1. '.;-- l irri tri-irrr:._i.!rkLarr -rrairwa ka<!er../arrggot_ir (jrlkrlrr

ck1.!J- rlal;:l-: rrenp r!,"r:1.i lr.e.rzi al aii valre rii l;rkrll:ari pl,iI I. l.lau,rrr

rlrer.'r'l:a vnj'!r' .-jil,r!V.11 ;.-1.,,r', |,.r,larrq-kadar-rrI rrreaa{ j }..r1t j kerz ia1.,ari

'\,.l{iLa. ,li I , : i. r:,: r r ,. i. ;r r r ,ri,,.jr i'l1I j r!i l":;r.r.rial-;lir l.er.br:r-r t.rrr. lli_}r
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vral.r+-l Der.l..rlial.an .:!an .irrqa r-iitrat.errgi ,Jencan kesitrrrkrrrr

I i trnt,;r sehir'rfE,-r .!teeial.en vallq dilal:ltk;rri PtlII 1,ei karlanE

t-ak trisa nrer.ek^a li,:rrt.i _ t{.emr rrt nrere}:a vane menvatakan t,idak

r,..-r'nah ueltqi k!rl.;klrriiilt.an vane dilel.:sanal:an oleh PMII rli
set,ahl^:arl rlemanrl t !rlak r-li il:ut. set-takan rlarr .luita

,li i:ar".tral:at r l-ral I;rirr-

G- tlrrtrrk nrene.il-ahltI kr: t-r,:r.1. i batan kacler: rlalan meneikuf_i

keei r.! t-:,,! !'r rlihirJanr"konnrnil:a.-:i afipoof.a r_lai: alunuii rrrel;rltri.

st-rrrli bancli nru clar-r sil atr_rrr.aLurri antar.a angatot.a cla lilrr
sal.rr r-'r.iode t illg5.z1996) dar,at. rlil ihat; c,ade Latrel :

TABEL:13.
I(ETERLIBATAN DI BIDANG KOT,II]NIKASI KEGIATAN

DI BIDANG TOHIINIKASI A}.ICTGOTA DAN ALI]MNI
MET.ALUI STUDY BANDING DAN

SILAII'RRAHHI ANTAIIA ANGC,OTA

Altpr.he+if F- P (".(.)

l

,1

i
I
I

Sel alrr meIal.:s:anakan ke€iatan
Karlane- kadane me L al:sanekan
TiCak r,ernah me laksanakan

I

----l
I

I

I

70 Q'I
f' .2
..-- |

i
1

I

I

I

I,irrmlah itt lo0.o I

lL__
Srunber data : Annket:

Tabel Ci irt.as rnerrrrrr.lr r}:tr:arr bahwa l:t::ter.I ibat,air ka,lel
cla.l arn m.inqihul-.i kr:r'iaf-an yans dil;.rksanrrkan r,le.lr pMIJ varrrr:

s-'i a'l r: l:t',1..:tI-rir j i:r,r,t:rt.:r. 1,,-r.arla riarla 82,,1 :,i. (7Lt r)r..:rnt.:)

1!".. n.1tto kir:l::irr:-L.::1lr:r1,1 rie.rllr j l,:rrl j ir,,,iJ 1.,: |.4 ,rr.,1nrf )

r--.i,.rrriil-i,:. \i ii.t,.!, r t,i.:,i' r-:,,.f,._,i. lrl,iirrillt.! i 1::_- q i ;r.1 .,-r i I h;1 r-r r,;,

'). -"1 "/ i,.t'. ..t.;t:..o , .

il:r.i ,tl,-,! i.i-. r'rl ir1<r. ?'),_1 ?. (7(.\ .l,ana-\ kadr,r. zt.ij.11.
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,Jumlah ?'/O,11

-: Ber.das,rrkan tabe 1 ,Ji atas . untuk menentuka;r

tinskat keteilibatan kader dalam menslkuti. berbaeal macanr

hentuk kesiaban vang di lakukan plllI cli llnekr iq.rn

llahaoiswa Persur:uan Tlneci Negeri palangkaraya tinnsi .

sedang dan rerllah. maka dlarnbil nilai ra1-.^_rata rlari
setiap peneukuran rlcngan cara yaitu angka ter.tlngei r!i.

kurangr anqka terendah di bagi tiga, maka cll temnkan

sei;asai berikut :3 - Z.B3 =0.62:3= O-22-

- 2.i8 - 3 di katesorikan tinEgl
- 2.1:5 - 2-77 di kategor.ikan sedang

- 2 -:-1? - 2:54 rll katesorikan rendah

Densan demlkian darl tabel tersebut yanE dikateeori-
]ian tinsgi keterli-batan kader dalam mensikuti berba.sal
macam bentuk kegiatan yane dLlaksanakan oleh pMII dl
Iingkungan Mahasiswa Perauruan Tlneel NeEerl palangkarava

terdapat 64 orane re.sEonden, kateeori aeclane terdapat rl
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on4lns reEponden. dan kate(orl rendah terdaDat 6 orang

resEonden. Untuk lebih Jelasnva dapat dl llhat pada tebel

di bawah ini :

TABEL :

GAUBARAN KETERLIBATAN KADER DAI,AM HENGIKUTI

BERBAGAI MACAM BENTUK KEGIATAN YANG DII,AKUKAN

OLEH PMII DI LINGKLINGAN MAIIASISI.IA PERGURUAN

TINGGI NEGERI PAI.ANGKARAYA

Kat,egor Il.lr., F P

I

3

TinEal 2-78 - 3

Sedane 2 -55 - 2.77

Rendah 2 -33 - 2.54

64

6

6

44.22 %

7.89 %

7.A9%

.Iumlah 76 100 %

Dar'i tabel di atas Jika di lihat rata-rata skoring

maka berada E,ada aneka 2.9or. Maka *densan dernikian

keterlibatan kader dalam mengikuti berbaeai macam bentuk

kesiatan vans di laksanakan oleh PMII dl IinEkunEan

Mahasiswa Perguruan Tinsgi Neeeri Palanekaraya ternyata
parla kuallflkasl tinEgi.

I
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C. Peranan PMII Terhadap Pemblnaan l(ader Dl Llnqkunsan

Mahaelewa- Perguruan Tlnget Negerl Palangkaya.

Untrrk uenrletaLlrr.ri acla t,ldaklrya peranan PMII terhadar
pembinaan kader dalam mencikut,i berbaei macam benbuk

keelatan yan,l dilaklrkan PtlIL maka perlu di u.il rlensrtri

rrlmus statlstik tienaan menghubrrnekan varlabel. X atlalalr

pot'anan Pt'tI T (variat el. trebas) dan vari.abel Y adaLah

kel;erlihatan kader rlalanr orenai-kut i berbaga-L macam bent-rrk

kesiahan (vari.al-rcl Ler.ikat ). mrrt.lak lebi.h .ielaenya rlar'al

di I j ltal. rra<Ia tahel bet i1qu1, i ni '

TABEL : 15.
PERTIITUNGAN f,OREI,ASI PEI1ANA PMII DAN KETERLIBATAN

KADI]R DAI,AH MENGII{LII KEGIATAN YANG
DI I,AKI'KNN PMII DI LII.IGKT'NGAN

MAII,AS I S:WA PIIRGIJRIJAN TINGGI
NEGENI PAT,ANGKARAYA

ll,r -

(l)

3.
4.
li.

ll .

9.
o.
I

x x

l:2)

2.8lr
i t'l()
3. OO

3.00
:?. B:]

3.OO
2. 83
3. OO
3. OO
3-OO
3. 00
2. n:l
3, OO
l, oo
:2.67
1 nt-t
'.2 -83
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ll-llrI
:l. o()
3-0()
2. {13
j.(x)
il. r.l()
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9. OO
9-OO
8.O1
9.OO
B.OL
8_()l
9. r)O
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LOO
9. rl0
9. r)O
1r,oo
B.OI
9. OO
9.0o
7-13
9_OO
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7. OB
6. 2ti
9.()O
I, (,()
3.O()
r'I.ol
!).oo
!). tlt)
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(1)

l -L-,79

1\)-
74.
/c_
76-

Sebelum meneu.i i hipotesa ada peranan PMII terhadap

kader atau semakin balk PMII dalam membina semakin

terbj-na hader PMII pacla Permrruan Tinsgi Negerl

Palanekaraya. , maka terlebih dahrrlu di cari hrrbungan
I

wariabel X: Peranan PMII dengan variabel Y: keterlibatan
kader. menggunakan nlmlls korelasi Product sebaeai berikut,

N =76
X = 219.1
Y = 220.41
XY = 637,545
X2 = 637.L4
Y2 = 641.3

N. :Xy - (rY) (:Y)
r:{y

{ (N (tx)- - (:x)a . N

76 637.545 - (219.1)

(tY) - (zY). )

(220.4Lt
t'

r

{ 7 6 - 63't . 14 - ( 2t9. I ). . 76. ( 64L,3\ _ (220. 41 )'
48452.42 - 48291.83L

{ 48422.64 - 48004.81

161.589

alb

(3) I A\ (5) (6)

3. OO
2.43
2,83

3, OO
3. 00

3.00
3. OO
3. OO
3. OO
3"OO
3. OO

9.00
B.01
B. O1
8.01.
9. OO
9.00

LOC
9. OO
9.00
9. OO
9. OO
9.00

219. 10 ,10 r,l I

9.00
B.4S
R.49
8.49
9. OO
9. OO

637. 545 t\1't 1 11 641.30

r

4B73B.B - 48580.5

{ 4L7 _A3 158.2319
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t'l-, i t,nr,g

t k, i t.,rr', g

th i t,rng =

t. =' fr 1 Ettng

(,1 . 6:l B, 6r).-'ll'1Fr26'i

.I (l ,6r):35

a, , 419464918

().7768526

6, t)761872:

6.98

;It

Pt{II ,lalatn

1 l lngkurrgan

di gunakarr

IraIil,er'ltit-rlrigati,llatrrs.':lllietrrLtulL'aliwanilalt-hit

-et,eErar tj,!)8, liemriclian cli [:,:,ne'rt ] t'aFji lian clert1an t'-t'aLreI pacla

rlt = rt - I atatt ,-lf = 76 - - . 't-4. ['arla clf 7J atau artgka yallg

t,a.t iirg (ielia t (len(larr ',/4 yirlt,tl '/i) 1Er'nyat'it rlir'l'1tr'at'han rrilai

t-tnhel fiel)e$ar'2.o(.) pada tar'af slgnifikan 5 % '1ar-r 2'65r tr'ar-la

t.ar.af Fjigriif ikalr 1 v/,. liar'erra t' hlt i 6,giJ ) ' 1t-taL'eI ' maha

LL i 1,,c, 1: e'e: 1 s l:er'ia (l1a) i.liter'ima rlan tril'c'''tesis lier"ia (Hr'-')

rlit,-rlaJi. lr,Prar'Li l.,ahvra t'':r''1a1'11 htr}-'rtrrgarr f'c'sjtif yarrP

eigr'rif ilian a(ft,ar'a vari.al,el )'. cl arr var''ial'el Y'

Selarrjr.ltrrya untuli nrerrEetahr.li E:elnal{in L'af}'l
I

nlernl.,irra. ka,ler', lnalla erernal< i rr ter'L'ina kacter' d

rnEiha-lisvrai l'.:rCur'uan Ti.nggi llegerr F'a1ai'rgkar'aya

r.urrius Flegr'eei Iinnier Eefragai L'et'ikut ' I

(:Y)tZX2) (:X) (:XY)

t,

n(iX'I ( 2Y ):

n i)(Y-(:X) (:Y)
n t I)(a ) (:Y)
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t'tt:l

)rtal-a
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I )41

semal( i rt lr;r j lr

f n1|'1j p;1 li;''l nt

ler guruan 'f i.nggi lteg'1i

alil i.hat pada diagram P:rnca]Frl ar)qkarnya. ltnl itri daPat

g.-r lir: r ,.,r-,.r,. j ,l ilr;rr'lalr Itr- l
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BAB V

PENUTUP
- KESIMPUIJTN

Berdrsarkan haeil penelltlan dan penguJian h1poteelg
tentang peranan pMII terherdap penblnaan kader
dlllngkungan Mahaeiewa perguruan Tlnggl Negerl
Palangkaraya, maka dengan inl dapat dlelmpulkan Bebagai
berlkut :

1. Feranan PMII clllingkungan Mahaslewa perguruan Tinggl
Negeri Prlangl<araya ternyata pada kualiflkasl tingci
yaltu 47,37 % ( 86 orang ) pengurus PMII clari
76 responden.

2. Keterllbatan kader dalanr memnglkuti berbagal macam

bentuk kegiatan yanE clilakukan pfrl I dilingkungan
Mahasis:wa Ferguruan Tlnggl Negerl palangkaraya
ternyata heracla poada proeentae;e terbeear clengan
krrallf lkasl, ttnggi ya1 L\ 84,pZ. % ( 64 .rr4nF )

anEgota , kader pMII darl ?6 r,eef,otrr:en.

ll . Atla hul:ungarr antara peranan pMI I terhadap Lremblnaan
Sacler dl-Linfjkungan l{ahaaievra perlJlrr.ran TinEEi llegerj
PalaE€tEaraya dlmana perolehan nllai r sebeeal. : O.6A
dan dianaliea dengan t- httung, maka cllper_oleh nilaI
sebeaar = 6,gB yang btla dlkunsoltaslkan dengan t-
tabel, df (cleraiat kebebasan) terclekat adalah 70
dengan taraf slgnlflkan 5 % = 2,OO cle.n pacla taraf
signiflkan 1 % = 2,65, yang berarti t; - hltung =

6,98 > clarl t - tabel = 2.68, dengan demiki.an



76

penelj,tlan lni dapat dlkatakan trahwa antara varlat.el
X dan variabel Y terdapat hubungan yang elgnlf llian.
Peranan darl kedua varlabel dt atag berdasarknn
perolehan nllal koefeelen regreel ya:-tu y = 1.663 +

O,387 (X) yang berarti bahwa eetlap kenalkan e.ratr

gatuan varlabel X akan menyebubkan kenaikan eatrr

satuan variabel Y, dengan demikian eernakln balk pfllI
rlalam rnemblna kader maka senakln terblna karjer

dilinekungan Mahaeiewa pergur.uan Tlngei l.legeri

Falangkaraya.

R. SANAN _ f;AIINN

Di dalam melakeanakan berbagal macam bentuk keglatan
peng,,:rua PMI I aERr lebih lntensif lrr.ltulr

memperhatiltan waktu pelakeanean kegiatan agar

clloesuaikan dengan kondiel ,/ keadaan anggota /.

kader. Ellpaya pelaksanaan keglatan yang dl.lal:trkan

i t.tt tldak terbenhur dpnEan rrraktu keslbukan rlrrrl pnrla

anggotanya deml. l:ercaFatn:ra tuJuan yang cllharay,ll:rrr.

Ltatr iirrga cli clalam melahsanakan kegiatan, L,erlrr ,lrror

agar tempat pe La}:sanaan tersebut terorganlslr. rl.:nq;rrr

lralk strE,at,a llegj,at,an yang dilakuiran 1t.u bagi arrqsor e

,/ kader' ::,rrciah mensiirutt. s,rhltrgga apa vanp

diharapal<an dapat ber;ialan s.:suai dengan ynnF

dllnginkan.

.4

I



:l t(tta aelaliu umat lsalam dan khueur.:nya anggota ,/

kac.ler Pergerakan Mahaslewa Ielam Irrdonesia ( FMI I ,l

agar eelalu waspada clan mawae dlri darl berbagei

macam maealah yang clapat merueak cltra dlrl pMII clan

umat Ielam pada umumnye.
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