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l<oreLasi ternyata ada hubungan positif yang tinggi antara
tinghat liesejahteraan guru terhadap kedisiplinan mengaJar
TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya,
sebab ntlai "r" 0,894 setelah di interpretaslkan ke dalam
nilai tabel "r" berada antara 0,800 - 1,000. Untuk mellhat
sifnifikansi hasil penelitian di Ianiutkan dengan rumue t
hitung didapat nilai 15,193 dan dibandingkan dengan t
tabel pada taraf kepereayaan 5 % dldapat nilai 2,OO dan
taraf kepercayaan 1 % didapat nl1ai 2,65, dan ternyata t
httung 15,193 > t tabef 5 % atau 1%, dan dapat dlnyatakan
penelitian ini sah atau signifil<an.

Adapun mengenai pengaruh l<edua variabel tersebut dI
peroleh persamaan Y = 1,216 + 0,565 (X) artinya setiap
l;enalhan satu satuan X, ahan menyetrabkan kenalkan Y.
Dengan demil<ian dapat dinyatakan ada pengaruh tlngkat
heseiahteraan guru terhadap kedisipllnan mengaiar pada
TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya, atau
semahi,n tingci tingkat keseiahteraan guru, maka akan
semal<in tinggi pula kedislplinan mengaiar pada TKA,/TPA se
Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya.

Berdasarkan hasil penelitian disampaikan saran-saran
hepada guru yang mengaiar terus berusaha meningkatkan
l<edisiplinan, dan kepada pihak pengurus lebih memperhati-
kan heseiahteraan para gurunya dan kepada orang tua aantrl
mendul<ung segala kegiatan yang dllakukan oleh Euru-guru
serta memotivasi putra putrinya agar lebih giat beIaJar.
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BAB I
PENDAIITJIIJAN

A. Latar llelakang

Pendidlkan merupakan salah satlr al€rt

oleh karena i t.tr

ur rtLll'- lr,:

t,. llt(: t j rLt.,'rIwuJudkan kesejahteraan unum,

Republik Indonesia mempunyai perhat iarl )r'tIrr

terhadap pembangunan pada sektor pendidiltarr , ir,:, I i.tr ,

sesuai dengan pembukaan WD 1945 pada .' I'-'tt I ., l'

berbunyi:

Kemudian dariPada itu untuk mentl',errtrtll 'lii\r.
pemerintah negara Indonesia yang tu,- l i r.i,ir, I

aegenaP bangsa Indonesia dan seluruh trtnrp,,)1 l:'r' ,1,

Indonesia dan untuk memajukan kese.iiilrt.! I r-{r, iri,l'.,,
mencerdaskan kehiduPan bangsa dan ikut ,,,,- l:,1:. rr

kan ketertiban dunia ..- (UUD 1945, 19itt| I

Dari pernyataan UUD 1945 pada aleni..r h,.- I '.' r i'r

di atas, tergambar adattya harapart balt1]r.,,i 1,, i 'r.

l.,r's

untuk memajuhan

dalamnya para guru

Indonesia ini.

kese j ateraan unum yirni'.

yang rnetrye l onllgat'akarl

Aktivitas pendldikan di negar'a

pada tujuan pendidlkan nasional,

tertuang dalam TAP MPRRI No. Ii 1993

1993 sebagai berikut :

i i-l't,i ,- rrl

1, rr,l;,1i1. 'rr

hit.:, i rr i r1,, r,

seblt6,,r, i rr'rr,' r ,

t.€rnt.iir.g,-ll,llll i

,lr

,lrt,.

Pendidikan nasional bertujna.n r.tntr'tll rrt 'ir i rir:l'r '' I l:
kua]itasmanuBiaIndonesia,yaituIllattL]..1jll
beriman dan bertakwa terhadap Tuhan Yirrrl-1 l'l rl,: I'l:r.
berbudi pekerti luhur, belkeplibarii irrr, irr ,rr i i r

55maiu, tangguh, cerdas kreatif , te t rLlrtt'r i . i'
disiplin, beretos keria, Propisiollal ' 1r':'r l':',,
i awab dan Produktif , ser't.t sehat' ':-,.:rtr:,it i

rohani. Pendidlkan nasiotteil itrgi. hat'trr ir, ,i'rr,rl'i'l'
i iwar patrlotik dan nremperteL,.:.f ras", itri t I

1



,,1, tr, uiri,tl rl l--rn r'i,. rr,rrtlarl. r.irr-liL I:r,I:.,rt[ .:, ,rr ,.
l:,..,jt.ii-rl'.irUi-rtlirn . ('ljial1 ,j,,t llii 1.:alitiiali,!l ii11 l,i\t'ir ir,:,r r'.tr
I, ,'1.,:i1 (la1rr i,iil 'tr nt.,ttt'.liirt'tj;ri [,irl'ir f,aih] a'wi(n, rr, i [,,.
l, ,,r €iiri.t,..i Irrau., clel,rrrr. il:litrr 1,,:lar.jal. dallrrt r,-.,)..'
), .l,ll rl,rlr.rl. ut- iitllirlltllll. ,tr t'(rsat I/Otrccryii ,,1 Lt r ,l , ,

Iill,t:rr,, L 1.,': 1,,.i:ir ,li l.tr I rirLli\11 lrtirljyll iiliatt:. tt,i'tlri rli
l'. ,Lrl,,,nLllt.ur ,1Lli.,r' l-,trntl ,rrh tjil{af, rliirt I,(.,i'i. larl(ll )/irtr.,
1,. .,i.i i', irl('virl-I l- ,.lirtr l,.,il(einLj,nilu llllL.til( lr,,\,itr.
( ,ll1t lll lil . lllii:t : tl l-

'l'rr irr.rn p(indi clil:dn rliisional 1;ersebuL-. (li art..1:;,

ilicrrtl ii,yillt'i,t,laarlt lralr,,rar bet.-rprr lrcs;Lt' hal':rl ,;i.lt l-,illrllijir

lrr,l,,rr.r.,irr tr:,t'lr:rrl:r[', I,..]n.y'e.l ..IrgLiirraatI 1,1,6r;l Irli ]i;rn iiXilr'

,l ,1,., l. l.'lril) ef,=ltt. i f ,lirtr lr-;1, ilr r-.:fr:se..n, sleili.ltclj.r ,l i1,,.rr'

,l',lr lr'.,.si 1 tnirl:sitrr;,1 ,lrrr j Fenye leng[.r raan f..ncl i.cli]:;tr,

l, r;r. i,rrl, lrrLili l,arlrr I,e ridi (li"l..iiil ticl(olah llaul)rrtt p(it-I.li(lil,iitlr

i,r, r ., i..,lailr.

It:r l.,rrr lrl,i,),i\ llt( ri(::irpi:ri. Lujuairl pen(li(liki.rIi narjio!rir l ,

,1,1,r 1,,.1'.,t;r1,ir l:al.lt.r,r' y.]r'Ilj LttrltL lnenlp,:j I'lg.'L l'111, i., l.'i,i 1.rt

!'ol,t t,t 1,'rr,lirlil:, 1.,,uer.ta ,:lidili, l"ujuatr. li.,'lta.rt ,.1.'tr

rri,,i ti,i,,. , J-l .rl (1,,n t:.eni-lai irt i.rl,iiu e'rir.lr'rasi. ll;rl irri

l:i( ,t.L l(rir tli,ttiji tt lr(:rlllarl)irl; y rilj |rr:ll li s }.uL-i1., (lirr'1

l)i.r,.,1i1,,.r'at..l(j11(ll.lirl I'enrlirl j kilrI 'lli.nglli Derji!tt Dil(ti l9t,:{

y.rr,g tii.1-.er'I,,it.liarr ,, Ielr [re!,. rr t-.c,tnan ])encliclilian dan li..:,,

I r 11r l;11,ra;-r11 y.Iililt :

I rr larl l<egiirl,arr be.l a.):rr' rrrenga(j ar, e\da beberirP:t

arltarir lain :f trlrt,r r. yanS nlelII,enge\1'\t lr i

I . Pr:,trtli r-l i.l<
ll . Anali ci iri i k
:'i . '-frrjr.lirlr
/l - nirhan 1l;111 1r'1r,, [ , r.];
1,. h lat
I i. [t,r.r] uasi i
( ltt,I,ar r teurs tr
I)ll.'i'T, 1093

Pendidikern dan Kebudayaan, Derien
.t).
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Suatu pe,ncllclihan clapat clikertahatr berhasil r.latt

Lrerlrr"rrrlibas irpabila faktor-fal<hor tersr:bub di abar:

,:lapat l.erpenuhi drrn t,e r lal<sanakart <lengan hai.l<, terubanta

I-al; l,c,r grtrLt. Karena ILrrLl tnet'rtpalian saJ alt sat.tl f aktor

t.,crrdr tr:rah di<lalanr durria pettliclil<art. OIelt kar-ena itu

i;crnarul,uan, Itcter.ampi..l an clan llerlilri p1 itratr gllt'rl srtrtt,lnt

,li1rr:r'.1 ttk;tn ,laianl nt.tt(:rrl).:ri. t.rl.irtat! I r ^ I I 1 | | r I i I i : I I I varl,l 'lilrr:

lrc'rrr1.rl:i.

1,.-,Ia,l,l rangltt\ lllt [.tl]'. Incl)irtnlralr krr].i sir'1 ittrn lIleIlSar,'ial.'

k,,-padi:r EurLr, nralia ada l-,c'berapa l)a.l y,111l1 l,e1'uE '1i p''61' -

lr;-rl"il;au di ar)taratlya ir,lalah l,i.trrlliat. kesr'.i;rltLer';ratl gtlrlt.

Y,rrrg rlirnaksu<l clcttgarr l-lsc,ialtt ^r':ialr di !:i-tli l-,-cnra ltrrlrltn

i,,:l,rli,l.t t;erl,rnrthitrl'a l;r l,tr[.tl]tatt l.llriljyirll ''l rrt ,'ias:tn:rrt iirlt "

tlrrt.lrll ttten,:ttt.tlti l-'csie.ii, l:oI'a.lll ilttt'tl ltat'tl: rl irltrl:ttrtli rrlr:lt

l-1rr!Llr.- 111stlr yirl8 ter"lii'i t. clal rrtl ponyel-erlrrlll:rt'aa11 I)cll/-l icli -

l;rrrr r:,,rI,erl,i I,,rntet'i.ttl,a,l', ll,:l.rrr, I'J11 ' (ornnll ltr;-r s]ti rli"'a) rli\Il

rr;ri'v'irralia t; - '['rrttpa par! ilif itsri s''ltltrn I'i]rirl: vn]rFl tnll:r' i l .

t)l rl:;r l,nrir,rr:.1,r ll,l1r\t ^iIIl l,"tt,l.i ,lill;rrt l.irlak 'll'-rtl lr"r'l1"1ril

(lL'rlrjiriL l,lrjl:, rl;,tt ll''d i rj f)1ilI'rlIl'1r11 rrrtl j-t' trt ltrl:. dil'{111n11

lirtr. Drjrlgall ,11'nr.Lliiall tlapaL rli.rtintPtr Lhan lr:'ltvta 1>c l';rlisrrt

lriirrrr I)t'Oai.[r l,r'lir,iirt lrlCrtl,i jar' .!"''lr11 l"'r'i rr:' I i I af irtt''r

l,ln'111. r'l i-Leltl:,.r'l,.ntt r.r1-rl, lresr';','1;-,lItr)tn,1ll p;" l','\ ,r,rrr'!t l;"'rli lll'

l:r. .,i rltteralrtt f:rll'lr I t'rsr,rl-,ttt. rl^llt1irl1 ;:n"1l1 l:ri'']) i'l''rtt

Iir,'IlilrIIII:\IL [r:tli.l:r.]rl i t1a1ttr17:1 1.11|;',ri1 11r'1111:1,i:rt

lic-rclj, r: -i.Lr1 .i tt;,tt cel i!\p qlrr \r (l:t li'rrr lrt'- [r'];1rr11'1lin11 rrr"i(r'i
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dituntut disetiap jenjang dan ,jalur pendidikan mulal

tingl<at dasar sampai dengan tlngkat Perguruan Tlnggl

baik ialur sekolah maupun luar sekolah, tidak terke-
cuali pada TKA,/TPA di seluruh Indonesla.

Dalan rangka mempersiapkan sumber daya manusia

sebagai penerus penbangunan yang berkualltas, berlnan

dan bertakwa, anek Indonesia perlu diberl bekal penge-

tahuan di bidang keagamaan seiak dinl. OIeh sebab ltu
pemerintah telah melakukan upaya penlngkatan pemasyara-

katan nilai keimanan dan ketakwaan terhadap Tuhan Yang

Maha Esa.

Untuk merealisasikan tujuan-tuJuan tersebut d1

atas adalah dengan dlse lenggarakannya pendldlkan

TKA,/TPA di daerah-daerah seluruh Indonesia termasuk

iuga TKA,/TPA yang ada di Kelurahan Pahandut Kotamadya

Pal-angkaraya .

TKA,iTPA di Kelurahan Pahandut ini sudah berJalan

mulai tahun 1990, namun perkembangannya belum oPtlmal ,

karena tingkat keseiahteraan guru TKA,/TPA belum Ele-

inbang dengan tenaga yang dikeluarkan. Menurut anggapan

penulis tingkat kesejahteraan guru yang mengaiar Pada

TKA,/TPA ini sangat mempengaruhi kedisiplinan dalam

pelaksanaan tugas- Kemudian untuk membuktlkan apakah

tinekat kesejahteraan guru itu memberikan pengaruh

terhadap lcedisiplinan mengaJar pada TKA,/TPA' maka

penulis tertarik untuk mengadakan penelitian dengan

judul "PENGARUH TINGf,AT KESBJATERAAN GURU TEEIIADAP
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KEDISIPLINAN UENGAJAR" (Studi pada TXA,/TPA Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya ) -

B Rumusan Masalah

Adapun yang menjadi permasalahan dalaur

ini adalah :

1. Adakah pengaruh tingkat kesejateraan guru

kedisipllnan mengaJar pada TKA,/TPA

Pahandut Kotamadya Palangkaraya ?

2. Bagaimana pengaruh tingkat keseJateraan

hadap kedlsplinan mengajar pada TKA,/TPA

Pahandur Kotamadya Palangkaraya ?

pene 1i t ian

terhadap

Ke lurahan

guru ter-
Ke lurahan

C tuiuan dan Kegunaan Penelitlan

1. Tujuan Penelitian

a. Untuk mengetahui ada tldaknya pengaruh tlngkat

l<eseiahteraan Euru terhadap lcedlsiplinan mengaJar

pada TKA,/TPA Kelurahan Pahandut Kotamadya

Palangl<araya.

b. UNtuk mengetaLrui seiauh mana pengaruh tingkat

kesejateraan guru terhadap kedisipllnan mengaiar

pada TKA,/TPA Kelurahan Pahandut Kotamadya

Palangkaraya .

2. Kegunaan Penelitian
a. Sebagai bahan masukan dan sumbangan pemlklran

ilasiI penelitian kepada berbagat plhak yang

berkepentlngan dengan permasalahan yang dlangkat.

b. Sebagai bahan masul(an atau lnformasl tertulle
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C

bagl dunla pendidlkan, khususnya penyelenggaraan

TKA,/TPA Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangka-

raya .

Sebagai bahan bacaan untuk menambah khazanah

intelektual khususnyadl Perpustakaan Fakultas

Tarbiyah IAIN Antasari Palangkaraya.

Sebagai bahan kaiian ilmlah guna penelltian

berikut.

Rumusan Hipotesie

Adapun hepotesis yang diaiukan dalam Penelitlan

ini adalah :

1. Ada pengaruh tingkat keseiateraan guru terhadaP

kedisiplinan mengaJar pada TKA,/TPA Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya.

2. Semakin tinggi tingkat keseiateraan guru, maka akan

semal<in tinggi pula kedlsiPlinan mengaiar Pada

TKA,/TPA Kelurahan Pahandrrt Kotamadya Palangkarava'

Tinj aman Pustaka

1. Pengertian Pengaruh

Da1am Kamus Besar Bahasa Indonesia dleebutkan

bahwa Pengaruh adal'ah "Dava yang ada atau tlmbul

clarl sesuatu (orang atau benda dan sebagalnya) yang

berkuasa atau berkekuatan (galb dan sebagainya) " WJS

Poerwadarminto, 1976 : 731) .

Sedangkan di dalam Kamus Bahasa Indonesla yang

baru disebutkan bahwa : Pengaruh adalah days yang

d

D

E
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ada atau timbul dari sesuatu (oranE, benda dan

sebagalnya )

(Drs. Suharto, 1987 : 160).

Dari kedua pendapat di atas, dapat dlslmpulkan

bahwa pengaruh adalah daya yang dlml1lki oleh se-

seorang yang dapat mempengaruhl orang laln. Dan

dalam penelltlan lni yang penulis maksudkan adalah

l<edisiplinan mengaiar pada TKA./TPA Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya.

Pendidikan dan Pengaiaran pada TKA,/TPA

a. Pengertlan TKA,zTPA

Secara ringkas Khalrani ldr1s ( 1990) me-

ngatakan bahwa :

TKA,/TPA adaLah singkatan darl Taman Kanak-
Kanak Alqur-an dan Taman Pendldikan Alqur-
- an . TKA,/TPA adal-ah dua lembaga seJ enl B ,
yang menye lenggarakan pembinaan dan Pengem-
bangan Alqur'an dan keduanya tidak daPat
dipisahkan antara satu dengan yang laln,
hanya yang membedakan keduanya adalah tlng-
katan umur santri. Santri yang berumur 4 - 6
tahun digolongkan TKA, sedangkan rnereka yang
berumur 7 - Ll tahun dlgolongkan TPA, namun
materl yang diberlkan atau kurlkulumnya
sama. (Khairani Idris, 199O : 12).

Dari difinisi di atas, dapat diambll ke-

simpulan bahwa TKA adalah Taman Kanak-Kanak

Alqur'an yarrg diperuntukkan bagl eantrl yang

Taman

bagl

berumur 4 6 tahun. Sedangkan TPA adalah

Pendidil<an AIqur'an yang diperuntukkan

santrl yang berumur antara 7 11 tahun, keduanya

dlplsah-merupakan satu kesatuan yang tidak dapat
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kan dan saling terkait.
b. Tuiuan dan Target TKA,/TPA

Adapun tujuan dari TKA,z TPA adalah memberl-
kan bekal dasar bagi anak-anak untuk menJadi
generasj. yang mencintai Alqur-an, sehlngga AIqur--an selalu meniadi bacaan dan pandangan htdupnya
sehari-hari. ( Khalrani Idris, 1990 : 14).

Sedangkan target yang tngln dicapai adalah

Anal< dapat membaca Alqur-an dengan
Iancar, benar sesuai dengan tajwld.
Anak hapal beberapa surat pendek.
Anak hapal beberapa ayat pilihan.
Anal< hapal sejumlah do'a harian.
Anak dapat mel.akukan ibadah salat dengan
baik.
Anak dapat berakhlak mulia dan mempunyaljiwa serta semangat Islam.
(Khairani Idrls, 1990 : 15).

c. Metode Pengajaran pada TKA,zTPA

Menurut Derjen BIMAS ISLAM DAN URUSAN HAJI

( 1982,/1983), banyak metode pengaJaran Alqur - an

kesemuanyayang digunakan di Indonesia, tetapi

itu dapat digolongkan menjadi empat macam metode

pokok yaitu :

1). Attar ikatuttarkib iyah (Metode sentitlk)

Metode Sentetik adalah metode pengaiaran

membaca di.muli dari mengenal huruf hiJalyah,

kemudian diberi tanda baca atau harakat IaIu

disusun menjadi kalimat (kata), setelah ltu

dirangl<aikan dalam satu Jrxnlah kalimat, dalam

istilah Indonesianya (Bahasa Indonesla).

Menurut metode ini dimulai darl mengai arkan

a

b
c
d

f

sebagai berikut :



o

narna-nanna huruf hijaiyah menurut urutan yang

sekarang 1nl , darai a1lf, Ba, Ta, Tsa sampal

Ya, kemudian dikenalkan dengan tanda

baca,/harakat yang dlterapkan dalam huruf

hiJaiyah secara terpisah, lalu dirangkaikan

dalam satu kata,/ kallmat, demlklan selanJut-

nya baru dalam satu ayat. Kelemahan metode

lnI dalam membaca memerlukan waktu yang cukup

Iama, sedanEkan kebalkannya dalam membaca

memerlukan waktu yang cukup lama kemudian

kebalkannya dari metode lni adalah :

Murlcl mengenal huruf dan dlharapkan secara
alfabet dan mengenal tulisannya sekallgus.
perhatian tertentu pada huruf-huruf yang
terbentuk l<alimat. HaI inl memudahkan
mereka pada waktu dewaga nantl, dlsaat
mencari kata di dalam kamus atau muiam.
Metode ini diberikan secara bertahaP,
sedikit demi sedikit. HaI ini sangat mem-
bantr.r bagi muricl yang kurang cerdas.
Bagi guru yang kurang berpengalaman dirasa-
kan jauh Iebth mudah. (Khairani Idris, 1990
:, 20).

2). Tharlqat Shautlyah (netode bunyi)

Metode ini dimulai dengan mengal arkan atau

memperkenalkan bunyi huruf, bukan nama

huruf eeperti diatas. Contohnya : Aa - Ba -

Ta tsa dan seterusnya. DarI bunyl lnl

disusun menjadi suku kata,/kalinat yang

teratur.

Keuntungan dari metocle 1nl adalah aebagal

berlkut:
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daerah, maka metode musyapahah harus dl-

Iakukan dengan muthalaah ( t idak dengan

membacalagu), agar murid nantinya daPat

Alqur'an dengan dealik Arab .

Keistemawaan metode InI antara laln

Secara naluri anak belaJar membaca Al
qur-an sebagaimana belaJar bicara
bahasanya sendlri.
Sesuai dengan prinsif-PrInslf pendldlkan
yang menyatakan bahwa : BelaJar darl
belum diketahui, darl yang mudah kepada
yang su1<ar.
Metode ini menyenangkan kePada anak-anak.
Tidak terlalu banyak waktu yang diper-
gunalcan untuk belaiar membaca.

Sedangkan kelemahannya antara Iain

Guru harus berulang-ulang hali mengulang
bacaannya dalam batas-batas tertentu 'kalau tidak, mal<a anak-anak akan mudah
Iupa .

Adanya pencampuran kata-hata yang hamPir
serupa daPat membingungkan anak-anak,
apabila l<urang teliti. (Kha1rani IdrIs'
1990 : 22).

4). Tharj.qat Jami'ah (Metode canPuran )

Metode yang sudah dluralkan dl atas'

ada keistlmewaan clan kelemahannya, maka

metode camPuran antara yang lainnya lnl

sangat diani urkan di Indonesia.

Dengan metode inl para guru diharapkan

kebiJ al<sanaannya dalam mengaJar membaca

seraya mengambil kebalkan-kebaikan dan

metode-metode yang Ialn, dengan tldak

melupakan situasi dan kondlsl yang ada

Untuh menghllangkan dealll<-deal lk
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sePert i
Bagi anal<-anak yang belum mengenal huruf
diajarkan membaca Alqur-an dengan metode
musyapahah dengan memperhatikan segi
makhraj hurufnya dan nagham/Iagunya serta
taiwidnya yang dasar seperti mad dan
gunnah. Nagham atau Iagu dipraktekkan
sebagai daya tarik senang mernbaca Hal
ini dimulai dari surat yang pendek-pendek
seperti AI Fatihah dan lainnya.
Dalam bela.iar menulis diambil metode
bunyi, dengan memilih huruf yang mudah
diucapl<an herikut tanda baca/harakat
secara bertahap.
Pelajaran menunj ang atau pelengkap d1-
beril<an sebagai selingan, seperti do'a-
do'a harian. (Khairani Idris, 1990 : 22).

Dari beberapa uraian tentang metode

pokok pengaiaran Alqur'an tersebut, maka

metode Iqra yang sekarang ini sedang di-
galal<kan dimana-mana adalah metode campur-

an, di mana metode inl memadukan dari
beberapa metode yang ada tersebut.

Metode Iqra adalah sebuah metode

pengajaran Al.qur'an yang tepat, cepat yang

diciptakan oleh Bapak As-ad Human, pengasuh

team Tadarus Angkatan Muda MasJid dan

MushalIa (AMM) Yoeyakarta.

Metode ini lahlr karena pengalaman

penciptanya yang mengaiar seiak dari tahun

1950. Berbagai metode yang dipergunakan,

BeIiau masih belum merasa cocok dan pas.

Sehingga pada tahun 1988 lahirlah metode

sistematis dan tepat untuk Pengaiaran
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Alqur'an. Metode lni oleh penciptanya

dlberl nama metode Iqra.

Khairani Idrls (199O) menyatakan bahwa

secara garis besarnya pelaksanaan metode

ini semua santri dibaei dalam beberapa

l<e1as. Pada awalnya pengelompol<an tersebut

berdasarkan persamaan umur, kemudlan pada

proses selaniutnya pengelompokan didasarkan

atas persamaan Jllid atau setelah mellhat

prestasi santri.

Setiap kelas terdlrl darl antara 25

sampai 30 santrl dan pada tlap-tiap kelas

tersebut harus ada seorang wall kelas yang

bertanggung jawab atas l<elancaran pelaksa-

naan kegiatan proses belaJar mengaJar.

Setiap harinya pelaiaran dlbagl meniadi dua

tahap klas sikal dan prlvat dengan pem-

bagian waktu sebagai berikut :

- 15 menit pertama untuk l<lassikal

- 30 menit untuk privat

- 15 menit berlkutnya kemball ke klasslkal

Iagi -

Tahap klassikal ini dlmana setlaP

kelas dlajar oleh seorang guru kelae dengan

materi pelajaran sesuai dengan program

harian yang telah disusun atau disiapkan.

Dalam tahap prlvat, setiaP kelas
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dltanganl oleh beberapa orang guru dengan

rasio perbandingan seorang guru mengaJar

antara 3 - 6 orang santrl. Sistem semacam

lni adalah khusus untuk belajar membaca

Alqur-an dengan pendekatan Cara BeIaJar

Siswa Al<tif ( CBSA) .

Menurut Dr. Nana Sudjana, Cara BeIaJar

Siswa Aktif adalah suatu proses kegiatan

belajar mengajar yang subyek dldlknya

terlibat secara intelektual dan emisLonal ,

sehingga ia betul-betul berperan dan ber-

partisipasi al<tif dalam melal<ukan keglatan

belajar. (Nana Sudjan,19Bg :20).

Sedangkan menurut Khairani Idnls
( 1990), dlkatakan - secara garis besarnya

bahwa yang dimaksud dengan pendekatan CBSA

adalah suatu cara yang di lal<ukan dalam

pelaiaran Al-qur-an di TKMTPA. Dimana dalan

proses belajar mengajar Alqur-an eantrllah
yang aktif membaca buku pegangan, sedangkan

guru banyak mengawasi dan menylmak satu

persatu kalimat yang dlbaca santri yang

sebefumnya guru telah memberlkan contoh

cara membaca kalimat tersebut.

d. Materi Pelaiaran TKA,/TPA

Pada intinya Kheiranl Idris ( 1990),

mengatakan sesuai dengan tuiuan dan target,
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mal<a nateri pokol< pelajaran adalah belaJar

mernbaca Alqur-an ditambah pelajaran penunJ ang

yaitu hapalan surat-surat pendek, hapalan

ayat-ayatpi I ihan, do'a-do-a harian, praktek

salat, aqidah Akhlak, cerita, nyanylan-

nyayian Islam dan menulls huruf Alqur-an.

Sedangl<an bul<u wajib pegangan eantrl
adalah buku Iqra yang tersusun oleh AE'ad

Human pengasuh Team Tadarus Angkatan Muda

Masjid dan MushalIa (AMM) yogyakarta yang

terdirl dari 6 Jilid dan ditambah dengan buku

pelaiaran taiwld praktis -

Untuk menglsi kekosongan waktu bagt

santri yang belum dan sudah dlawasl, maka

perlu diberikan tugas antara Laln :

1. Menulis hurup Arab bagi santrl yang sudah

Alqur " an .

2. Mengulangi pelajaran yang sudah la1u.

3. Bermain-main dengan pernalnan yang eudah

disediakan.

Kesejahteraan guru

a. Pengertian Kesej ahteraan

Di dalam buku memblna Keluarga

bahagia sejahtera yang dlterbitkan oleh

Departemen Agama RI disebutl<an secara umum

bahwa " Kesejahteraan adalah terPenuhl

l<ebutuhan seseorang baik darl segl Jaamanl



b

16

mauplln darl segi rohanl".
( Depag RI , 1993 : 3).
Didalan Kamus Besar Bahasa Indonesla dl
sebutkan bahwa pengertlan keseJ ahteraan

adalah "keselamtan , keamanan ke-

tentranan, kesenangan hidup dan laln se-

bagainya".

Didalam Kamus Besar Bahasa Indonesia

disebutkan bahwa pengertlan keseJ ahteraan

adalah "Keselamatan, keamanan,ketentraman,

kesenangan hidup dan lain sebagainya",

( Balai Pustaka, 1989 : 794).

Dengan demlkian dapatlah dlelmpulkan

bahwa kesejahteraan guru adalah ter-
penuhinya kebutuhan pokok guru dllihat

darl segi jasmani maupun dari segl rohanl .

Unsur-unsur Kese .j ahteraan

Dl dalam truku KeseJ ahteraan Sos1al

dan Lingkungan permasalahannya dlsebutkan

L,ahwa unsur-unsur kesejahteraan adalah

sebagai berikut :

Adanya rasa selamat (iamlnan keamanan
secara fisik meliputi : Keselamatan
iasmani, harta benda, terhindar darl
gangguan dan ancaman ) .

1).

Adapun Hadits Nabi yang berhubungan

dengan hal tersebut adalah
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seseorang muslim ialah orang
yang membawa selamat kepada
muslim lainnya karena per-
kataanny adan perbuatan-
nya. (Jami'usshogir, tanpa
tahun : 186).

Art inya

3).

4).

Adanya l<etentraman iiwa atau batln.
Hubungan kasih sayang antara sesama
muslim, bail< dilingkungan keluarga
maupun lingkungan masyarakat secara
luas .
Terwujudnya kemakmuran, terpenuhinya
kebutuhan lahiriyah terutama yang
menyangkut l<ebutuhan pokok.
( Mul<htar Nashir, 1994 : | - 2 ).

Dari teorl tersebut di atas, dapat

disimpulkan bahwa keseiahteraan terbagl

kepada dua yaitu dilihat dari segi iasmani

dan rohani. Kesejahteraan yang termasuk

dalam segi iasmanl yaitu terPenuhlnya

kebutuhan seperti pangan, sandang, paPan

dan kesehatan. Adapun keseiahteraan yang

termasuh dalam segi rohani yaitu adanya

rasa selamat, hetenteraman ilwa atau

batin, hubungan kasih sayang antara sesanna

muslim baik di I ingkungan keluarga mauPun

masyarakat, Dalan hal ini masyarakat

pengurus TKA,/TPA yang berada dI Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya.

Manfaat Kesej ahteraan

Di dalam buku Keseiahteraan Soslal

C
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yang disebuthan tentang manfaat keseJater-

aan setragai berikut :

l). Kebahaglaan hidup baik dl dunla maupun

dlakhlrat. Ha1 lni sesuai dengan

firman Allah dalam Surat Al-baqarah

ayat 201 yaitu :

y* l_sj,'-L*- l+ rr, G Lx' t lr_*2
. Jl) l.-.r'-r,- LJ':

Art inya Ya AIIah kami, berilah
kami ]<ebaikan di dunla dan
dial<hirat, dan peliharalah
kami slska api neraka,
(Depas RI , 1990 : 49).

2). Dapat menghasilkan lndlvidu- indlv ldu

yang berkualltas, hal tnl Juga seialan

dengan sabda Nabi Muhammad yang ber-

bunyi:

{-,ttt."lr -_--n\ e ., 3jJl <t - ',9)l

,j-z=-b) I 6'a'5-J\ iro

Art inya Seseorang mukmin yang l<uat
adalah lebih baik dan di-
senangl oleh Allah darlPada
seorang rnukmin yang lemah.

4. Kedisiplinan Mengai ar

a Pengertian KedisiPlinan

Menurut Drs. Suharsimi Arikunto, pen-
gertian disiplin menunJukkan Pada
kepatuhan seseorang dalam menglkuti
peraturan atau tata tertlb karena
didorong oleh adnya kesadaran yang ada
pada kata hatlnya. (Suharglml Arlkunto'
1990 : 45).

Sedangkan nenurut Jendral TNI (Purn) tB
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Moerdani dalam ceramah bellau pada

acara Murras I Kesatuan perJuangan

Prohlamasi 1845 di Jakarta pada tanggal

15 Pebruari 1989, mengemukakan bahwa

Disiplin disini tldak hanya dlartlkan
sebagai l<epatuhan dan ketaatan terhadaP
pe raturan-peraturan dan ketentuan-
l<etentuan hukum sa.ja, akan tetapl leblh
Iuas daripada itu, yaitu pengertlan
disiplin yang dinamis yang membuat
orang meniadi kreatif, bertanggung
j awab clan bersemangat keria tlnggl.
(Jendral TNI LB Moerdani, 1991 : 66).

Dari kedua pendapat di atas, maka

dapat diambil keslmpulan bahwa disiplln

itu merupakan ketaatan seseoranE dalam

melaksanakan tugas di suatu temPat

dimana dia bertugas dan la menyadarl

bahwa tugas tersebut merupakan tanggung

iawabnya. Dalam hal ini kedlsiPllnan

yang dikehendaki meliputi kedislpllnan

waktu baik waktu masuk menagJ ar mauPun

waktu pul-ang mengaiar, ketepatan dalam

menerapkan metode, ketePatan materl

yang diberil<an.

Masalah dlsiplj.n ini iuga dlielas-

kan dalam Al-qur'an pada surat A1 Ashr

ayatl-5:

Y>;JrL,.,, )r r\. ueAt_t
9 :tU \rr\ \ )\-, -t \Jr-, \ cr-" !1

' --,,:o)\, g,O \,j) 2 .j) \, 'gr' I j')
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Art inya Demi masa (waktu),
sesungguhnya manusia itu
benar-benar dalam ke-
rugian, kecuall orang-
orang yang beriman dan
mengerjakan amal saleh
yang nasehat menasehatl
supaya mentaatl kebenar-
an dan nasehat menaseha-
ti dalam kesabaran.
(Depae RI , 1994 : 1099).

Dari ayat tersebut dl atas mengan-

dung makna bahwa setlap ors.ng selalu

dituntut untuk berdisiplln dalam ber-

bagai hal Beperti dlslp1In dengan

waktu, agar waktu yang terus selalu

berJalan harus kita isl dengan ke-

giatan-kegiatan yang posltlf sepertl

dalam hal-hal keagamaan, karena kalau

tldal< diisi dengan demikian, maka klta

sendiri yang merasakan keruglan. Begltu

iuga dengan mengaiar di TKA,/TPA, kalau

liita tidak menegakkan kedlsipl lnan,

maka klta al<an merasa rugi dalam arti

l<ita tidal< banyak waktu untuk sallng

nasehat-menasehati terhadap kebenaran

dan kesabaran sebagalmana Yang dI

katakan dalam Alqur'an tersebut.

Hubungan tingkat keseiahteraan guru dengan

kedisiplinan mengai ar.

Sebelum berblcara mengenai hubungan

keseJateraan guru dengan kedlslpllnan
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mengaJar, terleblh dahulu sedlklt penulle

uraikan mengenai keseJahteraan ltu aen-

diri.
Kesejahteraan adaLah mencakup ke-

selamatan, Icetentraman orang seorang,

keluarga dan nasyarakat.

Kesejahteraan dapat dillhat darl dua

segi yaitu pertama kesejahteraan dllthat
dar segi lahiriyah adalah terpenuhl akan

haI-hal- yang bersifat material, kenlkmatan

yang diperoleh manusla dari hal-hal ter-
sebut dan pengolahan-pengolahan yang

dilakukan manusia terhadap hal-haI ter-
sebut untul< keuntungannya. Adapun keseJah-

teraan dari segi bathiniah yaitu dengan

adanya pegangan hidup (agama) yang benar

bagi seseorang,/masyarakat , dengan adanya

pegangan hidup tersebut, seseorang akan

merasa tenang, tentram, tldak eusah dan

lai- lain .

Adapun yang dlmaksud dengan kedlsl-
plinan adalah proses atau hasil penglahan

atau pengendalian keinginan, dorongan atau

kepentingan untuk mencapai tindakan yang

lebih eeektif.

Dari pengertlan tersebut dapat di-

ambll kesimpulan bahwa yang dlmal<eud
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dengan disiplln adalah ketaatan seseorang

dalam melaksanakan tugas dl suatu tempat

dimana dla berada.

Suatu kenyataan bahwa seseorang dalam

mefal<ukan pekerjaan apapun didasari oleh

suatu ha1 atau motif tertentu, begltu pula

halnya dengan mengaJar.

Seseorang yang menJadl tenaga peng-

aJar pada TKA,/TPA dimana dla bertugae

tentulah mengharapkan adanya keseJ ahter-
aan, baik segi lahiriah maupun segi bathl-
nlah. Karena hal ini merupakan indlkator
untuk melihat kedisiplinan tertanam pada

dirinya, baik mengenai kehadiran, kedlsi-
plinan pemberian materi, dalam hal pembi-

naan kehidupan beragama anak dldlk dan

Iain sebagainya,

Dalam kaitan lni yang sangat ber-

hubungan erat dengan kedisiplinan tersebut

adalah tlngkat kesejahteraan para guru ltu

sendiri. Sebab l<alau tlngkat keseiahteraan

tidak terpenuhi dengan balk, maka kedlsl-
plinan sulit ditegakkan, bahkan semangat

l<erj apun iuga berl<urang .

Dengan demikian dapat disimpulkan

bahwa tingkat kesejahteraan guru akan

dapat mempengaruhi terhadap kedislpltnan
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mengajar dalam hal in1 yang penulle mak-

sudkan adalah mengajar pada TKA,/TPA se

Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya.

Konsep dan pengukuran

1. Yang dinaksud dengan tingkat kesejahteraan guru

adalah terpenuhinya segala kebutuhan guru baik

dilihat darl segi iasmani maupun dart aegl 3@I. ]
Dalam hal ini adalah guru yang mengaj ar pada TKA,zTPA

yang berada di Kelurahan Pahandut Kotamadya

Palangkaraya.

Adapun untuk mengetahui t,ingkat kesejahteraan Entru

dapat dilihat dari indikator* indikator sebagat

berikut :

a. Besarnya honor yang dtberikan, dengan kriterla
sebagai berikut :

1). > Rp. 50.000, skor 3

2). Rp. 30-OO0 - Rp. 49.000 skor 2

3). < Rp. 30.000, skor 1

b. Ketepatan waktu pengurus memberikan honor pada

waktu yang telah ditentukan setlap bulan dengan

kriterla sebagai berikut :

1). Selalu tepat waktu setiap awal bulan, skor 3

2)- Kadang-kadang tepat waktu setiap pertengahan

bulan, skor 2

3). Kurang atau tidak pernah tepat waktu setlap

akhir bu1an, skor I
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Adanya insenbi l' 1'.iunbahan clll.ttar: lrr-,1-161', (le!lgan

l<ril"cri.rsebaga i bel j lntl, :

1) - IlcIrIu r-liber'i .irtscrrt,if clil.rrar ltc'nc'r. sl<or 3

2). I(ad.rug-lcadat i61 clib,:t.'i inscnLi.f r.ij,Iuat: ltottot',

:dror 2

3) - I(ur,rn8 aL'':rrr t irlall I'ernalt 'lil'i'r'l itrsntrl i f

r'l i l.rrar lt4rr,,r', rlr,rl I

Aclanya perlqanfll.;tt.att ,lrn Fre t t r t t l . i r r l ' r 
' t l rillnl ol'-lt

pritrlllrI'tt:; ttttLrrl: tnetr4i1,i lt' ],arla 'l'l\4,/'l'T)n ' rlcttgau

llriLeri.a sebatl,-ii beril.rtt. :

1) . leuganglrat-.^r r Llecal':t t'esmi olclt l'ilral< Pellgrlt'lrst

dan dipcrlrrrr,t r-lerttr.'rrt SI(, sl<or' 3

il). I'ctttrtt.jttl(atl rrert;1l n r'.ra'mi. (),l.!-ll l)ilrill'. l)rlllElll'lls.

Laf,i ticlali ,t-llr Lll(' slic,r' ll

l). l'cntttrtrittliart lr.i t,lirl: lacal"n l"l'lrii oInlt 1>ilr:rl"

l,L'I)gttrLrs dirrr l,irlall aclanyit Sl( ' skr't' I

lfc|citrtanya sll.1r!illla lt()llcltlsli. [ (la['i t,ill,'l( t.,rallflrll lrl!

rJan ntasyar:al"lt l:et l;ir ()rallfl t,tia iritlll. l'i tlalam

tttt'tttlaclokatt k.n i a1 art 11'alr,l lr"r'rr i f ;' l l;r"'r'lnmaatt '

dertgnrt kr-ilr,'t.' j it ccb;,tlir i bcr'11-'r.tl: :

1). SelaIu kott<,l,tsif , sl;ol' 3

2). l(aclarrE' lii'rtla'tE! l:,-rnrlrlsif , 2

3). l'luranri 1[1rr l,idak t>el'nah lrottrlttr'i-[' lrllor ]'

" AtlirtrS,a l-rantltirtt 'lll i ;'ilrat: t'-ttnttt"r-tr l-rtt nt:tarvat :'l::rt'

set't.a ol'atlll 1.rlr r:irrtLt i , alrnlri la lr.t'.] ;r'li rttalr;r l:'lt

yanS Dlerl(llarirr' :'('l-'1--r'l i ll('l"ttt'irtllirl' ll"tl'rt' lir!r ll '

rl,lttflan llli t er i.ii ::'t)ir,'in i l;cr'i.lirtl' :

,l

I
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1)- Sel,alu mendapat bantuan pada setlap terJadl
nasalah, skor 3

2). Kadang-kadang mendapat bantuan pada setiap

terjadi masalah, skor 2

3). Kurang atau tidak pernah nendapat bantuan

pade setiap terjadi masalah, skor I
Tersedianya bahan pendukung perlengkapan kegiatan

belajar mengajar seperti kapur tulls, buku lqra,
kurikulum, serta alat peraga, dengan kriterla
sebagai berikut :

1). Selalu tersedia fasilitas lengkap, 1 - 4

skor 3

2). Kadang-kadang tersedia fasilitas lengkap 2 -
3 skor 2

3). Tldak pernah tersedla atau kurang fasllltas
lengkap, skor 1

Adanya pemberian Insentif berupa bahan

makanan,/pangan, dari pengurus dalam eetlap bulan,

dengan kriteria sebagai berikut :

1). Selalu diberi bahan makanan setiap bulan,

skor 3

2). Kadang-kadang diberi bahan makanan setlaP

bulan skor 2

3). Kurang atau tidak pernah diberi bahan makanan

setiap bul-an, skor I

Adanya pemberian bahan pakaian Pada setiaP

semester dari pengurus, dengan kriteria sebagai

l-r

1
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1). Selalu clil.,rrri pal:aian rreraflanl gul'u 6et,iap

sem35ter, sl:crr il

2) - l(adang-kaclarr41 clil.,c'ri paltaj.art .-1r't'a[.1nr Eunl ,

sko r' 2

3). Ticlak pernrrh <lilr.'ri t,al'.aiaIr :ret-aflaltl gtrnl ,

sliol I

.i. Terseclianyer t.enrl,at t.irrtlgal Ertl'u, rlert8atr l<r:ileria

scliaga i l,cr'ikul;:

.t ) . SeIalrr t,orr-:' c'li.r t 'rtrl,a l: l,i Irdallr l l'rtt'tt ' ::llot' 3

2). I(adat-rg--lta,lrrrrf( l;,,-'t rrctlil l,n1111,nl l, irrrlrlal tltrt'll

cLo r' 2

3). Tjdak Lc,rlc,li.iL t'.r:ml,a [-. tjr]nqa.l g.trnt, skor 1.

Da|i ;ltrrnlalr sl;L-r' i:r't rrt'l.,rlt; cli.l)rt"rL rli Iai I'rrL,a- ]'':\1.;'r

rliitt selattjuLtrya 'Ij. L,r:IrLr!l'.ril r'.llt''11\r: rri lai rrr:bnflr'l

L-,t,ril',ttt:

lililai 2,2 1l ,1, ::l:ol il . 11i11.611'.i1'i t,irrqfli

tlj.l ai l B - 11 , I sl;'-'r' il' ]:aLcrlrrt'.i lr'rlattA

ll,'r 1a-i 1,4 - 1,'/ sl:,,r 1 ' l;al:r,gol i rr:"r'l'')l

2 Y;uit1 <ljtui,llstttl rlctt littt korl i s i l, L i ttart 11' 14'r,iat' atl'" lrtlt

l:t:'t-.cl:,irt irn sle(]1';llllrl llltl'rl 1l;ilom tnn l al::-'rtl]lr'rtt It '' t-l i;lI:1tI

t'irIIl'1 berl(cnaall doll I n tillllirll ntr.trtlir;jat' t'rrl. 'l'l(A,/l[P/\ rrc

I(,:.lrtralratr 11;rltirtrcltr! ]ic,t.arrr:r.ll,'a I'i,l;ritr'.1"i" i'""r. lli'l irti

rlj.Iihat, r.lat.' i i ttrl i l' rt:trr' - i l1(l i l'i1 I r)l' rlr-11^r':r i lr''r'i l'rr l :

i, . I'lr:'1u,,li.rll) nlll'rl l;r l .t1r t,t' 11111,i;rt' l'-"1:r "'-1. i:'tr rr.i lrt'r't"

,l,.rrrli'.rr l:ri l,,rr.i;, r, I'rr,,,'r i lr-,r'ikrtl

l-)" Apabila [lr,.l'rlll t1rr1]i1- ul t'] !:;'l i rrl: tl ll
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2). Apablla hadang-kadang hadlr 2 - 3 kaII,
skor 2

3). Apabila iarang sekali hadlr 1 kali, skor 1

Ketepatan waktu masuk mengajar guru sesuai jadwal

dengan kriteria eebagai berikut :

1). SeIaIu tepat waktu mengaJar guru sesuai-

j adwal , skor 3

2). Kadang-kadang tepat waktu mengajar guru

sesuai jadwal , skor 2

3). Kurang atau tidak pernah tepat waktu mengaJar

guru sesuai jadwal , skor 1

Ketepatan waktu berakhir jam mengajar guru sesual

iadwal, dengan kriteria sebagai berikut :

1). Selalu tepat waktu berakhir .jam mengaJar guru

sesuai jadwal , skor 3

2). Kadang-kadang tepat waktu berakhlr iam meng-

ajar sesuai jadwal, skor 2

3). Kurang atau tidak pernah tepat waktu berakhir
jam menga.iar sesuai jadwal, skor 1

Pemberian materi oleh guru kepada anak d1dlk

sesuai dengan tuiuan kurlkulum, dengan ktlteria

sebagai berikut :

1). SeLalu sesuai, skor 3

2). Kadang-kadang sesuai, skor 2

3). Kurang atau tidak perneh sesuai, skor 1

Ketepatan memilih metode menurut bahan yang

diajarkan, dengan kriteria sebagai berlkut :

c

cl

e
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1). Selalu tepat, skor 3

2). Kadang-kadang tepat, skor 2

3). Kurang atau tidak pernah tepat, skor 1

Ketepatan menerapkan nretode yang dirancang dalam

kegiatan bel,ajar mengajar, dengan kriterla se-

bagai berikut :

1). Selalu tepat, skor 3

2). Kadang-kadang tepat, skor 2

3). Kurang atau tudak pernah tepat, skor 1

Kedisiplinan dalam pelaksanaan tugas, dengan

kriteria sebagai berikut :

1). Sela1u disiplin (75 - 100 %), skor 3

2). Kadang-kadang dlsip1in, (60 - 74 %), skor 2

3). Kurang disiplin, (kurang darl 60 %), skor 1

Kedj-sipl1nan guru dalam pemblnaan kehlduPan

beragama anak didik di sekolah, dengan kriterla

sebagai berikut :

1). SeIa1u disiplln mengawasi kehldupan beragama

anak didtk di sekolah, skor 3.

2). Kadang-l<adang disiplln mengawasl kehldupan

beragama analr didik di sekolah, skor 2.

3). Kurang atau tidak pernah dlsiplln mengawsl

kehidupan beragama anak didlk di seholah,

skor 1-

Kedlsiplinan guru dalan melatih keterampllan

pengamalan aJaran agama anak di sekolah

meliputl:

h

]'
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- Melaksanakan salat berjamaah, dengan kriteria
sebagai beril<ut :

1). Guru selalu melatih anak-anak salat ber-
jamaah di sekolah, skor 3-

2). Guru kadang-kadang melatih anak-anak salat

berJamaah di sel<olah, skor 2.

3). Guru kurang atau tidak pernah melatlh anak-

anak salat beriamaah di sekolah, skor 1.

- Pembiasaan anak mengucap salam, dengan }<rlterla
sebagai berikut :

1). Guru selalu memblasakan anak mengucap salam

dI sel<olah, skor 3.

2). Guru kadang-kadang membiasakan anak meng-

ucap salam di sekolah, sl<or 2.

3). Guru kurang atau tidak pernah memblasakan

anak-anak mengucap salan di sekolah, skor 1

- Pembiasaan anak-anak membaca do'a di sekolah,

dengan kriteria sebagai berikut :

1)- Guru membiasakan anak-anak membaca do-a di

sekolah pada setiap memulai dan nengakhlri

pelaiaran serta setiap menulai pekerJaan

yang baik, skor 3.

2). Guru kadang-kadang membiasakan anak-anak

membaca do-a di sekolah pada setiaP memulal

dan mengakhiri pelaiaran serta setlap

memulal pekeriaan yang baik, skor 2.

3). Guru l<urang atau tldak pernah memblasakan

membaca do'a kepada anak dldik di sekoleh
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pada setiap memulai dan mengakhlrl pelaJar-

an 6erta setiap memulal pekerJaan yang

baik, skor 1.

Dari Jumlah skor tersebut dlcari nl1a1

rata-rata untuk membuat rentang nllai

dengan cara nilal tertlnggi dikurangi nllal

terendah di bagl 3, dan didapatkan hasilnya

seperti dl bawah ini :

Nilal 2,76 - 3 mendapat skor 3

= Tinggi

Nllai 2,5t - 2,75 mendapat skor 2

= Sedang

Nilai 2,26 - 2,50 mendaPat skor 1

= Rendah
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trAI} II
I]AIIAN DAN }IITODE

Rnlrarr dan tlacam Data :/arlc Di rlurlakarl

Llahan clan maci\m clat;r yallg tl i gr'tnahon tlalam

l,rrrrr-. l'rt;ian irti l;cr<ii t'i 'lnt:i 'ltr;r ntar:atn :,ra i l'tl :

l . Ili t.a terLuIis

Yaitr-r clat,a yai)E di.pelroleh tlari trtl It':r'tl- t rrlinall'

ar{:rip-at'Er j.p clan tlr:'l:Lttllr:lt-'lolit:ltttltt y;tttrl litll i 1"'lrti :

a. Seiaralr sirlgliat, Lrercl''rrinya T'l(A'litl'A I(elurahan

Patrar'.r-hrb l(otalr^'.1s'a lla l "rufllrarraya '

t,. Jtrml.alr'lll(Az"l'l'A l("ltrt'altrtr [tirlrr\l)rltrl liot'arne'lya

lla.IangllaraYa .

c. Jumlall 6urll yillrtl lrr''l!{1ir j'rr r'ar-la 'fl(A "'l'PA I(elrtt'altarr

]lahancl.rb l(oLarrr',lya l'rt I atrgllaraya.

ri. Absens L Stlrrr yarlr: tlenS:riitr' 'l'l(4"'t'nA l(elrtralran

I , ; r I r ; r r r , I , r [ , [(o t,;r rl:, r 1,,';r I).-r I,-rttf1L;tt ;tv;r -

1l . Ilal"a yanE tidak l"rt-'rr1."'rr

Yaitu dat'a :"anE cli r'erol elr <lali resl'ortrlnrt tlan

iuforntas j. YC.llg nle liPtrt:i :

q. Tinfll;at' l-"'-sc'j:rttl'lt"ritrr'llIrtt 1'llA'/'r'l'A J(olrrltalt'rrt

l)altarr,-hr t l(ot lnt rl:r'r l.-ri,lttfll:nt';t:.''t-

l,- l(ecli ciI,I i tr;'tt ll IrI';i' l;ir 'l'llA, l'I'f\ lj' lr' rl\;'trr ['rrltrrttrlttl

I(otanlit r.lya I'a.l-a lElier:rl,''l' -

:l I



B Metodologi

1. Populasi penelltlan

Adapun yang menJadi populasl dalam penelltlan

inl adalah seluruh guru TKA,zTPA yang berada dI

Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya, pada

tahun 1996,/1997 yang beriumlah 60 orang' yang ter-

dlrl dari 10 unit TKA,/TPA. Untuk l-ebih jelasnya

dapat dilihat pada tabel berikut :

TABEL 1

KEADAAN POPULASI GURU YANG MENGAJAR PADA TKA,/TPA

SEKETURAHAN PAHANDLIT KOTAMADYA PALANGKARAYA

No Nana TKA,zTPA Guru yang mengai ar JumIah

Laki- laki Perempuan

I
2
o
4
q

6
7
I
o

10

Nurul Hikmah
Muj ahiddin
Hidayatnl Insan
Al Bayan. I
AI Bayan. II
Asshab i r in
Hidayatul Makmur
Darul Ulurn
Nurul Mukminin
Nurul I slam

4
1
e

,
o
I
c
4
o

4

J
3
3
1
1
4
3
7 1

o

4
tl
E

5
4
c
6
7

Jurnlah JZ 60

Sumber data BKPRMI Wllayah Proplnsi Kallmantan Tengah '

tahun 1996,/1997.

2. SampeI Penelltian

Darl seiumlah unlt TKA,/TPA yang berada dI

Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya sebanyak

10 unit tersebut, terclapat 60 orang guru. Oleh karen

32
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itu semua guru yang mengajar pada TKA,zTPA Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya dljadlkan sebagal

sampel penelitlan, karena populaslnya tidak terlalu
banyak dan dapat dlJangkau secara keseluruhan. JadI

dalam hal ini penulis menjadlkan seluruh populasl

tersebut sebagal sampel.

Adapun dalarn pengarnb l lan sampel inl penulls

mendasarkan kepada pendapat Winarno Surakhmad dalam

bukunya " Pengantar penelltlan Ilniyah", sebagat

berikut:

... Dengan nemasukkan seluruh populasl sebagal
sampel, yakni selama Jum1ah populasi ltu dl-
l<etahui terbatas. SampeI yang jumlahnya sebesarpopulsi seringkal-i dtsebut sampel total.
(Winarno Sural<hmad, 1982 : 100).

Teknik Peneumpulan Data

Llntuk nengumpull<an data yang dlperlukan dalam

penelitian inl, penulis menggunakan teknik sebagal

berikut:
a. Observasi

Ya1tu teknik pengumpulan data dengan cara meng-

amati secara langsung terhadap obyek penelltlan,

sehingga diperoleh data tentang :

1). tetak Gedung sel<olah.

2), Keadaan Barana dan prasarana sekolah.

3). Ketepatan guru waktu pulang mengaJar.

4). Ketepatan guru waktu pulang mengaJar.

5). Ketepatan metode yang digunal<an.

6). Ketepatan rnateri yang dlberlhan.
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Kue s lo ner

Yaitu teknil< yang dl8unakan untuk menggall data

dengan nelakul<an pertanyaan-pertanyaan secara

Iangsung kepada masing-maslng responden, sehlngga

diperoleh data tentaug :

1). Adanya penghargaan plhak pengurus kepada

guru .

2). Bantuan plhak pengurus dan masyaral<at serta

orang tua santri kepada guru.

3). Adanya dukungan suasana darl puhak pengurus.

4). Besarnya iumlah honor yang dlberll<an kepada

gurtr .

5). Ketepatan rvalctu pengurus dalam memberlkan

honor kepada guru.

Wawancara

Yaitu teknlk pengtrmpulan data dengan cara menan-

yakan ha1-hal yang terkalt dengan penelltlan balk

kepada penglrrus, masyarakat dan orang tua een-

diri.

Dol<umenter

Yaitu tekntk pengumpulan data dengan cara mengum-

pulkan arsip-arsip, dokumen-dokumen serta

tullsan-tullsan yangdinlltki sekolah kemudian

dipela.iarl leblh mendalam, sehlngga dlPeroleh

data tentang :

1). SeJarah singkat berdirlnva TKA,/TPA se Kelura-

han Pahandut Kotamadya Palangkaraya '

c:

d
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.E

2). Jumlah TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotama-

dya Palangkaraya.

3). Juurlah grlru yang mengajar pada TKA,zTPA.

4). Absensi guru yang mengajar pada TKA,zTPA.

Teknik pengolahan Data dan Pengujlan Hepotesls

a- Teknlk Pengo lahan Data

1). Editine, yaitu keglatan mempelaJarl kembali

berkas-berkas data yang telah terkumpul den

dlpaharni, sehingga dapat dipersiapkan untuk

proses lebih lanjut.
2). Kodeng, yaitu dengan membuat kode-kode J awa-

ban atau lambang iawaban dari responden atal
informas i .

3). Tabulasl , yaltu menyusun tabel-tabeI balk

frekutnsi maupun korelasl untuk tlap varlabel

data serta dilakukan pengkategorikan mauPun

perhitungannya sehingga tersusun data secara

konkr it .

Analisis Uji Hepotesis

Dalam menganallsis data Becara umum dlgunakan

anallsis prosestase dengan rumus :

F_ x 100 % _ .--.. %

N

Dimana : F = Frekulnsi jawaban

N: Jumlah responden

Kemudian untuk meneui i hepotesis yang diaJukan

dalam penelitlan ini yaitu :

b
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"Ada pengaruh tingkat l<eseJahteran guru terhadap

l<edlsiplinan mengajar pada TKA./TPA se Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya", dlujl dengan rumus

Korelasi Product moment sebagal berikut :

N:XY - (EX) (tY)
"xy= { { (N (:x2) - (Ex)z N(tYz) - (:Y)2 }

Setelah diperoleh irarga " r " nntuk nen8ebahul

tersebut slgnifikasi atau tldak, maka dllanjutkan
denEan menggunakan runus t hltung sebagai berlkut :

r{n-2
7 h ituns 9,IL r
t'lntul< menentukan tlngkat pengaruh keseJ ahteraan

guru terhadap l<edislplinan mengaJar, dllakukan

dengan cara menginterpretas lkan data dan hasll
perhitungan korelasi tersebut dan dimasukkan ke

dalam tabel interpretasi nilai " r " product moment

yaitu:

No Besarnya ni l-ai " r InterpretasI

antara
antara
antara
antara
antara

0,800
0,600
0,400
0,200
0,000

1,000
0,800
0,600
0,400
0,200

t lnggi
cukup
agar rendah
rendah
sangat rendah

(tldak berkorelasl )

(Suharslm1 Arikunto, L992 : 22L)

Adapun hepotesis kedua berbunyl :

"senakin tinggi tingl<at l<eseiahteraan 8uru, maka

akan semakin tinggi pula kedlsipllnan mengaiar pada

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadva Palangka-

1

4



raya" diuji dengan menggunakan runus Regresl Lln1er

sebegal berlkut :

a- (:y) (Exz) - (>x) (rxy)

NX2 - (:x)2
(zx) (:Y)

N x2 - (:x)

Kemudlan per€,amaan untuk dugaan garls regresln-
yaadalahY=a+bX.

Dlrrana : X = Tlngkat l<eseJahteraan guru

Y = Kedisiplinan mengal ar

b. NZ>:y



A

BAB III
GAMBARAN UHI'M LOKASI PENELITIAN

SEJARAII SINGKAT BERDIRINYA TXA/TPA KEII'RI\IIAN PAIIANU'T

KOTAI4ADYA PAI..ANGKARAYA.

Awalnya melihat atas keberhastlan maavarakat

Kalimantan selatan didalam mengelola, memblna dan

mengenbangkan TKA,zTPA sebagal suatu wadah atau Iembaga

yang menye Ienggarakan pengaJaran dan pendldlkan A1-

qur-an bagi anak Lrsia antara 4 - 12 tahun, yang menggu-

nakan metode iqro dengan Pendel<atan Cara BeIaJar Santrl

Aktif ( CBSA ) dan slstem klasikal dan Prlvat.

Demlkian pula halnya dengan masyarakat MusIltrl

Kalimantan Tengah, khususnya masyarahat Kelurahan

Pahandut mencontoh dan meniru keberhasilan itu.

Pada tanggal 2 Juni 1990 terwuiudlah kehendak

masyarakat tersebut, yaitu dengan dlresnlkannya ke-

pengurusan Badan Komunikasi Pemuda MesJid Indonesla

( BKPMI ) wiLayah Kallmantan Tengah dan sekallgus

peresmlan berdirinya TKA,/TPA BKPMI unlt 01 Nurul H1kmah

yang beralamat di Jalan Banda No. 7 Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangl<araya.

Setelah Peresmian tersebut dilaniutkan dengan

pe}'rataran calon guru TKA/TPA augkatan pertama Pada

tahun 1990 yang telah diihuti oleh 9 (sqmbilan) peserta

bertempat dl Kotamadya Palangkaraya Kalimantan Tengah'
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PIjIII{I]III]ANGAN TKA,/'[PA I)I KTII,UITAINN I'AIIA}ID(TT S]EJAK TAIruN

t.$uo - 1997 -

Schelnrn Baclan I(,-'mrrrr ihzqri. Pemrtrla tln:r,j i.cl Inclonesia

( lllil)llI ) clatr Unit 'lll(A 1Il'A 0l Nr-rruI Il-i.!inr;rlr cli.r'csmil;arr,

rrnlrr:rn;-rlnya cli Keluralr ,n Paharrcltrt srtclah arlrr pelal<sanaan

l,,,nli,'r,lnran /,]rqrr1'-arr .lcrrJlln rrrcto,lr: iiecar':\ l:t'aclis j rrrta l

'J ,r,1 rl.i l;rliri'rtal'.atr lr;r :ir;rt;rl:;r!. I ' r r 1 ; , r t I 
,, I : i r t ir', r l.r't l r'l, rr k ,ll

;i1l-:,rrr Rr-:crl< I'anarung Re.io ,.1 lb;rvrah asullalr Ibu lltrrniaLi.

Iirr.ly;,1q l(;rrirrt. Olclt ka,'en;r it,tt rJi Palanglr;,r';r5'a ini b..'lrrm

rl.ihctttrtk secara t'esrli. 'l'KA/ l'l'A nl(PtlL tttalrir ,-lilretrtrrl: l;rlt

llliA,/'llPA lll(PI,l1 :ccar:.r r-acnri. ,l;-rrr yarrfl 1,r'1 |..rt1I.'I ,li l,e Irl.trl'.-

I ,, 1ll(4,/'1'l'A Lll(ll'lI ll rlr.!r ll'r,1rl IIi l:rl:\lr l,':rrr,1 l,"l'i\r1n ,ti

.l rrlart llalrtla I'a.l atr11l:a, 'e1'1'. :r"lalt.itttll,ra !r'!rlt ltlt l:'lt'l)ilr,:

I,,'Irc lrrI:'a uni tr Tl(4,/'l'PA yanl l rt i ttttva .

l.lclrlasar lian hac i I c,l:st-r'vai:.i , {lal,.r j"}Il{ ,l i J.1r'' r l ''11

st(l],anrn l)enel i tr i,1u, lraili r''rtlJ'l lrt:t'sttntl,,'t rlrrt'i f ilrnlt

JlI(l'nt'lT rlatr tlar:i J{arrl,crr lr, 1,n1-lr'11rntr Arl rul;t li"Latnnr'lrra

lr:r l ttlll,.at,aya, tlrnrrrrn,irrl-llrrrr Ir',]r,,r-r se,ialt l.irlrrrr l1]llt.t l{rl)7

l.r:lalr bcrr-lir i scL,an!'',lt I r.i r-r11.i.f 1'1"4,/'l'PA '1.-rlr.{l!1 jtrlrtlalt

r: r r r t, r ' i- r't i,r ; r lir sclttt'rtltrrrr l -hilr lltrlatrll llr-iil rrrtl;t'i ylrlS

I .r'rl I li 1)G (:lrirlltl l'!tr'lr, 1),,r'rlrrr rl{-It(ttrl "l'rttl,':r l';rttvnl'.

l,'.1'rl'r\llall wi,.lit:r.r, tttal t rr,'lra,-iarr 'l'l(Ar"l'l'i\ r'l:r v'ttl' 'rt'lnlt

i i,lirl; hrt:fr-tt r,1lrj l;r1-i ;rt..rrr l. j,lali rli l;'rr.itrl liatl 'rl"lr

I .rlr1,'l.r) l-ulv- l.rfli, rttrl:a 'l'l(4../'t'l'A v:rrll'. l"'t a'l'r 'li

Ii..l.trr'.r'ltatr Irirlr,-tttrlttl I',,,1..ant;r,lua l'rt l,-rttrll:rt',r]:;r lr;rrlr':r lirlrlli;1 t

li) 1,ril. clirtt t.r't'rl il l ,lat'i / Lr 1't i-rll/: I'ltll'rt. trttlttl: l"l'i.li

,l, li'i rly.r tl;r1':r t ,li lilr; l. t'r,.1:r l;rl'nl ['c't il:rrl' :



TABEL 2

JUMLAH GURU TKA,iTPA YANG ADA DIKELURAHAN

PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

Sumber data : BKPRMI Wilayah Kallmantan
1996,/1997

Darl tabel di atas terlihat bahwa Jumlah

nengajar pada TKA/TPA se Kelurahan Pahandut

Palangkaraya beriumlah 60 orang terdirl darl

laki-Iaki dan 32 orang PeremPuan' Dan iumlah

sebanyal< 10 unit.

40

Tengah ,

guru yang

Kotamadya

2A orang

TKA,/TPA

tro NAMA TKA,/TPA {-luru yarlg menga.i ar Juml ah

Lal<l- lakl Perempuan

I,

4
5
6

8
I

10

Nurul Hikmah
MuJ ahldln
Hidayatul Insan
AI Bayan I
AI Bayan II
Ash Shablrln
HldayatuI Makmur
Darul UIum
Nurul Mukminin
I'lurul I slam

4
1

j

I

1
2
4
t)

4
a
?
a
?

1
1
4
3
7

4
6

6

4

6
7

13

Jumlah .72 602A
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BAB IV

PENGARI,]H TINGXAT KESEJAIITERAN GURU TER}IADAP

KEDISIPLINAN HENGAJAR

TINGKAT KESEJAHTERAAN GURU TKAAPA.

Tingl<at keseiahteraan gllru adalah terpenuhlnya

segala kebutuhan guru baik dillhat darl segl Jasmani

nallpun dari segi rohani. Llntuk mellhat tlngkat keseJah-

teraan guru tersebut dlEunakan indlkator- lndlkator yang

meliputi, besarnya honor yang dlberlkan, ketepatan

wahtu pengrlrus memberikan honor pada waktu yang telah

ditentukan, adanya dul<ungan suasana darl pihak pengurua

dan masyarakat serta orang tua santrl dalam mengadakan

kegiatan yang bersifat keagamaan, adanya penyediaan

bairan per.lengkapan kegiatan be lai ar-nengal ar , adanya

bantuan dari pihak pengurus dan masyarakat serta orang

tua santri apabila teriadi masalah yang mendasar,

seperti l<ekurangan gaJi guru, adanya pemberLan bahan

mahanan,/pangan, adanya pemberian bahan pakalan, adanya

penyediaan perumahan .

MasIng-masing indikator tersebut daPat dllthat
pada tabel berikut :

4L



TAEEL 3

JUMLAH HONOR YANG DIBERIKAI'I KEPADA GURU TKA,/TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA

PALA}.]GKARAYA

No Kategorl Frekwens I Pro sentase

1
c

>Rp.
Rp,

<Rp .

50.000
30.000 - 49.000
30.000

t)
54

10%
90%

.]um I ah 60 100 %

Sumber data : Kuesioner.

Dari tabel dl atas dapat dlketahul bahwa guru yang

menyatakan besarnya honor yang dlberiken antara 50.000

atau febth sebanyal( 6 orang atau 1O % dari Jumlah

sampel sebanyak 60 orang. Sedangkan guru yang menyata-

lian rnendapatl<an honor dalam perbulan antara 30.000

49.000 sebanyak 54 orang atau 90 % darl .Jum1ah stampel.

Kemudian guru yang menyatakan mendapatkan honor dalam

perbulan kurang darl 30.000 ternyata tidak ada.

Dengan demlkian dapat disimpuU<an bahwa kebanyakan

guru yang mengaiar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangkaraya, honor yang dlberlkan kepada

mereka berklsar antara 30.OO0 sampal dengan 49.000' haL

ini terlihat dari data di atas yaltu 54 orang atau 90 %

dari iumlah sampe I yang ada. Kondisi yang demiklan

climungl<inl<an karena gttru yang mengal ar Pada TKA./TPA

tersebut kebanyakan hanva kurang leblh 3 Jam eaJa

setlap hari dalan mengal ar .
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Kemudlan untuk mengetahui ketepatan waktu pengurus

dalam memberikan honor tersebut pada wal<tu yang dlten-
tukan dapat dilihat pada tabet berikut lni :

TABEL 4

KETEPATAN WAKTU PENGURUS MEMBERIKAN HONOR PADA

WAKTU YANG TELAH DITENTUKAN TKA,/TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

No Kategor 1 Frekwens i Pro sentase

I
.)

3

SeIaIu tepat
Kadang-kadang tepat
Kurang atau tldak
pernah tepat

o t5%
a5%

60 100 %

Sumber data : Kuesloner.

Dari tabel di atas, diketahui bahwa seJunl-ah guru

60 orang hanya g orang atau 15 % yang menyatakan selalu

tepat wal<tu pengurus memberlhan honor lcepada mereka.

Dan guru yang menyatakan kadang-l<adang tepat waktu

pengurtls memberihan honor kepada mereka sebanyak 51

orang atau 85 %, sedangkan guru yang menyatakan kurang

atau tidal( pernah tepat wahtu pengurus dalam memberlkan

honor kepada mereka ternyata tidak ada.

Dengan denll<ian dapat dislmpulkan bahwa darl

sejurnlah guru yang mengajar pada TKA,/TPA se Kelurahan

Pahandut Xotamadya Palangkaraya kebanyakan kadanS-

kadang tepat wal<tu penERrrus dalam memberLkan honor

kepada mereka yaitu mencapai 85 % atau 51 orang Suru

dari iumlah sampel yang ada yaltu 60 orang. Hal InI

Jumlah
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dlmungl<inkan oleh keterlambatan santrl tersebut dalam

membayar SPP. sehingga mengakibathan keterlambatan

perrgurus membayar horror,

SelanJutnya untuk mengetahul ada tldal<nya Insentlf
yang diberikan kepada guru di luar honor dapat diLlhat
pada tabel di bawah ini :

TABEL 5

ADANYA INSENTIF DILUAR HONOR YANG DIBERIKAN

KEPADA GURU TKA,/TPA SE KELURAHAN

PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

No Kate gor i Frekwens i Pro sentase

1
.)

3

Selalu dlberi
Kadang-kadang diberi
Kurang atau t i clal<
pernah diberi

7
88,3 %

Lt,1 %

Jumlah 60 100 %

Sumber data : Kuesioner.

Dari tahel di atas, terganbar bahwa guru yang

menyatakan selalu diberi insentlf di Iuar honor ternya-

ta tldak ada, dan Euru vang menvatakan kadanS-kadang

diberl lnsentif dlluar honor 53 orang atau 88,3 %,

sedanghan guru yang nenyatakan kurang atau tldak Pernah

diberl insentlf dl luar honor sebanyak 7 orang atau

11,7 % darl Jumlah responden yang ada valtu 60 orang

guru TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangka-

raya .

Darl data cll atas menunJ ul<kan bahwa l<ebayaken Suru

yang mengaiar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut
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Kotanadya Palangkaraya hanya l<adang-kadang saia dlberl

lnsentif di luar honor. HaI Ini terllhat darl prosen-

tase tertingglnya yaltrl mencapal A8,3 % darl Jumlah

sampel. Ha1 inl dimungl<inkan oleh keterbatasan biaya

yang ada pada TKA,/TPA tersebut.

Kemudlan untuk mengetahul apakah guru yang meng-

aiar pada TKA./TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya

Palangkaraya apakah beradsarkan pengangkatan daPat

dilihat pada tabel berll<ut :

TABEL 6

ADANYA PENGANGKATAN DAN PENUN.TUKAN BAGI GURU OLEH

PENGUBUS UNTUK MENGAJAR PADA TKA,/TPA SE

KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

tro KATEGORI F P

1

,

?

Pengangkatan secara resmi
diperkuat dengan SK
Penunjukan secara resml taPi
tidak ada SK
Pengangl<atan tidak secara resmi
dan tidak ada SK

10

to

,t

16,7 %

65%
18,3 %

Junrlah 50 100 %

Sumber data : Kuesioner

Dari data di atas, tergambar bahwa dari iumlah 60

oranE guru ternyata 10 orang atau 16,7 % yang mendaPat-

l<an kategorl diangkat oleh pengurus secara resmi dan

diperl<uat denga SK, dan 39 orang guru atau 65 % yanq

menclapathan Lategori dituniuk oleh penEurus, tetaPl

tidak ada SK, kemudian 11 orang guru atau tA,3 % yang

menclapatkan kategorl penunJuhan tldah secara resml dan

tidak ada SK.
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Dengan demlkian clapat dislmpull<an bahwa guru yang

mengajar pada TKA,zTPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya

Palangkaraya kebanyakan hanya ditunjuk oleh pengurus,

tetapi tidak diberi SK. HaI lni terllhat darl hasll

.i ar.raban responden yaitu mencapai 65 % atau 39 orang

guru yang menyatakan dl.tunJul<, tetapl tldak ada SK.

Kondlsi yang demll<ian disebabkan oleh kurang ber-

Perannya Pengurus dalam penyelenggaraan TKA,/TPA,

SelanJutnya untuk mengetahui adanya dukungan

suasana darl plhal< pengurrls dan masyarakat serta orang

tua santri dal"am mengadakan l<eglatan yang berslfat

keagamaan dapat di lihat pada tabel dl bawah lni :

TABEL 7

TERCIPTANYA SUASANA KONDUSIF DARI PIHAK PENGURUS

DAN MASYARAKAT SERTA ORANG TUA SANTRI DALAM

MENGADAKAN KEGIATAN YANG BERSIFAT KEAGAMAAN

PADA TKA,/TPA SE KELURAHAN PAHANDUT

KOTAMADYA PALANGIGRAYA

IJ c, Kate gor i Frekwens 1 Pro sentase

1

!,

SeIaIu Konciuslf
Kadang-kadang
Kondusif
Kurang atau Kondusif
t idal< pernah

19

I

3],,7 %

75%

JumIah 60 100 %

Sumber data : Kuesloner.

DarI tabel dl atas , daPat dillhat bahwa Euru yang

menyatal<an selalu kondusif darl plhak pengurus dan
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masyaraliat serta orang tua santrl dalam mengadakan

l<egiatan keagamaan sebanyak 19 orang atau 31,7 %, dan

gurr.l yang nenyatakan kadeng-kadang kondusif darl plhak

pengurus dan masyarakat serta orang tua santrl dalam

mengadakan kegiatan keagamaan sebanyak 32 orang atau

53,3 %. sedangkan guru yang menyetal(an hurang atau

tldak pernah konduslf dari plirak pengurus dan masyara-

kat serta orang tua santri dalam mengadakan keglatan

keagarnaan sebanyak g orang atau 15 %. Dengan demlkian

dapat diambil suatu kesimpulan bahwa kebanyakan guru

yang mengaJar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangkaraya kadang-kadang konduslf. Keadaan

yang demlklan dlmungklnkan oleh tl-dak pernah dladakan

per- temuan secara resmi oleh pengurus, orang tua

santri dan masyaral<at.

Kenudlan untuk melihat adanya bantuan darl plhak

pengurus dan masyarakat serta orang tua santrl aPabila

terjadi masalah yang mendasar sepertl kekurangan gaJI

guru dapat dlllhat pada tabel dl bawah inl :
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TABET 8

ADANYA BANTUAN PENGURUS DAN MASYARAKAT SERTA

ORANG TUA SANTRI APABILA TERJADI MASATAH YANG

MENDESAK SEPERTI KEKURANGAN GAJI GURU

PADA TKA,/TPA SE KELURAHAN PAHANDUT

KOTAMADYA PALANGKARAYA

No Kategori Frekwens 1 Pro sentase

1

2

3

Selaln menclapat
bantuan pada set iap
terJadi masalah
Kadang-l<adang men-
dapat bantuan pada
setiap terj adi
masa I ah
Kurang sel<al i atat"t
tidak pernah men-
dapat bantuan pada
setiap terj adi
masa I ah

16

40

4

26,7 %

66,7 %

6,6 %

.TumIah 60 100 %

Sumber data : Kuesioner.

Dari tabel di atas, maka daPat dlketahul bahwa

dari iumlah guru seballyal< 60 orang, ada 16 orang atau

26,7 % yang menyatakan selalu mendapat bantuan darl

pihah pengurus dan masyaral<at serta orang tua santrl

apabila teriadi masalah yang mendesak sePertl ke-

kurangan gaJi guru, dan 40 atau 66,7 % yanr. nenyatakan

liaclang-haclang mendapat bantuan dart pihak pengurus dan

masyarakat serta orang tua santri aPabIIa terJadl

masalah yang mendesak sePerti kel"uranagn guru yanE

mengajar pada TKA,/TPA se Nelurah Pahandut Kotarnadya

Palangkaraya liadang-l(adang mendaPat bantr-ran darl plhak
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pengurus dan masyarakat serta orang tua santrl apablla

teriadi masalah yang mendasar seperti kekurangan eaJl
guru yaitu sebanyak 66,7 % dari iumlah sampe I yang ada

yaitu 60 orang guru. Hal tersebut dimungklnkan oleh

kurang kordlnasl antara pengurus, masyarakat dan orang

tua santrl.
Selanjutnya untuk melihat mengenal adanya

penyediaan bahan perlengl<apan kegiatan belaJar mengaJar

dapat dl1lhat pada tabel beriknt :

TABEL 9

TERSEDIANYA BAHAN PENDUKUNG PERLENGKAPAN

KEGIATAN BETAJAR MENGAJAR PADA TKA,/TPA SE

KELURAHAN PAHAT'IDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

I'l o Kategori Frel<wens I Pro sent ase

I SelaIu tersedia
fasilitas Iengkap
Kadang-kadang ter-
sedla fasi I itas
I engkap
Tidak perna}r ter-
sedia atau l<urang
fasilitas lengkap

1c)

4J

5

,o o/

71,7 %

a,3 %

JumIah 60 100 %

Sumber data : Kuesioner.

Dari tabel 18 tersebut. dlketahui bahwa guru yang

menyatakan fasilitas lengkaP sebanyak 12 orang atau 20

%, clan guru yang menyatahan kadang-kadang tersedla

Iengl<ap sehanyal< 43 orang atau 71,7 %, sedangkan guru

yang menyatakan tidal< pernah tersedla atau kurang

fasilitas lengkaP sebanvak 5 orang atau 8,3 %- Deugan
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demihian clapat dlpahaml bahwa kebanyahan guru yang

mengajar pada TKA,zTPA se Xelurahan Pahandut Kotamadya

Palangkaraya kebanyal<an kadang-kadang fasllltasnya
Ienghap, ha1 lni terlihat darl hasil J awaban mereka

yaitu prosentase tertingginya adalah mereka yang

menyat.ekan kadang-kadang fasl1ltas lengkap yaltu menca-

pai 43 orang atau 71,7 % dari Jumlah sampel yang ada.

HaI tersebut dlrnungl<inkan beanya yang ada tldak terlalu
berlel'rihan.

Kemuclian nengenal adanya pemberlan bahan

malcanan,/pangan dapat dilihat pada tabel berikut :

TABEL 10

ADANYA PEMBERIAN INSENTIF BERUPA BAHAN MAKANAN,/PANGAN

DARI PENGURUS DALAM SETIAP BULAN PADA GURU TKA./TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PATANGKARAYA

No Kategor i Frel<wens i Pro eentase

1
r)

!

SeIaIu diberi.
Kadang-kadang
Kurang atau t idak
pernah

7
OZ

LI

].1",7 %

53,3 %

60 100 %

Sumber data : Kuesloner.

Data di atas menuniukhan bahwa darl seJumlah guru

sebanyak 60 orang yang menyatakan selalu dlberi bantusn

Lrahan mal<anan atau pangan 7 orang atau 11.7 %, dan 32

orang yang menyatakan kadang-kadang mendapat bantuan

Lrahan nakanan panganr sedangkan sisanya hanya 21 orang

yang menyatakan kurang atau tldak Pernalt mendapat

Jumlah



R1

bantr.ran bahan mahanan atar,r pangan, Dengan demlklan

dapat dlsimpulkan bahwa kebanyakan guru yang mengaJar

pada TKA,/TPA yang ada dt Kelurahan Pahandut l(otamadya

Palangkaraya hanya l<adang-l<adang saja mendapat bantnan

bahan makanan atau pangan yaitu mencapal 32 orang atau

53.3 % dari jumlah sampel yang ada. Kondlsl tersebut

dll<arenal<an kurang berperannya pengurus dalarn pelaksa-

naan TKA./TPA.

SeLanjunya untuk mengetahul ada tidaknya pemberlan

bahan pal<atan,/seragam dapat dllihat pada tabel dl bawah

ini:

TABEL 11

ADANYA PEMBERIAN BAHAN PAKAIAN PADA SETIAP SEMESTER

DARI PENGURUS TKA,/TPA SE KELURAHAN PAHANDUT

KOTAI,IADYA PATANGKARAYA

I.lo Frel<wens i Pro sentase

I

2

3

Diberi Lra)ran pakaian 
I

seragam guru set lap
seme ste r
Kadang-l<adang dlber i
bahan pakaian se-
ragam guru setiap
seme ste r
Tidak pernah dlberl
bahan pakalan se-
ragam

4

27

,a

6,7 %

45%

44,3 %

JunIal-r 60 100 %

Kategori

Sumbe r data : Kuesloner.

Darl tabel 20 tersebut. clapat dilihat bahwa Euru

yang menyatal<an selalu diberl pakaian seragam setIaP

semester 4 orang ataLl 6,7 % dan guru yang menyatakan



hadang-kadang dlberl pakaian seragan settap semester

berjumlah 27 orang atau 45 %. Sedangl<an guru yang

nrenyatakan tl,dak pernah diberi pakalan sera.gam sebanyak

29 orang atau 48,3 %.

Dengan demikian dapat dlslmpulkan bahwa kebanyakan

guru yang mengaJar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangkaraya tldak pernah diberi pakalen

seragan pada setiap semester. HaI ini terllhat darl
prosentase tertlngginya yaitu mereka yang menyatakan

tidak pernah dlberl pada setiap semester mencapal 48,3

% atau 29 orang dari jumlah sampel yang ada sebanyak 60

orangr sesuai hasil observasi dan wawancara dengan

responden l<eadaan tersebut dimunBklnl<an oleh ke-

terbatasan biaya yang ada, sehingga tidak cukup nemberl

pahaian seragam ]<epada guru TKA,/TPA.

SelanJutnya untuk melihat ada tldaknya Penyedlaan

perunahan dapat dilihat pada tabel berlkut lnl :

TABEL 12

TERSEDIANYA TEMPAT TINGGAL BAGI GURU TKA,/TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

No Kategor I Frekwens i

1

,

3

SeIalu disediahan
tempat tinggal
Kadang-kadang di-
sedial<an tempat
t ingga I
Ticlah cllsedlakannya
tempat tinggal

4

q

47

6,7 %

15%

74,3 %

JumIah 60 100 %

Pro sentase

Sunber data : Kuesloner.

Darl data dI atas daPat dihetahui bahwa seJumlah



guru sebanyak 60 orang ternyata 4 orang atau 6,7 % yanl

disedial<an tempat tinggal dan 9 orang atau 15 % yan8

menyatakan disediakannya tempat tinggal . Sedangkan guru

yang menyatakan tidak dlsedial<annya tempat tlnggal
sebanyak 47 orang atau 78,3 %. Dengan demlklan dapat

disinipulkan bahwa kebanyal{an guru yang mengaJar pada

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya

tidal< dlsedial<an tempat tinggal , hal ini terbuktl darl
prosentasenya yaitu mencapal 7A,3 % dari Jumlah sampel

sebanyal< 60 orang guru. HaI tersebut dlsebabkan oleh

guru yang mengaiar pada TKA,/TPA tersebut kebanyakan

sudah nemlliki tempat tlnggal.

Dari seJumlah data-data yang sudah dlkemukakan dI

atas, selanjutnya untuk mengetahui secara keseluruhan

data tentang tingkat kesejahteraan guru TKA,/TPA se

Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya, maka ter-

lebih dahulu dlcarl niIaI rata-rata dan skor maslng-

masing seperti tabel beriliut :
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TABET 14

NILAI TINGKAT KESI'.'IAHTERAAN GURU TKA,/TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

NILAI INDIKATOR SKORJtH RATA-RATA

3 5 6 7 B

t2 1J 14o 10 111 3 4

4

5 6 1 B

a
a

3
I

'J
2

.,

.l

\)

I

I
1
I
1

1
,
1

1

1
,
c
,
,
,
9
2

2
,
1
,
1
c
1

1

1
1

2

9E

24
25

24
24
27
19
t7
77
,i

14
77
20
17
l7
t7
19
20
01

20

,)^

19
19
19
77
20
t7
19
16
16
1.f

14
)1

2,4

2,4
2,4
,1
1,9
t,7
t,7
2
1.4
t,7
2
t,7
L,7
1.,7
1,9
z
2,L
,
2

1,9
1,9
1,9
1.,7
I
t,7
1.9
1,6
1,6
7,7
1.4
2,1
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.)

,
I
,
,
c

2
,

2
2
,
1

1

2
1

1

c
j

.)

c

2
D

I
,

2
2
,

c
1
1

1
1

3

1

1

1

1

1

1
c
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1

1

1

1

1

o
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o

1

1

1

1
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R Kedisiplinan Mengajar Pada TKA,/TPA se Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya

Yang dimaltsud dengan kedieipllnan mengaJar adalal'r

ketepatan seorang guru dalam melal<sanakan keglatan yang

berkenaan dengan tugas mengaJar pada TKA,/TPA se

Kelurairan Pahandut Kotamadya Palangkaraya. Indtkator-
indihator tersebut mellputi ; kehadlran guru dalam

mengajar, pernberian materi sesuai dengan tu.iuan dan

l<uriknlum, l<etepatan memilih metode menurut bahan yang

diaiarkan, ketepatan menerapkan metode yang dlrancang

dalam kegiatan belajar mengaJar, kedlslpllnan dalam

pencapaian target, l<edlsiplinan dalam haI pemblnaan

kehidupan beragama anak, l<edls1pllnan dalam melatih

keterampllan beragama anak yang meliputl tiga segi

pertama melaksanahan salat berjarnaah, memblasakan

mengueap salam, membiasakan membaca do'4. SelaJutnya

indlhator- indihator tersebut dlsajlkan dalam bentuk

tabel sepertl di bawah ini :

TABEL 16

KEHADIRAN GURU MENGAJAR PADA SETIAP MINGGU PADA

TKA,/TPA SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA

PALANGKARAYA

NO KATEGOR] FREKUENSI PROSENTASE

1 SeIaL.r hadir
-hadangaIi )

seka I i
i)

( 4-6 ]{aIi )
hadirK

(

J
(

adang

arang
1 kal

herclir

47

13

7A,3 %

2t,7 %

JUMLAH 60 100 %

Surnber data : kuesioner'
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Darl tabel dI atas, terllhat bahwa guru yang

selalu hadlr mengajar dalam semlnggu sebanyak 4Z oranE

atau 78,3 % dan guru yang kadang-kadang hadlr mengaJar

dalam seminggu sebanyak 13 orang atau 21,7 %, sedangkan

guru yang Jarang sel<alI tidak hadir mengaJar dalam

seninggu ternyata tidal< ada. Dengan demlkian dapat

cllslmpulkan bahwa guru yang mengaJar pada TKA,/TPA se

Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya kebanykan

sela1u hadir mengajar daLam seminggu, ha1 lnl terbuktl
darl prosentase tertlugginya yaitu yang mendapatkan

angl<a 78,3 % atau 47 orang darl Jumlah sampel yang ada

sebanyal< 60 orang guru. Kondlsi yang demlklan dlkarena-

l<an gnru tersebut betul-betul bertanggung Jawab dalam

melal<sanakan tugasnya.

SelanJutnya untuk mengetahui l<etepatan waktu masuk

menEaiar sebagalmana yang terlihat pada tabel berlkut :

TABEL 17

KETEPATAN WAKTTI MASUK MENGAJAB BAGI GURU TKA,/TPA

SESUAI JADWAL SE KELURAHAI.I PAHANDUT

KOTAMADYA PALANGKARAYA

KATEGORI

Selalu tepat sesuai
j adwal
Kadang-kadang tepat
sesual i adwal
Knrang sekali atau
t i dali pernah tepat se-
suai j adwal

JUMLAH
Suurber data :

Data di
l<ue s ioner

NO FREKUENSI PROSENTASE

47,7 %

3,3 %

I

2

3

,

25

ai

100 %60

atas menggamt,arkan bahwa dari seJumlah
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guru yang mengajar pada TKA./TPA 6e Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palanglcaraya yang mendapatkan hategori selalu
tepat waktu dalam masuk mengajar sebanyak 25 orang atau

4L,7 %, dan yang mendapatkan kategorl kadang-kadang

tepat waktu dalam masul< menga.iar sebanyak 33 orang etau

55 %, seclangkan gurr. yang mendapatl(an kategorl hurang

sekali atau tidak pernah tepat waktu dalam masuk

mengaiar hanya 2 orang atau 3,3 %. Dengan demlklan

dapat dislmpulkan bahwa sebaglan besar guru yang

menga.iar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya

Palangkaraya hanya kadang-kadang tepat waktu, hal lnl
terlihat dari prosentase tertingginya mencapal 55 %

dari iumlah sampel yang ada yaitu 60 orang guru. Oleh

Itarena ltu dapat dinterpretasikan bahwa )<ebanyakan guru

yang mengaJar pada TKA,/TPA tersebut iuga bekerJa dl
1ain. sehingga hecapean san mengakibatl<an terlanbat

masul< mengaj ar.
(emudian untuli melihat ketepatan waktu pulang

mengaiar bagi guru TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangharaya sebagimana terlihat pada tabel

berikut ini :
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TABEL 18

KETEPATAN WAKTU BERAKHIR JAM MENGAJAR GURU TKA,/TPA

SESUAI JADWAL SE KELURAHAN PAHANDUT

KOTAMADYA PALANGKARAYA

KATEGORINO FREI(tIENSI PROSENTASE

1
,

Selalu tepat
Kadar-rg-kadang tepat
Kurang sekal- i atau
tidak pernah tepat

36
38,3 %

60%

t,7 %

JTIMLAH 60 100 %

Sumber data : kuesior:er

Tal.le I dl atas , menunJ ukl<an bahwa dar I seJ umlah

guru yang urengajar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangl<araya sebanyak 60 orang. ternyata yang

mendapatkan kategori sela1u tepat waktu dalam pulang

mengajar sebanyak 23 orang, dan yang mendaPatkan

kategori l<adang-l<adang tepat waktu dalam pul-ang

mengajar sebanyak 36 orang atarl sekitar 6Q %, sedangkan

yang mendapatkan kategori l<urang sekall atau tidak

pernah tepat i.raktu pulang mengaiar sebanyak 1 orang

atau L,7 %. Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa

lietranyakan guru yang mengaiar pada TKA,/TPA se Kelurahan

Pahandut KotamadyaPalangltaraya adalah kedang-kadang

tepat waktu pulang mengaJar, hal lnl terlihat darl
p!'osentase tertlngglnya yaitu metleapal 60 % darl iumlah

sampel yang ada. Keadaan yang clemll(ian dlmlngl<Inkan

karena guru TKA,/TPA berglliran memblmblug santrl yang

ber-jumlah beberapa orang, sehingga tidak cukuP waktu

I
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yang disediakan.

Selanjutnya untuk mengetahui kesesualan materi
yang diberikan kepada anak didik berdasarkan tu.iuan dan

lrurikulum dapat dtlihat pacla tahel berlkut lni :

TABET 19

I(ETEPATAN MENERAPKAN METODE YANG D]RANCANG DALAM

KEGIATAN BELAJAR MENGAJAR KESESUAIAN MATERI YANG

DIBERIKAN DENGAN TLIJUAI.I DAN KURIKUTUM PADA TKA,/TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

l.to KATEGOR] FREKUENSI PROSENTASE

I
a

SeIalu sesuai
Kadang-kadang sesuai
Kurang atau tidak
pernah sesuai

48
12

80 i(
20%

JUMLAH 60 t00 %

Sumber data : kuesioner

DarI tabel, di atas, terllhat bahwa guru yang

mendapatkan kategori selalu sesuai materi yang dlberl-
l<an dengan tujuan dan kurihulum sebanyal< 48 orang atau

B0 %. dan guru yang mendapatkan kategorl kadang-hadang

sesuai materi yang diberikan dengan tujuan dan

l<urlkul,um sebanyak 12 orang atau 20 %, sedangkan guru

yang mendapatkan kategori kurang atau tidak pernah

sesuai materi yang diberikan dengan tuJuan dan

l<uriliulum ternyata tidak ada. Dengan demiklan dapat

disimpulkan bahwa l<ebanyal<an guru yang mengaJar pada

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya

berada pada kategori selalu sesuai dengan tuJuan dan
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l<uril<ufum dalam memberlhan materi pelajaran kepada anak

didih. Hal ini terbuhti dengan prosentase tert1nAgl
yaitu 80 % dari .jumfah sanpel yang ada yaltu 60 orang

guru. Ha1 ini dirnungkinl<an bahwa guru pada TKA,/TPA

rata-rata berpengalaman dalam mengal ar.

TABEL 20

KETEPATAN MEM]LIH METODE MENURUT BAHAN YANG

DIAJARKAN PADA TKA,/TPA SE KELURAHAN

PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

NO KATEGORI FREKUENSI

I
2
3

qb
t4

76,7 %

JUMTAH 60 100 %

PROSENTASE

SeIalu tepat
Kadang-kadang tepat
Kurang atau t idak
pernah tepat

Sumber data : Kuesioner. Observasl

Darl tabel tersebut di atas, dlketahul bahwa guru

yang mendapatkan kategori selalu tepat memllth metode

menurut bahan yang diajarjab sebanyak 46 orang atau

76,7 %. dan guru yang mendapatkan kategorl kadang-

kadang tepat dalarn rnemllih metode menurut bahan yang

cliaiarkan sebanyak 14 orang atau 23,3 %, Sedangkan guru

yang mendapatkan kategori kurang atau tidak pernah

tepat dalam memllih metode menurut bahan yang diaJarl<an

ternyata tidak ada.

Dengan demlhlan dapat disimpulkan bahwa kebanyakan

guru yang mengajar pada TKA,/TPA se Kel-urahan Pahandut

Kotarnadya Palangl<araya berada pada kategorl sela1u
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tepat dalam memilih metode menurut bahan yang dl-
ajarhan, hal" Ini terlihat dari prosentase tertlngglnya
meneapai 76,7 % dari .lumnlah sampel yang ada.

Kemudian untuk mengetahul ketepatan guru dalam

menerapkan metode yang dirancang dalam kegiatan belaJar

mengajar sebagaimana terllhat pada tabel berlkut lnl :

TABEL 21

KETEPATAN MENERAP1GN METODE YANG DIRANCANG DATAM

KEGIATAN BERTAJAR MENGAJAB PADA TKA,/TPA SE

KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PATANGKARAYA

NO KATEGORl FREKUENSI PROSENTASE

1
2
3

Selalu tepat
Kadang-l<adang tepat
Kurang atau t idal<
pernah tepat

47
13

78.3 %

JL'MLAH 60 100 %

Sumber data : kuesioner

Dari tebel tersebut di atas, mal<a dapat dilihat
bairwa guru yang mendapatl<an l<ategori seIalu tepat

menerapkan metode yang dirancang dalam heiatan belaJar

nengaJar sebanyak 47 orang atau 78,3 %, dan guru yang

mendapatlian kategori lcaclang-kadang tepat menerapkan

metode yang dirancang dalam keglatan belaiar mengaJar

sebanyak 13 orang atau 27,7 %, sedangkan guru yang

mendapatl<an metode yang dirarrcang dalam kegiatan

trelajar mengaJar ternyata tidal< ada. Dengan demil<lan

dapat dlslnrpnlkan bahwa kebanyakan guru yang mengaJar

pada TKA.zTPA se lielurahan Pahanclut Kotanadya Palangka-



64

raya selalu tepat dalam menerapl<an metode yang d1-

rancang pada kegiatan belajar mengaJar, ha1 lnl ter-
Iilrat dari prosentase tertingglnya yaitu 7A,3 % atau 4?

orang dari jumlah sampel 60 orang guru.

Kenudian untuk nrengetahui kedlslpllnan gur.u

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya

dalam pencapaianb target dapat dillhat pada tabel
beriliut Inl :

TABEL 22

KEDISIPLINAN DALAM MELAKSANAKAN TUGAS PADA TKA,/TPA

SE KELURAHAT.I PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

KATEGORI FREKUENSI PROSENTASE

1

r)

Selalu dlslplin
75-100%
Kadang-kadang disiplin
60-74%
Kurang dlsiplin s 59

27

31
c

45%

5t,7 %

JUI,lLAH 60 100 %

Sumber clata : Kuesloner, Observasl

Tabel tersebut di atas menun.lukkan bahwa guru yang

mendapatl<an kategori tercapal 100 % sebanyak 27 orang

atau 45 %, dan guru yang rnendapatlcan kategorl tercapal

target antara 75 sampai dengan 99 % sebanyak 31 orang

atau 51,7 %. Sedangkan guru yang mendapatkan kate8orl

tercapai target ]rurarlg cler.I 75 X eelrsnyak 2 orang aatau

Dengan demikian

TKA,/TPA yang ada di

clapat dlsimpr.rlkan bahwa guru

Kelurahan Pahandut Kotamadya

NO



Palangl<araya kebanyahan dalam pencapalan target
pelajaran hanya berkisar antara 75 sampai dengan gg %,

artinya tidal< tercapai 10O %, hal ini terbuhtl dari
prosentase tertinggi yaltu mencapal 51,7 % darl Jurnlah

sampel yang ada sebanyak 6O orang guru. Oleh karena ltu
disaranl<an agar setiap guru TKA,zTPA lebj.h meningkathan

l<edisiplinan dalam melaksna!<an tugas.

Berikutnya untul< mengetahul hedisipllnan dalam hal
pembinaan kehidupan heragama anak dapat dilihat pada

tabel di hahwa ini :

TABEL 23

KEDISIPLINAN GURU DALAM PEMBINAAN KEH]DUPAN BERAGAMA

AI.IAK DT SEKOTAH PADA TKA,/TPA SE KETURAHAN

PAHANDUT KOTAMADY APALANGKARAYA

65

I(ATEGORI PROSENTASE

3

Sela1u disiplin menga.-
wasi hehidupan beragama
anak didik di sel<o lal-r
Kadang-kadang disiplin
mengawasi l<ehldupan
beragama anak didik di
seko I ah
Kurang atan tidak
penah dlslplln rnenga-
wasi l<ehidupan beragama
anak dl sekolah

JI

3

ta a o,

4t,7 %

JL)MLAH 60 100 %

Sumber data : Kuesioner

Data di atas menunjukkan bahwa mengenal kedlslpl-l-

rrarl guru TKA,/TPA dalam ha1 pemblnaan kehldupan beragama

anak yang mendapatlian kategori seIaIu dlslplln meng-

awasi sebanyak 32 orang atau 53,3 %, dan yang mendapat-

FREKUENSINO

1

,
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Itan liategori l<adang-kadang dislplln mengawasl sebanyak

25 orang atau 4L.7 %, sedangl<an yang mendapa <an

l<ategorl kurang atau ticlali pernah dlslplin mengawasl

sebanyak 3 orang atau 5 %. Dengan demlktan dapat di-
simpull<an bahwa guru-guru yang mengaJar pada TKA,zTPA se

Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya eebaglan

besar telah dlsiplin mengawasl mengenai kehldupan

beragama anak dldik di sekolah, hal lni terl"ihat darl
frel<uensl tertinggi yaitu sebanyak 32 orang atau 53,3 %

dari junlah sampel yang ada sebanyak 60 orang guru

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya.

Sebab guru tersebut sadar bahwa tugasnya bukan hanya

mengaJar, tetapi termasuk juga dalam hal pemblnaan

)rehidupan beragamanya.

Kemudian untuk mengetahui kedislplinan dalam

melal<sanakan ealat ber.iamaah bersama anak dldlk
sehagaimana terlihat pada tabel berikut :

TABEL 24

KET)ISIPLINAN METAKSANAKAN SALAT BERJAMAAH BERSAMA

ANAK DIDIK PADA TKA./TPA SE KETURAHAN

PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

NO FREKUENSI PROSENTASE

1
.)

3

Selalu melaksanakan
Kadang-kadang melaksana
kan
Jarang atau tidak
pernah melaksanakan

49

11

at,7 %

t8,3 %

JLIMLAH 60 100 %

Sumber data : kuesi.oner

Dari tabel 32 tersebut, dlketahul bahwa guru yang

KATEGORI
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mengaJar padaTKA,iTPA se Kehtrahan Pahandut Kotamadya

Palangkaraya yang mendapatkan l<ategori selalu melak-

sanal<an salat trerjamaah bersama anak didik sebanyak 49

orang atau 81.7 %, dan guru yang mendapatl<an kategorl
kadang-hadang melaksanakan salat berjamaah bersama anak

clldlh sebanyah ll orang atau 18,3 %, sedangkan guru

yang jarang sekali atau tidak pernah melaksanakan salat
berJamaah bersama anak didil< ternyata tidak ada. Dengan

demikian dapat dlslmpulkan bahwa sebaglan besar guru

yang mengajar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kota-

madya Palangkaraya telah nrelaksanakan salat berJamah

l'rersama anak dldlk, hal lni terlihat darl prosentase

tertingglnya sebanyak AL, 7 % dari jumlah sampel. Hal

tersebut dlmungkinkan oleh liebanyakan TKA,/TPA tersebut

selalu berdekatan dengan tempat ibadah, sehingga apa-

hila sampai vral<tu alat, maka dilahsanakan salat ber-

iamaah bersama santri.
Kenudlan untul< melihat l<egiatan guru dalam mem-

biasakan mengucap salam terhadap anak dldiknya dapat

dilihat pada tabel di bawah lni :



TABEL 25

PEMBIASAAN MENGLICAP SALAM KEPADA ANAI( DIDIK

PADA TKA,/TPA SE KETURAHAN PAHANDUT

KOTAMADYA PALANGKARAYA

N0 FREKL]EI'ISI PROSENTASE

1
a

Se1a1u membiasal<a,n
Kadang-kadang memb iasa-
kan
Kurang atau t idal<
pe rnah

7 tL,7 %

JUMLAH 60 LOO %

I(ATEGORI

Sumber data : kuesloner

Tabel dl atas menggambarkan bahwa seJumlah guru

yaug mengajar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangkaraya yang seIaIu memblasakan mengucap

sala.m sebanyak 53 orang atau 88,3 %, dan yang kadang-

l<adang menrbiasakan mengucap salam sebanyak 7 orang atau

]-L,7 % dari jumlah sampel yang ada. Sedangkan guru yang

liurang atau tudak pernah memblasakan mengucap salam

ternyata tidak ada. Dengan demlklan dapat dIamb11

lieslmpulan bahwa sebaglan besar guru mengaJar pada

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangl<araya

membiasakan mengucap salam pada anal< dicliknya. Hal lnI
terlihat dari prosentase tertinggi 88,3 %. Kondlsl yang

denriliian dimj.ngklnl<an sudah menJadl tradlsl dalam

sehari-hari.
Selanjutnya untuk rnelihat keglatan guru dalam

nrembiasahan membaca do-a dapat dllihat pada tabel
beriliut:

68
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TABEL 26

PEMBIASAAN ANAK-ANAK MEMBACA DO'A PADA TKA,/TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT I(OTAMADYA PALANGKARAYA

KATEGI]RILIO FREKLIENSI PROSENTASE

I SeIalu nremb Iasakan
Kadang-kadang memblasa-
kan
.larang atar.r t iclali
pernah nrembiasal<an

AO

t2

80%

20%

JUMLAH 60 700 %

Suniber data : kuesloner

Dari tabel tersebut di atas, dapat diketahui bahwa

gurll yang mendapatkan kategori selaIn meblasakan mem-

baca do'a dihadaparr anah dicliknya sebanyal< 48 orang

atau mencapal 8O %, sedangl<an guru yang kadang-kadang

memiriasalian membaca do-a 12 orang atau 20 %. Dan yang

tidak membiasal<an membaea do-a dihadapan anak dldlknya

ternyata tidak acla. Dengan demihlan dapat dlslmPul]<an

sebagian gul'u yang mengaJar pada TKA,/TPA se Kelurahan

Pahanclut Kotamadya Palangkar-aya memblasakan membaca

do-a di hadapan anal< didil<nya baik pada waktu dlmulal.-

nya pengajaran mallpun wahtu pulang atau berakhirnya

pelajaran. HaI tersebut dimungkinkan karna pada setiaP

sel<o1ah balk agama maupun umum l<ebanyakan se1a1u mem-

biasakan membaca do'a balk pada waktu mulal belaJar

naupun berakhir pelai aran.

Darl sejumlah indlliator- lndlkator yang sudah

disaiikan di atae, kemudiatr untuk menEetahul Beeara
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l<eseluruhan data tentang hedisipllnan mengaJar gurll

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya,

maha terleblh dahulu dicari nllai rata-rata dan ekor

masing-maslng sebagaimana yang terl-ihat pada tabel
ber.ikut Ini :

TABEL 27

NILAI KED]SIPLINAN MENGAJAR GURU TKA,/TPA

SE KELURAHAN PAHANDUT KOTAMADYA PALANGKARAYA

N]LAI lNDIKATOF JLH RATA-RATA SKOR

NO 1 2 3 4 6 7 B 10 11

1 , 3 4 5 6 7 B o 10 11 T2 1L, 14

I
.)

4
5
6
7
I
I

10
11
t2
LJ

L4
15
16
)-(

1Cl

27

4.7

26

28
.)o

J
3
3
!_)

3
.f

3
3

3
a

2

3

3

,7

3
.j

r)
r)

,
c

a
o
e
.)

o
o
,

2
o
3
I

1

r)

,
.)
r)
r)

o
,
.)

.)

3
o
3
2
3
o
2
o
,
o

I
,
1
.)
c
2
.)

,
r)

,
c
c
.)

.)

2
9

c
a
D

o

J

3

3
3

3

3

a

J
3

o

,
,
,

e

o

a

o
o
a

o
.J

r)
.)

e

.)

3

2
2
.)

o

2
,
o

c

3
3

,1

I
D

2

,
.)
I
,

.)

.a

2
a
r)

1
.)

3

.l

.)

.)

.)

3

o
3

3
a
a

!_1

,

I

,

J
I

.a

c
a
c

c

.l

J

J

3

3

?
a

3

o
L1

J

a

c

3
a

2

3
2

.)

.l
o
e
o

.a

3
3
o
a

o
J

z
0
,

a
I

*l

?
c
J

.f

\)

2A
28
2A
ZO
a,
DA

31
,o
20

31
29
31
2A
2A

2A
2A
3l
31
31
31

2A

2A
2A
31

2.54
2,54

2,54
2,54
2,90
2,54
I 

'l'r
Z. OJ
2,63
2.54
2,AL
2,63
2,81

2,54
2.54
2,54
2.54
2,81
2.8t
2,Al
2.Al
2,81

2,54
2,54

2,81

2
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.)

.)
1
I
a
,
,
,

2
2
2
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3
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,
c
,
2
3
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I
9
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2
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,
I
1
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3
c
2
1
,

3
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a

3

a
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c

2

J
3
2

a
I

,
,
.)

3
3
c
.)

3

2
3

3

2

3
3
a

I

,

a

3
e

.l

I

a
D

I

!l

.)
,
e

o
a
a

3
,

3
c
3
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J

,90

,90
,90

,90
,90
,54
,63
,54
, c4
,54
,54
.63

.63
,54
,81
,54
.LI
,63
,54
,63
,54
,54

c.A

,54
c'7

.l

,

.)

t
a

2
,
2
I
r)

.)

c
,
2
j

2
.)

,
D

2
.>

c
,
,
r)

,)

.l

3
3

3

,

2
2
I
c

2
1

2
.)

2
.)

2
1
I
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Dari tabel di atas, diketahui bahwa guru yang

mendapatkan kaLegori tinggi sebanyak 20 orang atau 33,3

%, dan yang mendapat)<an kategori sedang sebanyak 38

orang atau 63,3 % dan yang mendapatkan hategorl rendah

sebanyak 2 orang atau 3,3 %. Untuk leblh Jelasnya dapat

dilihat pada tabel di bawah ini :

oa

33
JZ
aa

?a
20

2A
90
2A

28
28
28
,o
2A
31
2B
31
28

,o
NA

28
2B
28

?n
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TABEL 28

DISTRIBUSI FREKL]ENSI TINGKAT KEDISIPLINAN MENGAJAR

GURU TKA,/TPA SE KELURAHAN PAHANDUT

KOTAMADYA PATANGI(ARAYA

Iro KATEGORI FREKTIENSI PROSENTASE

_t

2
T Ingg I
Sedang
Renciah

J(]
2

63,3 %

60 100 %

Dari tabel di atas yaitu tabel distrlbusl frekuen-

si tingkat kedisipllnan mengajar guru TKA,/TPA ae

Kel-urahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya secara ke-

seluruhan disana menunjukkan bahwa tingkat kedlslpllnan
mengajar grlru herada pada kategori sedang, hal lnl

terlihat dari prosentase tertlngginya yaitu 60 orallg

guru. Dengan demikian dapat dlambil suatu keslmpulan

bahwa tingkat l<edisiplinan guru yang mengaJar pada

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangharaya

berada pada l<ategori sedang.

Analisis Ujl Hepotesis pengaruh tingkat keaeiahteraan

guru terhadap kedisiplinan mengaiar pada TXA,/TPA se

Ke lurahan Pa.handut Kotamdaya Palangkaraya -

Untuk mengetahr.ri ada tldaknya pengaruh antara

tingliat ]<eseiahteraan guru terhadap kedlslpllnan meng-

ajar, mal<a perlu dlu.ii dengan menggunakan rumus statls-

tih mengaJar', maka perlu ciluii dengan menggrtnakan rumus

.]LIMLAH
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statistil< dengarr menghuhungkan terLebih dahulu kedua

varlabel X (tingkat kesejahteraan guru) dan varlabel Y

(l<edisiplinan mengajar). Untuk Ieblh Jelasnya dapat

dllthat pada tabel beril<ut InI :

TABEL 29

PERHITUNGAN KORELASI TINGKAT KESEJAHTERAAN GURU

DENGAN KEDISIPLINAN MENGAJAR

NO x Y X Y XY

1 1 1 4 5 6

1
2

4
5
t)
7
I
o

10
11
12
13
t4
l3
16
t7
18
19
20
21
,,
,.7

,A
27
DA
?o
30
31
J-l
aa

J
3

o

J

3

,
.)

1

I
.)

I
I
.)

t
1
1

,
,
,
c
2
,
t

1
c

2
c
2
,
rf
,
3
,
2,

n

c
c
c

o

I

.)

3

J

o
I
o
o
o
o
o
o
o
o
o
4
4
1
1
4
1
1
4
1
I
1
4
4
4
4
4
4
4
4
4
1
4

4
4
4
4
4
o
4
o
4
4
4
o

4

4
4
4
4
4
o
o
I
o
o
4
4
4

o
a
o
o
af

6
6
6
6
6
I
6
o
tf
6
6
6
4

2
4
I

2
4
.l
.a

a

6
6
4
4
4
4
6
6
6
.J

b



1 3 4 5 6

34

Jt)
37

a.l
40
4I

jlJ

44
45
j{ t)

4B
49
50

53
54

56
57
5B

60

1
c
1
1
1
1
,
c
n
1
1
1
,
I
2
2
2
.)

D
.)
.)
a

2
2
r)

2
.)

,)

o

,

c

.)

a

3
2
1
2

,
r)

9

,
1
,

1
4
I
1
1
1
4
4
4
1

1
1
4
4
4
4
4
4
4
4
4
4
4
4
4
4
2

I
o
o
o
I
4
4
4
A
4
4
4
4
4
4
I
4
1
4
4
4
4
4
4
4
I

?

b
?

3
a

2
4
4
4

,
.)

4
4
4
4
6
4
2
4
4
4
4
4
4
2
4

60 av 115 )A- a a.) 334 IXY = 288

74

IY = 138

Sebelum menguii hepotesis tentang pengaruh tlngkat

kesejahteraan guru terhadap kedisiplinan mengaJar atau

semal<in tinggi tlngl<at keseJahteraan guru, maka akan

semakin tinggi pula tlngl<at kedislpllnan mengaJar Pada

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya,

terlebih dahulu dieari hubungan kedua vareabel tersebut

dengan mengguna)<an rumus statistik l<orelasi product

moment dengan rumus sebagai berikut :

N (E XY) - (:X) (:Y)
{r

N (ZX2
r\I

D ike t ahui

(:x ) 2 N (:Y, (:Y )
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N=60
X = 115

y=138
Jadi :

rxY=

XY

- 9A'

= 334

60 288 115 138
{

60 262 -
L7280

( 115)2
15870

60 334 - (138)

1410
L3225 20040 19044

ooa

1576,3946
r = 0,894

Darl hasil perhltllngan dldaPat r = 0'894 sesual

dengan angka indeks korelasi prpductt moment ternvata

nil-ai r = 0,894 berada dt antara 0,80O - 1,00 vang

menunjukkan korelasl (hubungan) Pada kuallflkasl

tinggi. Dengan demikian dapat dikatakan ada hubungan

yang tinggi antara tingkat keseiahtraan guru terhadaP

kedisiplinan mengaiar Pada TKA,/TPK se Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya. Kenudian untuk men-

getahui signifikansi hasil horelasi tersebut, maka

dilaniutkan dengan mengguna)<an rumus t hitung sebagai

her llcut :

r{o-2

940E
1410

L hit
Jadi L-12

0,894 ,r 60 n

f 1 - (0
0.894 {58

,894)2
L l-rit =

2485020
1410



rb

99236
,615

o,200764
6,80781

15,193
o ,448067

Dari perhitungan di atas, maka ddapat dtketahul

bahwa nllai t hlt = 15,193 , kemudian dt bandlngkan

clengan df atau clb terlek,ih dahulu menggunal<an rumtls

seperti:

n-2,.jadi60-2=58
Kemudiar: nilal tersebut dll<onsultas lkan dengan t

tabel maka dlperoleh slgnifikasi atau tldaknya sebagal,

]rer lkut :

pada taraf signlflhasi 5 % = 2,OO

pada taraf gienifikasi 1 % = 2,65

Dengan demlklan, ternyat t hit = 15,193 lebih
besar dari t tabel batk pada taraf kepercayaan 5 %

maupun taraf kepercayaan 1 %, yang berartl dapat d1-

sinipull<arr bahwa penelitian ini sah dan signifikan.
Selniutnya untuk mengetahul tingkat pengaruh

kese.iairtraan guru terhadap kedisipllnan mengaJar, atau

semaliin tinggi tlngkat keseJahtraan guru, maka akan

semakin tlnggi pula tingkat kedisiplinan mengaJar pada

TI{A?TPA se Kelurahan Pahanclut Kotamadya Palangkaraya,

digunakan rumus regresi linier sederhana sebagal

beril<ut:
(:Y) (:X2) - (tX) (tXY)

{L-
0,984

o,7

a
r-r (E X (:x )

,



b

a

11 xY (:x) (tY)

77

reEresl

dan Y

nn (X (x))

j adi

?A? 115 2BB

zo-

33120

t5720

3C)36

t3225

1.216
2495

60 288 1r5

60 262 - 115

L7280

.)

15870

r5720

1410

13225

0.565
2495

Dengan denil<ian dapat dilietahul persamaan

linier sederhana di atas sebagal berlkut :

Y = 1,216 + 0,1565 (X)

I(emudlan untuk mencarl titlk kordlnat X

adalah misalkan Y = 0, maka :

0 = 1,216 + 0,565 (X)

-0,565 (X) 1.2t6

1,216(x) 2,t5
0,565

Sedanglian untttl< X, mlsalllya X = 0

Y=1,216+o,565
l-,216 + 0,565

= 1 ,216

6o

36156

(115)"

ll

maka

(x)

(0)
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Setelah diketahui titlk liordinat X dan y. mal<a hal
ini dapat dilihat pada dlagram pancar. gari6 regreei y :

Y

(0:1,216)

Y 1,216 + 0,565 (X)

x

(2.15)

Dengan demlklan, maka dapat dlartlkan bahwa setlap
l<enaikan satu satuan X, al<an menyebabkan kenaikan Y.

D- Penbahasan Hasil Penelltian

Pada bab I telah dikemukal<an hlpotesls yang ber-
bnnyi acla pengaruh tingkat heseJahteraan guru terhadap

kedisiplinan mengajar TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangkaraya, atau semakin tlnggi tlngkat
kesejairteraan guru nraka akan semakin tlnggl pula

hedisi.plinan mengaJar- pada TI{A,/TPA ae Kelurahan

Pahandut Kotanadya Palangl<araya.

Llntuli menjawab hepotesis tersebut, mal<a dllakukan

bel-rerapa pembahasan yaltu :

1. Tingkat Kesejahteraan guru TKA,/TPA se KeLurahan
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Pahandut i(otamadya Palangkaraya.

Pacla tabel 23 terlihat bahwa tingkat

kese.jahteraan guru TKA/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangliaraya berada pada kategori sedang,

hal inl terlihat dart prosentase tertingglnya yaitu

nencapal 55 % atau 33 orang guru yang mendapatkan

kategor j. tersebut. Dengan demll<ian dapat dlambll

suatu kesimpulan bahwa tingkat keseiahteraan guru

TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya

trerada pada hategori sedang.

Kedisiplinan Mengaiar pada TKA,/TPA se Kelurahan

P.ehandnt Kotanadya Palangkaraya.

Pada tabel 36 terlihat bahwa distribusl

freliuensi tingkat l<edisiplinan mengaiar guru TKA/TPA

se Kelurahan Pahat:dut Kotarnadya Palangkaraya secara

l<eseluruhan menuni r.rl<han bahwa yang tergolong tlnggl

sebanyak 20 orang atau 33,3%, dan yang tergolong

seclang sebanyak 38 orang atau 63,3 %, sedangkan yang

tergolong rendah sebanyak 2 orang atau 3,3 %.

Melihat l<enyataan tersebut, maka ProBentase

tertinggi adalah yang tergolong sedang yaitu men-

capai 63.3 % dari iumlah sampeL yang dltetapkan

yaitu sebanyak 60 orang guru TKA,/TPA se Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangl<araya.

Dari hasil tersebut daPat dlslmpulkan bahwa

tingliat l<edisiplinan mengaiar Euru TKA,/TPA se

Kelut'ahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya berada
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pada kategori sedang.

Pengaruh Ting}:at keseiahteraan guru terhadap

kedisiplinan mengajar pada TKA,/TPA se Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya.

Untuk nengetahui ada tldal<nya pengaruh tlngkat

liesejahteraan guru telhadap l<edIslplInan mengaJar

pacla TKA,/TPA se KeLurahan Pahandut Kotamadya

Palangl<araya di lakuhan dengan menggunakan anallsls

statistil< l<orelasi " r " terlebih dahulu, sebab

untuh rnellhat pengaruh, maka terlebih dahulu dI-

ketahui hubungan l<edua vareabel tersebut. setelah

ciata diolah dar: dlanalisis ternyata ada hubungan

positlf yang tinggi antara tingkat keseJahteraan

grlru terhadap keclisipllnan mengaiar, hal lni ter-

Iihat dari perolehan nilai " r " gebesar 0,894'

setelah itu dllaniuthan clengan rumus t hltung Etlna-

l'rya untuk niengetahui signifikansi hasll penelitlan

tersebut clan setelah cltketahui nilal t hltttng valtu

sebesar 15,193 hemudian dibaudlngkan dengan t tabel

baili pada taraf hepercayaan 5 % maupun pada taraf

l<epercayaan 1 % dan dlketahul t tabel balk Pada

taraf l<epercayaan 5 % atau pada taraf kepercayaan 1

% sebesar 2,OO dan 2,65, disana Uerllhat bahwa t

llitung 15,193 lebih besar dari t tabel sebesar 2,OO

dan 2,65, sehlugga dapat dinyatakan bahwa penelltlan

ini adalah signtfiliansl atau sah.

Kemudian setelah dikateirui hubungan kedua vareabel
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malia dilanJuthan clengan menggunakan rumus regresl

linler sederhana gllnanya untuk mellhat ada tidaknya

pengaruh antara tingkat kesejahteraan guru terhadap

kedlsipllnan mengajar pada TKA,/TPA se Kelurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya atau semakln tlnagl

tinghat hesejahteraan gurll, maka akan semakln tlnggl
pula tingl<at kedisiplinan mengajar. setelah dladakan

perhitungan dlperoleh persamaan Y = 1,216 + O,565

(X), ha1 Ini dapat diartikan bahwa setlap kenalkan

satu satuan X, maka akan menyehabkan l<enalkan Y,

Dengan demikian dapat dlsimpulkan bahwa ada petrgaruh

tingkat heseJahteraan guru terhadap kedlslplinan

mengajar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangkaraya atau semakin tinggl tlngkat

keseiahteraan guru, mal<a al<an semakin tlnggl pula

keclisiplinan mengaJar pada TKA,/TPA se l(e Iurahan

Fahandut Kotamadya Palangl<araya.
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PENUTUP

Kesimpulan

Berdasarkan uraian dlatas, maka dapat dislmpull.an

sebagai berihut :

1. Tingkat kesejahteraan guru TKA./TPA se Kelurahan

Pal:andut Koatmadya Palangkaraya, 18,3 % guru yang

mendapatklan kategori tinegi atau 11 orang, dan 55 %

atar,r 33 orang gurr. yang mendapatkan kategorl sedang.

Sedangl<an sisanya 26,7 % atau 16 orang guru yang

mendapatkan kategori rendah. Jadl dapat dikatehui

trahwa tingkat l<esejahteraan guru berada pada

kategori sedang hal ini terlihat dari prosentaae

tertingginya yaitu 55 % dari Jumlah sampel yang

sebagaimana terlihat pada tabel 23.

2. Kedisiplinan mengajar guru TKA,/TPA se Kelurahan

Pahandut Kotamadya Pal-angkaraya berdasarkan anallsls
kualitatif secara l<eseluruhan berada pada l<ategorl

sedang, ]ral ini terllhat pada prosentase tertlnggl-
nya yaltu mencapal 63,3 % atau 38 orang darl Jumlah

sampel yang ada sebagaimana terlihat pada tabel 36

%. Dimana diketahui yang mendapatkan kategorl tinggt
sebanyalc 20 orang atay 33,3 % dan yang mendapatkan

l<ategori sedang 38 orang atau 63,3 % sedannkan yang

mendapathan kategori rendah sebanyak 2 orang atau

\JrU /o.

B2
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3. Terdapat hubungan positl.f a.ntara tingliat l<eseJahter-

aan guru terhadap l<edisiplinan mengaJar TKA,/TPA se

Kelural:an Pahandut Kotamadya PaLangkaraya, dlmana

" r " sebesar 0,894 setelah dicoeokkan dengan angl<a

indeks horelasi nilai " r " beracla di antara 0,8OO -
1.00C yang berartl ada hubungan yang tlnggl antara

l<edua vareabel tersebut. Aclapun signlflkasl hasll
penelitian difanjutkan dengan rumus t hltung yang

nllainya 15,193 kemudlan dlbandlngl<an dengan t tabel

baik pada taraf kepercayaan 5 % atau 1 % dlperoleh

2,O0 atau 2,65 dan ternyata t hitllng 15,193 leblh

besar dari t taL'rel. Dan depat dlnyatakan bahwa

penelitlan ini adalah sah atau slgnlflkan.

4. Terdapat pengaruh antara tingkat keseiahteraan guru

terhadap kedisiplinan mengaJar pada TKA,/TPA Se

Kelurahan Pahandut Kotamadya Palangkaraya, atau

semakin tinggi tingkat keseiahteraan guru, maka al<an

semakin tinCgi pula kedisipllnan mengaiar, dlmana

dalam regresi ]inler diperoleh persamaan Y = 1,216 +

0,565 (X) yang artinya setiap henalkan satu satuan X

al<an menyebabl<an l<enaikatr Y.

Saren-saran

Bertitik tolak sarl uraian dan pembahasan tentang

pengaruh tingkat heseiahteraan guru terhadap ke-

clisiplinan mengaiar pada TKA,/TPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangl<araya, mal<a dikemukakan saran-saran

sebagal berikut :



I Kepada guru yang menga.-i ar pada TKA,zTPA se Ke lurahan

Pahandut Kotamadya Palangkaraya diharapl<an :

a. Terus benrsaha meningl<atkan kedlslpllnan dalam

mengaiar khususnya pada TKA,zTPA yang Bapak,/Ibu

bertugas. sebab dengan kedislpllnan, akan dapat

nreninghatkan l<ualitas pendldlhan atau penEaJarall .

k,. Agar leblh nenlngliatl<an gairah santri untuk

menerima pelaiaran yang Bapak,/Ihu sampalkan.

Kepada plhali pengurus TKA,zTPA se Kelurahan Pahandut

Kotamadya Palangkaraya hendal<nya :

a. Lebih memperhatil<an hesejahteraan para guru yang

menga.jar, sebab dengan keseJahteraan akan

tertanam kedlsiplinan.
b. Meningl<atkan dan mengembangkan perananya,

sehingga kegiatan belajar mengajar dapat berJalan

sesuai dengan yang diharapl<an.

l(epada orang tua santri diharapkan :

a. Mendukung pelaksanaan keglatan belaiar mengaJar

yang dilakukan oleh guru TKA,/TPA, hal tereebut

akan dapat membantu dalam kelancaran

pe 1al<sanaannya .

h. Memotivasi l<epada putra clan putrlnya untuk raJLn

belaiar balk dirumah maupun disekolah, sehlngga

mendapatkan prestasi yang balk pula-

Kepada penelltl berikutnya supaya melakukan

penelltian secara lebih mendalam dan leb1h hhusus

lagi dari hubungan kedua varlabel tersebut.

.)
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