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A Study on the teacher's Necessity of MI, It{Ts, and MA
in Sukamara Regency

ABSTRACT

One important factors in education is relates to the availability ofteaching
staff (teacher), where its problem related to the limited provision of teaching staff'

less distributing spread of the teaching staff, and less profesional of the placement'

the teaching staff who is appropriate with the expertise or background of education

had, especially al L4l, MI's, and MA in Sukamara regency. Based on the reason' the

writer u'ant to study on MI, Ml's, and MA lo find out how are the necessities and

compatibitity between the lesson built and the background ofthe teacher's study on

i4l, M7\, and l1l either lslamic (Pl1) or general.

The subject of the research is the whole of Ml. lvlTs, and MA in Sukonara
regency. Approach of the research is descriptive qualitative by data collecting

technique through observation, interview, and documentation. The techniques of the

data analyzing are reduction, display and conclusion.
The result of the research indicated that the teacher's number of MI are

lourteen people laid on eight ofcivit and six ofhonorary, from the fourteen, there are

nine teachers who are appropriate with the certainty to teach. N{eanwhile, the

teacher's number of Miri are forty-seven laid on seventeen of civil and thirty of
honorary, from the forty-seven, there are sixteen teachers who are appropriate to
teach while the teacher's of MA are ten laid on three of civil and seven of honorees

from the ten, three are eight teachers who are appropriate to teach.

The result of the research indicated that the compatibility between the

lesson and the background of education are eight teachers for M{ twenty-four
teachers for MTs, and seven teachers forMl. Meanwhile, the teacher's necessity of
civil, based on the lesson, the teacher of PAI in MI is enough, eight teachers for the
general lessons, while the teacher ol PAI in MTs is enougtr, six teachers for the
general lesson and on the teacher of PAI arld General Lesson is enough.

The result ofanalysis show that is the amount ofthe profesional teachers

at MI are seven teachers, the profesional teacher in Mk are twenty five teachers, and

the profesional teachers in MA are four teachers.



STT,DI KEBUTUHAN GURU MI, MTS dAN MA DI KABUPATEN
SUKAMARA

ABSTARKSI

Salah satu faktor sumber daya pendidikan yang sangat penting adalah

menyangkut ketersediaan tenaga pengajar (guru), dimana persoalan tenaga pefldidik
bukan saja menyangkut persoalan batasan penyediaan tenaga guru, kurang meratanya
penyebaran tenaga guru dan kurang profesionalisme penempatan tenaga guru yang
sesuai dengan bidang yang keahliannya atau latar belakang pendidikan yang
dimilikinya khususnya pada Ml, Mts dan MA di Kabupaten Sukamara, karena itulah
penulis mengadakan penelitian pada MI, Mts dan MA di Kabupaten Sukamara untuk
mengetahui berapa kebutuhan dan kesesuaian antara mata pelajaran yang dibina
dengan latar belakang pendidikan guru MI, Mts dan MA baik mata pelajaran PAI
dan Umum.

Subjek dalam penelitian ini adalah seluruh MI, MTs dan I\4A di
Kabupaten Sukamara. Pendekatan yang digunakan yaitu Kualitatif Deskriptif dengan
tehnik pengurnpulan data melalui observasi, wawancara dan dokumentasi. Untuk
menganalisis data dengan tehnik Reductiott, Display dan (lonclusion.

Hasil penelitian menunjukan guru Ml berjumlah l4 orang terdiri dari 8

guru negeri dan 6 orang guru honorer, dari 14 orang tersebut ada 9 orang guru yang
sesuai ketentuan untuk mengajar. Sedangkan guru MTs berjumlah 47 orang terdiri
dari 17 guru negeri dan 30 orang guru honorer, dui 47 orang tersebut ada 16 orang
guru yang memenuhi ketentuan untuk mengajar dan guru MA berjunlah l0 orang
guru terdiri dari 3 orang guru negeri dan 7 orang guru honorer dan l0 orang guru
tersebut ada 8 orang guru yang memenuhi ketentuan untuk mengajar.

Hasil analisis menunjukan bahwa untuk kesesuaian mata pelajaran
dengan latar belakang pendidikan untuk guru MI ada 8 orang guru yang sesuai, MTs
ada 24 orang guru yang sesuai dan MA ada 7 orang guru yang sesuai. Sedangkan
untuk keburuhan guru negeri berdasarkan bidang studi, pada MI mata pelajaran PAI
kebutuhan guru sudah memadai, mata pelajaran umum membutuhkan 8 orang guru,
untuk MTs mata pelajaran PAI kebutuhan guru sudah memadai, mata pelajaran
umum membutuhkan 6 orang guru dan MA mata. pelajaran PAI gurunya sudah
mernadai darr mata pelajaran umum gurunya sudah memadai.

Hasil analisis menunjukan jumlah guru profesional di MI ada 7 orang,
MTs jumlah guru prof'esional ada 23 orang dan MA guru pro[esionalnya ada 4 orang
guru.
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Keberadaan pendidikan merupalian bagian yang amat penting da'lam

proses pembangunan bangsa dan negar4 karena alitir,itas pendidikan berkattan

terhadap pembangunan Sumber Da1'a Manusia (SDM) dan masyaraliat seutuhnl a'

Persoalan irii tidak dapat dilatiukan dan dikembangkan begitu saja tanpa upal'a

penataan, pembinaan dan pengembangan terhadap aspek sesuai dengan kebutuhan

dalam dunia pendidikan dervasa ini, sejalan dengan itu maka polgembangan

pendidikan senantiasa menjadi bagian terpenting dan integral dalam proses

pembangunan bangsa dan negara.

Pembangunan dalam bidang pendidikan diarahkan dalam rangka

perluasan, pemeral.aan dan poringkatan kualitas sumber daya pendidikan secara

terarah terhadap dan terpadu agar sumber daya pendidikan mampu memainkan

fungsi dan perannya dalam mencapai segenap tujuan pendidikan- Salah satu faflor

sumber pendidikan yang amat penting menyangkut kesediaan tenaga kerja

kependidikan (guru) yang relevan dan berkualitas pada semua jenis dan jenjang

pendidikan satu diantaranya adalah tersedianya guru di Madrasah yang sesuai

deng-an kebutuhan yang dikembangkan oldr sekolalr. Persoalan guru sebagat

renaga pendidikan di sekolah sangal penting untuli dibenahi dari segi kualitas dan

kuantitas, sebab terpenuhin)'a tenaga kependidikan sangat menentukan terhadap

kelancaran dan keberhasilan proses pendidikan yang dikembangkan



)

Kebutuhan guru Madrasah di Kabupalen Sulamara belum dapat

dikalakan terpenuhi karena pemerintah belum dapat menl edialian guru telap atau

negeri. Berdasarkan obsen asi tem)'ata di sekolah tersebut hanya memiliki

beberapa guru tetap atau negeri. Seharusnya setiap Madrasah memiliki guru r"ang

lengkap sesuai dengan kebutuhan.

Kebutuhan guru se1'o91an1 a disesuarkan dengan keilmuan 1'ang dimiliki

atau sesuai dengan latar belakang pendidikann-va Sebagai contoh mata pelajaran

umum dipegang oleh guru lang memiliki latar belakang pendidikan umum seperti

matematik4 fisika diajarkan oleh guru lulusan FKIP jurusan matematika dan

fisika bukan dari guru yang berlatar belakang pendidikan Agama Kenl'ataan di

lapangan guru-guru lulusan pendidikan agama ban-vak I'ang mengajar mala

pelajaran umum seperti matematika, fisika 1'ang telah disebutkan di atas. Sebagai

pendidik dan pengajar tentu sudah menguasai ilmu yang sesuar dengan latar

belakang pendidika4 sehingga dapat bertanggung jawab terhadap ilmu yang

diajarkan. Hal ini menunjukkan bahwa masih ada kekurangan guru di Madrasah

namun secara pasti perlu dibuktikan dengan sebuah penelitian Berdasarkan hadib

yang diriwayalkan oleh Bukhari r.a :

(,fi+lt ols-2) iil-Lll .1 3- ti qJLl -ff, J! -r!1 r#i 11!

Artinya: 'Jika suatu perkara diserahkan bukan pada ahliny4 maka

tunggu saat kehancurannya" (HR. Bukhari)

Dad hadits secara eksplisit, tslam menganjurkan pengikutnya untuk

menguasai beberapa bidang ilmu pengetahuan yang mencakup: pembahasan

tentang kehidupan manusia dalam hubungann-va dengan dimensi ruang dan wak1u.

meliputi : psikologi, sosiologi, ekonomi, politik dan disiplin lain yang berkaitan
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dengan kebutuhan manusia. Dari malerial yang berada di alam semesta Int

mencakup ilmu alam, ilmu biologi. ilmu falak, ilmu kimia, kedokteran dan

teknikr.

Secara spesifik kebutuhan guru di sekolah dengan pendidikan guru

karena guru merupalian salah satu unsur pendidikan yang sangat penting dalarn

meuujudkan tercapainya pendidikan vang diharapkan. Jika guru-guru 1'ang

mengajar di Madrasah yang berlatar belakang pendidikan tidali sesuat dengan

yang diajarkan maka hasil pembelajaran kurang optimal. Dari hal tersebut di atas

dapat diketahui bahrva keberhasilan suatu pendidikan sangat banyak dipengaruhi

oleh faklor tenaga pengajar (guru) dan kualitas maupun kuantitas. Permasalahan

]'ang saat ini menjadi perhatian yang cukup serius adalah kurangrrya jumlah guru

1'ang sesuai dengan latar belakang pendidikannya di Madrasah. Kurangnya j umlah

guru dapat dilihat dari mata pelajaran yang ada, guru yang tersedia, dana yang ada

dan sarana sekolah yang baik, yang dapat membaca situasi dan kondisi sekolah

dalam memajulian anak didik yang dikelola.

Guru adalah pendidik profesional, karena secara tidak langsung guru

telah merelakan dirinya menerima dan memikul sebagian tanggung jawab

pendidikan yang terpikul dipurdak para orang tua dengan kata lain ada

pelimpahan tanggturg jawab orang tua kepada guru.

Mengingat besar dan luasnya tanggung jawab guru maka sebagaimana

yang penulis paparkar diatas bahwa pada sebuah lembaga pendidikan kualitas,

I Drs. H.A Syaf i Mulid, M.A dan Drs. Munawar Fuad Noeh, & tagaaa di Abad Dta San,

Jakarta: CV. Zikrul Hakim, 1997, h. 196-19?.
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kuantitas dan profesionalilas guru sangat diperlukan dalam rangka kelancaran

pendidikan dan pencapaian hasil pembel4iaran secara maksimal'

Beranjak dari kondisi itu- maka pengadaan dan pembinaan guru dalam

dunia pendidikan di sekolah harus dikembangkan secara merata- relevan dan

profesional sesuai dengan jalur. jenis dan jenjang pordidikan 1'ang sedang

dikembangkan. Pendidikan di Indonesia diarahkan dalam rangka membentuk

manusia .vang memiliki keseimbangan untuk mengabdi kepada pribadi, sosial dan

alihirat.

Dalam Undang-Undang Nomor 22 T un 1999 tentang pemerintah

daeralr, memberikan arahan untuli pemberdayakan pemerintahan daerah Dengan

pemberian kervenangan dibidang pemerintahan, yang bentuk dan intensitasnya

sebagai mana pengertian umum otonomi daerah dan daerah otonom sebagai

berikut

Otonomi daerah adalah kewenangan daerah otonom untuk mengatur dan

mengurus kepentingan masyamkat setempat menurut prakarsa sendiri berdasarkan

aspirasi masyaraliat sesuai dengan pengaturan perundang-undangan Dan daerah

otonom adalah kesatuan masyarakat hulium yang memprmyai balas daerah

tertentu berwenang mengatur dan mengurus kepantingan masyarakat setempat

menurut praliarsa sendiri berdasarkan aspirasi masyarakat dalam ikatan negara

kesatuur Republik Indonesia.2

Rohani dan Ahmadi dalam buku Pengelolaan Pengaiaran

mengemukakan :

: Drs. H. A.Di. N.lwr,Tantaqaa Eru Bazl' J eliede I PT' Mardimulvo' 20(n, h' Gr



:)

Tugas dan tanggunS ja\,\'ab utama seorang guru atau pengajar adalah

mengelola pengajaran secara efektif dinamis efisien dan positif yang

ditandai dengan adanya kesadaran dan keterlibatan aktif diantara dua

subjek pengajaran guru sebagai penginisiatif arval dan pangaruh serat

pembimbing, sedangkan peserta didik sebagar I'ang mengalami dan

terlibat untuk memperoleh perubahan diri dalam pengajaran.'

Berdasarkan data yang diperoleh dari Depag Kabupaten Sukamara.

bahrva di Kabupalen Sukamara terdapal dua Madrasah lbtidarvah dengan

rombongan l0 rombongan belajar, Madrasah Tsanarvil-ah dengan rombongan 9

rombongan belajar sedangkan Madrasah Aliyah 3 rombongan belajar'

Berdasarkan data tersebut yang diperhitungkan guru yang seharusnya 49 orang.

sedangkan yang ada di Madrasah hanya 27 oralg saja- Jadi kekurangan guru

Madrasah di Kabuparen Sukamara sekitar 14 or.ng guru. Sedangkan data yang

sementara perole[ bahrva di Kabupaten Sukamara ada sekitar 2 Madrasah

IbtidaiyatL 4 Madrasah Tsanarviyah dan I Madrasah Aliyah, Dari jumlah tersebut,

malia guru lang dimaksud masih banyak yang belum terpenuhi.

Berdasarkan hasil penelitian bahwa Sukamara memiliki 2 MIS yang

tersebar di I Kecamatan dan I Kabupaten yaitu Kecamstan Pantai Lunci dan

Ifubupaten Sukamar4 memiliki I MTsN, 3 MTsS yang tersebar di 3 Kecamatan

dan I kabupaten yaitu I Kecamatan Melingkupi 3 MTs Kecamatan Pantai Lunci

dan I MTsN Kabupaten Sukamara- Sedangkan MA memiliki I Madrasah Aliyah

yang tersebar di Kabupaten Sukamara- Dengan jumlah guru MI ada 14 orang,

yang terdiri dari 8 orang guru negeri dan 6 orang guru honorer, dengan jumlah

sisrva 149. jumlah guru MTs 47 orong, yang terdiri dari l6 orang guru negeri dan

r Rohani den Ahmedi, Ilrytblaan kryajaan,Jakarta : PT. Rineka GPIq 1991, h. 1
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3l orang guru honorer. dengan jumlah sisrva 296 sedangkan MA berjumlah l0

orang, yang terdiri dari 3 orang guru negeri dan 7 orang guru honorer, dengan

jumlah siss'a 72 dan jumlah kekurangan guru berdasarkan rumus rasio addah 35

orang guru.

Pemerinlah daerah diharapkan mampu memainkan peranannl a dalam

membuka peluang datam memajukan daerah dengan melakukan identifikasi

potensi sumber-sumber pendapalnya dan mampu menetapkan belanja daerah

secara ekonomi I'ang rvajar, efisier\ efektif termasuk kemajuan perangkat daerah

meningkatkan kinerja mempertanggungiawabkan kepada pemerintah atasanrnya

maupun kepada publik /masyaraliat.

Persoalan tenaga berpendidikan terutama guru di Kabupaten Sukamara

juga merupatan bagian dari masalah pendidikan, selain menyangk:ut persoalan

kualitas masalah penyediaan penempalan guru yang belum merdf, Untuk

mencapai hasil belajar yang optimal banyak dipengaruhi oleh komponen-

komponen belajar salah satu diantaranya adalah rasio guru terhadap junrlah siswa

yang ada Berkaitan dengan hal tersebut di atas, penulis mengadakan penelitian

lebih jauh tentang kebutuhan guru di Madrasah berdasarkan junrlah siswa dan

latar belakang pendidikan guru di Sukamara dengan judul *STUDI

KEBUTTJHAN GURU MADRASAH IBTIDAIYAH, MADRASAH

TSANAWIYAH DAN MADRASAH ALIYAH DI KABUPATEN

SUKAMARA".
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B. Rumusan Masalah

Dalam rumusan masalah si penulis dalam penelitian ini adalah

kebufuhan guru di Madrasah pada Kabupaten Sukamara' Penelitian ini juga untuk

melihat kekurangan gpru di Madrasah Dari hal tersebut di atas maka masalah

penelitian dapat dirumuskan sebagai berikut:

I . Berapajumlah guru Madrasah di Kabupaten Sukamara?

2. Berapajumlah sisrva Madrasah di Kabupaten Sukamara?

3. Berapajumlah kebutuhan guru Madrasah di Kabupaten Sukamara?

4. Bagaimana kesesuaian antara mata petajaran yang di bina dengan lalar

belaliang pendidikan guru Madrasah di Kabupaten Sukamara?

C. Tujuan Penelitian

Berdasarkandarirumusanmasalahdiatasmaliayangmenjaditujuan

dalam purelitian ini adalah:

L Mengetahui jumlah guru yang dibutuhkan Madrasah di Kabupaten Sukamara

2. Untuk mengetahui sesuar tidatrya latar belakang pordidikan dengan mata

pelajaran yang di bina oleh guru Madrasah di Kabupaen Sukamara'

D. Kegunaen Penelitian

Kegunaan dari penelitian ini adalah:

L sebagai bahan masukan bagt pemerintah daerah Kalimantan Tengah

khususnya di Kabupaten Suliamara masalah pengadaan guru secara merata

2. Sebagai bahan masukan bagi Kanu'il Depag dalam hal pemenuhan gurq dan

pengadaan guru di Madrasah di Kabupaten Sukamara-
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3 Sebagai sumbangan pikiran bagi STAN Palangka Raya dalam menentukan

kebijalian lebih lanjut, khususnya dalam memproduksi calon-calon guru

berkualitas dan sesuai dengan kebutuhan dalam dunia pendidikan'

E. Metode Penelitian

Metode ini menggunakan metode deskriptif kualitatif Melode deskriptif

kualitatif l'aitu memaparkan dan menggambarkan hasil penelitian secara jelas dan

terpennci sesuai hasil dala dan faktor yang terjadi di lapangan

MetodeiniberkaitaneratdenganstudikebutuhanguruMadrasahdi

Kabupaten Sukamara, subjek penelitian ini adalah seluruh Madrasah yang berada

di Kabupaten Sukamar4 berurutan mulai dari kepala Madrasah' semua guru dan

pihak-pihak lain 1'ang dapat memberikan informasi yang dapat morduhrng

keabsahan data yang diperoleh Malia dari itu tentang kebutr:han akan timbul

karena adanya keadaan yang tidali seimbang tidali akan timbul karena adanl'a

keadaan yang tidali seimbang tidali sesuai dan karena belum terpenuhi' Suatu

kebutuhan tidati alian timbul kalau kebutuhan tersebut telah terpenuhi' seimbang

dan serasi maka atlivitas tersebut alim berkurang dan sesuai demgan dinamika

kehidupan manusi4 maka akan timbul suatu kebutuhan yang lain lagi' hal ini

menunjukan bahwa itu bersifar dinamis

F. Sistematika Pembahasan

Datam penulisan ini' maka menjadi dasar sistematika pembahasan

skripsi ini terdiri dari:
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BABI PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Keberadaan pendidikan merupakan bagian ]'ang amat penting dalam

proses pembangunan bangsa dan negara' karana aktilitas pendidikan berkaitan

terhadap pembangunan Sumber Dala Manusia (SDM) dan masyarakat seutuhnya'

persoalan ini ridak dapat dilaliukan dan dikembangkan begrtu saja tanpa upava

penataan. pembinaan dan pengembangan lerhadap aspek sesuai dengan kebutuhan

dalam dunia pendidikan dewasa ini. sejatan dorgan itu malia porgembangan

pendidikan senantiasa menjadi bagian lerpenting dan integral dalam proses

pembangunan bangsa dan negara.

Pembangunan dalam bidang pendidikan diarahkan dalam rangka

perluasarl pemerataan dan puringkatan kualitas sumber daya pendidikan secara

terarah terhadap dan terpadu agar sumber dala pendidikan mampu memainkan

fungsi dan perarmya dalam mencapai segenap tujuan pandidikan' Salah satu falitor

sumber pendidikan yang amat penting menyangkut kesediaan tenaga kerja

kependidikan (guru) yang relevan dan berkualitas pada semua jenis dan jenjang

pordidikan satu diantaranya adalah tersedianya guru di Madrasah yang sesuai

dengan kebutuhan yang dikembangkan oldr sekolah Persoalan guru sebagai

tenaga pendidikan di sekolah sangat penting untuk dibenahi dari segi kualitas dan

kuantitas. sebab terpenuhinya tenaga kependidikan sangat menentukan terhadap

kelancaran dan keberhasilan proses pendidikan yang dikembangkan'

Kebutuhan guru Madrasah di Kabupalen Sukamara belum dapat

dikatakan terpenuhi karena pemerintah belum dapat moryedialian guru letap atau
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negeri. Berdasukan obsen'asi temyata di sekolah tersebut hanya memiliki

beberapa guru tetap alau negeri. Seharusnl'a setiap Madrasah memiliki guru )'ang

lengkap sesuai dengan kebutuhan'

Kebutuhan guru sevog]'an)'a disesuaikan dengan keilmuan -".-ang dimiliki

alau sesuai dengan larar belakang pendidikannl'a- Sebagai contoh mata pelajaran

umum di pegang oleh guru ]'ang memiliki lalar belalang pendidikan umum

seperti matematika- fisika diajarkan oleh guru lutusan FKIP jurusar matematika

dan irsika bulian dan guru yang berlaar belaliang pendidikan Agama- Kenyataan

di lapangan guru-guru lulusan pendidikan agama banyak yang mengajar mata

pelajaran umum seperti matematika' fisika -vang telah disebutka'!r di atas Sebagai

pendidik dan porgaj ar tentu sudah menguasai ilmu yang sesuai dengan latar

belaliang pendidikan, sehingga dapat bertanggung jawab terhadap ilmu yang

diajarkan. Hal ini menunjukkan bahrva masih ada kekurangan guru di Madrasah

namun secara pasti perlu dibuLlikan dengan sebuah penelitian'

B. Rumusan Masalah

C. Tujuan Pendit''n

D. Kegunaan Penelitian

E. Metode Penelitien

F. SistematikePembahasan

BAB II KAJIAN PUSTAKA

A. Penelitian SebelumnYa

Dalam Penelitian tentang Studi Kebutuhan Guru Madrasah di

Kabupalen Sukamara ini sesungguhnsa memang sudah ada -vang menerapkan dan
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meneliti. Namun hanya pada langkatr Madrasah lbtidaryah dan Madrasah

Tsanarviyah, maka penulis ingin mengpli dan mempelajari secara mendalam

serta meneruskan penelitian sebelumnya pada Madrasatr lbtidaiyalu Madrasah

Tsanawi,vah dan Madrasah Aliyah di Kabupaten Sukamara Hal inilah penulis

merasa tertarik ingin mengetahui bagaimana studi kebutuhan guru Madrasah di

Kabupaten Sukamara

B. DeskriPsi Teoritik

l. Kebutuhnn

2. Guru

a. Pengertian Guru

b. Peranan Guru

c. Tugas dan Tanggung Jawab

d. Pers] aralan Profesi Guru

e. Falcor-Fallor Yang Mempengaruhi Pendidikan Dan Pengajaran Dilihat Dari

Aspek Guru Pada Seluruh Lembaga Pendidikan

f. Syamt-syarat Guru Pada Madrasah

3. Profesional Guru

a Pengertian Profesional Guru

b. Alasan Perlunya Profesional Guru

c. Tujuan Profesional Guru

d. Sasaran Pokok Profesional Guru

e. Prinsip-Prinsip Profesional Guru



4. Rasio guru dan Murid

5. Madrasah Ibtidaiyeh, Madrasah Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah

I . Madrasah lbtidaiyah

2. MadrasahTsanawil'ah

3. Madrasah Aliyah

6. Analisis untuk penemuan di lapangan

C. Kerangke Pikir dan Pertanyean Penelitian

Tentang rangka pikir di atas dapal dalam bentuk bagan/ skema sebagai

berikut:

BAB III METODE Pf,NELITIAN

A. WaLlu dan Lokasi Penelitian

B. Pendekatan Subjek Penelitian

C. Penentuan Latar Belakang Penelilian

MI, MTs dan MA di
Kabupaten Sukamara

Guru

Kuantites Kesesueian dergan
later belekang

peodidikan

12
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D. Teknik Porgumpulan Data

E. Pengabsahan Data

F. Analisis Data



BAB II
KAJIAN PUSTAKA

sTatN

I

/



BAB II
KAJIAN PUSTAKA

A. Penelitian SebelumnYa

Dalam penelitian tentang uhan Guru Madrasah di

Kabupaten Suliamara ini sesungg a memang sudah ada l ang menerapkan dan

meneliti. Namun hanYa Pada I ah Madrasah lbtidaiyah dan Madrasah

Tsanawiyah, malia penulis ingin rirenggali dan mempelajari secara mendalam

serta menen$kan penelitian sebe[rmnya pada Madrasah Ibtidaiyah Madrasah

Tsanarvi-vah dan Madrasah Aliyah di Kabupaten Sukanrara Hal inilah penulis

merasa tertarik ingin mengetah bagaimana studi kebutuhan guru Madrasah di

Kabupaten Sukamara.

B. Deskripsi Teoritik

I Kebutuhan

Depdikbud menyatakan bahwa kebutuhan berasal dari kata dasar butuh'

yang berarti "perlg nemerlukan", sedangkan kata kebutuhan berarti "yang

dibutuhkan". Kata kebutuhan juga berarti keperluan yang berarti suatu yang di

penuhi.a

Sardiman didalam bukunya Interaksi dan Motivasi Belajar Mengajar

mengemulialian:

Kebutuhan atian timbul karena adanya keadaan yang tidali seimbang,

tidali serasi alau rasa kebanggaan yang menuntut suatu kepuasan. Kalau

' Dqxtikbud, I'o-rs lJasar lJahosa hrlondsia, Jakartar l3alai l\stalia' 1995. Ilal : l6l

l.+
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sudah seimbang dan terpanuhi pemuasannya berarti tercapailah suatu

kebutuhan yang diinginkan. 5

Dari pendapat diatas dapat dipahami bahwa kebuluhan adalah suatu hal

1,ang harus dipenuhi. Kebutuhan timbul karena adanya suatu yang tidali seimbang.

tidali serasi dan karena belum lerpenuhi. Suatu kebutuhan tidall alian timbul kalau

kebuluhan lersebut lelah terpenuhi, seimbang dan serasi, malia alilivitas tersebut

alian berkurang dan sesuai dengan dinamika kehidupan manusia, nralia alian

timbul suatu kebutuhan yang lain lagi, hal ini menunjulikan bahwa itu bersifat

dinamis.

2. Guru

a. Pengertian Guru

Guru adalah pendidikan profesional dimana keprofesionalannya itu

dinilai oleh masyaraliat sebagai seorang yang memberikan inspirasi, penggerali

dan pelatih dalam penguasaan tertentu bagi siswa agar mereka siap untuli

membangun hidup beserta lingkungan sosialnya.

Usman dalam bul-unya Menjadi Guru Profesional rrenyatakan:

Guru nrerupalian jabatan atau profesi yang memerlukan keahlian khusus
sebagai guru. Pekerjaan ini tidak bisa dilakukan oleh orang yang tidak
memiliki keahlian untuk melakukan kegiatan atau pekerjaan sebagai
guru.6

Sardiman dalam buliunya Interaki dan Motivasi Belajar Mengajar

menyatalian:-

Guru adalah salah satu komponen manusiawi dalam proses belajar
mengajar.vang ikul berperan dalam usaha pembentukan sumber daya

! Sardiman, lnteraksi don llolivasi Belaiat" lfengajar- Jakarlo : Gratindo Persada.

2000. h.76

'Usman, itlcnjadi Ouru I'rolesional, Bandung r Pl-. Rcmaja R(xtdakana, 2000, h.5
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manusia yang potensial dibidang pembangunan. Oleh karena itu, guru

1'ang merupalian salah salu tmsur dibidang kependidikan harus berperan

serta secara aktif dan menempatkan kedudukannya sebagai tenaga
profesional. 

- 
sesuai dengan tuntutan mas-varaliat yang semakin

berkembang. '

Dari pengertian diatas tergambar bahs'a guru adalah orang 1'ang

pekerjaannya memiliki ilmu pengetahuan dan tanggung jau'ab terhadap

pekerjaannya sebagai pengajar dan pendidik. dimana ia memiliki keahlian dan

tanggung jau'ab terhadap pekerjaannva sebagai pengajar dan pendidik 1'ang

profesional, sesuai dengan tuntutan masyarakat yang semakin berkembang sesuai

perkembangan zaman agar anali didik mampu mencapai kedewasaan jasmani dan

rohani.

b. Peranan Guru

Keberhasilan guru melalisanalian peranan dalam bidang pendidikan

sebagian besar terletak pada kemampuannl'a melaksanakan berbagai peranan l ang

bersifat khusus dan situasi mengajar dan berpikir antara lain:

l) Guru sebagai pengajar, menyampaikan ilmu pengetahuan perlu memiliki

keteranpilan memberikan informasi kepada kelas.

2) Guru sebagai pemimpin kelas perlu memiliki keterampilan cara memimpin

kelompok-kelompok siswa

3) Guru sebagai pembimbing, perlu memiliki keterampilan cara mengarahkan

dan mendorong kegiatan belajar siswa

4) Guru sebagai pengatu lingkungan perlu memiliki keteramprlan

mempersiapkan dan menyedialian alat dan bahan pelajaran.

' rbid, h.rz:



5) Guru sebaga.i partisipan, perlu memiliki keterampilan cara memberikan saran,

mengarahkan pemikiran kelas dan memberikan penjelasan.

(r) Guru sebagai ekspeditur, perlu memiliki keterampilan menyelidiki sumber-

sumber masl,araliat yang alian digunalian.

7) Curu sebagai perencanaan. perlu memiliki keterampilan cara memilih dan

meramu bahan pelajaran secara profesional.

8) Guru sebagai supervisor, perlu memiliki keterampilan mengalvasi kegiatan

sisrva dan ketertiban kelas.

9) Guru sebagai motivator, perlu memiliki keterampilan mendorong molivasi

belajar kelas

l0) Guru sebagai penanya, perlu memiliki keterampilan cara bertanya yang

merangsrmg kelas berpikir dan cara memecahkan masalah

ll)Guru sebagai pengajar, perlu memiliki keterampilan cara memberikan

penghargaan terhadap sisrva didik yang berprestasi

12) Guru sebagai evalualor, polu memiliki keterampilan cara menilai siswa-siswa

secara objektif, kontinyu dan komprehensif

13) Guru sebagai konselor, perlu memiliki keterampilan cara membantu siswa

didik yang memiliki kesulitan tertentu.

c. Tugas dan Tanggung Jawab Guru

l) Tugas Guru

Daradjat dalam buliunya Metodik Khusus Pengajaran Agama lsiam,

mengemulialian beberapa tugas guru nreliputi 3 ha[, yaitu:

a) Tugas pengajaran atau guru sebagai pengajar. Sebagai pengajar guru bertugas
membina perkembangan pengetahuan, sikap dan keterampilan.

b) Tugas bimbingan atau guru sebagai pembimbing dan pemberi bimbingan.
Membimbing dan pemben bimbingar dimaksud agar setiap murid diinsl'afkan

l7
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mengenai kemampuan dan potensi diri murid yang sebenaml a dalam
kapasitas belajar dan bersikap.

c) Tugas administrasi. Guru bertugas pula sebagai tenaga administrasi, bukan
berarti sebagai pegau'ai kantor, melainkan sebagai pengelola kelas atau
pengelola interalisi belajar mengajar.s

Ag. Soejono merinci tugas gurq yang dikutip oleh Tafsir sebagai

berikut

a) Wa;ib menemulian pembas'aa.n y'ang ada pada anali-anali didik dengan
berbagai cara seperti observasi. wawancara- melalui pergaulan. angket dan
sebagainya-

b) Berusaha menolong anali didik mengembangkan pembawaan y'ang baik dan
menekan pembaw.um yang bunrli agar tidak berkembang.

c) Memperlihatkan kepada anak didik tugas orang dewasa dengan cara
memperkenalkan berbagai bidang keahlian, keterampilan. agar anak didik
memilihnya dengan cepat.

d) Mengadalian evaluasi setiap u'alitu untuli mengetahui apaliah perkembangan

anali didik berjalan dengan baik.
e) Memberikan bimbingan dan penyuluhan ketika anak didik menemui kesulitan

dalam mengembangkan potensinya, e

2) Tanggung Jarvab Guru

Tanggung jarvab guru tidak bisa terlepas dari tugasnya karena seorang

guru harus dapat bertanggung jarvab terhadap apa yang telah diajarkanny4 dan

Pemah seorang siswa sekolah dasar terlihat sedang bercakap dengan tenrannya di

walitu sedang belajar, kalau guru hanya membiarkan malia ini alian menjadi

kebiasaannya hingga ia menduidulii kursi pendidikan yang lebih tinggi lagi

8 l)aradjat, llettxlik Khrsus Pengaiarun -lgamo Islam, Jaliana: Ilunli Aksara, 1995,

" Ahmad -tal'sir, llmu Pendidikan Dalam Perspehif ls/an, Bandung: PT Remaja
Rosadaliarya, I 999,h. 7 9

lidali hanya aspek pengetahuan tetapijuga aspek mendidik kepribadian anak.

Tanggung jawab guru misalnya dalam hal disiplin didalam kelas.

Padahal tanggung jas ab guru terhadap disiplin kelas perlu dibina sejal dini.

h.265-267
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John menegaskan tentang tanggung jawab disiplin kelas l ang dikutip

oleh Sahertian dan lda Aleida Sahertian, sebagai berikut :

Tanggung jawab terhadap disiplin kelas didasarkan atas pengertian

terhadap kebutuhan dan tujuan baik oleh guru maupun murid dan alas

penciptaan wawasan yang jelas terhadap pelgajaraq vang secara efektif
Lertanggung jau'ab terhadap kebutuhan itu. 

I0

Tugas guru mengajar dengan tanggung jas'ab guru terhadap disiplin

kelas. keduant'a mempunyai hubungan vang erat. Tugm menurut Johs, disamping

mengajar juga menciptalian lingkungan belajar yang positif dan bersifal memberi

support terhadap iklim belajar melalui keterampilan mengajar -v-ang efektif.

Menurut Winggens yang dikutip Sahertian dan Ida Aleida Sahertian

mengatalian :

Tanggung jarvab guru bukan saja di sekolah tapi juga diluar sekolah.
Guru bertanggung jarvab dalam memberi petunjuk terhadap anali dalam
menggunakan rvaktu luang, tanggung jarvab kehidupan moraUkehidupan
religius di keluarga n)'anurn, terhadap tempat-tempat lang rvajar
dikunjungi, terhadap alitivitas kemasyaraliatan dalam berbagai bentuli
dan terhadap sesama dimana siswa berhubungan.]r

d. Persyaralar Profesi Guru

Mengingat tugas dan tanggung jawab seorang guru yang begitu

besamy4 bal*an guru pada hakikatnya merupakan komponen strategi yang

memiliki peran penting dalam menentukan gerak nnju kehidupan bangsa,

beberapa persyaratan yang dapat menunjang dari tercapainya proses belajar

mengajar yang efektifdan efisien.

r0 Sahertian dan Ida Aleida Saherlian, 1992, Supeflisi Pehdidikar, Jakarta: Rineka
Cipta, 1992, h.40

'r tbid, h. 40



Ali dalam bukunl'a Pengembangan Kurikulum di Sekolah

mengungkapkan beberapa prasl'arat profesi guru yaitu:

l) Menuntut apa adanl'a keterampilan yang berlandaskan pada konsep dan teori

ilmu pangetahuan 1'ang mendalam
2) Menekankan pada suatu keahlian dalam lapang tertentu sesuai dengan

profesionalnya.
3) Menuntut adanl a tingkat pendidikan tinggi
4) Adanl"a kepekaan terhadap dampali kemasl'arakalan dari pekerjaan 1'ang

d ilalisanalianny a.

5) Memungkinkan pengembangan sejalan dengan dinamika kehidupan.12

Munir Mursi mengemulialian s1'arat penting bagi guru dalam Islam yang

dikutip oleh Tafsir sebagai berikul:

l) Umur, harus sudah dervasa
2) Kesehataq harus sehat jasmani dan rohani
3) Keahlian, harus menguasai bidang 1'ang diajarkan dan menguasai ilmu

mendidik (termasuk ilmu mengajar)
4) Harus kepribadian muslimr3

e. FaLtor-Falitor Yang Mempengaruhi Pendidikan dan Pengajaran di Lihat Dari
Aspek Guru Pada Seluruh Lembaga Pendidikan.

I ) Jumlah Guru

Jumlah guru pada suatu lembaga pendidikan merupalian falitor utama

yang sangat menentukan keberhasilan belajar yang akan dicapai oleh siswa'

kurangnya guru pada suatu sekolatr, tidak hanya berpengaruh kepada beban tugas

dan kerja yang harus dilaliukan oleh seorang gunr, dimana tugas dan kerja guru

alian mengalami penumpukan, karena tugas yang menumpuk, mau tidak mau guru

1'ang ada harus merangkap untuli mengajarkan bidang studi yang tidali ada

gurunr-a. ini akan berpengaruh kepada kemampuan maksimal guru. Dan tidali

t2 AJi, Pengemfungan Krri(t um di Sekolah, Barxttmg: Sinar Barq l9a4,h.23-24

" Ibid, h.8l

2l)
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hanya merangkap untuli rnengajar tetapi juga merangkap sebagal wali kelas, yang

lebih dari satu kelas.

Merangkapnya guru dalam banyak bidang studi al:an sangat

mempengaruhi pada hasil belajar sisw4 karena bidang studi 1'ang diajarkannya

bulian bidang studi y'ang dikuasainya dan tentunr-a dalam penl'ampaian materi

tidak malisimal.

Kurangnl a guru pada sebuah lembaga pendidikan culiup membarva

dampali yang kurang baik. baik bagi guru maupun bagi siswa, yaitu terhadap

kekacauan dan keberhasilan pendidikan dan pengajaran di sekolah'

Sebaiknya dengan jumlah guru yang culiup sesuai kebutuhan tentunya

alian menghasilkan pencapaian tujuan pembelajaran yang nralisimal'

2) Penyebaran Tempat Tugas Guru

Dalam hal uri pihak yang benvenang dan menangani masalah

penempatan guru haruslah memperhatikan dan melihat dimana sekolah-sekolah

yang memang sangat memerlukan tenaga guru dan dirnana sekolah-sekolah yang

culiup nrmadai bahkan nrelebihi. Dari itulah kebijakan akan dilaksanakan agar

meletalian penyebaran guru sesuai dengan kondisi yang ada di lapangan'

Poryebaran guru yang tidak rrrata akan menjadikan beberapa rnasalah

antam lain ialah sekolah yang jumlah gunrnya sangat kurang akan semakin

tertinggal dari sekolah yang gurunya cukup terpenuhi dan ini alian menimbulkan

kecemburuan baik pihali sekolah nraupun daerah yang jumlah gurunya tidal

memenuhi kebutuhan yang seharusn-v a.



Mengingat masalah penyebaran guru ini sangat penting karena beberapa

dampak akan terjadi seperti ketimpangan-ketimp.mgan antara lain sekolah-sekolah

dan daerah yang alian menimbulkan kecemburuan. I(arena perasaan kurang

diperharikan masalah penyebaran guru ini. sekaranglah saatnya untuk memikirkan

dan melalisanakann) a terutama oleh pihali yang benvenang agar kesenjangan atau

ketimpangan dan kecemburuan yang mulai muncul serta bertitik tolak akan

sulitnya memalisimalkan.hasil pembelajaran sisrva.

3) Latar Belaliang Pendidikan Guru

Latar belaliang pendidikan guru al:an berpengaruh terhadap

keprofesionalan seorang guru dalam mengajar dan hasil yang alian dicapai. Begitu

juga dengan profesi seorang guru yang juga dituntut suatu keahlian, dan keahlian

seorang guru tidati hanya timbul dari dirinya sendiri namun juga memerlulian

teori-teori yang dapat mengarahkan kepada keprofesionalan seorang guru Dan hal

tersebut didapatkan melalui lembaga-lembaga yang berlaar belaliang pendidikan

keguruan.

Mengingat tugas guru adalah mendidik dan bukan hanya mengajar

bidang studi maka seorang calon guru harus dibekali dengan ketaqwaan terhadap

Tuhan Yang maha Es4 kepribadian Pancasila yang kuar, serta pengetahuan teori

dan praktik kependidikan dan keguruan yang menjadi spesialisnya' Khusus tmtuli

guru Aganra disamping kualitas di atas perlu pula disyaratkan bahwa dia harus

meyaliini dan mengamalkan agama yang diajarkan. 
ra

L1 . Daradlat. depribndi<tn Cunt, Jakarta: Bulan llifltang, I982, h' 2I

))
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f Syarat-Syaral Guru Pada Madrasah

Di dalam buliu Standar Supervisi dan Ewluasi Pendidil<an Madrasah

dan PAI pada Madrasah bahwa seorang guru Madrasah harus memiliki beberapa

kompetensi yang meliPuti:

l) Kompetensi Personal

i Berinran dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa

i Berahlali mulia serta memegang teguh ajaran Islam dalam kehidupan sehari-

hari

! Memiliki wawasan keagamaan

) Terampil, fasih membaca dan menulis huruf Al-Qur'an

2) Kompetensi Profesional

) Menguasai landasan kependidikan MI' MTs dan MA

)> Mampu nErancang program pendidikan

F Menguasai garis-garis besar program kegiatan belajar MI, MTs dan MA

) Mampu melaksanalon penilaian perkembangan kemampuan dasar dan

perilaku siswa

) Mampu ncngelola kegiatan belqlar

) Mengenal dan menyelenggarakan kegiatan bimbingan.

) Memahami prinsip-prinsip dan penafsiran hasil penelitian'

3) Kompetensi Sosial

) Mampu berinteralisi dan bekerjasama dengan ternan sejawat

i Mampu berinteralisi dan bekerja sama dengan orang tua rnaupun anak didik

i Mampu berinteraksi dengan lenaga profesional lainn-va
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3. Profesional Guru

a. Pengertian Profesional Guru

Dalam kamus Praktis Bahasa Indonesia kata "Profesi" berarti pekerjaan

dan profesional berarti rnata purcaharian dan sebagar kata benda yang berarti

orang yang mempunl'ai keahlian seperti guru. dokter' hahim dan sebagainya 
rt

Profesional adalah bersangkutan dengan profesi, memerlukan

kepandaian khusus untuk menjalanlian dan mengharuskan adanya

pembayaran untuli melali.ul.annya''

Jadi profesional guru adalah usaha memberikan bantuan kepada guru

agar dia lebih ahli dalam segala tugas-tugas pekerjaarmya dan sekaligus

menjadikan pekerjaannya sebagai hobi y'ang dengan pekerjaan itu pula ia

mendapatkan penghasilan.

b. Alasan Perlunya Profesional Guru

Profesional guru berarti suatu keahlian tertentu diperlukan dalam

pekerjaan, baik kualitas guru dan kualitas siswa belajar maupun kesesuaian bahan

pengajaran dengan trmtutan kebutuhan anak didik' masyarakat dan nasional' Suatu

pandangan bahwa suatu keahlian tertentu diperlukan dalam pekerjaan tertantu

yang mana keahlian itu hanya diperoleh melalur pendidikan khusus atau latihan

khusus.lT

t5 Moh. Uzsr lJsmary Menidi Gwu Prcfesioml, Bandung: PT Remaja Rosdalrya'

2002, h. 14

'u Syarifuditt Ntxdi4 Ptolesional .lon lmplementasi Kuikulum, Jalurta: Quantum

Teaching, 20O5, h. l3

t1 Atilln, Kapita Seleka Pcndidikan( Islom clan Llmtm),lakat1a: Bumi Aksara, 1993'

h. t05
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c- Tujuan Profesional

Kegiatan yang bersifat administratil seperti cara mengelola dana' cara

memelihara bangunaq disiplin sekolah dan yang bersifat aliademis profesional

hendalinl'a dititikberatkan pada peningkatan kualitas proses belajar mengajar di

kelas.

Fokus profesional adatah memberikan kesempatan pada guru untuk

mengembangkan kemampuan mengelola kegialan belajar mengajar- supaya

pengembangan sikap dan kemampuan anali didik menjadi lebih optimal' para

pembina dan guru memiliki tanggung jawab bersama untuli menemulian masalah

pengajaraq dan sekaligus mencari cara-cara penrecahannya rnelalui dialog

profesional.

d. Sasaran Pokok Profesional

Sasaran pokok profesional adalah guru senantiasa mengarahkan dan

melarih guru untuli menjadi lebih profesional. Sasaran profesional adalah

kemampuan profesional guru yang berkaitan dengan kemampuan.

e. PrinsipPrirsipProfesional

perlu meyakini akan pentingnya prirsip-prinsip profesionalq yang

meliputi diantaranya:

- Kualitas pembelajaran sangd dipengaruhi oleh kernampuan guru memncang

dan melalisanakan kegiatan pembelaj aran

- Pengawasan terhadap penyelenggaraan proses belajar mengajar perlu

diaratrlian pada peningkatan kemampuan profesional guru sejalan dengan

upal'a meningkalkan kualitas proses belajar mengajar
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- Profesional secara terus menerus akan meningkatkan kualitas proses belajar

mengajar

- Kualitas pengajaran seorang guru dapat ditingkatkan langsung melalui

pembinaan profesional

- Kondisi pertumbuhan kemampuan profesional dapat ditingkatkan melalui

suasana keterbukaan yang selalu menghargai pikiran dan pendapat orang lain

- Disamping tugas profesional keguruarl merekapu: mampu bertugas dalam

manajemen kelas dalam rangka proses belajar mengajar 1'ang efektif dan

efisien.l8

4. Rasio guru dan Murid

Rasio guru dan murid dinilai belum ideal Semarang terkonsentrasinya

guru di perkotaan menyebabkan sekolah di pedesaan kekurangan gurq padahal

rasio guru dengan murid di Indonesia sudah ideal karena jauh melampaui rasio

guru dan murid di negara maju, seperti Korea, Jepang, dan Malaysia Sekretaris

Dirtjen peningkatan mutu pendidikan dan tanaga kependidikan Depdiknas Giri

Suryalmana dalam lokaliarya pengembangan pembelajaran inovatif di Sernarang'

rasio guru dan murid di Indonesia I gunr, 14 siswa sedangkan Korea Selata& I

guru 30 sisw4 Malaysia I guru 14 siswa dan Jepang I guru 20 s namun menjadi

persoalan adalah distribusi yang tidak merata karena guru-guru menumpuk di

sekolah perkotaan, sedangkan di pedesaan masih kekurangan guru.

Rasio guru dan murid yang ideal adalah

SD : l:23

'" tbid, h. t o(,
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SLTP/SMA:l:2tt

S.Unggulan : l:24re

5. Madrasah Ibtidaiyah, Madrasah Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah.

Menurut SKB 3 Menteri 1-ang dikutip oleh Hasbullah. Madrasah adalah:

lembaga pendidikan 1'ang menjadikan mata pelajaran agama lslam sebagai mata

pelqjaran dasar. disamping mata pelajaran umrm.D

Dari pengertian diatas dapat dipahami bahrva yang dimaksud dengan

Madrasah adalah suatu tembaga pendidikan yang berdasarkan agama Islam.

Dimana mata pelajaran agatna Islam yang diajarkan pada sekolah tersebut lebih

banyak dari sekolah umum.

Tujuan kurikuler adalah tujuan{ujuan dibidang studi atau mata

pet4jaran sehingga mencerminkan hakikat keilmuan yang ada di dalamnya. Secara

operasional lujuan kunkuler adalah rumusan kemampuan yang diharapkan dapat

dimiliki anali didik setelah mereka menyelesaikan atau menempuh bidang studi

atau mata pelqjaran tersebut. Semua tujuan kurikuler bersumber dan dijabarkan

dari tujuan institusional, maka makna rumusan setiap tujuan harus sama2r

Diantara jenjang pendidikan Madrasah adalah: Madrasah lbtidaiyah,

Madrasah Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah yang ketiganya sejajar dengan SD,

SMP dan SMU.

re http://wwa;anah datar.go.id

'0 Hasbullah, .(apr?a Seleka Pendidilan Islom, Jakarla PT. Grahndo Persada, I 999, h
1J

24

1r Nana Sudjana, Pan binaan don Pengembangan Kurih wt <li Sekolah' 1996, h. 23-
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l. Madrasah Ibtidaiyah

a, Tujuan Madrasah Ibtidaiyah

Tutuan Madrasah Ibtidaiyah adalah tujuan pendidikan dasar kepada

sisrva untuli mengembangkan kehiduparurya sebagai pribadi, anggota masyarakat,

warga negara dan anggota unnt manusia serta mempersiapkan siswa untuli

mengikuti pendidikan menengah dan atau mempersiapkan mereka untuk hidup

dalam masyaraliat. 
2

b. Tujuan Instrulisional Madrasah lbtidaiyah

Tujuan instnrlisional adalah tujuan yang harus dicapai oleh masing-

masing lembaga pendidikan sekolah yang berfirngsi untt i mencapal tujuan

pendidikan nasional.

Darajal mengemukalian bahwa tujuan instrulisional Ma&asah Ibtidaiyah

ada dua yaitu tujuan umum dan tujuan khusus berdasarkan Keputusan Menleri

Agama No.73 tahm 1976 tentang kudkulum Madrasah Ibtidaiyah.

l. Tujuan umum instruksional Madrasah Ibtidaiyah adalah agar anak didik

a- Memiliki sikap dasar sebagai seorang muslim yang bertaqwa dan berahlak

mulia

b. Memiliki sikap dasar sebagai warga negara yang baik

c. Memiliki kepribadian yang bulat dan utull percaya pada diri sendti, sehat

jasmani dan rohani

?? Depag RI, 199611997 lL 4-5
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d. Memiliki pengalaman, pengetahuarl kelerampilan dan sikap dasar yang

diperlukan untuli mewujudkan pelajaran ke Madrasah Tsanas'iyah atau

sekolah lanjutan pertama lairurya"

e. Memiliki kemampuan dasar untuli melalisanalian tugas hidupnl'a dalam

mas) arakat dan berbaliti kepada Tuhan Yang Maha Esa guna mencapai

kebahagiaan di dunia dan alihirat.

2. Tujuan Khusus instruksional Madrasal Ibtidaiyah adalah agar anali didik:

(l ) Dalam bidang purgetahuan

(l) Memiliki pengetahuan dasar tentang ilmu agama Islam dan sejarah serta

kebudayaan Islam

(2) Memiliki pengetahuan tentang dasar-dasar keu'arganegaraan dan

pemerintahan sesuai dengan Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945.

(3) Memiliki pengetahuan dasar tentang kesehatan kesejahteraan keluarga dan

kependudulian

(a) Memiliki pengetahuan dasar tentang bahasa Indonesia sebagai bahasa nasional

(5) Memiliki pengetahuan dasar tentang bahasa Arab sebagai alat untuk

memahami agama Islam

(6) Memiliki pengetahuan dasar tentang maternatika dan ilmu pengetahuan alam

(7) Memiliki pengetahuan dasar tentang berbagai umur kebudayaan nasional

l. Dalam bidang keterampilan:

( I ) Dapat mengamalkan pokok-pokok agama

(2) Dapat belajar dengan cara yang baik

(3) Dapat menggunalian bahasa Indonesia dengan baik, baik lisan maupun tertulis
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(4) Dapal membual pola dasar kalimal dalam bahasa Arab

(5) Dapal memecahkan masalah sederhana berdasarkan pangalaman dan prinsip-

prinsip ilmu porgetahuan yang telah dikuasai

(6) Dapar beke{a sama dengan orang lain dan dapat mengambil bagian secara

aktif dalam kegiatan masyaraliat

(7) Memiliki keterampilan dasar dalam memelihara kesehalan dan keluarga

sejahlera menurut Islarn.

c. Kurikulum Madrasah Ibtidaiyah 2006

Isi kunkulum Madrasah Ibtidaiyah menurut mata pelajaran dan alokasi

rvallu sebagaimana tabel sebagai berik-ut:

Tabel I
PROORAM KTJRIKULIJM MADRASAH IBTIDAIYAH

(Dikutip dari kurikulum Pendidikan Dasar, tahun 2006 Depag RI)

Menurul label program kurikulum di atas menunjukkan bahrva kelas I

memiliki 2tt iam belajar. kelas II memiliki jam belajar 28 jam. kelas III memiliki

40 jam belajar, sedangkan IV, V dan VI memiliki jam belajar 38 jam.

N
o KOMPONEN

KELAS DAN ALOKASI WAKTU
I II III IV.V dan VI

I 2 3 .t 5 (t

I Mata Pelajamn:
a. Pendidikan Agarna Islam
b. PPKN
c. Bahasa Indonesia
d. Bahasa Arab
e. Matematika
f. IPA
g. IPS
h. Seni Budaya dan Keterampilan
i. Periaskes

6
7

4

;
2
2
2
2

6
2
4

4
1
.,

2
,,

6
.,

8

8

4
4
2
z

8
)
6
6
6
4
4
2
)

2 Muatan Lokal) 2 2 2 2

, P engembangan Diri ") z 2 2 2')
Jumlah 40 38

I

28 28
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"Memberikan bekal kemampuan dasar sebagai perluasan dan

peningkatan pengetahuan agama dan keterampilan yang diperoleh di
Madrasah Tsanal'i1'ah atau sekolah menengah pe(ama )'ang
bermanfaal bagi siss'a untuk mengembangkan kehidupan sebagai

pribadi muslinr, anggota mas)'arakat dan warga negara sesuai dengan

trngkat perkembangann)'a, serta mernperciapkan mereka .untuk hidup

dalam nusyaraliat".2a

b. Kurikulum Madrasah Tsanawiyah 2006

Isi kurikulum Madrasah Tsararviyah memuat mata pelajaran dan alokasi

waLlu sebagaimana tabel berikut:

'i3 Depag RI, 2005,h. l9

'?{ Dcpag RI, | 993, h. 5-7

} Jam wajib mengajar guru

Menurut buliu Pedornan Angka Kredit guru pada Perguruan Agama

Islam bahla:

"Jam rvajib penl'ajian program pengajaran atau praltik adalah sekurang-

kurangnya l8 jam pelajaran perminggu. Guru yang mengajar kurang

dari jam rvajib 18 jam pelajaran tatap muka perminggu diberi angka

kredit secara proporsional, dengan ketentuan kepala sekolah rvaj ib

memberi penugas.rn )'ang bersangkutan sesuai dengan kekurangan jam

rvajib".23

2. Madrasah Tsanawiyah

a. Tujuan Madrasah Tsanawiyah

Tujuan pendidikan pada Madrasah Tsanarviyah yang tertuang dalam

kurikulum pendidikan dasar berciri khas agama Islam adalah untuli:
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Tabel 2
SUSIJNAN PROGRAM KURI KULUM

MADRASAH TSANAWIYAH

No KOMPONEN
Kelas dan Alokasi

Walilu
VII VIII IX

I 2 .l 5

Mata Pelajaran
a. Pendidikan Agama lslam
b. PPKN
c. Bahasa Indonesia
d. Bahasa Arab
e. Bahasa Inggris
I Matematika
g. IPA
h, IPS
i. Seni Budal-a
j. Penjaskes
K. TIK

4
2
4
2
4
4
4
4
z
,)

)

4
a

4
2
4
4
4
4
z

2

.l
z
4
2
4
4
4
4
2
2
1

2 Muatan Lokal 2 z

J Pengembangan Diri 2') 2') 2')
Jun ah 36 36 36

Sumber: Kurikulum Pendidikan Dasar 2006. Depag RI.

3. Madrasah Aliyah

a. Tujuan Madrasah Aliyah

Tujuan pendidikan Madrasah Aliyah yang tertuang dalam kurikulum

Madrasah Aliyah, adalah untuk:

l. Menyiapkan siswa untuk melanjutkan pendidikan pada jenjang pendidikan

tinggi

2. Menyiapkan siswa agar mampu mengembangkan diri sejalan dengan

perkembangan ilmu pengetahuarq teknologi dan kesenian yang dijiwai ajaran

agarna Islam.

l.
.,

)
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3. Menyiapkan sisrva agar menjadi anggota nrasyaralat dalam mengadalian

hubungan timbal balik lingkungan sosial, budaya dan alam sekitar !'ang

dij irvai suasana keagamaan."

b. Kurikulum Madrasah Aliyah 2006

Program pengajaran Madrasah Aliyah terdiri dari program pengajaran

umum dan program pengajaran khusus. Program pengajaran umum mencaliup

bahan kaj ian dan pelajaran yang disusun dalam mata pelajaran. !'aitu pada kelas X

dan )O sedangkan program khuus diselenggarakan pada kelas XII dan dipilih

oleh sisrva sesuai dengan kernampuan dan mlnatnya.

Isi kurikulum Madrasah Aliyah memuat mata pelajaran dan alokasi

rvallu sebagai berikut:

Tabel 3

SUSLJNAN PROGRAM KURIKULUM
MADRASAH ALIYAH KELAS X

No KOMPONEN
Alokasi WaI:tu

Semester I Semester lI
I 2 3 4

Mata Pelajaran
a" Pendidikan Agama Islam
b. PPKN
c. Bahasa Indonesia
d. Bahasa Arab
e. Bahasa Inggris
fl Malernatika
g. Fisika
h. Biologi
i. Kimia
j. Sejarah
k. Geografi
l. Ekonomi
m. Sosiologi
n. Seni Buda 'a

4
2
4
,
4
4
2
.,

2

I
I
2
2
z

4
2
4
2
4
4
2
2
z
I
I
2
2
z

'1i Depag, I993, h. 4
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Sumber: Kurikulum Madrasah Aliyah 2006. Depag RI

Tabel 4
SUSUNAN PROGRAM KURIKULUM

MADRASAH ALIYAH KELAS XI DAN XII PROGRAM BAHASA

Sumber: Kurikulum Mhdrasah Aliyah 2006, Depag RI

I 2 3 4

o. Smi Budal'a
p. Penjaskes
q. TIK
r. Keterampilan Bahasa Asing

2

z
2
2

z
?
2
2

z Muatan Lokal 2 2

3 Pengembangan Diri 2') 2)
42

N
o KOMPONEN

ALOKASI WAKTU

Kelas Xl Kelas XII
Sml I Sml 2 Smt I Sml2

I z 3 4 5 6

I Mata Pelaja.ran
a. Pendidikan Agama Islam
b. PPKN
c Bahasa Indonesia
d. Bahasa Arab
e. Bahasa Inggris
I Bahasa Asing
g. Maremarika
h. Sastra Indonesia
i. Antropologi
j. Sejarah
k. Seni Budaya
l. Penjasakes
m TIK
n. Keterampilan

4
2
5

2
5
4
J

4
2
2
2
2
2
2

4
2
5

2
5

4
J

4
2
2
2
2
2
z

4
2
5

2
5
1
J

4
2
2
2
2
2
2

4
,)

5
2
5

4
3

4
)
2
2
2
.,
.,

2 Muatan Lokal 2 2 2 2

3 Pengembangan Diri 2') 2') 2') 2')
Junrlah 43 43 4343
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Tabel 5

SUSI.'NAN PROGRAM KURI KULU M
MADRASAH ALIYAH KELAS XI DAN XII PROGRAM IPA

Sumber: Kurikulum Madrasah Aliyah 2006, Depag RI

Tabel 6

SUSIjNAN PROGRAM KURIKULUM
MADRASAH ALTYAH KELAS XI DAN XII PROGRAM IPS

N
o KOMPONEN

AI-OKASI WAKTU

Kelas XI Kelas Xll
Smt I Sml 2 Smt I Smt 2

I 2

Mata Pelajaran
a. Pendidikan Agama Islam
b, PPKN
c. Bahasa Indonesia
d, Bahasa Arab
e. Bahasa Inggris
I Matematika
g. Fisika
h. Kimia
i. Biologi
j. Sejarah
k. Seni Budaya
l. Penjasakes
mTIK
n. Keterampilan/ Bahasa Asing

J

4
2
4
2
4
4
4
4
4
I
2

2
2
2

4

4
2
4
2
4
4
4
4
4
I
2
2
2
2

5

4
2
4
2
4
4
4
4
4
I
2
2
2
2

6

4
,)

4
2
4
4
4
4
4
I
2
2
1

2

I

2 Muatan Lokal 2 2 2 2

J Pengembangan Din 2-) 2') 2') 2')
Jun ah .13 43 .13

N
o KOMPONEN

ALOKASI WAKTU

Kelas Xl Kelas Xll
Sml

I

Sml
z

Smt I Smt 2

I ., 3 4 5 6

4
2
4

2

I Mata Pelajamn
a. Pendidikan Agama lslam
b- PPKN
c. Bahasa Indonesia
d. Bahasa Arab

4
2
4
2

4
2
4
2

4

2
4
z

43
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I 2 3 4 5 6

e. Bahasa Inggris
I Matematika
g. Sejarah
h. Geografi
i. Ekonomi
j. Sosiologi
k. Seni Budal a
l. Penjaskes
m.TlK
n. Keter ilan Bahasa Asin
Muatan Lokal 2

4
4
J

3

4
3

2
2
2
2

4
4
3

3

4
3
1

1

2
z

4
4
3

J

4
3
2
z
2
2

2 22. 2

P ban Diri 2') 2) z') 2')
Jumlah +J 43 43

Sumber : Kurikulum Madrasah Aliyah 2006, Depag RI

Menurut Keputusan Menteri Agama RI Nomor 371, 372, 373 tentang

kurikulum Madrasah 1'ang dikutip oleh Hasbullah, dinyalalan:

Madrasah dapat menambah mata pelajaran sesuai dengan keadaan

tingkungan dan ciri khas Madrasah yang bersangkutan dengan tidali mengurangi

kurikulum yang berlaku secara Nasional dan tidali menyimpang dari tujuan

pendidikan Nasional. Madrasah juga dapar menjabarkan dan menambah bahan

kajian dari mata pelajaran sesuai dengan kebutuhan setempat.26

6. Analisis Data

Analisis dalam penelitian merupakan bagian dalam proses penelitian

yang sangat penting karena dengan analisis inilah dala yang akan nampak

manfaalnya terutama dalam memecahkan masalah penelitian dan mencapai tujuan

akhir penelitian.

Analisis kua.litatif (lapangan) dilakukan terhadap data baik berupa data

yang kualitatif maupun data kuantitatil Terhadap data kualitarif dalam hal ini

8l{

)o Hasbullah, Iiapila Selekto Penditlikan Islam, Jakarla PT. Grahndo I'crsada, 1999. h'

4
4
3

3

4
3

2
2
2

3.
4J
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dilatiukan terhadap data yang berupa informasi uraian dalam bentuli bahasa prosa

kemudian dikaitkan dengan kala lainnl'a unluli mendapatkan kejelasan terhadap

suatu kebenaran atau sebaliknya- sehingga memperoleh gambaran baru ataupun

menguatkan suatu gambaran 1'ang sudah ada dan sebaliknl'a.

C, Kerangka Pikir dan Pertanyaan Penelitian

l. Kerangka Pikir

Dalam dunia pendidikaq guru adalah salah satu unsur yang paling

penting, karena tanpa guru proses belajar mengaj ar tidali alian berjalan lancar dan

sebagaimana mestinr-a. Pendidikan merupalian bagian yang amat penting dalam

proses pembangunan bangsa dan negara- dan salah salu fallor yang sangat

mempengaruhi dalam pendidikan adalah guru. Tanpa guru malia proses belajar

mengajar tidah berjalan dengan baik, sehingga perlu adanya pemenuhan tenaga

pendidik (guru) bagi sekolah-sekolah yang masih kekurangan guru. Alian tetapi,

rvalaupun sudah terpenuhi, bila guru yang berperan tidak secara profesional

apalagi kalau gurunya yang masih kurang. Hal ini alian menjadi penghambal dari

kelancaran proses belajar mengajar ultuk rnencapai tujuan pendidikan secara

maksimal.

Dengan kenyalaan yang ada di Kabupaten Sukanrara masalah

kurangnya tenaga pendidik (guru) pada- Madrasah Ibtidaiyatl Madrasah

Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah. dan juga masalah latar belakang pendidikan

guru merupalian kendala yang sangal mempengaruhi proses belajar mengajar

untuk mencapai tujuan pendidikan. karena semua kendala tersebut berpengaruh

terhadap prestasi belajar sisrva.
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Mengenai studi kebutuhan guru Madrasah di Kabupaten Sukarnara. Dari

ketentuan tersebut, Rasio guru dan murid yang ideal adalah

SD :1:23

SLTP/SMA: l:28

S.Unggulan : l:2427

Standar penguLuran kesesuaian latar belakang pendidikan dengan mata

pelEaran yang dibinany4 untuk guru Madrasah MI yang layak mengajar D2,

Madrasah MTs yang layak mengajar D3 dan Madrasah MA yang layak mengajar

sr.

Dengan jumlah tenaga pendidik Guru) yang sesuai dengan kebutuhan

sekolah dar memiliki kualifikasi akademik dan keilmuan yang sesuai dengan latar

belakang pendidikan sebelumnyq sehingga akan terciptalah pendidikan yang

sesuai dengan yang diharapkan, yaitu untuk mencapai tujuarq baik itu tujuan

instruksional dan tujuan pendidikan Nasional.

Dari kerangka pikir di atas dapat di lihar ke dalam bentuk bagary'skema

sebagai berikut:

?' Ibid.



Kuantitas

MI. MTs. dan MA di
Kabupalen Sukamara

Guru

39

Kesesuaran dengan lalar
belalang pendidikan

i

2. Pertan!'aan Penelilian

a. Berapa jumlah guru MI di Kabupaten Sukamara'l

b. Berapa jumlah sisrva Ml di Kabupaten Sukarnara'l

c. Apaliah junrlah guru MI -Yang ada di Kabupaten Sukamara sudah terpenuhi

dengan iumlah kebutuhan Ml di Kabupalen Sukamara'?

d. Apahah ada kesesuaian antar latar belaliang pendidikan yang dimiliki guru MI

dengan mata pelajiuan yang dibinanya'l

e. Apakah ada kesesuaian berlatar belakang pendidikan apaliah guru MI yang

ada di Kabupaten Sukamara?

I Berapa jumlah guru MTs di Kabupaten Sukamara?

g. Berapajurnlah siswa MTs di Kabupaten Sukarnara?

h. Apakah jumlah guru MTs yang ada di Kabupaten Sukamara sudah terpenuhi

dengan jumlah kebutuhan MTs di Kabupaten Sukamara'l

i. Apaliah ada kesesuaian antar latar belaliang pendidikan yang dimiliki guru

Madrasah dengan mata pelajaran )'ang dibinan-va'l
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j Apakah ada kesesuaian berlatar belakang pendidikan apaliah guru MTs yang

ada di Kabupaterr Sukanura?

k. Berapa jumlah guru MA di Kabupalen Sukamara?

l. Berapa jumlah sisrva MA di Kabupaten Suliamara?

m. Apaliah jumlah guru MA yang ada di Kabupalen Suliamara sudah terpenuhi

dengan jumlah kebutuhan MA di Kabupaten Suliamara'l

n. Apakah ada kesesuaian antar latar belalang pendidikan 1'ang dimiliki guru

MA durgan mata pelajaran yang dibinanl'a?

o. Apaliah ada kesesuaian berlatar belakang pendidikan apatah guru MA 1'ang

ada di Kabupaten Sulamara?
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BAB III
METODE PENELITIAN

A. Waktu dan Lokasi Penelitian

I . Waktu Penelitian

Alokasi rvalitu 1'ang digunalian dalam penelitian ini selama (r bulan

dengan perincian rvaltu sebagai berikut: bulan ke l-2 penulis proposal. bulan 3-4

penulis laporan dan bulan 5-6 seminar dilanjutkan penyerahan laporan. Dalam

rvalitu yang direncanakan belum mencapai target yang diinginka4 malia penulis

berinisiatif melal;ukan penamba}an n'aktu penelitian untuk mencapai hasil 1'ang

malisimal.

2. Lokasi Penelitian

Lokasi penelitian yang dilalisanalian berada di Kabupaten Sukamara

dengan pertimbangan sebagai berikut:

a. Karena Madrasah di Kabupalen Sukamara sangal kurang jumlah sekolahnya

dibandrngkan dengan daerah lain yang juga sangal nrmbutuhkan tenaga

pendidik yang cukup banyak yang belum terpenuhi

b. Karena pada waktu penelitian harus menpertimbangkan keefektifan dan

keefesienan, malia Kabupalen Sukamara yang menjadi terpat penelitian

penulis, data-data dan bahan yang dibutuhkan akan mudah didapat karena

penulis lebih mengenal daerah tersebut dibandingkan daerah lain

c. Kesulitan kantor Depag S ukamara^ pihak Madrasah dalam mengatasi kesulitan

kekurangan guru4iebutuhan guru ) ang masih diusahalian mungkin bisa

.ll
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rnendapat nrasulian dan cara efeklif dalam mewujudlian terpenuhinya guru

yang masih kurang.

Dari pertimbangan di atas, penulis memilih lokasi penelitian di

Kabupaten Sukanrara yatni di Madrasah dan Kandepag agar lebih efektif dan

efisien, karena semua informasi dan data 1'ang dibutuhkan bersumber dari tempat

tersebut.

B. Pendekatan dan Subjek Penelitian

l. PendekatanPenelitian

Dalam penelitian ini penulis menggr.nalian pendekatan Deskripri/'

Kualitali.f. Arikunto dalam bukunl'a Prosedur Penelitian, rnengatakan bah$'a

"Pada umumnl'a penelitian kualitatif deskriptif merupalian penelitian non

hipotesis, sehingga dalam langkah penelitian ini tidak perlu merumuskan

hipotesis'.28

Peodakatan deskriptif kualitatif dalam penelitian ini dimalisudkan untuli

mengetahui kebutuhan guru Madrasah di Ifubupat€n Suliamara Berdasarkan

perrnasalahan yang akan diteliti, ddam penelitian ini penulis menggrmakan

pandekatan deskriptif kualftarif Pendekatan t-ualitatif akan menghasilkan data

deskripti[ yaitu kara-kara yang baik secara lisan atau tertulis dari informan dan

perilaku yang diamati.

Sesuai dengan perrnasalahan yang akan diteliti, penulis dalam penelitian

ini menggunalian pendekatan kualitatif deskriptif, Mardalis dalam bul;unya

Melode I'enelitian rnengatalan bahwa penelitian deskriptif bertujuan untuk

" AriLrnto Suharsi,ai, Prosedur Penelitian, Jakal.a: Rineka Cipta, 1995,h. 22-23
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mendeskriptiflian apa-apa yang saat ini berlaliu didalamnl'a terdapat upaya

mendeskriptifli.arq menentukan dan menginterpreslasikan kondisi-kondisi 1'ang

saat ini terjadi atau ada.2eHal lang senada juga dikatal;an mengatalian bahwa

penelitian deskriptif tidak dimaksudkan untuk menguj i hipotesis tertentu. letapi

hanl'a menggambarkan apa adanva tentang sesuatu variabel. gejala atau keadaan.

Dalam penelitian ini menggunalian pendekatan kualitatif artinva melalui

pendekatan ini diharapkan dapat diperoleh data deskriptif 1.aitu berupa kata-kata

1'ang berasal dari naskah \\'a\\'ancara- catatan lapangan dan dokunren resmi

lainnl'a30

Dalam penelitian ini penulis mengamati keadaan dan kenYataan )'ang

ada di lapangan berkaitan dengan jumlah guru Madrasah lbtidaiyah. Madrasah

Tsana*'i1ah dan Madrasah AliS.ah dalam hubungan dengan proses belajar

mengajar Kabupaten Suliamara.

Menjadi subjek dalam penelitian itu adalah seluruh Madrasah yang

berada di Kabupaten Suhamara, berurutan mulai dari pihal pengelot4 Kepala

Madrasatr, semua guru dan pihak-pihak lain yang dapat nemberikan infornnsi

yang dapat mendukung keabsahan dala yang di peroleh.

C. Penentuan Latar Belakang Penelitian

Adapun penentuan latar belakang dari studi kebutuhan guru Madrasah

di Kabupaten Suliamara adalah:

t989, h. 26

2e Mardalis, Alatoi.le Pentlitian Swrt ppndckatan pft)posal, laliaira. Buni Aksara,

{ Moleurg, A,letde Penelitian Ktrrllitatif, Barrr)rmg: pl Rernaja Ros&rkana, 2001, h
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l. Berdasarkan data 1'ang penulis peroleh- bahwa di Kabupalen Sulianrara ada 2

Madrasah lbtidail,ah dari 2 Madrasah lbtidai),ah tersebut 2 MIS (srvasta),

sedangkan Madrasah Tsanas'i1'ah ada 4 buah, yaitu I MTsN dan 3 MTsS,

sedangkan Madrasah Alil alr ada I buah l aitu I MAS (ss'asta). Penulis

melihat bahrva guru-guru pada sekolah tersebut masih banl"ali lang belum

terpenuhi. Maka pihak sekolah tentu ada kesulitan dan kendala dengan

kebutuhan guru ) ang belum terpanuhi ini, karena itu untuli permasalahan yang

saru ini bisa segera dijadikan bahan masulian dan alihiml'a bisa untuk diatasi,

agar tercaparnya lujuan pendidikan lang diharapkan secara malisimal dapat

tenvujud.

2. Penulis rngin mengetahui lebih jauh mengenai kesesuaian latar belaliang

pendidikan guru dengan mata pelajaran 1,ang dibinanl,a pada Madrasah di

Kabupaten Sukamara.

D. Teknik Pengumpulan Data

Dalam rangka pengumpulan data, penulis akan nrcnggunakan teknik

yang akan diuraikan sebagai berikut:

l. Teknik Wawancara

Teknik ini dilak*an dengan cara tanya jawab secara langsung kepada

pihali sekolah mengenai masalah yang diteliti secara lisan. Data yang digali dari

teknik ini adalah:

a. Berapa junr.lah guru y,rng diperlukan sesuai dengan mata pelajaran lang ada

pada Madrasah Latar belakang pendidikan guru yang mengajar pada saat ini

b. Latar belakang pendidikan guru mengajar saat ini
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c. Upa)'a kepala sekolah dalam mengatasi kendala yang berhubungan dengan

jumlah latar belaliang pendidikan guru Madrasah di Kabupaten Sukamara-

2. Teknik Observasi

Dengan teknik ini penulis meng.unati secara langsung kelompok luar

dari diri penulis di lapangan untuk memperoleh data berupa informasi dala

keadaan lainn-va.

Dari teknik observasi ini alian diperoleh data tentang:

a. Keadaan Madrasah di Kabupaten Sukamara-

b. Keadaan srswa Madrasah di Kabupaten Sukamara.

c. Keadaan guru Madrasah di Kabupaten Sukamara.

d. Latar belaliang pendidikan guru dengan mata pelajaran yang dibinanya.

3. Teknik Dokumentasi

Teknik ini penulis gunalian untuli memperoleh data dari dokumentasi

lertulis alau tulisan yang ada di lokasi penelitian. Data yang alian diperoleh dari

teknik ini adalah:

a. Jurnlah Madrcah per kecartatan di Kabupaten Sukanwa

b. Jurnlah guru pada Madrasah per kecamaran di Kabupalen Suliamara-

c. Jurnlah siswa Madrasah per kecamatan di Kabupaten Sukamara.

d. Latar belakang pendidikan guru dengan mata pelajaran yang dibinanya-

E. Pengabsahan Data

Keabsahan data ialah keterjaminan semua yang telah diamati dan ditulis

oleh peneliti sesuai dengan yang sesungguhnl a ada dan te{adi untuk menjamin

bahsa data lang terhimpun ilu benar atau t.alid. maka diperlukan pengu.jian
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terhadap beberapa sumber data (trianggulasi). Trianggulasi sesuatu )'ang lain di

Iuar data itu untuk keperluan pengecekan sebagai pembanding dala itu.:l

Masih menurut Moleong. trianggulasi itu ada 4 macam vaitu:

l. Trianggulasi dengan sumber

2. Trianggulasi dengan metode

3. Tnanggulasi dengan penl idik, dan

4. Trianggulasi dengan teori

Dalam penelitian ini penulis hanya menggunalian trianggulasi dengan

sumber, I'alini membandingkan dan mengecek balik derajat kepercal'aan suatu

informasi yang diperoleh mengenai $.aktu dan alat yang berbeda, dengan jalan:

L Membandingkan data hasil pengamatan dengan data hasil wawancara

2. Membandingkan hasil rvarvancara dengan isi suatu dokumen vang berbeda.

F. Analisis Data

Dalam analisis data ini penulis menggunalian teknik analisis data

kualitatit, menurut Milles dan Huberman yang dikutip oleh Qadir dan pendapat

Mardalis tehnik analisis ini melalui tahapan-tahapan sebagai berikrrt:

1. Dala Reduction (pengurangan data), yaitu data yang didapat dari kancah atau

lapangan penelitian dan setelah dipaparkan apa adanya nuka yang dianggap

' lemah atau kurang valid dihilangkan alau tidali dinrasukkan kedalam

pembahasan dalam hasil penelitian karena data tersebut tidali relelan dengan

masalah penelitian.

tr Ibitt. h. t 7tt
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2. Data Displalt (pnyajian data), yaitu data yang didapatkan dari kancah

penelilian dipaparkan secara ilmiah oleh peneliti dengan tidali menutup-nulupi

kekurangannl'a.

3. Concussing DraninglVerifiiing (penarikan kesimpulan). 1'artu paparan .vang

dilalulian dengan melihat kembali pada reducrion data dan display data-

sehingga kesimpulan yang diambit tidali menyimpang dari data yang

dianalisis.'t2

Selain jam s'ajib penl'ajian program pengajaran atau pralitik guru

Madrasah 1'ang mengajar harus memiliki ijazah pendidikan 1,ang sesuai dengan

mata pelajaran I'ang dibinanva. Dimana menurut Profil Pendidikan 2003

menyatalian bahu'a:

I . Untuk guru MI vang lal,ali mengajar adalah guru Program Diploma II

kependidikan dan memiliki rjazah yang lebih tinggi, serta memiliki keilmuwan

yang sesuai dengan rnata pelajaran yang dibinanya.

2. Untuli guru MTs yang layali mengajar adalah lulusan Program Diploma III

kependidikan dan memiliki ijazah yang lebih tinggi, serta rnemiliki keilmuan

yang sesuai dengan mala pelajaran yang dibinanya.

3. Untuk guru MA yang layak nrngajar adalah guru lulusan Program Sarjana

(SI) dan memiliki keilmuan yang sesuai dengan mata pelajaran yang

dibinanya.33

s7

tt Dcplik-., 2m2, h. l8

tr Abdd qadir. ,{./cl r.l(rlogi l?isct K:ll..li kt til; Yogvakaaa: 'l'anpa Pcnerbit, I 999, h. 86-
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Berdasarkan uraian mengenai kelal'alian guru yang mengajar pada

Madrasah di atas, merupalian dasar untuk menentukan standar pengukuran

kesesuaian latar belaliang pendidikan guru durgan rnata pelajaran yang dibinany4

maka untuk guru Madrasah 1'ang mengajar harus memiliki ljazah dan memiliki

lang lebih tinggi serta sesuai dengan mata pelajaran 1'ang dibinanl'a.

Dari uraian di alas. malia secara operasiona.l ditentukan standar

pengukuran sebagai berikut;

L Untuk Mata Pelajaran PAI

a. Madrasah Ibtidaiyah

I) Kelas l-3 adalah guru kelas, karena itu disetiap kelas hanl'a satu orang guru

mengajar agama.

2) Kelas 4-6 I'ang tidah memiliki kelas pararel harus memiliki seorang guru

aganra (Al Quran Hadrts, Aqidah Akhlak, SKI, Fiqih dan Bahasa Arab).

3) Apabila kelas 4-6 memiliki satu kelas pararel, malia ditambah I orang guru

mata pelajaran agama- Perhitungan terhadap junrlah guru nnta pelajaran

agana tersebut akan bertambah jika bertambah kelas pararelnya

b. Madrasah Tsanawiyah

l) Setiap MTs yang terdiri dari kelas l-3 minimal harus rnemiliki 2 orang guru

mata pelajaran PAI (Al Quran Hadits, Aqidah Akhlak, SKI, Fiqih dan Bahasa

Arab)

2) Jika kelas l-3 memiliki kelas pararel (menjadi kelas A dan B), malia harus

memiliki 3 orang guru mata pelajaran PAI.
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3) Apabila kelas pararelnl'a menjadi d B dan C, malia pertambahan guru mala

pelajaran PAI harus menjadi 5 orang.

c. Madrasah Aliyah

l) Setiap MA yang memiliki kelas l-3 harus ada I orang guru mata pelajaran

PAI

2) Jika kelas I -3 memiliki kelas pararel, maka dilambah I orang guru mata

pelajaran PAI.

2. Mata Pelajaran Umum

Untuk Madrasah lbtidaivah, Madrasah Tsanawiyah dan Madrasah

Aliyah:

a. Setiap bidang studi (mata pelajaran) diasuh oleh guru yang sesuai dengan latar

belaliang pendidikan

b. Apabila jumlah jam pelajarannya lebih dari 18 jam pelajaran per nunggu.

matia diperlulian 2 orang rnata pelajaran, demikian seterusnya 
3a

Karena Madrasah Ibtidaiyah, Madrasah Tsanawiyah dan Madrasah

Aliyah menggunalian sistem guru mata pelajaran, maka untuk kelas I sampai III

setiap bidang studi minimal diasuh oleh satu orang gunr, walaupun ada mala

pelajaran yang kurang dari l8 jam per minggu, dengan perincian sebagai berikut:

a. Madrasah IbtidaiyatU nnta pelajaran PPKN I orang, Bahasa Indonesia I

orang, Bahasa Inggris I orang, KTK 1 orang, Matenutika I orang, IPA I

orang, IPS I orang, Penjaskes I orang dan Mulok I orang. Jadi jumlah

keseluruhan 9 orang guru ntata pelajaran umum.

rr'lim l'enelili S'ln IN,200l,llal :ll-9
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b. Madrasah Tsanarviyah mata pelajaran PPKN I orang, Bahasa Indonesia I

orang, Bahasa Inggris I orang, KTK I orang. Matenralika I orang- IPA I

orang. IPS I orang. Penjaskes I orang dan Mulok I orang. Jadi jumlah

keseluruhan 9 orang guru mata pelajaran umurn

c. Madrasah Alil'ah. mata pelajaran PPKN I orang, SNU I orang. Fisika I

orang, Biologi I orang. Kimia I orang. Ekonomi t orang' Sosiologi I orang.

Geografi I orang, Penjaskes I orang, Antropologi I orang, Tala Negara I

orang. Kesenian I orang. Bahasa Indonesia 1 orang, Bahasa Arab I orang.

Bahasa Inggris 2 orang, Matematika I orang, Sejarah Budaya 2 orang. Jadi

jumlah keseluruhan 19 orang guru mata pelajaran umum- Dengan catatan 19

orang guru tersebul berlaliu apabila kelas III pada MA memiliki tiga jurusan

(IPA IPS dan Bahasa). Apabila hanl'a nemiliki satu jurusan maha jumlah

guru yang ada disesuaikan dengan jumlah jam dan mata pelajaran yang ada
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BAB IV

HASIL PENELITIAN DAN PEMBATIASAN

A. Gambaran Umum dan Lokasi Penelitian

L Gambaran Umum Kabupaten Sulianrara

Luas Wilayah Kabupaten Suliarnara * 382 700 Km2 yang secara

administratif pemerintah terbagi menjadi 5 kecamatan dan 32 desa alau kelurahan'

Sedangkan jumlah penduduk mencapai 175,259 oarang terdiri dari

90,528 orang laki-lalii dan 84,731 orang perempuan. Dan junrlah penduduk

berdasarkan Agama di kabupaten Suliarnara seperti tabel dibalvah ini:

Tabel 7

KEADAAN PENDUDUK BERDASARKAN AGAMA PER KECAMATAN

DIKABUPATEN SI,'I(AMARA

Sumber: Bappeda Kab.

2. Gambaran Umum Tentang Madrasah di kabupalan Sukarnara

a- MIS Darul Arqam Sukamara

Berdasarkan Dokumen yang didapatkan dari MIS Darul Arqam

Sukamara diketahrvi bahrva MIS darul Arqam yang ada sekarang ini didirikan

Penganut Agama

BudhaHinduKristenIslam
No

Kecematan

653I 2

I 48,651 t2I Jelai

I1,958l5l2,0E19,O25 394) Suliarnara

9,7893,9',13I7 I5,5393 Pantai Lunci

fo,4366058 1724t423,215 577Jumlah

rr BPS, Kabupatcn Sukanrara

5l

Katholik

874

8, 6892t

309

I06
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pada tahun 2ffi5, beralamat dikelurahan Pandang kecanratan Sukamaran 1'ang

Lokasi Geografisnya terletali didalaran tinggi. Dengan mata pencaharian

mas]'araliatn)'a )'ang beragam lslam petani, kehutan dan lain-lain.

MIS Darul Arqam ini merupakan MIS 1'ang ke dua didirikan di

kabupaten Sukamara. Organisasi penyelenggaraan di lalisanalian oleh Darul

Arqam dan penyelenggara Madrasah dilalisanakan oleh Ya1'asan sampai sekarang

ini. MIS Darul Arqam sukamara bersetatus "Dialiui"' dengan kepala sekolah

bernama Ibu lrama yang merupakan penduduli asli dari Pangkalan Bun'

b. MIS Raudhatul Ulum Sungai Cabang Barat

Berdasarkan Dokumentasi yang di dapat dari MIS Raudhatul Ulum

Sungai Cabang Barat diketahui bahwa MIS Raudhatul Ulum yang ada sekarang

ini didirikan pada tahun 1969 , Sungai Cabang Barat Kecamatan Pantai Lunci

1'ang Lokasi Geogerafis didataran rendah dengan pencaharian masyaraliatnya

perikanan peaanian dan lain-lain.

MIS Raudhatul Ulum ini merupalian MIS yang pertana berdiri di

Kabupaten Sukanrara- Organisasi penyelenggaran dilakanakan oleh Raudhatul

Ulum dan penyelenggara Madrasah dilaksanakan oleh yayasan Sampai sekarang

ini MIS Raudhatul Ulum Sungai Cabang Barat berstatus 'Diakui", dengan kepala

sekolah Bapak Pujiyono,S. Ag.

c. MTsS Raudhatul Ulum Sungai Cabang Barat

Berdasarkan Dokunrentasi yang di dapat dari MTsS Raudhatul Ulum

Sungai Cabang Baral Diketahui bahrva MTsS Raudhatul Ulum Sungai Cabang

Barat sekarang ini didirikan pada tahun 1981, beralamat Sungai Cabang Barat
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Kecamatan Pantai Lunci yang Lokasi geografisnya terlelali Wila) ah pedesan

Dataran rendah dengan mata pencaharian masl'arakal 1'ang beragam dari jenisnl'a

perikanan. pertanian dan lain-lain.

MTSS Raudhatul Ulum Sungai Cabang Barat ini merupakan MTsS

1,ang ke dua Berdiri di Kabupaten Sukamara. Organisasi Penlelenggaran

dilalisanalian oleh Raudhuul ulum dan penl'elenggara Madrasah dilalisanalian

oleh Ya1'asan. Sampai sekarang ini MTsS Raudhatul Ulum Sungai Cabang Barat

Berstatus "Diatrui" dengan kepala sekolah Bapak M Yunus.A. Ma.Pd'

d. MTsS Miftahul Ulum

Berdasarkan Dokumentasi lang di dapat dari MTsS Miftahul Ulum

Sungai Pasir diketahui bahwa MTsS Miftahul Ulum Sungai Pasir Kecamatan

Pantar Lunci 1'ang lokasi geogerafisny4 terletak Wilal'ah Pedesan didataran

rendah dengan mata pencaharian masy aralial l ang beragam jenisnl'a perikanan,

petanian dan lain-lain.

MTsS Miftahul Ulum Sungai Pansir ini merupakan MTsS yang ke

tiga berdiri di kabupaten Sukamara- organisasi penyelenggara dilaksanahur oleh

Miftahul Ulum dan penyelenggara Madrasah dilaksanalian oleh Yayasan' Sampai

sekarang ini MTs Miftatrul Ulum Sungai Pasir bemtatus "Swasta" dengan kepala

sekolah Babak Syahrudin.

e. MTsN Sukamara

Berdasarkan data DokunEntasi MTsN Sukamara berdi pada tahun

1972 t'ang berada di Kelurahan Mendarvai kecamatan Sukamara'Lokasi
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geogerafisnya terletal di Kabupalen Sukamar4 dataran tinggi dengan mata

pencaharian masyaraliat beragam jenis pertanian, kehutan dan Iain-lain'

Penl'elenggara MTsN Sukamara ini adalah oleh Yal asan yang

merupalian Organisasi penl'elenggara oleh Suliamara sendiri- Status MTs N

"Negeri" dengan kepala sekolah lbu Badral'anti. S.Pd. MTsN lang pertama kali di

I(abupaten Suliamara.

f MTsS Darul Ulum

Berdasarkan data Dokumentasi MTs Darul Ulum Sungai Tabuk

berdiri pada tahun 1994 y'ang beralamat di Sungai Tabuk Kecamatan Pantai Lunci

Lokasi geogerafisn) a terletak dipedesaan dataran rendah dengan masyaralial lang

bermata pencaharian beragam jenis pertanian. perikanan dan lainlain.

MTsS Darul Ulum Sungai Tabuk merupalian MTsS yang ke empat

berdiri di Kabupaten Sukamara. Organisasi penyelenggara dilalisanalian oleh

Darul Ulum dan penl'elenggara nradrasah dilalisanalian oleh yayasan. Sampai

sekarang ini MTsS darul Ulum Sungai Tabuk berstatus "terdaftar",dengan kepala

sekolah Bapak Gusti Muslim

g. MAS Darul Arqam Sukamara

Berdasarkan data Dokunpntasi MAS Darul fuqam Sukamara berdiri

pada tahun 2002 beralamat d ielurahan Mendawai Kecamatan Sukamara yang

lokasi geogerafisnya terletak di Kabupaten Sukamara sendiri, dengan dataran

tinggi yang mala pencaharian masyaraliat yang beragam jenisnya perikanan,

pertanian dan kehutan
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MAs Darul Arqam sekarang ini merupalian MAS l ang pertama

berdiri di Kabupaten Sukamara. Organisasi penl elanggara dilalisanalian oleh

Darul Arqam dan penvelenggara madrasah dilalisanalian oleh Yayasan Sampai

sekarang ini Ma Darul Arqam berstatus "Dialiuai"'dengan kepala sekolah

bemama bapak Germanto pindahan dari MAN Sampit'

B. Keadann Lembaga Pendidikan Madrasah di Kabupaten Sukamam

l. Jumlah Madrasah di Kabupaten Sukamara

Jumlah MIS di lQbupaten Suliamara dilihat dad secara keselunrhan

berjumlah 2 buah 1-ang terdiri dui2 MIS' Adapun MTsS di Kabuparen Sukamara

di lihat keseluruhan berjumlah 4 buah MTsS yang terdiri dari I MTsN dan 3 buah

MTs S dan serta MAS jumlah di Kabupten Suliamara keseluruhan berjumalah I

buah MAS

Untut lebih menggambarkan mengenai jumlah Madrasah per

Kecamatan di kabupaten Sukamara dapar di lihat dalam tabel berikut:

Tabel 8

KEADAAN MADRASAH PER KECAMATAN DI KABTJPATEN
SUKAMARA

No Kecamatan Jumlah Madrasah

I 2 3

1

2

J

4

5

Jelai

Sukamara

Pantai Lunci

Balai Riam

Pulau Kecubtutg

Sumber Data: Dokumenlasi Dala Madrasah di KabuPaten Sukamara

" l)cpag. Madrasah Kabupatcn Sukarllara

0

J

4

0

0
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Tabel di atas nrnunjulian bahwa dari 5 Kecamatan di kabupaten

Suliamara Ma&asah sebagian saja hanya ada di Kecamatan lertentu'

Dikecatnatan Sukanura Kabupator Sualianrara 3 buah Madrasalu kecamatan

Pantai Lunci 4 buah Madrasah dan kecarnatan jelai' Balai Riam dan Pulau

Kecubung belum ada Madrasah.

Tabel 9

KEADAAN MADRASAH DAN SETATUSNYA DI KABUPATEN

SUKAMARA

Kecamatan Status

I 2 3 4

I

2

3

4

5

6

7

MIS Darul fuqam

MIS Raudatul Ulum

MTsS Raudatul Ulum

MTsS Miftahul Ulum

MTs Negeri Sultamara

MTsS Darul Ulum

MAS Darul Arqam

Diakui

Dialiui

Dialiui

SNasta

Negeri

Terdaftar

Dialiui

Sumber Data Dokurnentas i oata staus Kabupaten s

Tabel di atas nrcnjelaskan bahwa MIS yang ada di Kabupalen

Sukarnara sebanyak 2 buah yang berdiri di Kabupaten Sukamara I buah dan

Sungai cabang Barar I buah yaitu MIS Darul Arqam sukarnara dan MIS

Raudhatul Ulurh Suangai Cabang Barat, MTsS yang ada di Kabupaten Sukamara

sebanyali 4 buah yang terdiri dari Kabupat€n Sukanrara I buah 2 buah MTs di

Pantai Lunci dan I buah MTsS di Sungai Pasir yaitu MTsN Sukamara' MTSS

Raudhatul Ulum MTsS Darul Ulum dan MTsS Miftahul Ulum dan yang teralhir

$ Depag di Kabupatcn Suliamara

Nama MadrasahNo

Sukamara

Pantai Lunci

Pantai Lunci

Pantai Lunci

Sukamara

Pantai Lunci

Sulianura
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MAS yang ada DikabuPaten Sukamara sebanyak I buah yang ada Kabupaten

Sukanrara yaitu MAS Darul Arqam

2. Junrlah Sisrva dan Rombongan Belajar Madrasah Dikabupaten Sukamara

a. Junrlah Siswa Madrasah di Kabupaten Sukamara

Dari data 1'ang di dapat pada Kaliandepag dan Madrasah di

Kabupaten Sukamara tahun ajaran 2OO7I2OOB bahwa jumlah sisrva Madrasah di

kabupaten Suliamara dapat dilihat tabel di barvah ini:

Tabel l0

KEADAAN SISWA MI DI KABUPATEN SUKAMARA TAHTJN AJARAN
200712a08

Sumber Dala: Dokumentasi Data MI di Kabuparen Sukamara"

N
o

Nama
Madrasah

Sisrva / Sisrvi

I II III IV VI

L P L P L L P L P

I 2 3 4 6 7 8 9 l0 ll l2 l3 l.l
I

2

MIs Darul
Arqarn
MIs Raudhatul
Ulum

l6

7

l2

8

l5

6

9

5

8

4

6

8

7

5

n

4 4 5 6 3

84

65

Jumlah 20 2l l4 l4 t2 l5 4 5 6 3 149

" Ibi,t

Pada tabel di atas menunjukan siswa terbanyak terdapat pada MIs

Danrl Arqam sebanyak 84 orang terdiri dari kelas I 2E orang, kelas II 24 orang'

kelas III 14 orang, kelas IV l8 orang. Ms Raudharul Ulum Sebanyali 65 orang

terdiri dari kelas I 15 orang, kelas II ll orang, kelas III 12 orang, kelas IV 9

orang, kelas V 9 orang dan kelas VI 9 orang.

PP L

155

L723
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Tabel I I

KEADAAN SISWA MTS DI KABUPATEN SUKAMARA TAHUN AJARAN

200712008

Sumber Data: Dokumentasi Data MTs di Kabupaten Suliamara

Pada tabel di atas nrnunjukan terbanyak terdapat pada MTsN

Sukamara sebanl'ak 150 orang terdiri dari kelas VII 47 orang, kelas VIII 49 orang,

dan kelas IX 54 orang.

Tabel 12

KEADAAN SISWA MA DI KABUPATEN SUKAMARA TAHUN AJARAN
2AOTlZOOa

Sumber Data: Dokumentasi Data MA di Kabupaten Suliamara

Pada Tabel di atas Pada MA Darul Arqam sebanl'ali 72 orang 1'ang

terdiri dari kelas X l7 orang, kelas XI 3l orang dan kelas XII 24

N
o

Nanra
Madrasah

Sis*a / Sisrli
VII VtII IX

L P L P L P

I 3 { 5 6 1 8 9

I

2

3

.l

MTs Mifiahul
Ulum
MTs Darul
Ulum
MTs
Raudhatul
Ulum
MTsN
S uliamara

lt t0

7 9

9

24 23

9

8

tr

z5

ll

.+

l3

24

l3

It

8

2,t

I

tz

30

58

37

5l

r50

Jumlah 5I 43 50 52 57 .t3 296

N
o

Nama
Madrasah

Siswa / Siswi
x XI XII

L P L P L
t 2 3 1 5 6 7 8

I MA Darul
Arqarn

,l l8 l3 ll l3 72

Jumlah 17 3l 24 72

I

P
9

10
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b. Guru Madrasah di Kabupaten Suliamara

Dari hasil penelitian didaptakan data mengenai guru Madrasah tersedia

Dikabupator Sukamara seperti pada tabel berikut ini:

Tabel I 3

GURU MADRASAH IBTIDAIYAH YANG TERSEDIA DILIHAT DARI
JENIS DAN JENJANG PENDIDIKAN DI KABUPATEN SUKAMRA.

Nama MI

s-l2 MIS Raudhan

Ulum

Pujiyono, S.Ag

Siti Kasminah. A.Ma

Uus Kusnandar. A.Ma

Salamah. A.Ma

Siti Wahr uni

Agama

CTAR)

Agama

CTAR)

Agama

(FKIP)

Agama

(PGMI)

Umunt

Negeri

ftepsek)

CPNSD-II

D.II CPNS

D.II CPNS

MTs GBP

Pendidikan
Ket

JeniangJenis
Nama GuruNo

5 643I z

negen

(liepsek)

Negeri

Negcri

CPNS

Honorer

Honorer

PGAN

D.II

D.II

D.II

D-lt

MA

Aganra

(rAR)

Agama

GAR)

Agana

CIAR)

Agama

GAR)

Umum

(PGSD)

Umum

(PGSD)

Ashadr Cahladi. A.Ma

fuinl' Nurakhminil.

A.Ma

Hj. Ral hanah. A.Ma

Mulilana Drvi. A. Ma

Siti JamilatL A.Ma

Irarna- A.MaI DarulMIS

Arqam
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1 2 J { 5 (t

Sarkiyah

Haliatun Hasanah

Hermansyah. A.Ma

Umum

Umum

Umunr

(FKIP)

MTs

MTs

D.II

Honorcr

Honorcr

Honorcr

Sumber Data: Dokumentasi Dala MI Kabupaten Sukamara

Tabel di atas menerangkan mengenai keadaan guru Madrasah

Ibridaiyah r-ang lersedia di kabupaten Suliamara sebagai berikut:

Pertama MIS Darul Arqam mempunyai 7 orang gurq guru negeri 3

orang, I orang guru CPNS dan untuk honorer 3 orang, dan kalau dilihat darijenis

dan jenjang pendidikannya I orang lulusan PGAN. 5 orang lulusan DJI dan

I orang lulusan Agama MA, Kedua MIS Raudhatul Ulum 8 oarang guru' guru

negeri I orang, 3 orang CPNS, I orang guru bantu, 3 orang guru honorer' dan

kalau dilihat dan jenis dan jenjang pendidikannl'a I orang lulusan S-l PAI' 2

orang lulusan D II PGMI.2 orang lulusan D II FKIP, I orang lulusan umum SMK

dan 2 orang lulusan Agama MTs.

Tabel 14

GURU MADRASAH TSANAWIYAH YANG TDRSEDIA DILIHAT DARI

JENIS DAN JENJANG PENDIDIKAN DI KABUPATEN SUKAMARA

No Nama MTs Nama Guru Ket
Jenis Jenjang

I 2 4 5 6

I MTsS
Ulum

Miftahul Syahrudin

Nursihin. S.Ag

Abdul Natsvir

Umum
(PGAN)
Agama
(TAR)
Umunt

D-ll

s-l

SLTA

Swasta
(Kepsck)
Negeri

SNasla

:" t>cpag,MI di Kab.sukamara

Pendidikan

3
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I 1 { 5

M.Svar'oni

Sopiah A.Ma
Untung. D. Salu
Aiti Sunurni

Umum
PGMI
Umum
Umun
Umum
(PGSD)

SLTA/
Ponpes

D.II
SLTA

S$asta

SNasta
S\asta
Swasta

MTsS Darul Ulunt Gusti Muslint

Budi Hanono. S.Pdl

Noor Aidin S.Pd
Imraluni, S.Pd
Yudr Mulyadi
Bahauddin
Noni Wulandari

PGAN

Agama

GAR)
Umun'r
Umunr
Umum
Umum
Umunr

MAI
Ponpes
s-l

s-l
s-l
SPG
Ponpes
D.II

Srvasta
(Kpsek)
Negeri

Negcri
Negeri
S\rasta
Ss'asta
s$ asta

3 MTsS Raudhatul
Ulum

M Yunus- A.Ma.Pd

Norasiah . A.Md
M. Nahrvani- Se

Heriladi. A.Md
Hamdi
M. Mugni
Gt. Muslim Hadi
Supiana. A.Md
Yudi Triyono, A.Md
Sri Mulandari.
S.PDI
Muklis
Wahidah AMa

PGSD

Ponpes
Umum
CGSD)

D-II

D-III
s-l

D-III

D.tII
D.III
s-l

D.II

Swasta
(Kepsek
Negeri
GB

Honorcr
Honorer
Honorer
Honorer
Honorer
Honorer
Honoret

Honorer
Honorcr

4 MTsN Suliamara Badrayanti, S.Pd

Nana Mrdiana S.Pd
Anto Soeparto, S.Pd

Sri Indah,P, S.Pd
Entang Komalasari.
S.Pd
Rumaisr ah. S.Pd
Desi Noprianty.
SPd
Noor Au.lia. S.Ag

Murti Lestari. S.Pd
Sri Wah\xni. A. Md
M. Mahvuni. S.Pd

Umum

Umum
Umum
Umum
Umurn

Umum
Umum

Agama
(rAR)
Umunt
Unrum
Umunt

s-l

S.
S-
S.
S.

s-l
s-l

s-l

s-l
D-ll
s-l

Negeri
(Kepsek)
Negeri
Negeri
Negeri
Negeri

Negeri
Negcri

Ncgen

Ncgcri
Ncgcri
Ncgcri

3 6

2

Umum
Umum
(SE)
Umum
Ponpes
Ponpes
Ponpcs
Umum
Umum
Umum
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Sumber Data: Dokumentasi DAIA MTS di Kabupaten Sukamara.

Pertama MTsS Miftahul Ulum mempunyai 7 gurq guru negeri I

orang dan guru s$asta 6 orang guru dan kalau dilihat dari jenis dan jenjang

pendidikann)'a I orang lulusan S-1. 3 orang lulusan D II' 3 orang lulusan umum

SLTA.KeduaMTsSDarulUlummempunl'aiTguru.gurunegeri3orangdarr

guru swasta 4 orang guru dan kalau dilihat jenis dan jenjang pendidikannl'a 3

orang lulusan S-1, 2 orang lulusan MA'/ ponpes dan I orang lulusan DJI Ke tiga

MTsS Raudhatul Ulum memptmyai 12 orang guru I orang guru negeri dan 1l

orang guru swasta dan kalalu dilihat dari jenis dan jenjang pendidikan 2 orang

lutusan S-1, 4 orang lulusan D-III, 2 orang lulusan DJI dan 4 orang lulusan MA'/

ponpes. Ke empat MTsS Sukanwa mempunyai 2l orang guru l1 orang guru

negeri dan 10 orang guru swasta dan kalau dilihat dari jenis dan jenjang

pendidikannya 13 orang guru lulusan S-t, 2 orang lulusan D-II' I orang guru

lulusa MA 3 orang guru lulusa SMA dan 2 orang lulusan SLTA.

65{J2I
Honorer
Honorer

Honorer

Honorer
Honorer
Honorer

Honorer

Honorer
Honorer
Honorer

s-t

DII

s-l
s-l

SMA
s-r
s-l

s-l
SMA
SLTA

Umum
Agama

CTAR)
Umum

Umunt
Agama
(TAR)
(Hukum)
Agama

CTAR)
Umum
Umum
Umum

Madiono. S.Pd
Nasihatul Hasanah.

S.PdI
Rina Hidavah.
A.Md
Suletno
M. Fatih- S.pdl
Yeni Fauz.iah. SHI

Yudi. S.P. S.Pd

Siti nurhasanah. SP

Kholumtul K.
Ari Martani)

$ 
I )epa Er, MtsKab. sulianura
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Tabel I 5

GURU MADRASAH ALIYAH YANG TERSEDIA DILIHAT DARI JENIS

DAN JENJANG PENDIDIKAN DI KABUPATEN SUKAMARA.

Sumber: Depag dan MAS di Kabupaten Sukamara

Dari label diatas MAS mempunyai I I guna 4 orang guru negeri dan

7 orang guru swasta kalau dilihat dari jenis dan pendidikan 8 orang guru lulusan

S- l, 2 orang hilusan SLTA dan I orang guru lulusan SMA'

Dari uraian di alas dapar diketahui bahrva guru Madrasah di

kabupaten Suliamara y-ang tersedia berjumlah 67 orang guru.29 orang guru

negeri dan 3tl orang guru s\\'asta Guru I ang lersedia tersebut dilihat dari jenjang

Pendidikan

JenjangJenis
Ket

654

Nama Guru

3

Nama MA

)

No

I

Srvasta

(Kepseh)

Negeri

Negei

Negeri

Negeri

Slvasla

Srvasta

SNasta

Srrasta

Srvasta

Swasta

s-l

s-l

s-l
s-l

s-l
SLTA

s-l

SLTA

s-r

s-r

SMA

Umum

Umum

Umum

Umum

Umum

Umum

Umum

Agama

(TAR)

Agama

(TAR)

Agama

(TAR)

Umum

Yudi Setiana. S.Pd

Manana. S.Pd

Ikhrvan Khoiri. S.Pd

Harapani- S.Pd

Sri Indah. P. S.Pd

Suyetno

Nasihatul HasanalL

S-PdI

Yudi.S.P. S.Pdl

M. Fatill S.Pdl

Ari Martany

GcnDantoDarulMAS

Arqam

a l)epag,MA Kab. Suliarnaru

I
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pendidikann)'a"lulusan S-l 3l orang guru, lulusan D-lll 4 orang gurq lulusan Dll

15 orang guru lulusan SLTA/SMK 7 orang guru. lulusan SMA/MA 4 orang

guru. lulusan MTs 2 orang guru dan lulusan ponpes 4 orang guru.

C. Pendidikan Terakhir Dan Mata Pelajaran Yang Dibina Guru Madrasah

Di Kabupaten Sukamara

Untuli nrengetahui pendidikan terakhir antara rnata pelajaran lang di

bina guru Madrasah di Kabupalen Sukamara

Dalam upal'a mengetahui pendidikan terakhir dan mata pelajaran

l ang di bina guru Madrasah di lfubupaten Suliamara. Untuk lebih jelasnl'a dapat

dilihat tabel berikut ini.

Tabel 16

PENDIDIKAN TERAKHIR DAN MATA PELAJARAN YANG DIBINA

GURU MI KABUPATEN SUKAMRA

No Nama Madrasah Nama Guru Bidang Studi
Pcndidikan

Tcrakhir

I 2 J t 5

I MIS Darul Arqam lrama. A.Ma 
I

Ashadi.Cahyadi. A.Ma

Anny Nor, A.Ma

Hj. Rayhanah A.Ma

Mulyana Dervi. A.Ma

Siti janrilah. A. Ma

SKI, Kesenian

Matematika

B. Indo. PKN,

Penjaskes

Piqih. AL-Hadis

IPA Mulok

Geogerafi. IPS.
Ekononri

PGA

D II PGMI

D II PAI

D II PAI

D II PGSD

D II PGSD

MIS

Ulunt

Raudalul Pujil ono. S.Ag

Siti Kasminah. A.Ma

Bahasa Arab. IPA

Hadis. Bhs Arab.

Matematika

s-l

D II PAI

2
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Sumber: Depag dan MI di Kabupaten Su

Tabel diatas diketahui bahrva pendidikan teralihir guru MIS 1'ang

terbanl'ali adalah D-II bejurnlah 9 orang, SMK I orang' MTs 2 orang' PGAN I

orang dan S-l I orang.

Dari data tersebut diketahui (r orang guru I'ang pendidikan teralihinl'a

sesuai -vang dibinannya dur 8 orang guru yang pendidikm teralihinya tidali sesuai

1'ang dibinanla dengan setandar guru l ang layali mengajar pada MIS di kabupaten

Sukamara-

l. MIS Darul Arqam

MIS Darul Arqam memiliki 6 guru dengan rincian bidang pendidikan

sebagi berikut: Lulusan D-II PGMI I orang, D-II PAI 2 orang, D-II PGSD 2 orang

dan lulusan PGAN I orang. Dari pendidikan terakhir guru M Darul fuqam ada 3

orang yang sesuai dan 3 orang yang tidak sesuai.

2. MIS Raudhatul Ulum

MIS Raudhatul Ulum memiliki 8 orang guru dengan rrncian bidang

pendidikan sebagai berikul: lulusan S-l I orang, lulusan D-II PAI I orang' D-ll

FKIP 2 orang. D-ll PCMI I orang. SMK I orang dan lulusan MTs 2 orang'

{3I 2

D II FKIP

DII

SMK

MTs

MTs

D II FKIP

Penjaskes

Aliidah Akhlak

Matematika

Bhs lndonesia

Mulok

KTK

Uus. Kusnandar. A.Ma

Salamah. A.Ma

Siti Wahruni

Sarki]'ah

Haliatun Hasanah

Hermansyah. A.Ma

1' lbi.l

5
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Tabel I 7

PENDIDIKAN TERAKHIR DAN MATA PELAJARAN YANG DIBINA

GURU MTS DI KABUPATEN SUKAMARA

Pcndidikan

terakhir
Nama

Madrasah
Bidang studiNama guru

D.II

s-r (TAR)

SLTA

SLTA/Ponpes

D.II

SLTA

D.II

PPKn. B.lndonesia

Akidah Akhlak, Fiqih

dan IPS

IPS. Penjaskes

Hadis. B.Arab Mu.lok

B. Inggris.

Matematika

B. Indonesia. KTK

S1'ahruddin

Nur Sikin. S.Ag

Abdul Natsyir

M. Slar'oni

Sopiah A.Ma

Untung.D.SanL\

Siri Sumami

MTsS

Miftahul

Ulum

MA/Ponpes

s-l

s-l

SPG

Pon.pes

D.II

Fiqih. B.tuab.

SKI. Mulok

Fisika, Ekonomi, A
Akhlak

PPKn, B. Indonesi4

Pemjaskes

B. Inggris, KTII

Biologi

Matematika, Geogemfi

Quran Hadist

Scjarah

Gusti Muslim

Budi Hartono. S.PdI

Noor Aidin S.Pd

Irmal,uni, S.Pd

Yadi MuliYadi

Bahauddin

Noni Wulandari

2 MTs S Darul

Ulum

D-II PGSD

D-III B

lnggris

S-l Ekononti

Bhs. Indonesia

Bhs. Inggris. KTK

PPKn. Pcnlaskcs

Matematika

M.Yunus. A.Ma.Pd

Norasiyah. A.Md

M. Nahrvani. SE

MTsS

Raudhatul

U luur

3

Dari pendidikan teralihrr guru MIS Raudhalul Ulum ada 3 orang yang

sesuai dan 5 orang tidali sesuai.

No

s-l



6',1

{3I
D.III MTK

Ponpes

Ponpes

Ponpes

Dlll Ekononri

D-lll

Kehutanan

S-l Perikanan

Ponpes

D.II PGSD

Qur'an Hadits. SKI

Bhs. Arab

IPS Ekonomi

IPS Geogerafi. IPS'

Sejarah

Fiqih. Akidah Ahlak

Fisika

Mulok

Biologi

Heriyadi. A.Md

Hamdr

M. Mugni

GT. Muslim Hadi

Supian A.Md

Yudi Triyono.

A.Md

Sri Mulandari. SPi

Muklis

Wahidah. A.Ma

s-l

D.II

s-l

s-l

s-l

s-l

s-r

s-l

s-l
s-l
D.II

s-l
s-l
s-l

SMA

s-l

Fisika TINKOM

Biologi, Kimia, Penjas

Matenratika.

Bhs lndonesian

IPS Ekonomi. Kesenian

Bhs Inggris, Kesenian

Akidah Akhlak

Bhs Indonesia

Biologi, Matematika

IPS, Penjas

Matematika

Qur'an Hadits. Fiqih

Mulok. Kcsenian

TINKOM

Bhs. Arab

Badrayanti, S.Pd

Nana Mardrana.

S.Pd

Anto Soeparto. S.Pd

Sri Indah PaluPi.

S.Pd

Enteng Komalasari.

S.Pd

RumaisYa, S Pd

Dewi NoPrianti.

s.Pd

Noor Auliah" S.Ag

Murti f,estari, S,Pd

Sri Wahluni, A.Md

M. Mahyuni, S.Pd

Madiono, S.Pd

Nasihatul Hasanah.

S.pdl

Rina Hidal'ah-

A.Md

Surelno

M. Fatih. S. Pdt

.+ MTsN

Suliamara

5,
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Sumber Data: Dokumentasi Data MTs kabupaten Sukamara

DaritabeldiarasdiketauibahrvapendidikanteralhirguruMTsyang

lerban)'ali SLTAJSMA berjumlah 5 orang' SLTAJPonpes 7 orang D-ll 8 orang' D-

III 4 orang. SPG I orang dan S-l 22 orang guru' Lebih jelasnl'a strala 22 orang

yang terdiri dari lulusan non keguruan 14 orang dan lulusan keguruan 8 orang D-

III 4 orang terdiri dari lulusan non keguruan I orang dan 3 orang lulusan keguruan

D-ll keguruan sebanyak 5 orang dan 3 orang lulusan non keguruan' ponpes

sebanyali 7 orang, SLTA 5 orang dan SPG I orang guru'

Dari dara tersebut diketahui ada 13 orang guru yang pendidikan

terakhimya sesuai dan ada 34 orang guru yang pendidikan terakhimya tidali sesuai

dengan standar guru yang layak mengajar pada MTs di Kabupaten Sukamala"

Dari tabel diatas diketahui bahwa:

.1. MTsS Miftahul Ulum

MTsS Miftahul Ulum memiliki 7 guru dengan rincian bidang

pendidikan sebagai berikut:

5{32I

SLTA

s-l

s-l

s-r

SMA

Fisika. Kimia

BHs. Inggris

Bhs. Arab. SKl. Fiqilt

PPKI

SKI.

Yeni Fauziah. Shi

Yudi Setiasan.P.

S.PdI

Siti Nu asanah. SP

Khol'urratul

Kiftivah

Ari Wibos'o

to lbid
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Lulusan S-l I orang terdiri dari S-l Tarbiyah I orang' lulusan DJI 3 orang

terdiridariD-Il3oranglulusanahlimadia(MA),lulusanSLTA2orang

terdiri dari 2 orang honorer dan lulusan SLTA'/Ponpes I orang

2. MTsS Darul Ulum

MTsSDarulUlummemilikiTgurudenganrincianbidangpendidikan

sebagai beikut:

Lulusan S-l 3 orang terdiri dari S-l Tarbiyah I orang S-t IKIP PPKn I

orang. S-I IKIP biologi I orang'

3. MTsS Raudhatul Ulum

MTssRaudatulUlummenulikil2orarrggurudenganrincianbidang

pendidikan sebagai berikut:

Lulusan S-1 2 orang, terdiri dari S-l Ekonomi I orang' S-l Perikanan I orang'

LutusanDlll4orangterdiridariD-IIIBahasaInggrislorang,DJII

Maternatika I orang, DJII Ekonomi I orang dan D-III Kehutanaan I orang'

lulusan D-II 2 orang terdiri dali D-II PGSD 2 orang dan lulus ponpes 3 orang

guIu.

4. MTsN Suliannra

MTsN Sukanura memitiki 2l orang guru dengan rincian bidang

pendidikan sebagai berikut:

Lulusan S-l 16 orang terdiri dari S-l IKIP Matematika 3 orang' S-l IKIP

Bahasalndonesia2orang.s-lFisika3orang,S.lIKIPBiologi3orang,S-l

Tarbi-vah (PAI) 4 orang. S-l Hukum Islam I orang Lulusan D-ll I orang
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terdiridariPGsDlorarrg'lulusanSLTA,/SMA2orangterdiridariSLTA

Tinkom I orang, SLTA Bahasa Inggris I orang' SLTA Bahasa Arab I orang'

Daripendidikanterakhirgurudenganmatapelajaranl'angdibinan]"a

diMTsadat3orang.vangsesuardan34orangguruyangtidalisesuar.

Tabel l8

PENDIDIKAN TERAKHIR DAN MATA PELAJARAN YANG DIBINA

GURU MA DIKABUPATEN SUKAMARA

Sumber Data: Dokumentasi Data MA Kabupaten Sukarura

Dari tabel diatas diketahui bahwa pendidikan teralihir guru MA yang

rerbanyak adalah SLTA'/SMA 3 orang, S.l 8 orang. Lebih jelasnya S-l 8 orang

Pendidikan

TerakhirBidang StudiNama GumNama

Madrasah
No

543)I
SLTA/PonPes

S-1.B. Inggris

S-l B. Inggris

S-I IPS

S.I IPA

S.I PPKN

SLTA

S-1 TAR PAI

S.I TAR PAI

S-I TAR PAI

SMA

Matematika.

MTK. B.tndonesia

A. Akhlak B.lnggns

lPS. Hadits

IPA" KTK

B.Arab. Fiqih

Tinkom, PPKN.

Antropologi

Fiqih, Hadis'

Sosiologi

SKI, B. Inggris

B.Arab, Senasedu

Tata Negaia

Gemranto

Yudi Setiana. S.Pd

Magiana. S.Pd

lkhrvan khoin. S Pd

Harapani. S.Pd

Sri lndah P. S.Pd

Suyetno

Nasihatul Hasanat!

S.Pd

Yudi Setiawan P'

S.PdI

M. Fatilu S.Pdl

Ari Wibowo

DarulMAS

Arqam

'' Ibid



]'ang terdiri dari 3 non keguruan dan lulusan keguruan seban-t-al 5 orang'

7l

memiliki I lguru dengan rincian bidang

Dari data tersebut diketahui ada 5 orang guru -"-ang pendidikan

terakhiml'a sesuai dan ada 6 orang guru )'ang pendidikannl'a terakhir tidali sesuai

dengan Slandar guru yang layak mengajar pada MA di Kabupalen Sukamara'

Dari tabel di atas diketahui bahlva

SLTA/SMA 3 orang guru'

a. MAS Darul Arqam

MAS Darul Arqam

pendidikan sebagai berikut:

Lulusan S-l 8 orang terdiri dari S-l PAI 3 orang S-l IKIP PPKN I orang'

S-l IKIP IPA I orang, S-l Bahasa Inggris 2 orang, S-l IKIP IPS I orang'

lulusan SLTA 3 orang terdiri dari SLTA ponpes I orang dan SLTA'/ MA 2

orang.

Dari pendidikan teralihir guru dan mata pelajaran dibinaanl'a di MA

ada 5 orang sesuai dan 6 orang yang tidak sesuai.

Sedangkan guru rnata pelajaran umum yang mengajar di MIS

berjumlah 9 orang, sedangkan yang mengajar mata pelajaran Agama pada MIS

berjumlah 5 orang. Guru mata pelajaran umum yang mengajar di MTs berjunlah

3 orang sedangkan yang mengajar mala pelajaran Aganu pada MTs berjurnlah 15

orang. Sedangkan guru rnata pelajaran umum yang mengajar di MAS berjumlah 6

orang sedangkan yang mengaj ar mata pelajaran Agama pada MAS berjumlah 5

orang guru. Sedangkan 1'ang mengajar Madrasah di Kabupaten Sukamara tidak

hanla memegang mata pelajaran umum atau Agama saja letapi ada iuga
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mernegang keduanya mata pelajaran tersebut dan pendidikan teralihir yang

mereka miliki dan pemah mengikuti pelarihan atau penataran bidang keguruan

yang sesuai mata pelajaran 1'ang mereka bina Tidali membuat latar belal:ang

pendidikan 1'ang mereka miliki menjadi sesuai' karena hal tersebut hanl'alah

sebagai penunjang dalam peningkatan kualitas para guru lang pendidikannl a

tidali sesuai dengan standar pendidikan guru )ang mengajara pada Madrasah di

Kabupaten sukamara.

D. Analisis Kesesuaian Antara l,atar Belakang Pendidikan Gunr Madrasah

Dengan Mata Pelajaran Yang Dibinanyan

Berdasarkan data-data yang ada pada tabel sebelumnva dan sesuai

dengan standar pengukuran .vang telah penulis paparkan pada bab sebelumnya di

mana untuk MI yang la1'ak mengajar adalah tulusan D-II pendidikan sedangkan

untuk guru MTs yang layali mengajar D-III kependidikan sedangkan untuli guru

MA yang layali mengajar adalah guru lulusan S-1 kependidikan sarjana yang

sesuai dengan mata pelajaran yang dibinanya,

Untuli nengetahui kesesuaian antara latar belalang pendidikan guru

Madrasah dengan mata pelajaran yang dibinanya, dimana menurut data yang ada

bahwa pendidikan teralihir guru MI di Kabupaten Sukamara yang terbanyak

pardidikan MA be{unrlah 2 orang, MTs 2 orang S-l I orang. Lulusan keguruan

D-II 8 orang yang terdiri dari lulusan non keguruan 3 orang dan lulusan keguruan

5 orang dan lulusan PGAN I orang sedangkan pendidikan teralihir guru MTs di

Kabupaten Sukamara )'ang terbanyali pendidikan S-l 16 orang lerdiri dari S-l

IKIP Maternatika 3 orang. S-l IKIP Balasa Indonesia 2 orang. S-l Fisika 3 orang,



73

S-l IKIP Biologi 3 orang, S-l PAI 4 orang, S-l hukum Islam I orang' D-ll I

orang terdiri dari Dll PGSD I orang' SLTfuSMA 3 orang dan pendidikan guru

MA di Kabupaten Sukamara )'ang terban)'ak pendidikan S-l 8 orang terdiri dari

S-l PAI 3 orang. S-l IKIP PPKn I orang' S-l IKIP IPA I orang' S-l IKIP Bahasa

Inggris 2 orang, S-l IKIP IPS I orang dan SLTA 3 orang guru'

Unluk kesesuaian anlara latar belaliang pendidikan guru Madrasah

dengan mala pelajaran ) ang dibinaq'a dapat dilihat pada tabel diba*'ah ini:

l. Analisis Kesesuaian Latar Belaliang Pendidikan Guru Negeri Madrasah

Dengan Mata Pelajaran Yang Dibinanl a.
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Tabel 19

KESESUAIAN ANTARA MATA PELAJARAN YANG DI BINA GURU NEGERI DENGAN I.ATAR BELAKANG PENDIDIKAN PADA MI DI

KABUPATEN SUKAMARA

Kesesuaian Latar

Belakang

Tidak

Sesuai

t7

x

x

Sumber Dda: Dokumentasi MIS se Kabupaten Sukamara

No Nama Madmsah Nama Guru

Mata Pelajaran
IGsesuaian Mata

Pelajaran

I E!

d
Y
F
z

v
!

a ,t
z

Serual
Tidak

Sesuai
Sesuai

I 2 3 ;t 5 6 7 8 9 l0 ll t2 13 t4 l5 l6

I MIS Darul Arqam Irama, A. Ma

Ashadi Cahyadi, A.Ma

Annv N. Min.v, A.Ma

Hj. Ra1'hanah, A.Ma

x x X X

x x
X x x

x x
2 Mts

Ulum

Raudhatul Pujiono, S.Ag

Siti Kasmnah

Uus Kusu'andar, A.Ma

Salamah, A.Ma

x X x
x x X

x x x
x x X

x

I

llI l*
t-x-l--



Berdasarkan hasil analisis pada tabel di atas hurya 2 MIS yang memiliki guru

negeri sebanyak 8 orang guru, 5 orang guru yang sesuai sntara mata pelajaran

yang di bina dengan latar belakang pendidikannya- Dari 5 orang guru tersebul ada

3 orang yang rnemegang mata pelajaran rangkap dan mata pelajaran rangkap yang

dibinanya tidak sesuai dengan latar belaliang pendidikan yang dimiliki.

Kemudian ada I orang guru yang latar belakangnya sesuai tetapi rnata

pelajaran yang dibinanya tidali sesuai ada 3 orang guru yang tidak smuai sama

sekali baik mata pelajaran dengan latar belakang pendidikan.

a- MIS Darul Arqam

MIS Darul Arqam memiliki 4 orang guru negeri dari 4 orang tersebut

ada 2 yang sesuai memegang nrata pelajaran PAI dan ada 2 orang yang tidak

sesuai 2 orang guru yang memegang mata pelajaran rangkap dan mata pelajaran

rangkap yang dibinanya tidali sesuai dengan latar belaliangaya sisanya 3 orang

guru nuta pelajaran umum yang tidali sesuai dengan latar belakang pendidikan.

b. MS Raudhatul UIum

MIS Raudhatul Ulum memiliki 4 orang guru negeri dari 4 orang guru

tersebut ada 3 orang y"ng sesuai mernegang mata pelqiaran PAI dan ada I orang

tidak sesuai. 3 orang gruu yang memegang mata pelajaran rangkap dan mata

pel4iaran rangkap yang dibinanya tidak sesuai dengan latar belakangny4 sisanya

3 orang guru mata pelajaran umum yang tidak sesuai dengan latar belakang

pandidikannya.

75
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Tabel 20

KESESUAIAN ANTARA MATA PELAJARAN YANG DI BINA GURU NEGERI DENGAN LATAR BELAKANG PENDIDIKAN PADA MTS DI
KABUPATEN SUKAMARA.

Nama Madmsah

x

x

No Nama Gum

Mata Pelajaran
Kesesuaian Latar

Belakang

IL d

!! I
L

o X,
k

o vJI Scsuai
Tidak

Sesuai
Sc! uxi Tidak sesuai

I 2 t 4 5 6 7 8 9 l0 11 l2 l3 t4 l5 l6 t7

I MTsS Miftahul Ulum NursikirL S. Ag x X x x

2 MTsS Darul ulum Budi Hartono. S.PdI

Nor Aidin. S.Pd

Irma Yuni. S.Pd

x x X

x x x x
x x x x x

J MTsS Raudhatul Ulum Norasi.vah A.Md x x X

4 MTsN Sukamara Badral'anti, S. Pd

Nana Mardianq S. Pd

Anto Soeparto, S.Pd

Sri lndah P, S.Pd

Entang Komala, S.Pd

Rumaisy4 S. Pd

x x
x x x x

x x x x x
x x x

X x x

x x x x

Kesesuaian
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I , 3 4 5 6 7 8 9 l0 1l 14 15 l6

Dewi Noprianty, S.Pd

Noor Auliah, S. Ag

Mu(i Lestaru. S.Pd

Sri Wahluni.A.Md

M. Mahy'uni, S. Pd

x x x x

X x x

x x x

x x x x
x x x x

Sumber Data: Dokumenlasl MTs se Kabupaten Sukamara

t7t2 l3
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Berdasarka hasil analisis pada tabel di atas hanya ada 4 MTs di Kabupaten

Sukanrara yang memiliki guru negeri sebanyak 16 orang guru, I I orang guru yang

sesuai antara mala pelajaran yang di bina dengan latar belakang pendidikamya

Dari ll orang guru tenebut ada 6 orang guru yang nremegang mata pelajaran

rangkap dan mata pelajaran yang dibinanya, 2 orang guru yang tidak sesuai

dengan latar belakang pendidikan yang dimiliki.

Kemudian ada 2 orang guru yang mata pelajarannya sesuai tetapi

latar betakangnya tidak sesuai, ada 5 orang guru yang tidak sesuar sama sekali

baik mata pelajaran dengan larar belakang pendidikan.

a. MTsS Miftahul Ulum

MTsS Miftahul Ulum memiliki I orang guru negeri dari I orang guru

tersebut yang sesuai memegang mala pelajaran PAI

b. MTsS Darul Ulum

MTsS Darul Ulum memiliki 3 orang guru negeri dari 3 orang guru

tersebut ada I guru yang sesuai rnemegang rnata pelajaftn PAI' 2 guru memegang

mata pelajaran rangkap dengan rnata pet4iaran rargkap yang dibinarya tidak

sesuai dengan latar belakang pendidikan.

c. MTsS Raudhatul Lllum

- 
MTsS Raudhatul Ulum memiliki I orang guru negeri dari I guru

tersebut yang sesuai menregang mata pelajaran umum

d. MTsN Sukamara

MTsN Sukarnara memiliki I I orang guru negeri dari I I guru tersebut

ada I orang yang sesuai memegang mata pelajaran PAI dan 10 orang yang tidali



Tabel 23

KESESUAIAN ANTARA MATA PELAJARAN YANG DI BINA GURU HONORER DENGAN LATAR BELAKANG PENDIDIKAN PADA MA
DI KABUPATEN SUKAMARA

Kcsesuaian Latar

Belakang

Nama

Madrasah
Nama Guru

Sumber Data: Dokumentasi MA Kabupaten Sukamara.

Kescsuaian Mata

Pelajaran
Mata Pclajaran
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Tdk
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Tabel 20

KESESUAIAN ANTARA MATA PELAJARAN YANG DI BINA GURU NEGERI DENGAN LATAR BELAKANG PENDIDIKAN PADA MA

DI KABUPATEN SUKAMARA

Tdk
Sesuai

20

Sumber Dala: Dokumentasi MA Kabupaten Sukamara.

x
x

Kescsuaian LatarKesesuaian Mata
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xxxx
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Yudi Setiana. S.Pd

Ikhwan Khoiri. S.Pd

Harapani. S.Pd

MAS Darul ArqantI

-T

I
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I
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Berdasarkan hasil penelitian pada tabel di atas hanya I MA yang

memiliki guru negeri sebanyali 3 orang guru, 2 orang sesuai antara nula pelajaran

yang di bina dengan tatar belal'ang pendidikannya- Dari 2 orang tersebut ada 1

guru yang memegang mata pelajamn rangkap dan mda pelajaran yang di binanya

I orang guru tidali sesuai dengan latar belakang yang dimiliki. Kemudian ada I

orang guru yang mata pelajaran yang sesuai tetapi latar belaliangnya tidak sesuai

ada I orang guru yang tidali sesuai sama sekali baik mata pelajaran dengan latar

belakang pendidikannya

a. MAS Darul Arqam

MAS Darul Arqam memiliki 3 orang guru negeri, 3 orang guru

tersebut hanya sesuai memegang nrata pel4iaran umum

Hanpir semua guru negeri yang nEngajar pada Madrasah di

Kabupaten Sukamara latar belakang pendidikan sesuai tetapi ada mata pelajaran

yang dibinanya tidak sesuai karena guru yang mengajar kebanyakan mernegang

mata pelajaran rangkap dan mata pelajaran rangkap yang dibinanya tidak sesuai

dcrgan latar belakang pendidikannya dan juga karena guru yang memegang mata

pelajaran rangkap tersebut bertarar belakang pendidikan Agama islam sedangkan

mata pelajaran yang dibinanya rmta pelqlaran umurn

2. Analisis Kesesuaian Latar Belakang Pendidikan Guru Honorer Madrasah

Dengan Mata Pelajaran Yang Dibinanya
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Tabel 2l

KESESUAIAN ANTARA MATA PELAJARAN YANG DI BINA GURU HONORER DAN LATAR BELAKANG PENDIDIKANNYA PADA MIS DI

KABUPATEN SUKAMARA

Kes€suaian Latar

Belakang

Nama Guru
Tdk Sesuai

t7

x

Sumber Data: Dokumentasi Ml di Kabupaten Sukamara

x

No Nama Madrasah

Mata Pclajaran
K€sesuaian Mata

Pelejaran

Y
tr
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vF
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a I
v
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I 2 J .l 6 7 IJ 9 l0 ll t2 l3 l4 l5 l6

I MIS Drul tuqant Muliayana Dewi. A.Ma

Siti Jamilah. A.Ma

x x x x

x x x

2 MIS Raudlttul Ulutn Sarkiva

Haliatul Hasanah

Hemranyah. A.Ma

x x

x x
x x

I

I
I

x
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Berdasarkan hasil analisis pada tabel diatas dikaahui bahwa ada 5 orang

guru honorer pada MI di Kabuparen Suhamara baik yang nrengajar nula pelajaran

umum dan Agama. Dan 5 orang guru tersebut hanya ada 3 orang guru yang sesuai

antara mala pelajaran yang di bina tetapi I orang guru tidal sesuai dengan latar

belakang pendidikan yang dimiliki. Dari 3 orang guru tersebut ada I orang guru

yang mengajar mata pelajamn rangkap dan nrara pelajaran rangkap yang

dibinanya tidah sesuai dengan latar belaliang pendidikan yang dimiliki. Dan ada 3

orang guru yang tidali sesuai, terdiri dari 3 orang yang latar belakang

pendidikannya tidak sesuai dan sisanya 2 orang guru yang mata pelajaran dan

latar belakangnya tidak sesuar sama sekali

Untuli lebih jelasnya mengorai kesesuaian nuta pelajaran dengan

latar betaliang yang dimiliki guru honorer MI sebagai berikut:

a- MIS Darul Arqam

MIS Darul Arqam memiliki 2 orang guru honorer dari 2 orang

tersebut ada 2 orang guru yang sesuai dengan mata pelajaran umum

b. MS Rardhatul Ulum

MIS Raudhatul Ulum memiliki 3 orang guru honorer dari 3 orang

tersebut ada I orang guru yang sesuai dengan mata pelajaran umum dan ada 2

orang guru tidak sesuai mata pelajaran dengan latar belakangnya-
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Tabel 22

KESf,UAIAN ANTARA MATA PELAJARAN YANG DI BINANYA GURU HONORER DAN I.ATAR BELAKANG PENDIDIKANNYA PADA MTS

DI KABUPATEN SUKAMARA.

Keresuaian Mata

Pelajaran

Kesesuaian Latar

Belakang

Nama Guru
Tdk Sesuai Sesuai

Tdk

Scsuai
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x
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x
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x X

x
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x
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x x

x
X x x x

2 MTsS Darul Ulurtt x x

x x
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x x
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M. Nahrvani. SE

HeriYadi. A.Ma

x x x
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Hamdi

M. Mugni

GT. Muslim Hadi

Supian. A.Md

Yudi Triyonok. A.Md

Sri Mulandari. S.Pdl

Muklis

Wahidah, A.Ma

x x x

x x x

x x x

x x X

x x x

x x X

x x x

x X x

MTsN Sukantara Madisono. S.Pd

Nasihatul Hasanah, S.Pd

Rina Hidayah. A.Md

Suyetno

M. Fatih. S.Pdl

Yeni Fauziah. SHI

Yudi Setiawan P. S.Pd

SitiNurhasanah, SP

Khoyumatul. K

fui Martaniy

x x x

x X x
x x x X
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x x
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x
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Sumber Data: Dokumentasi MTs di Kabupaten Sukamara
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Berdasarkan hasil uralisis pada tabel diaras diketahui bahwa ada 3l orang

guru horrcrer pada MTs di Kabupatan Sukamara baik yang mengajar rnata

pelajaran umum dan aganra Dari 3l orang guru tersebut hanya ada 20 orang guru

yang sesuai antara mata pelajaran yang di bina dengan latar belakang yang

dimiliki. Dari 20 orang guru tersebut ada 8 orang guru yang mengajar mata

pelajaran rangkap dan mata pelajaran rangkap yang dibinanya tidak sesuai dengan

latar belakang pendidikan yang dimilikinya, ada ll orang guru yang mata

petajaran dan latar belakangnya tidak sesuai sekali.

Untuli lebih jelasnya mengenai kesesuaian rnata Pelajaran dengan

latar belakang yang dimiliki guru honorer MTs se Kabupaten Sukamara sebagai

berikut:

a" MTsS Miftaul Ulum

MTsS Miftahul Ulum memiliki 6 orang guru honorer dari 6 orang

tersebut ada 2 orang guru yang sesuai nrata pelajaran umum dan ada 4 orang guru

yang tidak sesuai mata pelajaran aganu nalrpun mata pelajaran umum Dimana

guru yang tidak sesuai tersebtrt semuanya mernegsng mata pdqiaran umum

b. MTsS Darul Ulum

MTsS Darul ulum memiliki 4 ormg guru honoret dari 4 orang

.tersebut ada lorang guru yang sesuai mata pelajaran umum dan ada 3 orang guru

yang tidak sesuai mata pelajaran umum dan Aganra" Di nrana guru ysng tidak

sesuai tersebut semua mengajar rnata pelajaran umum dengan latar belakangnya"

c. MTsS Raudharul Ulum memiliki I t guru honorer dari I I orang guru tersebut

ada 10 orang guru yang sesuai mata pelajaran Agama dan mata pelajaran
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umum dan I orang guru yang tidali sesuai mala pelajaran umurn Di mana

guru yang tidali sesuai tersebut, ada I orang guru tidak sesuai mala pelajaran

serta latar belaliangaya.

d. MTsN Suliamara

MTsN Suliarnara memiliki l0 orang guru honorer dari l0 orang guru

lersebut ada 7 orang gulu l'ang sesuai mata pelajaran umum dan Agama tetapi ada

3 orang guru lang tidali sesuai dengan latar belaliangnya" Dan 3 orang guru yang

tidali sesuai mata pelajaran umum dan Aganra dengan latar belakang

pordidikarurya. Di mana guru yang tidak sesuai tersebut sebagian memegang mata

pelajaran umum dan mata pelajaran Agama se(a tidali sesuai dengan latar

belaliangnya.

Dari mata pelajaran dan latar belaliang pendidikan guru honorer pada

Madrasah hampir semuarrya tidali sesuai, hanya ada beberapa orang saja yang

sesuai hal ini dikarenalian banyalinya guru Madnsah yang berpendidikan rendah

bahlian bulian berlatar belakang pendidikannya-
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Berdasarkan hasil analisis pada tabel di atas diketahui bahwa ada 7 orang

guru honorer pada MA di Kabuparen Suliamara baik yang mengajar rnata

pelajaran umum dan Agama Dari 7 orang tersebut hanya 3 orang guru yang

sesuai antara mata pelajaran yang dibinanya dengan latar belahang pendidikan

yang dimiliki, I orang guru sesuai mata pelajaran yang di binanya dan tidali sesuai

latar belakangnya. Dari 3 orang tersebut tidali ada yang mengajar mata pelajaran

rangkap yang dibinany4 ada 3 orang guru tidali sesuai mata pelajaran yang di

bina dengan latar belakang pendidikan.

Untuk mengetahui lebih jelasnya mengenai kesesuaian nrata pelajaran

dengan latar belakang yang dimiliki guru honorer MA sebagai berikut:

a MAS Darul Arqam

MAS Darul Arqam memiliki 7 orang guru honorer dari 7 orang guru

tersebut ada 4 orang guru yang sesuai mata pelajaran umum dan Agama ada 3

orang guru yang tidak sesuai mata peQiaran Agama dan unum

Dimana guru yang tidak sesuai tersebut semuanya mernegang mata

pelajaran umum dengur latar belakangnya-

E. Analisis Kebutuhen Guru Mata Pelajaran Madresah di Kabupaten

Sukamera

Untuk rnengetahui kebutuhan guru MI yang tersebar pada 2

Kecamatan, MTs yang tersebar pada dua Kecamatan dan MA yang tersebar pada

I kecamatan di Kabupaten Sukamara sebagaimana yang tertera pada tab€l-tab€l

sebelumnya.
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Sesuai dengan standar penguliuran yang penulis gunaliaq dimana

standar penguliuran tersebut berpalokan pada jam wajib mengajar guru yaitu 18

jam petajaran. Pelajuan per minggu dan berpatokan juga pada standar kesesuaian

mata pelajaran yang dibinanya dengan larar belaliang pendidikan

Untuli lebih jelas dapat dilihat pada tabel

l. Kebutuhan Guru Negeri Pada Madrasah di Kabupaten Sulianwa

. Dui 7 Madrasah yang ada di Kabupaten Suliamara hampir semuanya

kekurangan guru mara pelajaran PAI dan Umum karena guru-guru yang mengajar

kebanyalian latar belaliang pendidikannya tidali sesuai lebih rendah dari standar

1'ang penulis gunalian dan bulian berlalar belaliang kependidikan.

Untuk lebih jelasnya mengenai kebutuhan guru mata pelajaran PAI

dan Umum pada Madrasah di Kabuparen Suliamara dapat dilihat pada tabel

berikut ini:
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Berdasarkan perhitungan dan analisis yang tertera di aas, diketahui

bahwa hampir semua Madrasah di Kabupalen Sukamara mengalami kekurangan

guru, baik guru mata pelajaran agama dan umum sebanyali l4 oranS guru dimana

seharusnya 79 sedangkan yang ada hanya 71 orang guru s4ia

Untuk lebih jelasnya mengenai kebutuhan guru berdasarkan bidang

studi pada Madrasah di kabupaten Sukamara sebagar berikut:

a. MIS Darul Arqam

MIS Darul Arqam memiliki 2 orang guru negeri yang sesuai terdiri

dari 2 orang guru PAI dan 4 orang guru umum dengan rincian sebagai beriLut:

I . Mata pelajaran PAI seharusnl'a 2 orang guru yang ada 2 orang guru jadi untuk

guru PAI tidak mangalami kekurangan guru.

Z. trlata pelajaran PPKn seharusnya I orang yang ada orang guru jadi PPKn I

orang guru yang diperlukan.

3. Mata pelajaran Bahasa Indonesia seharusnya I orang guru yang ada I orang

gurrr, jadi Bahasa Indonesia sudah sesuai.

4. Mata pelajaran Bahasa Inggris gurunya masih tidak ada-

5. Mata pelajaran maternatika seharusnya 2 orang guru yang ada I orang guru,

jadi guru Marematika masih kurang I orang guru.

6. Mata pelajaran IPA seharusnya I orang guru dan tidak ada guru IPA jadi guru

IPA belum sesuai atau kurang I orang guru.

7. Mata pel4jaran IPS seharusnya I orang guru sedangkan yang ada juga tidak

ada gurq jadi IPS kekurangan I orang gunr



93

8. Mata pelajaran KTK seharusnya I orang guru sedangkan yang ada tidalt ada

gurq jadi KTK kel'urangan I orang guru

9. Mata pelajaran Penjaskes seharusnya I orang guru sedangkan yang ada tidali

ada orang guru jadi penjaskes kekurangan I orang guru.

10. Mata pelajaran Mulok seharusnl'a I orang guru dan yang ada I orang guru,

jadi Mulok sudah sesuai.

b. MIS Raudhatul Ltlum

I . Mata pelajaran PAI seharusnya 2 orang guru yang ada 2 orang guru, jadi guru

PAI sudah sesuai..

2. Mata pelqlaran PPKN seharusnya I orang guru yang ada I orang guru jadi

PPKn sudah sesuai

3. Mata pelajaran Bahasa Indonesia seharusnya I orang gun\ 1'ang ada I orang

gurq jadi Bahasa Indonesia sudah sesuai

4. Mata pelajar Bahasa Inggris, gurunya tidak ada.

5. Mata pelajaran Matematika seharusnya 2 orang guru yang ada I orang guru,

jadi Maternatika kekuanganl ormg guru.

6. Mata pelajaran IPA seharusnya I orang guru yang ada I orang guru, jadi IPA

sudah sesuai

7. Meta pelajaran IPS seharusnya I orang guru yang ada I orang gurq jadi IPS

sudah sesuai.

8. Mata pelqlaran KTK seharusnya I orang guru sedangkan yang ada I orang

cunr jadi KTK sudah sesuai
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9. Mata pelajamn Penjaskes seharusnya I orang guru yang ada tidali ada orang

gurq jadi Penjaskes kekurangan I orang guru.

'10. Mata pelajaran Mulok seharusnya lorang guru sedangkan yang ada tidak ada

orang gunr, jadi Mulok kekurangan I orang guru.

c. MTsS Miftahul Ulum

l. Mata pelajaran PAI seharusnya I orang guru yang ada I orang guru, jadi PAI

sudah sesuai.

2. Mala pelajaran PPKI seharunya I orang guru yang ada 1 orang guru, jadi

PPkn sudah sesuai.

3. Mata pelajaran Bahasa Indonesia seharusnya I orang guru yang ada I orang

gurq jadi Bahasa Indonesia sudah sesuai.

4. Mata pelajaran Bahasa Inggris seharusnya I orang guru yang ada I orang

guq jadi Bahasa Inggris sudah sesuai.

5. Mata pelqlaran Matemalika seharusnya I orang guru yang ada lorang guru,

sudah sesuai.

6. Mata pelajaran IPA seharusnya I orang guru lang ada I orang guru, jadi mata

pelajaran IPA sudah sesuai.

7. Mala petqjaran IPS seharusnya I orang guru yang ada tidak ada orang guu

jadi IPS kekurangan I orang guru

8. Mata pelajaran KTK seharusnya I orang guru yang ada tidak ada orang guru'

jadi KTK kek'urangan I orang guru.

9. Mata pelajaran Penjaskes seharusnya I orang guru yang ada tidak ada orang

guru, jadi Penjaskes kekurangan I orang guru,



95

10. Mata pel4iaran Mulok seharusnya I orang guru yang ada I orang gunl jadi

Mulok sudah sesuai.

d. MTsS Darul [Jlum

l. Mata pelqjaran PAI seharusnya I orang guru yang ada hanya I orang guru'

jadi PAI sudah sesuai.

2. Matapel4iaran PPKn seharusnya I orang guru yang ada I orang gunl jadi

PPKn sudah sesuai.

3. Mata peharan Bahasa Indonesia seharusnya I orang guru yang ada I orang

guru, jadi Bahasa Indonesia sudah sesuai.

4. Mata pelajaran Bahasa Inggris seharusnya I orang guru yang ada I orang

gunl jadi Bahasa Inggris sudah sesuai.

5. Mata pelajaran Matematika seharusnya I orang guru yang ada tidali ada orang

gxru, jadi Malematika kek-urangan I orang guru.

6. Mata pelajaran IPA seharusnya I orang guru yang ada I orang guru jadi IPA

sudah sesuai.

7. Mata Pel4iaran IPS seharusnya I orang guru yang ada lorang gurq jadi IPS

sudah sesuai.

8. Mata petajaran KTK seharusnya I orang guru yang ada lorang guru, jadi KTK

sudah sesuai,

9. Mata pelajaran Penjaskes seharusnya I orang guru yang ada tidak ada orang

gurq jadi Porjaskes kekurangan I orang guru.

10. Mata pelajaran Mulok seharusnya I orang guru yang ada tidal ada orang guru,

jadi kekurangan I orang guru.
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e. MTSS Raudhatul Ulum

l. Mata pelajaran PAI seharusnya I orang guru yang ada 1 orang guru, jadi PAI

sudah sesuai.

2. Mata pel4jaran PPKn seharusnya I orang guru yang ada I orang gurq jadi

PPKn sudah sesuai.

3. Mata Pelqjaran Bahasa Indonesia seharusnya I orang guru yang ada I orang

gurq jadi Bahasa Indonesia sudah sesuai.

4. Mata pel4iaran Bahasa Inggris seharusnya I orang guru yang ada I orang

gunr jadi Bahasa Inggris sudah sesuai.

5. Mata pelajaran Malematika seharusnya I orang guru yang ada I orang guru,

jadi Matematika sudah sesuai.

6. Mata pelajaran IPA seharusnya I orang guru yang ada I orang guru, jadi IPA

sudah sesuai.

7. Mata pelajaran IPS seharusnya I orang guru yang ada 2 orang gurq jadi IPS

lebih I guru

8. Mata pelajaran KTK seharusnya I orang guru yang ada lorang guru, jadi KTK

sudah sesuai.

9. Mata pelajaran Penjaskes seharusnya I orang guru yang ada I orang guru, jadi

Penjaskes sudah sesuai.

10. Mata pelqjaran Mulok seharusnya I orang guru yang ada 2 orang guna jadi

Mulok lebih I orang guru-
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f. MTsN Sukamara

l. Mata pelajaran PAI seharusnya I orang guru yang ada 4 orang guru, jadi PAI

lebih 3 orang guru.

2. Mata pelajaran PPKn yang seharusnya I orang guru yang ada I orang guru jadi

PPKn sudah sesuai.

3. Mata pelafaran Bahasa Indonesia seharusnya I orang guru yang ada I orang

gurq jadi Bahasa Indonesia sudah sesuai

4. Mata pel4jaran Inggris seharusnya I orang guru yang aAa 2 otmg guru, jadi

Bahasa Inggris lebih I guru.

5. Mata pel{aran Matematika seharusnya I orang guru yang ada 2orang, jadi

Matematika lebih I orang guru.

6. Mata pelajaran IPA seharusnya I orang guru yang ada 2 orang guru jadi IPA

lebih I guru.

7. Mata pelajaran IPS seharusnya I orang guru yang ada 2 orang gurq jadi IPS

lebih I guru

8. Mata pelqlaran KTK seharusnya I ormg guru yang ada 2 orurg gun4 jadi

KTK lebih I guru

9. Mata pelqiaran Penjaskes seharusnya I orang guru yang ada 2 orang gunt" jadi

Porjaskes lebih I guru.

10. Mata pelqiaran Mulok seharusnya I orang guru yang ada 2 otang guru' jadi

Mulok lebih I guru.
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g. MAS Darul Arqam

I . Mala pelajaran PAI seharusnya 2 orang guru y$g da 2 orang guru' jadi PAI

sudah sesuai.

2. Mata pelajaran PPKn seharusnya I orang guru yang ada I orang Curq jadi

PPkn sudah sesuai.

3. Mata pelqlaran Bahasa Indonesia seharusnya 2 orang guru yang ada I orang

gun! jadi Bahasa Indonesia L-urang I guru.

4. Mata pelajaran Bahasa Inggris seharusnya I orang guru yang ada 2 orang

guru, jadi Bahasa Inggris lebih I guru.

5. Mata pel4jaran Maematika seharusnya 2orang guru yang ada I orang guru,

jadi Matematika kurang I guru.

6. Mata pelqlaran IPA seharusnya I orang guru yang ada I orang gurq jadi IPA

sudah sesuai.

7. Mata pelajaran IPS seharusnya 2 orang guru yang ada I orang guru' jadi IPS

kurang I guru.

8. Mara pelajaran KTK seharumya I orurg guru yang ada I oratg gurq jadi

KTK sudah sesuai.

9. Mata petajaran Penjaskes seharusnya I orang guru yang ada tidak ada orang

guru, jadi P€njaskes kurang I guru.

10. Mata pelajaran Mulok seharusnya 3 orang guu yang ada I orang guru, jadi

Mulok kurang 2 guru.

I l. Mata pelqlaran Sosiologi seharusnya I orang guru yang ada tidak ada orang

guru, jadi Sosiologi kurang I guru.
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12. Mata pelajaran Antropologi seharusnya tidak ada orang guru yang ada tidali

ada orang guru, jadi Antropologi belum sesuai.

13. Mata pelqiaran Tata Negara seharusnya tidak ada orang guru yang ada tidak

ada orang guru jadi Tata Negara belum sesuai.

14. Mata pel4jaran Senasedu seharusnya I orang guru yang ada tidal ada orang

gurq jadi Senasedu kurang I guru.
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Tabel24

KEBUTU}IAN GI.JRU DAN BIDANG STLIDI DI MADRASAH KABUPATEN
SUKAMARA

Tabel di atas diketahui kekurangan untuk guru PAI tidak mengalami

kekurangan guru dan mengalami kelebihan 3 orang guru dan untuk guru mata

pelajaran umum mengalami kekurangan guru sebanyak 14 orang guru dan kelebihan

I0 orang guru-

Tabel 25

GURU PROFESIONAL MI KABUPATEN SUKAMARA

Dari tabel di atas MI mempunyai grrru profesional ada 7 guru sesuai

dengan keahlian pembelajaran dengan tuntunan kebuurhan anak didik.

Tabel 26

GURU PROFESTONAL MTS DI KABUPATEN SUKAMARA

GURU PAI
Yang Ada Yang Seharusnya Kekurangan Kelebihan

t3 l0 0 3

GURU UMUM
Yang Ada Yang Seharusnya Kekurangan Kelebihan

58 69 14 l0

NO Nama Madrasah Guru Profesional

I 2 3

I MIS Darul Arqam J

MIS Raudhatul Ulum 4

Jumlah 7

NO Nama Madrasah Guru Profesional

I 2 3

I 8

J

3 MTsN Sukamara ll
4 MTs Darul L,rlum 3

Jumlah t>

2.

MTs Raudhatul [Jlum
2. MTs Miftahul lJlum
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Dari tabel di atas MTs mempunyai guru profesional ada 25 orang guru

sesuai keahlian pembelajaran dengan kebutuhan anak didik.

Tabel2T
GURU PROFESIONAL MA DI KABUPATEN SUKAMARA

NO Nama Madrasah Guru Profesional

I ) 3

I MA Darul Arqam 4

Jumlah 4

Dari tabel di atas MA mempunyai guru profesional sebanyak 4 orang

guru sesuai keahlian pembelajaran dengan tuntutan kebutuhan anak didik.
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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan data-data yang di peroleh dan hasil dari analisis dalam

penelitian ini, malia dapat disimpulkan sebagai benkut:

MI yang ada di Kabupaten Sukamara berjumlah 2 Madrasah dengan guru

berjumlah 14 orang guru dengan rincian 8 orang guru negeri dan 6 orang guru

honorer. Untuk kebutuhan guu mala pelajaran Agama Islam pada MI di

Kabupaten Sukamara mengalami kekurangan guru sebanyak 0 orang guru di

mana seharusnya 4 orang guru sedangkan yang ada hanya 4 orang guru,

sedangkan mata pelajaran umum mengalami kekurangan guru sebanyali 8

orimg guru, di mana seharusnya l8 orang guru dengan rincian mata pelajaran

PPKn sebanyali 2 orang gurq Bahasa lndonesia 2 orang guru, Matematika 4

orang guru, IPA 2 orang gurtt, IPS 2 orang gunr, KTK 2 orang guru, Penjaskes

2 orang guru, Bahasa Inggris tidak ada orang guru dan terakhir Mulok 2 orang

guru Latar belakang pendidikan guru MI di Kabupaten Sukamara yang

terbanyak adalah SLTA/SMA dengan jumlah I orang guru, kemudian S-t I

orang guru, DJI.8 orang guru dan PGAN I orang guru. Untuk kesesuaian

antara latar belakang dengan mala peQiaran yang dibinanya guru MI di

Kabupat€n Sukamara ada 14 orang guru dari l4 orang gwu tersebut ada 3

orang guru yang mengajar mala pelajaran rangkap yang tidali sesuai dengan

latar belakang pendidikannl'a I orang guru yang lalar belaliang pendidikannya
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sesuai tetapi mata pelqiarsn yang dibinanya tidak sesuai 4 orang guru yang

mata pelajarannya sesuai tetapi lalar belakangnya tidali sesuai dengan standar

dan 5 orang guru yang tidali sesuai sama sekali. Kebanyakan pendidikan guru

MI yang sesuai dengan mata pelajaran yang dibinanya hanyalah berpendidikan

lebih rendah dari standar yang seharusnya ada yang pendidikannya sesuai

tetapi mata pelajaran yang dibinanya ridali sesuai bahkan ada yang antara latar

belakang pendidikannya dengan mata pelajaran 1,ang dibinanya tidali sesuai

sama sekali.

2. MTs yang ada di Kabupaten Sukamara berjunrlah 4 Madrasah dengan guru

berjumlah 47 orang guru, dangan rincian 17 orang gunr negeri dan 30 orang

guru honorer. Untuk kebuttrhan guru mata pelqlaran Agama Islam pada MTs

di Kabupaten Sukamara mengalami kekurangan guru sebanyali 0 orang guru

sedangkan yang ada hanya 7 orang guru sodangkan turtuk mata pelajaran

umum mengalami kekurangan guru sebanyak 6 orang gunr" di mana

seharusnya 36 orang guru sedangkan yang ada hanya 50 orang guru Dengan

rincian mata pelajaran PPKn sebanyak 4 ormg guru, Bslusa Indoneia

sebanyak 4 orang guru, Balrasa Inggris sebanyak 5 orang gunf Maternatika 4

orang guru, IPA 4 orang guru IPS 4 orang guru, KTK4 orung gurta penjaskes

4 orang guru. t atar belakang pendidikan guru MTs di Kabupaten Sukamara

yang terbanyak adalah SLTA/SMA dangan junrlah 6 orang gurq S-l 22 orang

gunr D-III 4 orang guru, D-II 6 orang guru, Ponpes 5 orang guru dan pgaN I

orang guru. Untuk kesesuaian antara latar belakang dengan mata pelajaran

yang dibinanya guru MTs di kabupaten Sukamara ada 47 orang guru dai 47
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tersebut ada orzmg guru yang mengajar mala pelajaran rangkap yang tidali

sesuai dengan larar belakang pendidikan l0 orang guru yang latar belaliang

pendidikan sesuai tetapi mata pelajaran yang dibinanya tidak sesuai tetapi

mata pelajaran yang dibinanya tidak sesuai 4 orang guru yang mata pelajaran

sesuai tetapi latar pendidikan tidali sesuai dengan standar dan l6 orang guru

yang tidak sesuai sama sekali. Kebanyalian pendidikan guru MTs yang sesuai

dengan mata pelajaran yang dibinanya hanyalah berpendidikan lebih rendah

dari standar yang seharusnya, dan pendidikan yang sesuai tetapi antar latar

belakang pendidikannya dengan mala pelajaran yang dibinanya tidali sesuai

sama sekali.

3. MA yang ada di Kabupaten Sukamara berjumlah I Madrasah dengan guru

bedumlah l0 orang guru dengan rincian 3 orang guru negeri dan 7 orang guru

honorer. Untuk kebutuhan guru mata pelqjaran Agama Islam pada MA di

kabupaten Suliamara mengalami kehrrangan guru sebanyak 0 orang guru di

mana seharusnya 2 orang guru sedangkan yang ada hanya 2 orang guru.

Sedangkan untuk mata pelsjaran umurn mengalami kekurangan guru sebanyak

0 orang guru di mana seharusrya 15 orang guru sedangkan yang ada hanya 8

orang guru dangan rinciur mata pelajaran PPKI sebanyak I orang guru,

Bahasa Indonesia 2 orang guru, Bahasa Inggris 2 orang gunr, Matematika 2

orang guru, IPA I orang gunt IPS 2 orang guru, KTK I orang guru, penjaskes

I orang guru- Mulok I orang gurq Sosiolog I orang guru, Antropologi 0

orang guru. SenaSedu I orang guru dan Tata Negara 0 orang guru. Latar

belaliang pendidikan guru MA di Kabupaten Sukamara yang terbanyali adalah



105

guru. Latar belakang pendidikan guru MA di Kabupaten Sutamara yang

terbanyali adalah SLTA/SMA dengan jun ah 3 orang gunq S-l 8 orang guru.

Untuk kesesuaian antara latar belallang dengan mata pelajaran yang dibinanya

guru MA di Kabupaten Suhamara ada l0 orang guru dari l0 orang tersebut

ada 2 orang guru yang mengajar mata pelajaran rangkap yang tidali sesuai

dengan latar belaliang pendidikannl,a 2 orang guru, yang latar belaliang

pendidikannya sesuai letapi mata pelajaran yang dibinanya tidali sesuai 2

orang guru yang mata pelajaran sesuai tetapi latar b€lakang pendidikan tidali

sesuai dengan standar dan 4 orang guru yang tidak sesuai sama sekali.

Kebanyakan pendidikan guru MA yang sesuai dengan mata pelajaran yang

dibinanya hanyalah berpendidikan lebih rendah dari standar yang seharusnya

ada 1'ang pendidikan sesuai tetapi nnta pelajaran yang dibinanya tidali sesuai

baN:an ada yang latar belaliang pendidikan dengan mata pelajaran yang

dibinanya tidak sesuai sama sekali.

Junrlah guru profesioanl MI khususnya KabupAen Sukamara

sebanyak 7 orang guru sesuai dengan keahlian pembelajamn trmtutan kebutuhan

anak didik, guru profesioanl MTs di Kabupaten Sukamara sebanyak 25 orang

guru sesuai dengan keahlian pembelajaran tuntutan kebutuhan anak didik dan

guru profesional MA di Kabupaten Suliamara sebanyak 4 orang guru

B. Saran-Saran

l. Bagi Kanwil Depag Kalimantan Tengah dan khususnya l&kandepag

Kabupaten Sukamara kiranya dapat memperhatikan jumlah lembaga

pendidikan Madrasah di Kabupaten Suliamara dalam rangka pengembangan
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dan meningkakan sumber daya manusia (SDM) yang sesuai dengan

kebutuhan berkualitas, sesuai dengan kebutuhan lembaga pendidikan

khrsusnya Madrasah di Kabupaten Sukamara.

2. Bagi Madrasah Iblidaiyah, Madrasah Tsnawryah, dan Madrasah Aliyah:

a. Untuk Madrasah di Kabupaten Sukamara hendalinya mendapatkan guru-guru

mata pelajaran agama maupun umum sesuai dengan latar belalang

pendidikannya, agar guru lebih menguasai mata pelajaran yang dibinany4

sehingga tidali ada gwu yang memegang mata pelajaran umum dan agama

sekaligus yang mengaliibatkan guru yang sesuai dengan latar belakang

pendidikannya memegang mata pelajaran yang tidak sesuai dengan latar

belaliang pendidikan dan untuk memudahtan pembagian antara kebutuhan

guru umrxn dalam pemenuhan kebutuhan guru yang sesuar dengan yang

diperlukan khususnya Madrasah di Kabupaten Suhamara-

b. Bagi Madrasah yang kekurangan guru baik itu guru mata pelqjaran agama

rruupun umum agar tetap mengupayakan pemenuhan kekurangan guru

tersebut dengan cara mencari guru honorer yang sesuai dan tenedia nrembantu

mengajar, dan pihak sekolah juga tetap mengupayakan agar pihak pemerintah

membantu terhadap kebutuhan guru Madrasah di Kabupaten Sukanrara pada

khususnya- Pembanguran daerah Kabupaten Sukanrara pada khususny4 di

mana mengenai kebutuhan tenaga guru yang mengajar pada Madrasah hampir

semua kekwangan guru, baik mata pelajaran PAI dan Umum Umum

sebanyali 49 orang guru dan latar belakang pendidikan guru Madrasah masih
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ada di bawah standar layalinya mengajar untuk MI ada 4 orang guru yang

tidali sesuai, MTs ada 4 orang guru sedangkan MA ada 2 orang guru.

c. Kirany'a mengusahalian tersedianya data yang lengkap jumlah sekolah,

rombongan belajar, junrlah murid dan jumlah guru dengan latar belaliang

pendidikan dan mata pelajaran yang dibinanya, sehingga memudahkan dalam

rangka mengetahui kebutuhan guru dan kesesuaian latar belakang pendidikan

guru Madrasah pada khususn-va guna pengadaan guru-guru dan peningkatan

kualitas para guru dan siswa khususnya di daerah Kabupaten Suliarnara.

d. Hendalinya hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan Informasi,

kajia4 masulian dan pe(imbangan dalam rangka meneruskan, merumuskan

kebijalian bagi pengangkatarq penyebaran dan pengangkatan temaga pendidik

(guru) khususnya guru Madrasah yang sesuai kebutuhan Madrasah di

Kabupaten Suliamara.

3. Bagi STAIN Palangka Raya

Hasil penelitian ini hendalinya dapat dijaditan bahan nrasukan dan

sumbangan pemikiran bagi STAIN Palangka Raya dalam menentukan kebijakan

lebih lanjut, dalam menghasilkan calon-calon guru yang berkualitas, dengan

kebutuhan lembaga p€ndidikan khususnya Madrasah di Kabupatcr Sukanura-

Dalam analisis kualitatif suatu lapangan terdapat data yang berupa

informasi, wawancara, observasi dan dokunrentasi untuk mendapatkan kejelasan

terhadap suatu kebenaran, Terutama dalam mernecahl(arl suatu masalah penelitian

mencapai tujuan alihir penelitian.



Dalam analisis yang terdapat data{ata yang diperoleh suatu penelitian

kualitarif dapat diuraikan dibawah ini:

a. Analisis pada seluruh MIS kekurangan guru berjumlah l0 orang guru yang

terinci I guru rnata p,etajaran PAI, 6 orang guru mata pelajaran umum'

b. Analisis pada seluruh MTs kekurangan guru berjurnlah 34 orang guru yang

terinci 20 orang guru rnata pelajaran PAI sedangkan 114 orang guru mala

pelajaran umum

c. Analisis pada MA kekurangan guru berjumlah 5 orang guru dengan rincian 3

orang guru mata pelajaran P\SI, sedangkan 2 orang guru mala pelajaran umum

Dari data di atas diperoleh suatu gambaran adanya kekurangan guru di

Kabupaten Sukamara- Gambaran ini dapat dikaitkan dengan keadaan kebutuhan

guru di Madrasah yang mengaliibalkan jumlah angka kekurangan guru sehingga

dapat disimpulkan adanya beberapa faLlor penunjang sebagai pengaruh

peningkatan kurangnya guru di Kabupaten Sukamara-
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LAMPIRAN-LAMPIRAN



PEDOMAN OBSERVASI

l . Bagaimana keadaan Madarasah di Kabupaten Sukamara?

2. Bagaimana keadaan siswa Madmsah di Kabupaten Sukamara?

3. Bagaimana keadaan guru mata pelajran umum dan Agama yang sudah ada?

4. Bagimana latar belakang pendidikan gutu yang dibinanya?



pBddMAxuwANcARA

l . Berappjumlah siswa yang ada di Uadrasatr Kabupaten Sukamara?

2. Berapa jumlah guru yang ada dl Madrasafr Kabupaten Sukamara?

3. Berapa jutttldh guru yahg diperlukan sesuai dengan mata pelajaran yang ada

flada Madrasah ?

4. Bagimanakah latar belakang pendidikan guru umum dengen latar belakang

pendidikan guru Agafild pada Madrasah di Kabupaten Sukamard?

5. Bagaimanakah upanya sekolah mengatasi guru-gtlfd yang rhengaJar bukan

berdasarkan ahlinya?



PEDOMAN bOKI,]MENTASAI

l. Jumlah Madrasah per Kecamatafi di Kabupaten Sukamara.

2. Jumldh guru pada Madrasah di per KggBmatan di Kabupaten Sukamara.

3. Jumlah siswa pada Madrasah di per Kecamatan di Kabqpaten Sukamara.

4. l-atar belakang pendidikan guru jenis dan jenjang pada mata pelajaran yang

dibinanya.

5. Guru bidang studi apa sajak yang masih dibutuhkan?

F Mata pelajaran umum

F Mata pelajaran Agama



WAWANCARA

I. Identitas :

Namd :

NIP :

Jabatan :

ll. pertanyaan

l. Berapajumlah siswa yang ada di Madrasah Kabuaten Sukamara?

2. Berapajumlah guru yang ada pada Madrasah Kabupaten Sukatnara?

3. Berapa jumlah guru yang diperlukan sesuai dengah mata peldjaran yang

ada di Madrasah Kabupaten Sukamara?

4. Apakah latar belakang pendidikan guru umum dan guru Agama sudrih

sesuai pada Madrasah Kabupaten Sukamara?

5. Bagai mana upanya sekolah mengatasi terhadap guru-guru yang bukan

berdasarkan ahlinyd pada Madmsah lkbupaten Sukamara?



DAFTAR NAMA-NA-IVIA RESPONDEN

No Nama Responden Jabatan Keteretrgan

I

.,

J

4

5

6

8

Sulistiyo A, S.HI

Irama A.Ma

Pujiyono, S.Ag

Badrayanti, S.Pd

M. Yunus, A.Ma

Gusti Muslim Hadi

Syahrudin

Germanto

Mapendais

Kepala Sekolah

Kepala Sekolah

Kepala Sekolah

Kepala Sekolah

Kepala Sekolah

Kepala Sekolah

Kepala Sekolah

Depag Sukamara

MIS Darul arqam

MIS Raudhtul Ulum

MTs N Sukamara

MTs Raudahatul Ulum

MTs Darul Ulum

MTs Miftahul Ulum

MAS Darul Afdam



ALAMAT MADRASAH DI KABUPATEN SUKAMARA

Untuk mengetahui alamat Madrasah lebih jelasnya dibawah ini:

A. Nama Madrasah : MIS Darul fuqam

- Alamat Madrasah

a. Jalan : Ahmidi RT. 0l

b. Desa/Kelurahan : Pandang

c. Kecamatan : Sukamara

d. Kabupatar

e. Propinsi

i Kode Pos

Arval Berdiri

a" Tanggal

b. Bulan

c. Tahun

Sukamara

Kalimantan Tengah

74172

: 0l (satu)

: Maret

: 2005

B. Nama Madrasah

Alamat Madrasah

a- Jalan

Desa/Kelurahan

Kecamatan

d. Kabupaten

e. Propinsi

f. Kode Pos

Awal Berdiri

b.

c.

MIS Raudhatul Ljlum

Pendidikan No. 179

Sunpi Cabang Barat

Pantai Lunci

Sukamara

Kalimatan Tengah

74171



a. Tanggal

b. Bulan

c. Tahun

C. Nama Madrasah

Alamat Madrasah

a. Jalan

b. Desa/Kelurahan

c. Kecamatan

d. Kabupaten

e. Propinsi

f Kode Pos

Awal Berdiri

a. Tanggal

b. Bulan

c. Tahun

0l (satu)

Oktober

1969

MTsS Miftatrul Ulum

A. Jabar

Sungai Pasir RT. 0.1

Pantai Lunci

Sukamara

Kalimantan Tengah

74171

J uli

t99'l

: MTsS Darul l-Jlum

Pasir Panjang RT. 02

Sungai Tabuk

Pantai Lunci

S ukamara

Kalimantan Tmgah

71171

2(\

D. Nama Madrasah

Alamal Madrasah

a. Jalan

b. Desa/Kelurahan

c. Kecamatan

d. Kabupaten

e. Propinsi

I Kode Pos



Arval Berdiri

a. Tanggal

b. Bulan

c. Tahun

E. Nama Madrasah

Alamal Madrasah

a. Jalan

b. Desa/Kelurahan

c. Kecamatan

d. Kabupaten

e. Propinsi

f. Kode Pos

Arval Berdiri

a. Tanggal

b. Bulan

c. Tahun

F Nama Madrasah

Alamal Madrasah

a. Ja]an

b. Desa/Kelurahan

c. Kecamatan

d. Kabupaten

e. Propinsi

1994

MTsS Raudhatul UIum

Pendidikan

Sungai Cabang Barat

Pantai Lunci

Sukamara

Kalimantan Tengah

74172

17

Agustus

l98l

: MTsN Sukamara

Tjilik Riwut No. 32

Mandawi

Sukamara

Sukamara

Kalimantan Tengah



f. Kode Pos

Awal Berdiri

a. Tanggal

b. Bulan

c. Tahun

G. Nama Madrasah

- Alamat Madrasah

a. Jalan

b. Desa/Kelurahan

c. Kecarnatan

d. Kabupalm

e. Propinsi

I Kode Pos

- Awal Berdiri

a- Tanggal

b. Bulan

c. Tahun

: 74172

Mei

. 1972

: MAS Darul Arqam

lilik tuwut No. 32

Mandawai

Sukamara

Sukamara

Kalimantan Tengah

74172

:17

: Juli

'. 2002

02
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Palan!:ia rava. I Januari l00S

Ylh
Kepada
Kepala Pelavanair Bahas:
STAI\ Paiarigka Rava
Di-

Palangka Ra1'a

.1 ssa lant ua' al,.t i k n nt ll'r. llV

Berdasarkan petunjuk [isan Dari Ketua .lurusan Tarbilah STAI\
Palangka Rala pada tang._eal 29 Desember ?007. tenrang pengesahan isi skripsi
dalam lembar Abstrak Bahasa inggris dari pihak 1'ang berkonrpeten dalant
bidanenl'a, nraka dengan ini sava :

\ama : DADI YANTO
\-IN{ :020 lllO196
Jurusan : Tarbil'ah
Program Studi : Pendidikan Agama Islam
Iudul Skripsi : STIIDI KEBUTUEA,N GURf \II, IITs, D.{N I\tA DI

KABLIPATEN SUKAI\IA R4,

Dengan ini kepada kepala pelal'anan Bahasa STAIN Palangka Ra1'a untuk dapat
mengoreksi. memeriksa dan menambahkan dalam bentuk apapun, demi---
kesempurnaan Skripsi sala ini. Sebagai bahan bersama ini sa1'a lampirkan :

L Abstraki dalam bahasa Indonesia
2. Abstrak dalam bahasa Inggris

Demikian zurat permohonan ini sa1,a buat, atas bantuannva diucapkan
terima kasih-

Pemohon

D )'Air-T
N1\{ 020 I 11 0496

Wasslamu'a lai kum Wr. fr'b



PANITIA SEMINAR PROPOSAL SKRIPSI MAHASISWA
SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NECERI PALANGKA RAYA

=giIey-_Y:T119111'l-
SURAT KETERANGAN

Nomor : 07/PAN-SMRfl V/2007

Panitia Seminar Proposal Skripsi Mahasiswa Sckolah Tinggi Agama Islam Negeri
(STAfN) Palangka Raya, menerangkan bahwa :

Nama
NIM
Jurusan
Judul Proposal

Dadi Yanto
020 ll I 0496
Tarbiyah/ PAI
Studi Kebutuhan Guru Madrasah Ibtidaiyah,
Madrasah Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah di
Kabupaten Sukamara.

Telah melakukan Seminar Proposal Skripsi Mahasiswa dan dinyatakan lulus / dapat
diterima sebagai syaral penyelesaian skripsi.

Palangka Raya, 05 April 2007

Panitia Seminar Proposal

PA'ITITIA SEIU IruARp
stswA

M.Zai Tri
NIP. 150 327 404 150 318 856

Mengetahui
Ketua

M.Ag
265 103

S.Hi
r
t(



Hal : Mohon diseminarkan
Proposal Skripsi Kepada

Yth. Kctua Panitia Seminar
Proposal Skripsi
Di-

PAI.A,NGKARAYA

A$aha ta' alai kam lYr V b.

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

NIM
Semester

Jurusan
Program Studi

Judul

u

DADIYANTO
020 ttt 0496

X (Sepuluh)

Tarbiyah
Pendidikan Agama Islam @AI)
Studi Kebutuhan Guru Ma&asah Ibtidaiyah,
Madrasah Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah di
Kabupaten Sukamara

1. DR Tutut Sholihah, M.Pd
2. JasiatL M.Pd

Pembimbhg

Dengan ini mengaiukan kepada ketua panitia Serninar Ptoposal Stripsi
unuk daFat diperkenankan mengikuti Seminar Proposal Skripsi.

Bersama ini saya lampirkan 8 (delapan) eksemplar Proposal Skripsi
s y^.

Demikian atas perkenan dan kesediaan Bapak/Ibu diucapkan ttdma
kasih

Mengctahui

lYassalam 'alaikqm.

Pemohon,
PembimbingI,

DadiYanto
NIM. 020 rrr 0496NIP. 150 222 804

PalangkaRaya, )ar,uzi 2007

r*



JUDUL

NAMA

NIM

JURUSAN : Tarbiyah

PROGRAMSTUDI : PAI

Pembimbing I,

PERSETUJUAN DESAIN PROPOSAL

: STUDI KEBUTUHAI{ GURU MADRASAH
IBTIDAIYAH, MADRASAH TSNAWIYAII DAN
MADRASAH ALIYAH DI KABUPATEN SUKAMARA

DADI YANTO

: 020 lll0496

I,I

DR. Tu
NIP r50 222804

Menyetujui,

246249

t Sholehah. M.Pd

Palangka Raya,Zl Agustus 2007

Pemb

asiah d
NIP 150 285 625

h,



DEPARTEMEN AGA]VIA
KAI\TTOR KABTTPATEN SUKAMARA
Alanat : Jl. Tjitik Riwut Kn, 7 Telp. (0532) 26713 Pos. 74172

SUKAMARA

SURAT KETERANGAN

Berdasarkan Surat Ketua Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri ( STAIN) Palangka

Raya Nomor : sti.15.8/Tl.00/365/2007 Tanggal I September 2007 Perihal Mohon Ijin
observasir?enelitian" maka dengan ini Kepala Kantor Departemen Agama Kabupaten sukamara

menerangkan :

Nomor : Kd.15.096/PP.001673n007

DADIYANTO
020 lu (H96

Tarbiyah
PAI
Strst I (S.l)
Ksbuparcn SukErnara
STI'DI KEBUTUHAN GI.]RU MADRASAII IBTIDAIYAII,
MADRASAH TSAI..IAWIYAH DAN MADRASA}I ALIYAII DI
KABI]PATEN S1JKAMARA
Observasl Dokumentasi dan Wawancara
2 @ua) bulaq terhitung sejak tanggal 4 September Jd 4 Nopember

2007

Nama
NIM
Jurusan
Program Studi
Ienjang
Lokasi Penelitian
Judul Skipsi

Metode
Walru Pelaksanaan

4

bahwa nama tersebut di atas, telah selesai melaksanakan penelitian.

Demikian Surat Kaerangan ini diberikan untrk dipo'gunakan sebagaimEDa

mestinya.

Sukamarq 6 Nopember 2007

dang, SH
ll0 7M

Tembusan Yth :

L Kepala Kandepag Kabupaten Sukamara
( Sebqgai Laporan ).
Ketua STAIN Palangka Raya di Palangka Raya.
Yang Bersangkutan.

XIOR



BUPATI SUKAMARA

REKOM ENDASI
Nomor :123.6/ /X / Sos /200'7

Berdasarkan surat permohonan dari Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri

(SATIN) Palangka Ray'a Tanggal I September 2007 Nomor

Sti.l5.8/TL.00/3 6512007 Perihal Mohon Ijin Observasi/Penelitian, maka , Bupati

Sukamara pada prinsipnya setuju kepada yang namanya tersebut dibawah ini

unruk mengadakan Observasi di Sekolah Madrasah Ibtidaiyah, Madrasah

Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah di KabuPaten Sukamara , dan memberikan

Rekomendasi Kepada :

Nama

Mahasiswa

Jurusan

r,.r.,t cL-:-.:Jurrur rj^r rPtl

Tembusan disampaikan kepada Yth :

l. Kakandepag Kab. Sukamara di Sukamara
2. Kepala Dinas P dan K IGb. Sukamara di Sukamara

. 3. Kepala Sckolah Madrasah Alil'ah di Sukamara
4. Kepala Sekolah Madrasah Tsanawilah di Sukamara
5. Kepala Sekolah Madrasah lbtidayah di Sukamara

6. Arsip

DADIYANTO

STAIN Palangka Raya

Tarbiyah / PAI

" Strdi Kebutuhan Guru Madrasah lbtidaiyah. Madrasah
Tsanawiyah dan Madrasah Aliyah di Kabupaten Sukamara "

Demikian Rekomendasi ini diberikan algar dapat dipergunakan

sebagaimana mcstinya.

St]KAMARA

IRMAN

i,

.: : ):,.,i
'ih:
.--.:v;--.

-. .rj ttF ,



DEPARTE,IAEN A6AAAA
SEKOLAH TIN66I AEAAA ISLAAA NEGERT

(STAIN) PALANoKA RAYA

Alomal tL G. Obot trorrglcl klonic Ccnt.c Telp. O5t6) 39117, 26356, 2ll3E FaI 22105 Polaag*aralo 7Jl 12

Polongko Roya I September 2007.

: sri.l5.8/T1.00/ /368 12s97
: 1 (Sofu) Proposol.
: liohon Ijin Obserryosi/Penelition.

Kepodo

Yth. BUPATI SUKAMARA
di -

SUKAMARA

Sehubungon dengan saloh sotu tugas mahosiswo untuk mengokhiri
studi pado Sekolah Tinggi Agomo fslom Negeri (STAIN) Polongko Royo

odoloh membuot Skripsi, moko dengon ini komi mohon kiranyo Bopok

berkenon memberikon fzin Penelition Lopongon kepodo :

DADI YANTO
o20 flt 0496
Torbiyoh/PAf.
Stroto I (5.1)

KAB SUKAMARA
.STUDI KEBUTUHAN 6UR,U MADRASAH
IBTIDATYAH,MADRASAH TSNAWTYAH DAN
,IAADRASAH ALTYAH DIKABUPATEN
SUKAAAARA"

Observosi, Dokumentosi dan Wowoncoro
2 (Duo) bulon. terhitung sejok tanggol 4
September s/d 4 Nopember 2OO7

Melode :

Waktu Peloksonoon :

Tembuson :

1. Yth. Ketua STAfN Palongka Royo (Sebogoi Loporon)
2.Arsip.

Nomo
NIM
Juruson/Prodi
Jenjong
Lokosi Penelif ian

Judul Skripsi

Sebogai bohon pertimbongon terlompir Pioposol Penelition, demikion
otos perhation don pertimbongon Bopak disompoikon terimo kosih.

etuo
Ketuo I

*

65 103.

Nomor
Lampiron
Perihol



PLANG lVtTs-N SUKAMARA

I RA

PLANG MIS SUKAMARA
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PLANG MAS DARUL ARQAM SUKAMARA

ISAIT P AN I!
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KECAMATAil SUKAMAH
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WAWANCARA KEPADA KEPALA SEKOLAH MIS DARUL
AR SUKAMARA

WAWANCARA KEPADA KEPALA SEKOLAH MTS-N
SUKAMARA
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WAWANCARA KEPADA KEPALA SEKOLAH MAS DARUL
ARQAM SUKAMARA

--

WAWANCARA KEPADA MAPENDAIS DEPAG SUKAMARA
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RUANGAN MAPENDAIS DEPAG SUKAMARA

t
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KEPALA SEKOLAH MTS DARUL ULUM PANTAI LUNCI
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PROFIL SEKOLAH DI MTS-N SUKAMARA

RUANGAI{ BAPPEDA KABTJPATEN ST]KAMARA
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