BAB VI
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

A.Kesimpulan

Dari hasil penelitian yang ini maka diperoleh kgsutan sebagai berikut :

1. Kepala Madrasah Aliyah (MA) Muslimat NU memiliki aga
kepemimpinan gtyle leadership), tidak hanya menerapkan gaya
demokratis yang ditunjukan melalui pendelegasiagas kepada
bawahan, senang menerima kritik dan saran, membeaf kepada
bawahan yang bersalah dengan tanpa mengurangi ldatifitas dan
inisiatif bawahan dan mengutamakan kejasama untekcapai tujuan,
dan gaya situasional yang diwujudkan dalam memaerigenghargaan
dan hukuman, peringatan dan teguran bahkan rek@senditasi tempat
tugas.

2. Madrasah Aliyah (MA) Muslimat NU saat ini telah nggunakan KTSP
dan mempertahankan Kurikulum 2013 dalam pembelajatatuk tingkat
Madrasah Aliyah hanya MA Muslimat NU dan MAN Modeglng masih
mengimplementasikan K-13 ini. Hal ini dilakukan rgemgat proses dan
penilaian dilakukan secara holistik meliputi domaikap, pengetahuan
dan keterampilan. Selain itu adanya wacara K-13n akéerapkan

padasemua jenjang pendidikan.
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B. Rekomendas

Berdasarkan kesimpulan tersebut, maka peneliti regkdn rekomendasi

sebagai berikut :

1. Gaya kepemimpinanstile leadership) demokratis dan situasional yang
melekat pada diri pribadi Kepala Kepala Madrasakahl (MA) Muslimat
NU Palangka Raya, hendaklah dikolaborasikan dengagya-gaya
kepemimpinan modern yang sesuai dengan lingkungampdt tugas.
Seperti trasaksional, transformasional gamtual |eadership.

2. Pengembangan kurikulum 2013, dilaksanakan secartinka, agar dapat
mendapatkan rekomendasi untuk mendapatkan bamtaandukungan
sebagai sekolah pengembang dan percontohan dalanerapan
Kurikulum 2013 Dalam rangka menjadikan Madrasahyaii (MA)
Muslimat NU sebagai model pengembangan kurikulurh32@itingkat
Madrasah Aliyah (SLTA), di Kalimantan Tengah.

3. Untuk mata pelajaran mulok ke NU an, hendakny#okigsikan waktu
lebih banyak. Minimal 2 — 4 jam pelajaran, selgegciri khas lembaga
pendidikan Yayasan Pendidikan Nahdhtaul Ulama (Miilarapkan lebih

efektif dan efesien.



