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ABSTRAK

Saenal Wahid, NIM 19013285, Prodi MMPI, 2021. Strategi Rekrutmen
Mahasiswa Baru Ma’had Asy-Syafi’i Kota Palangka Raya.

Perkembangan dunia pendidikan saat ini, banyak persaingan dari berbagai
perguruan tinggi untuk menawarkan kualitas terbaik dari perguruan tingginya, terlihat
dari beragam promosi dan strategi, apalagi perguruan tinggi yang berstatus swasta,
dituntut untuk mempunyai kualitas dan daya saing yang lebih dibanding dengan
perguruan tinggi yang lain. Banyak dari berbagai wilayah perguruan tinggi swasta
akhirnya gulung tikar karena tidak mendapatkan mahasiswa yang mendaftar, karena
ketidakmampuan perguruan tinggi dalam mempertahankan kualitas dan eksistensi
perguruan tingginya. Oleh karena itu dibutuhkan strategi yang bagus untuk
memperoleh tujuannya.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif. Teknik yang digunakan
untuk pengumpulan data adalah observasi, wawancara, dan dokumentasi. Subjek
penelitian adalah Mudir/Ketua Ma’had Asy-Syafi’i kota Palangka Raya,
administrator, ketua pelaksana PMB. Sebagai informannya adalah Staf PMB Ma’had
Asy-Syafi’i kota Palangka Raya, beberapa mahasiswa Ma’had Asy-Syafi’i kota
Palangka Raya. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara,
observasi, dan dokumentasi. Keabsahan data menggunakan keperrcayaan,
trianggulasi, dan memperpanjang pengamatan. Analisis data berpedoman pada model
analisis interaktif dari Miles dan Michael Huberman yaitu collection, reduction,
display, dan conclution.

Hasil dari penelitian ini adalah: (1). Strategi promosi penerimaan mahasiswa
baru Ma’had Asy-Syafi’i Kota Palangka Raya, yang dilakukan diantaranya:
pembuatan dan pemasangan pengumuman penerimaan mahasiswa baru yang
dilakukan secara terbuka, penyebaran brosur secara umum, penyebaran pamphlet
dimedia sosial, pemasangan spanduk/baliho di tempat strategis,promosi secara
langsung dengan word of mouth dari masing-masing alumni, mahasiswa aktif, para
dosen dan beserta kerabatnya. Selain itu, faktor yang menunjang promosi adalah,
tenaga pendidik yang kompoten di bidangnya, pelaksanaan kegiatan keagamaan,
kerjasama dengan Universitas Muhammadiyah Palangka Raya dalam program
integrasi S1, asrama yang disediakan, biaya kuliah relative murah, dan kelas
persiagpan bagi yang belum mampu berbahasa Arab; (2). Strategi sosialisasi
penerimaan mahasiswa baru Ma’had Asy-Syafi’i kota Palangka Raya dengan
melakukan roadshow ke sekolah-sekolah; (3). Strategi seleksi penerimaan mahasiswa
baru Ma’had Asy-Syafi’i kota Palangka Raya diantaranya: Pendaftaran calon
mahasiswa baru, tahapan seleksi penerimaan mahasiswa baru yang dilakukan dengan
tes tertulis dan tes wawancara, penentuan kelulusan mahasiswa baru, pengumuman
kelulusan mahasiswa, pendaftaran ulang.

Kata Kunci: Strategi, Rekrutmen Mahasiswa Baru
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ABSTRACT

Saenal Wahid, NIM 19013285, MMPI Study Program, 2021. New Student
Recruitment Strategy for Ma'had Asy-Syafi'i City of Palangka Raya.

The development of the world of education today, there is a lot of competition
from various universities to offer the best quality from higher education, it can be
seen from various promotions and strategies, especially universities with private
status, are required to have more quality and competitiveness compared to other
universities. Many of the various areas of private universities eventually went out of
business because they did not get students to register, because of the inability of
universities to maintain the quality and existence of their universities. Therefore, a
good strategy is needed to achieve its goals.

This study uses a qualitative approach. The techniques used for data
collection are observation, interviews, and documentation. The research subjects
were the Mudir/Chairman of Ma'had Asy-Syafi'i in the city of Palangka Raya, the
administrator, the chief executive of New Student Admissions. The informants were
the Ma'had Asy-Syafi'i New Student Admissions Staff in the city of Palangka Raya,
several students of Ma'had Asy-Syafi'i in the city of Palangka Raya. Data collection
techniques used are interviews, observation, and documentation. The validity of the
data uses trust, triangulation, and extending observations. Data analysis is guided
by the interactive analysis model of Miles and Michael Huberman, namely collection,
reduction, display, and conclusion.

The results of this study are: (1). The promotion strategy for Ma‘had Asy-
Syafi'i new student admissions in Palangka Raya City, which were carried out
included: making and posting open announcements of new student admissions,
distributing brochures in public places, distributing pamphlets on social media,
placing banners/billboards, word of mouth promotion. In addition, factors that
support the promotion are, competent educators in their fields, implementation of
religious activities, collaboration with the University of Muhammadiyah Palangka
Raya in the S1 integration program, provided dormitories, relatively cheap tuition
fees, and preparatory classes for those who are not able to speak Arabic; (2). The
strategy of socializing the acceptance of new Ma'had Asy-Syafi'i students in the city
of Palangka Raya by conducting roadshows to schools; (3). Ma'had Asy-Syafi'i's
new student admissions selection strategies in Palangka Raya include: Registration
of prospective new students, stages of new student admissions selection carried out
by written tests and interview tests, determination of new student graduation,
announcement of student graduation, re-registration.

Keywords: Strategy, New Student Recruitment
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Artinya : “Dan orang-orang yang berjihad untuk (mencari keridhaan) Kami, benar-

benar akan Kami tunjukkan kepada mereka jalan-jalan Kami'”

1 QS. Al-*Ankabut [29]:69
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Transliterasi kata-kata Arab yang dipakai dalam penyusunan tesis ini
berpedoman pada Surat Keputusan Bersama Menteri Agama RI dan Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan Rl Nomor 158/1987 dan 0543 b/U/1987,tanggal 22
Januari 1988.

A. Konsonan Tunggal

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan
\ Alif Tidakdilambangkan Tidakdilambangkan
< ba' b
< ta’ t Be
< sa' $ Te
z jim j Es (dengantitik di atas)
z ha' h Je
z kha' kh Ha (dengantitik di bawah)
2 dal d Kadan Ha
3 zal z De
B ra' r Zet (dengantitik di atas)
D z y Er
o S S Zet
o sy sy Es
Ul sad S Esdan Ye
o= dad d Es (dengantitik di bawah)
De (dengantitik di bawah)
k ta' i Te (dengantitik di bawah)
L za' v, Zet (dengantitik di bawah)
& ain : Komaterbalik di atas
¢ gain g Ge
s fa' f Ef
S qaf q Qi
&l kaf k Ka
J lam I El
2 mim m Em
8 nun n En
K wawu w We
3 ha" h Ha
e hamzah ' Apostrof
< ya' Y Ye
B. KonsonanRangkapkarenaSyaddahditulisRangkap
(pdalia Ditulis muta ‘aqqidin
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B Ditulis ‘iddah
C. Ta' marbutah
1. Bila dimatikan ditulis h
4 ditulis Hibbah
Qo ditulis Jizyah

(ketentuan iﬁi tidak diperlakukan terhadap kata-kata Arab yang sudah terserap ke

dalam bahasa Indonesia, seperti salat, zakat, dan sebagainya, kecuali bila dikehendaki

lafal aslinya).

2. Bila diikuti dengan kata sandang “al” serta bacaan kedua itu terpisah, maka

ditulis dengan h.

Wl Y1 4l S

Ditulis

Karamah al-auliya’

3. Bila ta' marbutah hidup atau dengan harkat, fathah, kasrah, dan dammah

ditulis t.
| PR | Ditulis | Zakatul fifri |
D. Vokal Pendek
ditulis I
ditulis a
o Ditulis u
E. Vokal Panjang
Fathah + alif ditulis A
dddals ditulis Jahiliyyah
Fathah + ya' mati ditulis a
(s ditulis yas‘a
Kasrah + ya' mati ditulis i
mS ditulis karim
dammah + wawu mati ditulis u
U= R Ditulis furid
F. Vokal Rangkap
Fathah + ya' mati ditulis Ai
ASi ditulis bainakum
Fathah + wawu mati ditulis au
JA ditulis gaulun
G. Vokal Pendek yang Berurutan dalam Satu Kata Dipisahkan dengan
Apostrof.
aill ditulis A'antum
e ditulis u ‘iddat
i S Al ditulis la'insyakartum

XVii



. Kata SandangAlif + Lam
1. BiladiikutiHurufQamariyah

Ol Ditulis Al-Qur'an
okl Itulis Al-Qiyas

2. BiladiikutihurufSyamsiyyahditulisdenganmenggandakanhurufSyamsiyyah
yang mengikutinya, sertamenghilangkanl (el) nya.

eladdl Ditulis as-sama’
el Ditulis asy-syams

Penulisan Kata-kata dalamRangkaianKalimat
Ditulismenurutbunyihurufpengucapannyadanmenulispenulisannya.

o= Al (550 Ditulis Zawi al-furid
Al Jal Ditulis Ahl as-sunnah
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